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0/4/3230تاريخ النشر :    32/02/3232 قبول النشر:  32/9/3232استلام البحث:   

 
 المستخمص

ييدؼ البحث الحالي الكشؼ عف الفروؽ بيف مستوى الحذاقة التعميمية لمدرسي الفيزياء وفؽ متغير سنوات 

 .الخدمة

 :الاتيمف خلاؿ الاجابة عف السؤاؿ      

 .؟ىؿ يختمؼ مستوى الحذاقة التعميمية لمدرسي الفيزياء وفؽ متغير سنوات الخدمة 

( ذكور بنسبة 511%( و )25( اناث بنسبة )522( مدرسي الفيزياء بواقع )222تكونت عينة الدراسة مف )   

في جانبي الكرخ والرصافة. ولتحقيؽ ىدؼ ( مديريات التربية في محافظة بغداد 4%(، موزعيف عمى )44)

( مجالات، 2( فقرة موزعة عمى )93الدراسة قامت الباحثة بأعداد بطاقة الملاحظة لمحذاقة التعميمية مكونة مف )

وتـ التأكد مف الصدؽ الظاىري لمبطاقة وثباتيا، مف خلاؿ اتفاؽ )الباحثة مع نفسيا( والباحثة مع اثنيف اخريف. 

سائؿ الاحصائية الاتية )معامؿ ارتباط بيرسوف، المتوسط الحسابي، معادلة كوبر(. وأشارت تـ استخداـ الو 

 (35.9النتائج الى اف الحذاقة التعميمية لمدرسي الفيزياء في المرحمة الثانوية بمستوى جيد )

 وقدمت الباحثة مجموعة مف التوصيات والمقترحات

(الفيزياء_ المراحل الثانوية_ سنوات الخدمة الحذاقة التعميمية_ مدرسي:المفتاحية  الكممات )   
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This current research aims to reveal the difference between the levels of teaching expertise 

of physics teachers according to the years of service by answering the following question: 

does the educational skill level of physics teachers work according to the service? The 

sample of the study consisted of (225) physics teachers by (125) females (56%), and (100) 

males (44%), distributed on (4) education directorates in Baghdad governorate on both sides 

of al-Karkh and al-Rusafa. In order to achieve the aim of the study, the researcher prepared a 

note card for expertise teaching, consisting of (39) paragraphs distributed into (5) fields. The 

apparent validity and reliability of the card were verified through an agreement (the 

researcher herself) and the researcher with two others. The following statistical methods 

were used (Pearson Correlation Coefficient, mean, Cooper's Equation). The results indicated 

that the expertise teaching of the high school physics teachers was at a good level (71.3%). 

The researcher offered a set of recommendations and suggestions. 

 

Keywords: expertise teaching, physics teachers, secondary stages, years of 

service 
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 الفصل الاول
 .: مشكمة البحث 
يعد المدرسوف في التعميـ الحديث أحد المتغيرات الميمة في عممية التعميـ المدرسي، فيو ممثؿ ثقافة المجتمع،  

وناقلا لمقيـ ومرشدا، وموجيا وصديقا، وموضع ثقة الطمبة واولياء امورىـ والمجتمع ككؿ، فضلا عف دوره في 
 التعميـ.

المدرسوف يمعبوف دورا ميما في أي نظاـ تعميمي وليـ تأثير في تحقيؽ أىداؼ النظاـ، وىـ حجر الزاوية في  و
أي مشروع يسعى الى الإصلاح ، فميما بمغت كفاءة العناصر الأخرى لمعممية التعميمية فإنيا تبقى محدودة 

لعممي الجيد، بالإضافة الى القدرة الإبداعية التأثير  إف لـ يكف ىناؾ المدرسوف أكفاء، ذوي التعميـ والأعداد ا
(، وتعد الحذاقة 41322152عمى التكيؼ مع الابتكار التعميمي، وتنمية ذاتو وتحديث معموماتو باستمرار)دحلاف،

نوع مف المعرفة  والميارة الخاصة يمارسيا المدرس في مجاؿ التدريس، وقد يحمؿ تصريح ممارسة فيو، وىي 
ليومية التي توفر تميزا لممدرس وتتطمب أكثر، ذكاء، فالحاذؽ ليس عبقريا معزولا بؿ يعتبر كذلؾ ممخص الحياة ا

 (. 2155212أنو القادر عمى يوفر بيئة صفية تربوية تستشار أفكار الطمبة وتحفزىـ )قاسـ،
ريس تولدت مشكمة البحث الحالي مف خلاؿ مطالعات الباحثة في ادبيات عمـ النفس المعرفي وطرائؽ التد  

ودراسات سابقة المتمثمة بمفيوـ الحذاقة التعميمية، اذ وجدت اف اداء المدرس وطريقة تدريسو لممادة العممية يتأثر 
بمدى توافر عناصر ىذا المفيوـ لديو، فضلًا عف عدـ معرفتنا لدرجة الحذاقة التعميمية لدى المدرسيف في 

ي ليا مف خلاؿ دراسة عممية موضوعية، لذى فأف مشكمة مدارسنا الثانوية مما يشكؿ فجوه معرفية ينبغي التصد
 البحث الحالي تتمخص في محاولة الاجابة عف السؤاؿ الاتي2 

 ىؿ يختمؼ مستوى الحذاقة التعميمية لمدرسي الفيزياء وفؽ متغير سنوات الخدمة؟
 :أهمية البحث 

ف يخبرة التعميمية وأف معرفة المدرسطور التعد العممية التعميمية تطورية وتستمر في النمو والتغير مع ت         
الحاذقيف جزء ميـ في تطورىا، تؤكد نتائج الأبحاث ونتائج حركة الإصلاح التربوي الحديثة تعد معرفة المادة 
، وكذلؾ يعد التدريس الجيد جزءا ميماً  التعميمية واستراتيجيات التدريس، جزءا ميما مف الفيـ في تدريس العموـ

 س العموـ و معرفة المحتوى التي تسيـ بوضوح في تطوير الحذاقة التدريسية عند مدرسيف العموـ مف الفيـ تدري
( Shulman,1987:35 وتشير نتائج الأبحاث الى أف المعمميف المبتدئيف يمتمكوف مستويات سطحية أو غير .)

(. ويستخمص Shulman,1978,Feinman-Nemser& parker,1990مكتممة مف معرفة المحتوى )
المعمموف المبتدئوف معرفة المادة الدراسية مف المناىج مباشرة، وتكوف ىذه المعرفة غير محورية، ولا يكوف لدييـ 
إطار متماسؾ أو منظور يقدموف مف خلالو المعمومات، ويميموف لاتخاذ قرارات عريضة دوف تقويـ لمعرفة 

 يات التعمـ المتعمـ السابقة ومستوياتيـ النمائية أو استراتيج
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( Carpenter, Fennema, Peterson,& Carey,1989   ( وفي ىذا السياؽ يرى .)Shulman,1987 )

أنو عند دراسة الحذاقة في التدريس يجب تناوؿ معرفة المعمـ بالبحث أولا، لاسيما معرفة المحتوى اللازمة 

التعميمية تتضمف مف معارؼ وميارات ( إلى الحذاقة Waters,2005لتدريس محتوى معيف،  وأشار واترز )

ذات نماذج متعددة، وىي تتضمف عمميات متنوعة ومتقدمة، فيي معارؼ منظمة قد توظؼ بفعالية لتكويف 

معارؼ وميارات أخرى جديدة تتفاعؿ فييا المعارؼ السابقة والجديدة لتكويف خبرات جديدة ذات معنى، لذا مف 

 ة إدارة ىذه المعرفة ليكوف حاذقا .الميـ أف يمتمؾ المدرس المعرفة وميار 

حديثاً نسبياً لا زالت الدراسات تتناولو بالبحث والكشؼ  اً في كونو يتضمف موضوعوتكمف أىمية البحث       

عف مداىا مف اجؿ تحسيف التعمـ لدى المدرسيف وزيادة المعرفة التعميمية والتعممية لدييـ، لذا فاف البحث الحالي 

عف درجة الحذاقة التعميمية لدى مدرسي الفيزياء مف حيث الخصائص والمكونات  سوؼ يساعد في الكشؼ

والسياؽ والأحداث والمعتقدات التي تسيـ في معرفة المحتوى الذي تعد مكونا أساسيا في تكويف الحذاقة 

ستفادة منيا في التعميمية. وأعداد قائمة بمواصفات الحذاقة التعميمية التي ينبغي توافرىا في مدرسي الفيزياء للا

 عممية تقويـ المدرسيف فضلًا عف الاسترشاد بيا في مرحمة اعدادىـ. 

 :هدف البحث 

 ييدؼ البحث الحالي الى الكشؼ عف الفروؽ بيف مستوى الحذاقة التعميمية لمدرسي الفيزياء في المرحمة الثانوية.

 مف خلاؿ الاجابة عف السؤاؿ الاتي2

 ة لمدرسي الفيزياء وفؽ متغير سنوات الخدمة؟ىؿ يختمؼ مستوى الحذاقة التعميمي

 :حدود البحث 

 يقتصر البحث الحالي عمى   
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مدرسي الفيزياء في المرحمة الثانوية والمتوسطة والاعدادية لمبنيف والبنات في مدارس التابعة لمديريات التربية    

 (.2153-2121العامة )الرصافة الثانية، الرصافة الثالثة، الكرخ الثانية والكرخ الثالثة( لمعاـ الدراسي )

 :تحديد المصطمحات 

  Expertise Teachingالحذاقة التعميمية    -

( ىي معارؼ وميارات ذات نماذج متعددة، تتضمف عمميات متنوعة Waters,2005 )واترز عرفيا كؿ مف .5

ومتقدمة فييا معارؼ منظمة قد توظؼ بفعالية لتكويف معارؼ وميارات أخرى جديدة تتفاعؿ فييا المعارؼ 

 (.Waters,2005 2 36السابقة والجديدة لتكويف خبرات جديدة ذات معنى ) 

( ىي تمكف المعمـ مف فيـ المحتوى التعميمي وما يناسبو مف استراتيجيات تعميمية تناسب 2152سـ،)قا .2

خصائص المتعمميف، وتحويؿ المحتوى التعميمي الى محتوى قابؿ لمتعمـ مف خلاؿ توظيؼ الأمثمة والوسائؿ 

 (.5922152والأسئمة )قاسـ،

 لمحذاقة التعميمية تعريفاً نظرياً Waters,2005 ويتبنى البحث الحالي تعريؼ واترز  

 ويعرؼ البحث الحالي الحذاقة التعميمية اجرائيا بانيا2

"عينة ممثمة لمحتوى النطاؽ السموكي لمفيوـ الحذاقة التعميمية )المكونات السموكية( والمتضمنة في فقرات الأداء 

 التعممية المعتمدة في البحث الحالي".التي يمكف التعبير عنيا بالدرجة المقاسة عمى بطاقة الملاحظة لمحذاقة 

 مدرسي الفيزياء2-

التعريؼ الاجرائي "كؿ مف يقوـ بتدريس مادة الفيزياء في المدارس المتوسطة والاعدادية والثانوية الحكومية 

 النيارية فعميا ويكوف حاصؿ عمى شيادة بكالوريوس في الفيزياء عمى الاقؿ".
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 الفصل الثاني
 ة اولًا: خمفية نظري

 2كالاتيستعرض الباحثة بعض المعمومات النظرية و 
 مفهوم الحذاقة   .0

( "حذؽ" وتعني "حذؽ فلاف الشئ قطعو، وحذؽ العمؿ وفيو2 أوغؿ 2114تعني الحذاقة لغويا )المعجـ الوسيط،
في ممارسة الأمر حتى مير فيو، فيو حاذؽ، وأحذقو صره حاذقا، يقاؿ أحذؽ الحر المبف" )المعجـ 

تقاف، إذ لا 5335(، وفرؽ المورد )2525 2114الوسيط، ( بيف الحذاقة التي ىي الميارة وأداء الشيء بدقة وا 
يقؼ الفرد عند المعرفة بؿ يضيؼ إلييا الكيفية التي تؤدى فييا ىذه المعرفة، وبيف الخبرة التي ىي الميارة 

 والإتقاف بوجو عاـ.
ذاقة والميارة في وقت مبكر جدا مف حياتو اذ انيا ( الى اف الفرد يتعمـ الح2112ويشير )كوستا وكالي 2  

( اذ اف تعمـ كؿ مف الحذاقة Complex Activites( و المعقدة )Routineتساعده في اداره الاعماؿ الروتينية )
( Attentionوالميارة يحتاج في بداية الامر إلى مجموعة مف العمميات المعرفية ابتداءاً مف عممية الانتباه )

(. فالحذاقة والميارة في السموؾ practice( أو الممارسة )Repetition( والتكرار )Knowledge)والمعرفة 
المكتسب مف خلاؿ عممية التكرار تعتبر نمط غير واع في اغمب الاحياف. وبالنتيجة يتـ تأسيسيا في العقؿ 

(Mentality ،251 2112( )كوستا وكاليؾ.) 
 الحذاقة التعميمية: .3
اىتمامًا كافيًا، إلا مع تطوير ما يسمى  في أوائؿ القرف العشريف، ولـ يمؽبدأ الاىتماـ بالميارات التربوية   

وكاف اوؿ ما بالذكاء الاصطناعي، عندما الميندسوف حاولوا تطوير الآلات التي تحاكي البشر لإنجاز مياميـ. 
تى يقوـ بميامو عمى وجو دقيؽ، وىذا الأمر وجو اىتـ بو الذكاء الصناعي ىي محاكاة الحذاقة في الإنساف ح

 ,Chiحذاقة الانساف لكؿ مف كما اف كتب قد ظيرت عف  (،5331الاىتماـ بشكؿ كبير نحو الحذاقة عاـ )
Glasser, Smith, Ericson   كتبوا فييا عف الحذاقة، وعف الصعوبات والمعوقات التي تواجو محاكة حذاقة
 (.Amy,2003,23) الإنساف في الذكاء الاصطناعي

اف جذور مصطمح الحذاقة التعميمية ارتبطت بمجالات عديدة مثؿ الفيزياء والسياسة والطب، كما  ارتبط    
لمتميز في ممارسة التعميـ، ومناقشة قضايا وأسئمة تتضمف خبرات المعمـ وأثرىا في التدريس، ثـ تطور المصطمح 

المحتوى، وتميز في تفسير المعارؼ ، وتصميـ الى ابعد مف إدارة المدرس لمصؼ الى إدارة أفكار الطمبة، وفيـ 
أسئمة لأثارة التفكير، وبناء كثيرة مف البدائؿ لوسائؿ التعميـ، وتقديـ الدروس بما يراعي خصائص الطمبة، وتطوير 
استراتيجيات التدريس وطرائؽ التفكير، وىذا  أدى الى تركيز مصطمح الحذاقة عمى افعاؿ المدرسوف لا مجرد ما 

 (. Shulman,1987:85يقولوف )
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اف الحذاقة التعميمية2 ىي قدرة المدرس في فيـ المحتوى التعميمي وما يناسبو مف  2152ويرى قاسـ    
الاستراتيجيات التعميمية التي تلائـ خصائص الطمبة، بما يجعؿ المحتوى التعميمي قابؿ لمتعمـ مف خلاؿ التوظيؼ 

 (. 5922152والوسائؿ والأسئمة )قاسـ،
 الدراسات سابقة ثانياُ:

 سيتـ استعراض الدراسات السابقة ذات العلاقة بمتغيرات البحث
 ،غنيـ( 2112دراسةGhneim, ) 

( قياس تطوير الحذاقة التعميمية لدى معممي الكيمياء في صفوؼ التعميـ الأساسي 2112ىدفت دراسة )غنيـ، 
بيداغوجية التي توجد لدييـ والسياقات العميا في وكالة الغوث الدولية وذلؾ مف خلاؿ وصؼ أشكاؿ معرفة ال

والاحداث التي أثرت في تشكيؿ ىذه المعرفة والتعرؼ الى معتقداتيـ، واختارت عينة قصدية مؤلفة مف خمسة 
مف معممي الكيماء الحاذقيف الذيف يدرسوف الكيمياء لمصؼ العاشر الأساسي في مدارس وكالة الغوث الدولي 

استخداـ الملاحظة الصفية لمعمميف في أثناء تدريسيـ واستخدمت المقابمة شبة التابعة لمنطقة جنوبي عماف، ب
المقننة لتحديد معتقدات المعمميف الرئيسية التي قامت عمييا معرفة المحتوى البيداغوجية لدييـ، والسيرة الشخصية 

ة تحميؿ الاستقرائي وقد فقد استخدمت لتعرؼ السياقات والاحداث التي شكمت ىذه المعرفة، وحممت البيانات بطريق
أظيرت نتائجيا أىمية البنية المفاىيمية المتماسكة والفيـ العميؽ لممادة التعميمية، وىو متطمب أساسي لتطور 

 معرفة المحتوى البيداغوجية، كما أظيرت وجود تفاوت في الحذاقة بيف أفراد العينة. 
  ،(2155دراسة )قاسـ 

مج تدريبي قائـ عمى الحذاقة التعميمية في تطوير كفايات معممي المغة ىدفت ىذه الدراسة الى قياس أثر برنا
يف في م( معمما ومعممة مف معممي المغة العربية، العام51العربية، ولتحقيؽ ذلؾ تـ اختيار عينة مكونة مف )

( في مديرية التربية والتعميـ التابعة لوزارة التربية والتعميـ العالي في السمطة 2155،2152العاـ الدراسي )
( معمما ومعممة، تدربوا مف خلاؿ 91الوطنية الفمسطينية بعد توزيعيـ عمى مجموعتيف2 تجريبية تكونت مف )

ا ومعممة، تدربوا وفؽ برنامج التدريب المعموؿ بو في ( معمم91البرنامج التدريبي المقترح، وضابطة تكونت مف )
وزارة التربية والتعميـ العالي في العاـ الدراسي المذكور. وكما أعدت استمارة ملاحظة، وقد تحقؽ الباحثاف مف 
صدؽ الاداتيف بعرضيما عمى مجموعة محكميف ذوي اختصاص وخبرة، كما تحققا مف ثباتيما بتطبيقيا عمى 

ية مف خارج عينة الدراسة، وأظيرت نتائج الدراسة بعد تطبيؽ البرنامج التدريبي تفوؽ المجموعة عينة استطلاع
التجريبية عمى المجموعة الضابطة بوجود فروؽ ذات دلالة إحصائية في كفايات المعمميف، ولـ تظير فروؽ ذات 

 مج دلالة إحصائية في تطوير كفايات المعمميف تعزى الى التفاعؿ بيف نوع البرنا
 )التدريبي القائـ عمى الحذاقة التعميمية، والاعتيادي( ومتغيري الجنس، وسنوات الخبرة.
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 الفصل الثالث
 يتضمف ىذا الفصؿ اجراءات البحث وكالاتي2

 اولًا: منهج البحث 
استخدمت الباحثة المنيج الوصفي لمناسبتو لطبيعة اىداؼ البحث المراد تحقيقيا، إذ يرى عزيز أف البحث 
الوصفي ىو استقصاء ينصب عمى ظاىرة مف الظواىر كما ىي قائمة في الواقع بقصد تشخيصيا وكشؼ 
جوانبيا وتحديد العلاقات بيف عناصرىا ويستخدـ ىذا المنيج طرقاً وادوات لجمع الحقائؽ والمعمومات منيا 

 (.523، 5331الملاحظة والاختبارات والمقاييس )داود، 
عتمد عمى جمع الحقائؽ والمعمومات والبيانات ثـ مقارنتيا وتحميميا وتفسيرىا لموصوؿ والمنيج الوصفي ىو الذي ي

 (.2222 2115إلى تعميمات مقبولة )البزاز ، 
 ثانيا: تحديد مجتمع البحث  

يعد  مجتمع البحث مف الخطوات المنيجية الميمة في البحوث التربوية ، ويقصد بو  كؿ الافراد الذيف        
انات الظاىرة في متناوؿ الدراسة وكما يمكف اف يقاؿ اف المجتمع ىو مجموعة وحدات البحث التي يمتمكوف بي

(، ويشمؿ مجتمع البحث جميع مدرسي الفيزياء في المدارس 4325331يراد منيا الحصوؿ عمى البيانات )داود،
لتربية بغداد الستة )الرصافة الحكومية التابعة لممديريات العامة 1المتوسطة والاعدادية والثانوية الصباحية 

 ( والبالغ عددىـ الكمي 2121/2153الأولى/ الثانية/ الثالثة، الكرخ /الأولى/ الثانية/ الثالثة( لمعاـ الدراسي )
 ( والرصافة الثالثة416 ( وفي الرصافة الثانية)  361( موزعيف في الرصافة الأولى )5( جدوؿ ) 2318 ) 
(  979(، اذ بمغ عدد المدرسيف ) 320( والكرخ الثالثة) 758والكرخ الثانية) ( 198( والكرخ الأولى) 265) 

إذ حصمت الباحثة عمى ىذه الأعداد والأرقاـ مف قسـ ( مف الاناث. 1339 مف الذكور ، وعدد المدرسيف ) 
( 2153/  3/ 25( في ) 4314 /الاحصاء في المديريات المذكورة بموجب كتاب تسييؿ الميمة المرقمة )دع

 والصادر مف الدراسات العميا في كمية التربية ابف الييثـ.
 ( 1جدوؿ ) 

 مجتمع البحث موزع بحسب مديرية التربية والمدارس الثانوية والجنس
 المجموع الجنس المدارس مديريات التربية

 اناث ذكور ثانوية اعدادية متوسطة
 361 228 133 27 32 61 الرصافة الأولى
 416 190 226 83 58 141 الرصافة الثانية
 265 103 162 13 30 83 الرصافة الثالثة
 198 134 64 70 48 83 الكرخ الأولى
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 758 522 236 46 108 194 الكرخ الثانية
 320 162 158 88 33 77 الكرخ الثالثة
 2318 1339 979 327 309 639 المجموع

 اختيار عينة البحث  
"انموذج يشكؿ جانباً مف وحدات المجتمع المعني بالبحث وممثمة لو بحيث تحمؿ صفاتو المشتركة العينة 

 ( .5332،522")قندلجي،
مف الذكور والاناث ومف المدارس المتوسطة والاعدادية والثانوية لمبنيف  ا( مدرس225تألفت عينو البحث مف )  

 كما ىو موضح فيية والثالثة تـ اختيارىـ بالطريقة العشوائية والبنات مف الرصافة الثانية والثالثة والكرخ الثان
 (. 2جدوؿ ) 

 ( 2جدوؿ ) 
 عينة البحث موزعة بحسب المديريات وسنوات الخدمة والجنس

المديرية 
 العامة

اقؿ مف  الجنس
2 

 سنوات

 51 -2مف 
 سنوات 

 سنوات 51مف
 فما فوؽ 

 النسبة المئوية المجموع 

 % 11 24 11 5  8  ذكور 2الرصافة
 %23 51 23 17 7 اناث

 %10 23 9 6 8 ذكور 9الرصافة 
 %12 27 14 8 5 اناث

 %11 25 12 7 6 ذكور 2الكرخ
 %11 25 10 10 5 اناث

 %    28 10 9 9 ذكور 9الكرخ 
 %10  22 5 10 7 اناث

 %44 100 42 27 31 مجموع ذكور
 %56 125 56 45 24 مجموع اناث

 % 100 225 98 72 55 مجموع ذكور اناث
   % 43  % 37 % 56  النسبة المئوية ذكور

   %57 %63  % 44 اناث  النسبة المئوية
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 اعداد اداة البحث :
اف القياس ىي الطريقة المنظمة او الاسموب الذي تقاس بو صفة او ظاىرة او موضوع ما، ويرى           
( اداة القياس انيا اداة منظمة لقياس الظاىرة موضوع القياس والتعبير عنو بمغة  Mehrens,1975ميرينز) 

 (. 2931  2159رقمية ) ابو جادو ، 
اف طبيعة البحث الحالي يتطمب اعداد بطاقة ملاحظة لجمع البيانات عف عينة البحث في مواقع عمميـ في  

 المدارس الثانوية.
معد سمفا تتضمف رصد أنواع السموؾ المراد دراستو، وتكوف مجالا  وبطاقة الملاحظة ىي عبارة عف سجؿ    

لمملاحظة مف قبؿ الباحث أو غيره المتدربيف عف طريؽ وضع فقرة أو فقرات مع ترؾ فراغ لتكويف مشاىدات 
الباحث لمسموؾ اف تكرر وغاب ذلؾ السموؾ او تكرر بطريقة معينة أو لـ يتكرر في الوقت المحدد، ينبغي اف 

طاقة الملاحظة إعدادا جيدا وأف تجرب قبؿ البدء باستعماليا لضماف الصدؽ وثبات المعمومات وشموليتيا تعد ب
 (.2159،521وموضوعيتيا وأف تكوف مناسبة لمسموؾ الملاحظ )الجابري واخروف،

الثانوية كاف لابد ولتحقيؽ اىداؼ البحث في التعرؼ عمى الحذاقة التعميمية لمدرسي الفيزياء في المرحمة         
 2مف توفر اداة لقياس الحذاقة التعميمية لذا قامت الباحثة بالإجراءات الاتية

 تحديد مجالات بطاقة الملاحظة وصياغة فقراتيا2 - أ
 لتحديد مجالات بطاقة الملاحظة وصياغة فقراتيا تـ2

 يمية.الاطلاع عمى الدراسات السابقة والادبيات النظرية ذات العلاقة بالحذاقة التعم .5
 توجيو سؤاؿ مفتوح الى عينة مف مدرسي الفيزياء ىو )ما صفات المدرس الحاذؽ(.    .2
لمقابمة اجراء عدد مف المقابلات والمقاءات الشخصية المباشرة مع مدرسي ومدرسات الفيزياء وقد تمت ا .9

 الباحثة مف افكارىـ وآرائيـ خدمة لأىداؼ البحث.  تبصورة انفرادية اذا افاد
مجاؿ يحوي وفي ضوء ذلؾ اعدت الباحثة بطاقة ملاحظة تحوي خمسة مجالات تمثؿ الحذاقة التعميمية، وكؿ 

 2أتيعدد مف الفقرات كما ي
مجاؿ تخطيط الدرس2 يعني اعداد لموقؼ يواجية لمدرس، ومف ثـ فاف عممية التخطيط تتطمب رؤية  .5

نية فيي تعتمد عمى قدرة المدرس عمى واستبصار ذكييف مف قبؿ المدرس، ولذا وصؼ التخطيط بالعقلا
 (.231،2115التصور المسبؽ لعناصر ومتغيرات الموقؼ التعميمي )عبد الرحمف،

 ( فقرات تصؼ الاجراءات التي يتبعيا المدرس اثناء التخطيط لمدروس.   3وتـ وضع )
سموكية المناسبة مجاؿ ادارة الصؼ2 ىي مجموعة مف الانشطة التي يستخدميا المدرس لتنمية الأنماط ال .2

لدى لطلابو وحذؼ الانماط غير المناسبة، وتنمية العلاقات الانسانية الجيدة، وخمؽ جو اجتماعي انفعالي 
 ايجابي وتحقيؽ نظاـ اجتماعي فعاؿ ومنتج داخؿ الصؼ والمحافظة عمى استمرارية 

 (.959،5312)عبد الحميد،    
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( فقرات تصؼ مجموعة مف الانشطة التي يستخدميا داخؿ الصؼ 3واستنادا ليذا التعريؼ وضعت الباحثة )
 الدراسي   

مجاؿ تنفيذ الدرس2 تعد التييئة الحافزة لمدرس والاجراءات والنشاطات وتتخمؿ عممية التنفيذ تقييـ ثنائي تمنح  .9
 (. 2153،24كؿ مف مدرس والطالب تغذية راجعة مستمرة )نبياف،

( فقرة تصؼ الاجراءات التي يتبعيا مدرس الفيزياء داخؿ الصؼ 55واستنادا ليذا التعريؼ وضعت الباحثة )
     الدراسي   اثناء عرض الدروس

مجاؿ القيـ والاتجاىات2 اف الاتجاه حالو مف الاستعداد والتأىب العصبي أو النفسي تنتظـ مف خلالو خبره  .4
أو دينامي عمى استجابة الفرد لجميع الموضوعات والمواقؼ التي تثير ىذه الفرد، وتكويف تأثير توجييي 

 الاستجابة.
أما القيـ فيي مجموعة المعايير والمفاىيـ أو المعتقدات التي يتخذىا الانساف محكات أو أسس لمحاكمة الاقواؿ  

ر اىمية لحياة الناس وىي ذات والافعاؿ والاعماؿ في الحياة الاجتماعية. القيـ أكثر ثباتاً مف الاتجاىات واكث
 (. 221،2155صبغة اجتماعية وليست فردية )السيد واخروف،

( فقرات تصؼ الافعاؿ التي يقوـ بيا 3واستنادا لماء جاء في التعريفيف لمقيـ والاتجاىات وضعت الباحثة ) 
 مينة التدريس.  مدرس الفيزياء داخؿ الصؼ الدراسي والتي تعبر عف الاتجاىات والقيـ التي يمتمكيا عف

_مجاؿ التقويـ الدرس2 فيو الوسيمة الاساسية التي يمكف بواسطتيا ومف خلاليا التعرؼ عمى مدى نجاحنا في 2
 (.  232،5333تحقيؽ الاىداؼ التربوية التي نسعى الييا )الشيراني،

مدرس الفيزياء  ( فقرات تصؼ مجموعة مف الانشطة التي يستخدميا3واستنادا ليذا التعريؼ وضعت الباحثة )
  داخؿ الصؼ الدراسي لمتقويـ والتأكد مف تحقؽ اىداؼ الدرس

 ( 3جدوؿ )                                             
 توزيع الفقرات بيف المجالات بصيغتيا الاولية                       

 عدد الفقرات المجالات ت
 3 التخطيط لمدرس 5
 3 ادارة الصؼ 2
 55 تنفيد الدرس 9
 3 القـ والاتجاىات 4
 3 تقويـ الدرس 2

 93  المجموع
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عمى التوالي، وبيذا اصبحت بطاقة    0 )، 1، 2تدرج للأداء متدرجة واعطيت الدرجات )وتـ تحديد ثلاث ت
بيف  ( فقرة موزعة عمى خمس مجالات ،والدرجة الكمية للأداء تتراوح39الملاحظة بصورتيا الاولية مكونو مف )

 .(39( وبمتوسط يساوي )0-78)
 -صدؽ بطاقة الملاحظة و صلاحية فقراتيا 2 -ب 

يعد الصدؽ مف الخصائص الاساسية في بناء المقاييس والاختبارات التربوية النفسية ويعني الصدؽ جودة 
 (. 592، 5333المقياس بوصفو اداة لقياس ما وضع مف اجؿ قياسو او السمة المراد قياسيا )الظاىر واخروف، 

ي" للإشارة الى ما يبدو اف واستخدمت الباحثة طريقة الصدؽ الظاىري، أذ يستعمؿ تعبير الصدؽ الظاىر 
الاختبار يتضمف فقرات تكوف عمى صمة بالمتغير الذي يقاس، واف مضموف الاختبار متفؽ مع الغرض 

Anastasi & Urbina , 1997: 148)  وقد تحقؽ ىذا النوع مف الصدؽ في بطاقة الملاحظة مف خلاؿ ،)
ء والقياس والتقويـ وعمـ النفس التربوي الذي بمغ المختصيف في طرائؽ تدريس الفيزياعرض البطاقة عمى الخبراء 

 ( محكماً. 19 عددىـ )
ولغرض التحقؽ مف صلاحية الفقرات وصحة توزيعيا بيف المجالات طمبت الباحثة مف المحكميف اف يراجعوا كؿ 
و مجاؿ وما يتضمنو مف فقرات وابداء الراي فييا مف حيث الصياغة والترتيب واجراء التعديؿ او الحذؼ ا

( فاكثر باستخداـ معادلة كوبر اذ يرى  %11الاضافة. ونالت معظـ فقرات بطاقة الملاحظة عمى نسبة اتفاؽ )
( فقرات طمب 5فاكثر ، ماعدا ) %31( اف الفقرة تعد صالحة اذا تجاوزت نسبة اتفاؽ الخبراء 5333292)دروزه 

 (.4ؿ)الخبراء تعديميا وبناءاً عمى ذلؾ تـ تعديؿ الفقرات كما في جدو 
 (   4جدوؿ )                                       

 الفقرات التي تـ تعديميا بناءاً عمى آراء الخبراء                         
 الفقرة بعد التعديؿ الفقرة قبؿ التعديؿ الفقرة المجاؿ
تنفيذ 
 الدرس

 

 بتقنيات مختمفةالدافعية الطمبة يثير  أثارة الدافعية الطمبة بتقنيات مختمفة 5
يطمب مف الطمبة حؿ المسائؿ  1

 الفيزيائية عمى السبورة
حؿ المسائؿ يشرؾ الطمبة في  

 الفيزيائية عمى السبورة
 السبورة بشكؿ جيديستخدـ  استخداـ السبورة بشكؿ جيد 3

 يمتمؾ ميارة التواصؿ يمتمؾ ميارة الاتصاؿ 51
تقويـ 
 الدرس

والمتشعبة يستخدـ الأسئمة المفتوحة  5
 لتشجيع الطمبة عمى الابداع والتفكير

الأسئمة المفتوحة والمتشعبة يستعمؿ 
 لتشجيع الطمبة عمى الابداع والتفكير

 متنوعة لمتقويـ يستعمؿ طرائؽ يستخدـ طرقاَ متنوعة لمتقويـ 4
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 -ج_ الثبػػػػػػػػػػػػػػػػػػات2
 ،إفّ مف الخواص الأساسية التي لا بد مف أف تتصؼ بيا أداة البحث ىي خاصية التأكد مف ثبات الأداة       

إذ إف الحصوؿ عمى أداة قادرة عمى جمع معمومات دقيقة وواضحة يجب اف تكوف الأداة قادرة عمى إعطاء 
 ( 2542 5331ية )العجيمي، إجابات ثابتة نسبياً، إذ يعد الثبات مف متطمبات وشروط الدراسة الأساس

 ويراد بالثبات انو" مؤشر لمدى الاتساؽ أو الثبات الذي يقيس بو الاختبار ما صمـ مف أجمو قياسو "   
 (.2595 5312)دوراف، 

عادة الاختبار )    وىي"  ،(Test-Retestتـ التحقؽ مف ثبات بطاقة الملاحظة باعتماد طريقة الاختبار وا 
الطريقة الشائعة نسبياً في مثؿ ىذه البحوث. وتعد مف أكثر الطرائؽ اعتماداً في حساب الثبات للاختبار اذا 

 يطبؽ الاختبار عمى الأفراد انفسيـ مرتيف بفاصؿ زمني لا يقؿ عف أسبوعيف ولا يزيد عمى شير
 (.252 2112") صابر وخفاجة، 

( فرداً مف مجتمع البحث ومف خارج عينة 22ؤلفة مف ) وقامت الباحثة بتطبيؽ الثبات عمى عينة م
 البحث الأساسية.

 وقد اتبعت الباحثة الاجراءات الاتية لإيجاد ثبات بطاقة الملاحظة
وتستند ىذه الطريقة إلى "اساس تطبيؽ الاداة عمى مجموعة واحدة مف  -الباحثة مع ونفسيا عبر الزمف 2 -

( "، وفي "حدود فاصؿ زمني 951، 5311ختمفيف  ) علاوي ورضواف ، الافراد مرتيف متتاليتيف في يوميف م
 (". 522، 5331يتراوح بيف اسبوع واحد واسبوعيف )داود، 

لذا قاست الباحثة بطاقة الملاحظة اداء مدرسي مادة الفيزياء في المرحمة الثانوية في مشاىدتيف لكؿ منيـ،      
 ف.ياسبوع مدةيفصؿ بينيما فارؽ زمني 

اؽ بيف الباحثة مع اثنيف مف الملاحظيف لكي يساعدىا في عممية التقويـ بوصفيـ ملاحظاً ثانياً. مف الاتف-
ملاحظة المدرسيف انفسيـ بعد تـ توضيح الاداة ليما وتدريبيـ عمى استخداميا قاـ الملاحظاف بقياس اداء 

عامؿ ارتباط بيرسوف بيف درجات مدرسيف ومدرسات الفيزياء ولمدة حصة دراسية كاممة لكؿ منيـ. وباستعماؿ م
الباحثة والملاحظ الاوؿ والملاحظ الثاني كلا عمى حده وبيف الملاحظيف وجد اف معاملات دالو احصائيا كما 

 ( .5موضح في الجدوؿ )
 (  5جدوؿ ) 

 قيـ معاملات ارتباط بيرسوف
 الثاني الاوؿ الباحثة الملاحظ
 0.82 0.80 0.85 الباحثة 
 0.83 ----- 0.80 الاوؿ
 ---- 0.83 0.82 الثاني 
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الى اف معامؿ الارتباط يجب اف 5312و تعد ىذه القيـ مقبولة لأغراض تطبيؽ الأداة لمبحث .اذ يشير العيسوي 
 ( 221 5312( )العيسوي ،  %31 - % 31يتراوح مف )

 وىذا مؤشر عمى موضوعية الاداة وثباتيا وبذلؾ اصبحت الاداة جاىزة للاستعماؿ.
( مجالات، كما في جدوؿ 5( فقرة موزعة عمى )93وبذا تكوف بطاقة الملاحظة بصيغتيا النيائية مف )      

 ( 6جدوؿ )  
 ( 6جدوؿ )  

 فقرات بطاقة الملاحظة بصيغتيا النيائية
 حدود الدرجات الفقرات عدد الفقرات المجالات ت
 14-0 1,2,3,4,5,6,7 7 التخطيط لمدرس 5
 14-0 8,9,10,11,12,13,14 7 ادارة الصؼ 2
,15,16,17,18,19,20,21,22,23,24 11 تنفيد الدرس 9

25 
0-22 

 14-0 26,27,28,29,30,31,32 7 القيـ ولاتجاىات 4
 14-0 33,34,35,36,37,38,39 7 تقويـ الدرس 2

 78-0  39 المجموع
  -ثالثا: تطبيق الاداة:

 بعد التأكد مف صدؽ الاداة وثباتيا اصبحت اداة البحث جاىزة لمتطبيؽ2        
 بدأت الباحثة بتطبيؽ اداة الملاحظة بنفسو كي تضمف صلاحية عمميات الملاحظة. .5
جرت الملاحظة في الصؼ الدراسي لمدة حصة كاممة، وقامت الباحثة بتأشير فقرات بطاقة الملاحظة لكؿ  .2

 مدرس.
 ر الخطة لإفراد عينة البحث، وذلؾ بقصد التأشير في الاداء الذي يقاس مف خلاليا.تـ ملاحظة دفات .9

 رابعا: الوسائل الاحصائية : 
   SPSSباستعماؿ برنامج الحقيبة الاحصائية لمعموـ الاجتماعية    
 معامؿ ارتباط بيرسوف 2 لحساب معامؿ الثبات لبطاقة الملاحظة   .5
 معادلة كوبر2 لاستخراج نسبة اتفاؽ المحكميف عمى كؿ فقرة مف فقرات بطاقة الملاحظة   .2
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 الفصل الرابع
 عرض النتائج وتفسيرها

 2الاتيالنتائج وتحميميا وتفسيرىا وكسيتـ في ىذا الفصؿ عرض      
 :عرض النتائج وتفسيرها 

بعد تفريغ البيانات المستحصمة مف ملاحظة مدرسي الفيزياء عينة البحث في مدارسيـ وحساب مجموع       
الدرجات لكؿ مجاؿ عمى حدة ،والمجموع النيائي لأداء كؿ مدرس ومدرسة  تـ  اعداد قوائـ لحساب  متوسط 

لخدمة (، لغرض الاجابة عف الاداء  لمعينة ككؿ و حساب متوسط الاداء عمى وفؽ )الجنس و  عدد سنوات ا
 اسئمة البحث وكالاتي 2

 الذي ينص عمى )ىؿ يختمؼ  مستوى الحذاقة التعميمية لمدرسي الفيزياء تبعاً لمتغير سنوات الخدمة.(
بعد رصد درجات مدرسي الفيزياء عينة البحث ككؿ وحسب المجالات وحساب المتوسطات والنسبة         

 (3( والمخطط )9المئوية وتصنيفيا حسب سنوات الخدمة يتضح مف الجدوؿ )
 (3جدوؿ )

 نتائج مجالات الحذاقة التعميمية  لدى عينة المدرسيف حسب سنوات الخدمة
  سنوات الخدمة

 التخطيط
رة ادا

 الصؼ
 تنفيذال

القيـ 
 والاتجاىات

 التقويـ
 المجموع

 48.62 9.55 8.71 10.39 9.87 10.1 الدرجة الخاـ (5-2)
 62.33 68.21 62.21 47.23 70.50 72.14 511الدرجة مف 

 54.71 10.29 9.89 12.5 10.89 11.14 الدرجة الخاـ (5-51)
 70.14 73.50 70.64 56.82 77.79 79.57 511الدرجة مف 

 58.73 10.82 10 14.11 11.76 12.04 الدرجة الخاـ فما فوؽ(-51)
 75.29 77.28 71.42 64.13 84 86 511الدرجة مف 
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 ( 3مخطط )  

 درجات مجالات الحذاقة التعميمية  لدى عينة المدرسيف حسب سنوات الخدمة
إف النتائج المعروضة تبيف اف مستوى الحذاقة التعميمية لدى مدرسي الفيزياء عينة البحث تطورت تبعا        

لسنوات ، وعند تحويؿ الدرجة الى درجة مئوية وجد اف مجموع الدرجات الكمية لمعينة ذات سنوات الخدمة اقؿ 
( لذوي 70.14وى الجيد وبدرجة )( اي بمستوى المتوسط ، وارتفع الى مست(62.33مف خمس سنوات ىو 

( لممدرسيف ذوي سنوات الخدمة اكثر مف  75.29( سنوات وتستمر بالتحسف لتصؿ الى )10-5الخدمة مف )
 عشر سنوات في مجاؿ تدريس الفيزياء.

كما اوضحت النتائج  اف مدرسي الفيزياء حديثي الخدمة كاف مستوى الحذاقة التعميمية لدييـ يتراوح بيف         
( وىذا مؤشر خطير لاف المدرس  غير القادر عمى 47.2)ضعيؼ الى جيد(، اذ حصؿ مجاؿ التنفيذ عمى )%

تنفيذ درس بصورة جيد يؤثر بشكؿ كبير عمى مستوى تحصيؿ الطلاب  ودافعيتيـ لتعمميا. وترى البحث ىذا 
ارسة مينة التدريس نتيجة الضعؼ قد يعود الى ضعؼ في مرحمة الاعداد او الى الفترة التعطيؿ القسري عف مم

عدـ توظيؼ الخريجيف  لسنوات عديده،  واف ممارسة المينة والانخراط بالدورات اثناء الخدمة تعمؿ عمى تحسيف 
 مستوى الحذاقة بشكؿ لا بأس بو.

(  في اف التدريس الحاذؽ بالحبؿ الذي تنسج Horesmanوجاءت ىذه النتائج مع ما قالو  ىوريسماف )
ويصعب قطعو وبالتالي فاف الحذاقة التعميمية ىي عممية تطورية ذات  اً وـ حتى يصبح سميكخيوطو في كؿ ي

تتابع يؤمؿ في النياية أف تقود إلى انتاج الافكار وحؿ المشكلات، اذ اف التفكير الحاذؽ يتضمف ميوؿ واتجاىات 
ي في تصرفاتو بناءاً عمى ميولو وقيما اذاً فيي تقود الفرد إلى أنماط مف تفضيلات مختمفة ولذا فالفرد انتقائ

 واتجاىاتو 
(Costa & Kalick, 2000:12  ،2112(.  إف ىذه النتائج تتفؽ مع نتائج دراسة )غنيـGhneim,) 
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 الاستنتاجات:
 في ضوء نتائج البحث نستنتج2.

تطور  اف متوسط مستوى الحذاقة التعميمية لدى مدرسي ومدرسات الفيزياء في المرحمة الثانوية عينة البحث .5
 خلاؿ سنوات الخدمة .

اف متوسط مستوى الحذاقة التعميمية  في مجاؿ التخطيط كاف الاعمى لدى مدرسي ومدرسات الفيزياء في  .2
 المرحمة الثانوية عينة البحث  وفي جميع سنوات الخدمة .

سات اف متوسط مستوى الحذاقة التعميمية  في مجاؿ تنفيذ الدرس كاف الحمقة الاضعؼ لدى مدرسي ومدر  .9
 الفيزياء في المرحمة الثانوية عينة البحث  وفي جميع سنوات الخدمة .

 التوصيات:
 في ضوء نتائج البحث واستنتاجاتو توصي الباحثة بػػػػػ2      

 ضرورة اىتماـ المؤسسات التربوية والتعميمية بأعداد مدرسي الفيزياء. .5
 الفيزياء لرفع كفأتيـ التعميمية.ضرورة قياـ مديريات التربية بفتح دورات تطويرية لمدرسي  .2
أساليب التدريس  رفد مدرسي الفيزياء بأساليب التدريس الحاذؽ والابداعي واطلاعيـ عمى كؿ ما يستجد مف .9

 الحديثة. 
 المقترحات: 

 يقترح البحث الحالي اجراء الدراسات الاتية 2 
 الحذاقة التعميمية لدى مدرسي العموـ .  .5
 وعلاقتيا بالتفكير الابداعي لدى مدرسي الفيزياء .الحذاقة التعميمية  .2
 الفروؽ في الحذاقة التعميمية لدى المدرسيف عمى وفؽ التخصص والجنس .9
 
 
 
 
 
 
 



(       مجلة البحوث التربوية والنفسية81) (         المجلد96العدد)   2028
 

 

644 

 

 المصادر العربية:

، دار المسيرة، 4ط تعميـ التفكير_ النظرية والتطبيؽ،(، 2159ابو جادو، صالح محمد ومحمد بكر نوفؿ ) .5

 عماف.

 (، العولمة والتربية، دار الشؤوف الثقافية العامة، جروس برس.2115)البزاز، حكمة عبدالله،  .2

 ، دار النشر والتوزيع_ بغداد.مناىج البحث العممي(، 2159الجابري، كاظـ كريـ وداود عبد السلاـ صبري ) .9

(، مناىج البحث التربوي، وزارة التعميـ العالي البحث 5331داود، عزيز حنا وأنور حسيف عبد الرحمف، ) .4

 العممي، جامعة بغداد.

(، تقدير كفايات المعمـ المساند مف وجية نظر مديري المدارس 2152دحلاف، عمر عمي موسى، ) .2

والمشرفيف التربوبيف في محافظة خاف يونس، مجمة الجامعة الإسلامية لمدراسات التربوية والنفسية  

 .2/ع21مجمة

 (، نابمس، جامعة التاج الوطنية.2، ط )يـ الصفيالأسئمة التعميمية والتعم(، 5333دروزة، افناف نظير ) .5

، ترجمة محمد سعيد، دار الحكمة 5312دوراف، رودني، ) .3 (، اساسيات القياس والتقويـ في تدريس العموـ

 وزارة التعميـ العالي والبحث العممي، جامعة بغداد.

، توزيع الدار التدريس  المناىج وميارات(، 2155السيد، ماجدة مصطفى وخضر، صلاح الديف واخروف ) .1

 العربية لمنشر والتوزيع_ مدينة نصر_ القاىرة.

، النشر العممي والمطابع تدريس العموـ في التعميـ العاـ( 5333الشيراني، عامر بف عبدالله بف سميـ) .3

 _جامعة الممؾ سعود.

عاع (، أسس ومبادئ البحث العممي، مطبعة الاش2112صابر، فاطمة عوض، خفاجة، ميرفت عمي، ) .51

 ، مصر.5الفنية، ط



(       مجلة البحوث التربوية والنفسية81) (         المجلد96العدد)   2028
 

 

644 

 

، عماف مكتبة دار الثقافة لمنشر مبادئ القياس والتقويـ في التربية(، 5333الظاىر، محمد زكريا وآخروف ) .55

 والتوزيع.

 ، القاىرة. 5، دار النيضة العربية، طميارات التدريس(، 5312عبد الحميد، جابر واخروف ) .52

دار الحكمة وزارة التعميـ العالي والبحث العممي، جامعة (، القياس والتقويـ، 5331العجيمي، صباح حسيف، ) .59

 بغداد.

، بيروت 2 دار النيضة العربية لمطباعة 5،ط القياس والتجريب في عمـ النفس والتربية (،5312العيسوي، ) .54

 والنشر والتوزيع.

سي العميا في (، تطوير الحذاقة التعميمية لدى معممي الكيمياء في صفوؼ التعميـ الأسا2112غنيـ، سميرة ) .52

 مدارس وكالة الغوث الدولية في الأردف، أطروحة غير منشورة، جامعة عماف العربية، الأردف.

بناء برنامج تدريبي لمعمـ المغة العربية قائـ عمى الحذاقة التعميمية وقياس أثره في (، 2152قاسـ، سيير ) .55

حة دكتوراه غير منشورة، جامعة عماف ، أطرو تطوير كفاياتيـ التعميمية وميارات التفكير التأممي لدييـ

 العربية، الأردف.

(، أثر برنامج تدريبي قائـ عمى الحذاقة التعميمية في تطوير كفايات معممي المغة 2155قاسـ، سيير محمد ) .53
، سمسمة العموـ الإنسانية والاجتماعية، المجمة الحادي والثلاثوف، العدد مؤتمر لمبحوث والدراساتالعربية، 
 الخامس.

 ، بغداد، دار الشؤوف الثقافية.البحث العممي واستخداـ مصادر المعمومات(، 5332قندلجي، عمي إبراىيـ ) .51
(، 5، ط )القياس في التربية الرياضية وعمـ النفس الرياضي(، 5311محمد حسف علاوي ومحمد رضواف ) .53

 القاىرة، دار الفكر العربي.
 اىرة2 مكتبة الشروؽ الدولية.(، مجمع المغة العربية، الق2114المعجـ الوسيط ) .21
 ، دار النشر والتوزيع.ميارة التدريس (،2153نبياف، يحيى محمد ) .25
 



(       مجلة البحوث التربوية والنفسية81) (         المجلد96العدد)   2028
 

 

645 

 

 المصادر الاجنبية:

1.  Amy, T. (2003). Understanding Expertise in Teaching. Press of cambredg, 

UK. 

2. Anastasi, A., & Urbina, S. (1997). Psychological testing. Prentice Hall/Pearson 

Education. 

3. Costa ,&kilek (2005) Deseribing (16) Habit of mind-Retrieved august ,from; 

http;\\wwww habit-of mind net \ whatare 

4. Shulman,1. (1987). Knowledge and Teaching. Foundation of the new reform. 

Educational Research. 

5. Waters, a,(2005). Expertise in teaching education-helping teachers to learn in 

expertise, second language learning and teaching. Palgrave basingtoke 

macmilan. 

6. Costa ,&kilek (2000) Discovering avd Exploring Habits of mind 

,ASCD.Alexandria Victoria. USA. 

 


