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 ممخص البحث

التعرف عمى دلالة الفرق في  عنييدف البحث الحالي التعرف عمى التنظيم الذاتي  لدى طمبة الجامعة فضلآ 

رابع(ومن اجل  -انساني( والصف)اول -اناث( والتخصص)عممي-التنظيم الذاتي عمى  وفق متغير الجنس)ذكور

( وبمغ عدد  1991تحقيق اىداف البحث قامت الباحثتان ببناء مقياس التنظيم الذاتي عمى وفق نظرية) باندورا

فقرة و بعد التأكد من خصائصو السايكومترية  تم تطبيق المقياس عمى (  82فقرات المقياس بصورتو النيائية  ) 

( طالب وطالبة من طمبة المرحمة الاولى والرابعة لمجامعة المستنصرية تم اختيارىم بالطريقة 055العينة البالغة)

واظيرت النتائج مايمي 8585/8581الطبقية العشوائية لمعام  الدراسي   

ن بمستوى جيد من التنظيم الذاتيان طمبة الجامعة  يتمتعو -1  

لاتوجد فروق في التنظيم الذاتي  بين متغير الجنس والتخصص والصف-8  

 

 الكممات المفتاحية/التنظيم الذاتي ,طمبة الجامعة
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Abstract  

The current research aims to identify the self-regulation of university students, as 

well as to identify the significance of the difference in self-regulation according to the 

variable of sex (male-female), specialization (scientific-human), and grade (first-

fourth). To achieve the research objectives, the two researchers developed a scale of 

(28) items about self-regulation According to the theory of (Pandora, 1991). The 

scale was administered to (500) students from the first and fourth stages of Al -

Mustansiriyah University who were selected based on the random stratification 

method for the 2020/2021 academic year. The results showed that university students 

have a good level of self-regulation. There are no significant differences in self-

regulation between the variable of gender, specialization, and grade of the study 

sample. 
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 Research Problemمشكمة البحث 
والقففيم تختمففف حيففاة الانسففان مففن مجتمففع الففى زخففر ومففن مففدة زمنيففة الففى اخففرى  نتيجففة لاخففت ف التقاليففد 

والتطففور الحاصففل فففي المجتمعففات  وايضففاً مففا يمففر بففو الاشففخاص مففن ظففروف الحيففاة الضففا طة داخففل المجتمففع 
نفسو  وىذا الاخت ف يؤثر عمى سفموك الاشفخاص وعمفى حفالتيم النفسفية وبفاشخص الشفباب الفذين تتففت  اذىفانيم 

(.وان التنظفيم 80: 1992لتغييفر )العيسفوي  وتنضج افكارىم في ىذه المرحمفة  والشفباب ىفم اداة لمتطفور والرقفي وا
الفففذاتي يزيفففد مفففن الدافعيفففة لفففدى الاشفففخاص لتحقيفففق سفففموكيم المسفففتيدف حيفففث ينظفففرون الفففى انفسفففيم بفففانيم انفففاس 
يستطيعون ضبط سموكيم ويتعممون كيف ينظمون سموكيم ذاتيا ويعممون ما حدث في موقف التوجيو الفى مواقفف 

(إذ يعد التنظيم الذاتي من اشسفس اليامفة ففي شخصفية الففرد الفذي يركفز Bandura 1991:294الحياة الواقعية.)
دوره ففي تناسففق ونضفج شخصففية الففرد وتوافقففو مفع المحففيط الفذي ينتمففي اليفو ومنحففو ىويفة خاصففة بفو  ويعففد دافعففاً 

يعنفي عفدم لتنظيم اىداف الفرد وتقييم سموكو لموصول الى اليدف الذي يطم  اليفو  وان الفشفل ففي التنظفيم الفذاتي 
السيطرة عمى تصرفات الفرد وعفدم القفدرة ففي ضفبط الفذات وان سفوء تنظفيم الفذات يعنفي امفت ك الففرد ذاتف  مشفوىو 

وفففففففففففففففففي ىففففففففففففففففذا الاتجففففففففففففففففاه يشففففففففففففففففير كففففففففففففففففلآ مففففففففففففففففن بوميسففففففففففففففففتر ((Silmon,1960:70اً عكسففففففففففففففففي اً او مففففففففففففففففردود
الفففى ان بعفففل اشفففكال سفففوء التنظفففيم تحفففدث حفففين يحفففاول  Baumeister,1996) &Heathertonوىيثرتفففون

الاشففخاص ضففبط الاشففياء التففي لا يمكففن ببسففاطة السففيطرة عمييففا وضففبطيا  مففث  اششففخاص الففذين يحففاولون ان 
يضففبطوا نوبففات الغضففب بشففكل مباشففر ىففم اكثففر احتمففالا لان يكونففوا  يففر نففاجحين  لانففو مففن الصففعب ممارسففة 

ن عففدم فعففل ذلففك ربمففا يجعففل اششففخاص يشففعرون بشففل يشففبو الفشففل  لففذلك ضففبط مباشففر لانفعففالات الشففخص  وا
ربمففا يجففدون انفسففيم يشففعرون بشففي اسففوا ممففا كففانوا يفعمونففو فففي البدايففة  وبشففكل مماثففل فففأن محاولففة الففتخمص مففن 

(.وبمفا ان التنظفيم الفذاتي  Feldman 157:1998افكار  ير محبذة مفن ذىفن الشفخص قفد يحكفم عمييفا بالفشفل )
ي تحديد سمات الشخصية والتي ليا دور في تحديفد سفموك الانسفان   لمحاولفة الوصفول الفى الانسفجام بفين يسيم ف

السففموك الفعمففي والسففموك الففذي ير ففب ان يكففون عميففو الانسففان. تففرى الباحثتففان ان دراسففة التنظففيم الففذاتي ضففرورة 
ىففل يتمتففع طمبففة الجامعفففة  شخصففية واجتماعيففة فففي ان واحففد وتفففتمخص مشففكمة البحففث فففي الاجابففة عفففن التسففاؤل

 بالتنظيم الذاتي
 Research Importanceأهمية البحث: 

يعد التعميم الجامعي احدى اىم الدعامات الرئيسة التي يرتكز عمييا نمو المجتمع وتقدمو  وذلك شنو 
ال زمة  المؤسسة التعممية اشكاديمية التي تعمل عمى تطوير الموارد البشرية لمطمبة   وبمختمف الاختصاصات

(. وتعد الجامعة ىي نقطة الاتصال بين 71:8554لمتطمبات التنمية الشاممة في المجتمع )ابو جادو ونوفل 
اشجيال  وكذلك محور الاحتكاك الحقيقي بالمفاىيم والقيم الاجتماعية  واداة لكسب المزيد من المعرفة لما يدور 

عدادىم لقيادة المجتمع في ىذا الكون  فطمبة الجامعة يعتبرون عنصر اساسي ف ي بناء الجامعة وفيم مادتيا وا 
وان طمبة الجامعة ليم دور كبير في المجتمع لما ليم من دور اجتماعي (.7: 1944في المستقبل )بولص 



(       مجلة البحوث التربوية والنفسية91(         المجلد )27العدد)   7077
 

 

528 

 

وثقافي واقتصادي في المجتمع  وىم قوى فاعمة في تقدم المجتمع ونموه وبنائو  وانيم يعدون طاقة محركة 
تتكامل شخصية و  .(12: 8552اساسي في تحمل مسؤوليات واعباء المجتمع )البديري   لوسائل الانتاج وركن

الطالب الجامعي بمساعدة المرشد النفسي  الذي يسعى الى تعديل اتجاىات الطمبة ونظرتيم المحدودة نحو 
مشك تيم )الشخصية  النفسية  الاجتماعية  التعميمية(  من اجل إعادة تنظيم شخصيتيم  مما يشعرىم بالسعادة 

( يزيد من Self-Regulationما ان التنظيم الذاتي )وب (.18: 8555والثقة  والانسجام مع الاخرين )احمد  
دافعية الشخص لتحقيق سموكو المستيدف  إذ انو ينظر إلى نفسو عمى انو إنسان قادر عمى ضبط سموكياتو 
فيتعمم الشخص كيف ينظم سموكو ذاتياً  ويعتبر افضل طريقة لتعميم السموك والمحافظة عمى استمراريتو  فيعمم 

شرافيم  بل يصح  ما يحدث في موقف  الإرشاد إلى مواقف الحياة الواقعية ف  يعود بحاجة إلى توجيو الآخرين وا 
معتمداً عمى ذاتو فيتابع ما يفعمو بنفسو  وىذا يبعث في النفس شعوراً طيباً  لان الإنسان يشعر انو يستطيع 

يم الذاتي ىو احد اشىداف اشساسية التحكم بنفسو ويزيد من إنتاجيتو ويولد شعوراً بالرضا عن الذات  وان التنظ
التي تتوخى التربية ع جيا فما تحاول التربية في النياية تحقيقو ىو مساعدة الشخص عمى ان يصب  مواطن 

. (891 – 827: 1994مستقل يعتمد عمى نفسو  ويوجّو ذاتو  ويقوم باشداء الصحي )الخطيب والحديدي  
ة اسيل والسيطرة عمى اشمور والتحكم بيا والقدرة عمى التفكير ويعمل عمى تحقيق امكانيات الشخص بصور 

الإيجابي  والاستفادة منو في امور الحياة ومعظم الاشخاص يريدون ان يحققوا الافضل من ناحية اشداء  فأولئك 
 الذين يحققون قدرا من النجاح ىم الاشخاص السعداء والمنتجون حقا  لذلك فأن موضوع تنظيم الذات بطريقة

( عمى ان اىمية التنظيم الذاتي Banduras:1991(. وقد اكد )07: 1990فعالة ىو مفتاح لمنجاح )كينان  
لمشخص وضرورة ان يكون لدى الشخص القدرة عمى ضبط سموكو والتحكم فيو من خ ل تصوراتو حول النتائج 

تغيرات المأمولة في سموكياتو  المترتبة عمييا  وان عمميات التنظيم الذاتي مسؤولة بشكل كبير عن احداث ال
ويشمل تنظيم الذات الجيد السموكيات والمعتقدات التي تعزز وتدعم دافعية الشخص وانجازه للأىداف  بينما 

ووفقاً  (.22: 8518يتضمن التنظيم الذاتي  ير الجيد اشىداف واشفكار المعوقة لمشخص بحياتو )محمود  
الذاتي في صميم العمميات السببية فيي لا تتوسط في معظم التأثيرات ( يكمن نظام التنظيم (Bandura,1991لف

وان التنظيم الذاتي يساعد في .((Bandura,1991:248الخارجية فحسب  بل توفر اشساس ذاتو لمعمل اليادف
توجيو الشخص نحو اليدف وتحذيره حينما لا يحقق التقدم الكافي لموصول اليو في الوقت المناسب وبالطريقة 

فعالة  وبناء ذخيرة فنية من الاستراتيجيات الفعالة التي يمكن ان يستعين بيا الشخص في المستقبل لاستكمال ال
ميام مماثمة  مما يؤدي الى رفع كفاءتو المينية  وزيادة انتاجو ويحدث التنظيم الذاتي بصفة عامة تبعا لدرجة 

ظيم الاستراتيجي لمسموك والبيئة المحيطة  وىذه استعمال الشخص لمعمميات الذاتية في الضبط والتوجيو والتن
المكونات الث ثة )العمميات الذاتية والسموك والبيئة تربطيا ع قة تبادلية حيث يؤثر كل منيا في الاخر  ولاتعني 

خر  كممة تبادلية التماثل والتناسق في قوة التأثير او النمطية في التأثير المشترك المتزامن لك  المكونين في الآ
  (.10: 8552ولكن تعني ع قة تأثير وتأثر بين كل المكونات )رشوان 
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وكما ان لمتنظيم الذاتي الاىميو الكبيرة في بعل جوانب الشخصية وىذا ما اشارت إليو دراسة 
(2001,smith التي اكدت بأن الطمبة الذين يتميزون بالتنظيم الذاتي يتمتعون بالسيطرة عمى السموك والثقو )

كما .( ان الاشخاص الذين لدييم تنظيم ذاتي يتميزون بالرضا عن النفسJone,2002س  واشارت دراسة )بالنف
( إلى وجود ع قة ارتباطية سالبة بين سموك تنظيم الذات وسموك اشنانية اي 8559توصمت دراسة )ظافر  

 الدراسة )كمما ارتفع مستوى سموك تنظيم الذات انخفل مستوى اشنانية( لدى افراد عينة 
التي استيدفت التعرف عمى الذكاءات المتعددة وع قتيا 8511واشارت دراسة ال مي   (.101: 8559)ظافر  

بتنظيم الذات لدى طمبة جامعة بغداد  وتوصمت النتائج الى ان طمبة جامعة بغداد يتمتعون بمستوى عالٍ من 
يرتبط التنظيم الذاتي بقدرة الشخص عمى تغيير حالتو بوعي ويشير و  (.42-22: 8511تنظيم الذات  )ال مي  

( ويمكن لنا ان نفيم التنظيم الذاتي عمى انو قدرة الشخص العامة كموضوع لنشاطو اليادف  8554)كونوبكين  
وكعممية لتحقيق ىذه القدرة في نشاط معين وفي شكل محدد من الاتصال وان القدرة عمى التنظيم الذاتي تشير 
إلى قدرة الشخص عمى ممارسة السيطرة عمى سموكو وافكاره ومشاعره عمى سبيل المثال القدرة عمى جعل المرء 
يشعر بتحسن  او كب  التحيز  او اختيار طعام صحي وتختمف القدرة عمى التنظيم الذاتي بين الاشخاص  فإن 

ص  بحيث يخدم تمك اشىداف  وتعديل التنظيم الذاتي يعني القدرة عمى تحديد اشىداف  ومراقبة سموك الشخ
أن قدرة التنظيم لذا فالسموك إذا لزم اشمر  وامت ك قوة الإرادة الكافية ل ستمرار حتى الوصول إلى اشىداف  

الذاتي يجب ان تساعد في إدارة وتوجيو السموك الشخصي والتحكم في الر بات والعواطف والنبضات وفقًا لقواعد 
  يث يصب  تحقيق اىداف معينة او الوصول إلى مُثُل معينة ممكنًاالتفاعل البشري  بح

: 259). (ozhiganova,2018 
 Research aims اهداف البحث:

 -ييدف البحث الحالي التعرف عمى:
 التنظيم الذاتي لدى طمبة الجامعة. .1
 دلالة الفروق في التنظيم الذاتي لدى طمبة الجامعة وفقاً لمتغيرات )الجنس والتخصص والصف(  .8

 limits Research حدود البحث:
-اناث( والتخصص )عممي-يتحدد البحث الحالي بطمبة الجامعة المستنصرية بك  الجنسين)ذكور

 (8581 – 8585رابع( لمدراسة الصباحية لمعام الدراسي )–انساني( الصف )اول 
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  Define termsتحديد المصطمحات: 
 Self-Regulationالتنظيم الذاتي  .9

" التحكم في السموك الذي يتحقق من خ ل م حظة الاشخاص  (Bandura,1991وقد عرفيا باندورا )
سمبياً تبعاً سموكيم وادائيم والحكم عميو وتقويمو  باستخدام المعايير الشخصية ليم  والاستجابة لو ايجابياً او 

 .((Bandura,1991:941لممثيرات التي يتعرضون ليا"
 ( ىو التعريف النظري المتبنى في البحث الحاليBandura,1991)عمما ان تعريف 

التعريف الاجرائي: وىو الدرجة الكمية التي يحصل عمييا المستجيب من افراد عينة البحث من خ ل اجابتيم 
 ي الذي تم بناءه في البحث الحالي.عمى فقرات مقياس التنظيم الذات

 النظرية المعرفية الاجتماعية لباندورا 
Bandora's social cognitive theory,1977-1991)) 

  Self–Regulationالتنظيم الذاتي 
  ابشكل اساسي الى كتابات باندور  self-regulationيرجع ظيور مصطم  التنظيم الذاتي 

(1986 Bandura) عمى القضايا المركزية مثل التمثيل الرمزي للأىداف. وتفترل نظريتو ان ذ سمط الضوء إ
اشفراد ينخرطون في السموك سعيا لتحقيق النتائج التي يأممونيا  وتنعكس الوظيفة التحفيزية لمتعزيز من خ ل 

حباط النتائج السمبية ال محتممة  وان السعي توقعات العمل ويسعى اشفراد لاستحصال النتائج الايجابية المتوقعة وا 
وراء ىذا اليدف يكون محكوم بمعتقدات الكفاءة الذاتية للأفراد.  يقوم الافراد بالميام التي يرون انفسيم فعالين 
فييا .و تعد الكفاءة الذاتية ذات اىمية خاصة بالنسبة لمتنظيم الذاتي لان ليا اثر عمى مجموعة من المتغيرات 

وعرفت ىذه النظرية (Cervone ,et , al,2004: 190) إلى تنظيم سموكيم.التي ليا دور عندما يسعى الناس 
( ولكن اعاد باندورا تسميتيا بالنظرية Social Learning Theoryفي البداية باسم نظرية التعمم الاجتماعي )

صفو ( وذلك لذكر التطورات التي حققيا في ىذه النظرية ويSocial Cognitive Theoryالمعرفية الاجتماعية )
العديد من الباحثين عمى انو عالم نفسي معرفي بسبب تركيزه عمى زليات )التنظيم الذاتي( و)الدافعية( لان ليما 

(.ومن المحددات الميمة التي Bandura, 2001, p.1اسيام في سموك الفرد اكثر من تأثير عوامل البيئة )
( وىذه القدرة self-regulation"باندورا" قدرة تنظيم الذات )تميز النظرية المعرفية الاجتماعية والتي اشار إلييا 

يتفرد بيا الإنسان من خ ل ترتيب المتغيرات الموقفية والبينية وابتكار او خمق اساس معرفي وانتاج الآثار 
ر الرمزي المر وبة المشتقة من خ ل ىذه المتغيرات البيئية الموقفية. وان قدراتنا العممية وطاقاتنا تنشغل بالتفكي

الذي يمدنا بالوسائل او اشساليب او الطرق والاستراتيجيات التي نتمكن من خ ليا ان نتفاعل بشكل مستمر 
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باندورا ان التنظيم الذاتي يعني استعداد الفرد لمتحكم بسموكو  د  (.ويع,p2.Bandura,2005وناج  مع البيئة )
ي والقابمية لمتحكم بسموكو  والذي عند تطوره يشمل الخاص  ومعنى ذلك ان كل انسان لديو الاستعداد الفطر 

المنظومة المعرفية والوجدانية وكذلك لا يكون مقتصر عمى السموك ويكون التنظيم ذاتيا" حينما يكون لدى الفرد 
ىو السموك المناسب او  ير المناسب ويقوم باختيار الافعال تبعا لذلك ومعنى ذلك  افكاره الخاصة حول ما

وتفترل النظرية المعرفية (.Bandura,1986:288خاصة وعامة لذاتو يسمك عمى وفقيا) وضع معايير
الاجتماعية ان العوامل الاجتماعية تؤثر عمى نظام التنظيم الذاتي وكذلك العوامل الداخمية. "التنظيم الذاتي ىو 

المراقبة الذاتية ووضع  ظاىرة متعددة اشوجو تعمل من خ ل عدد من العمميات المعرفية الفرعية بما في ذلك
 (.(Bandura,1991:282المعايير  والحكم التقييمي التقييم الذاتي  ورد الفعل الذاتي العاطفي" 

 المكونات السموكية لتنظيم الذات:
يشير باندورا ان الافراد الذين لدييم زليات التنظيم الذاتي يتوفر لدييم إمكانية لمتغييرات الموجية في 

الطريقة والدرجة التي ينظم بيا الناس افعاليم وسموكيم ذاتيًا تنطوي عمى دقة واتساق م حظاتيم سموكيم. إن 
الذاتية ومراقبة الذات  واشحكام التي يطمقونو ويتم تحفيز السموك البشري وتنظيمو بشكل كبير من خ ل 

من خ ل ث ث وظائف فرعية رئيسية.  الممارسة المستمرة لمتأثير الذاتي حيث تعمل زلية التنظيم الذاتي الرئيسية
وتشمل ىذه المراقبة الذاتية لسموك الفرد ومحدداتو وزثاره؛ الحكم عمى سموك الفرد فيما يتعمق بالمعايير الشخصية 

 (. Bandura,1991:p248والظروف البيئية؛ ورد الفعل الذاتي العاطفي )
 Self-Observationالم حظة الذاتية  .1

  رد لذاتو وسموكو وادائو عند التعامل مع الاخرين.من خ ل مراقبة الف
  Self-judgment الحكم الذاتي .8

 ىو ان يقيم الفرد ادائو في ضوء المعايير الشخصية مقارنة باداء الاخرين. 
  Self-Response الاستجابة الذاتية .3

 (Bandura,1991:941).  ىي اعتقاد الفرد كونو يحرز تقدم جيد بالمقارنة مع الاخرين.
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 الفصل الثالث
 مجتمع البحث

  "يشمل مجتمع البحث جميع مفردات وعناصر المشكمة او الظاىرة قيد الدراسة" 
يتحدد مجتمع البحث الحالي بطمبة الجامعة المستنصرية من الذكور والإناث  (..134: 8555)عميان   نيم  

طالباً وطالبة  (10971( اذ بمغ مجموع الطمبة )8581/ 8585لمدراسات اشولية الصباحية لمعام الدراسي )
( طالباً وطالبة 2714( من الإناث موزعين بحسب تخصصاتيم بواقع )2889( من الذكور و)4418بواقع )

( طالباً 9704( طالب وطالبة لمتخصص الإنساني موزعين بحسب الصف بواقع )4887تخصص العممي و)لم
 ( يوض  ذلك 1( طالباً وطالبة في المرحمة الرابع والجدول )2127وطالبة في المرحمة اشولى  و)

 (1الجدول )
 مجتمع البحث موزع حسب الجنس والتخصص والمرحمة

 الجنس والصف
 الكمية والتخصص

 المجموع العام المرحمة الرابعة لمرحمة الاولىا
 مج ا ذ مج ا ذ مج ا ذ

 915 075 345 824 127 153 273 342 824 عممي الطب
 735 849 101 148 114 00 802 128 92 عممي الصيدلة
طب 
 824 122 151 98 21 31 140 150 45 عممي اشسنان

 1240 234 1532 742 820 193 1194 308 270 عممي اليندسة
 1802 251 704 043 328 191 220 719 822 عممي العموم
التربية 
 897 79 870 183 87 99 141 80 172 عممي الرياضية

 913 392 014 719 854 818 797 129 350 عممي التربية
الادارة 
 1412 404 909 440 382 779 971 731 015 عممي والاقتصاد

التربية 
 اشساسية

 907 019 730 818 178 45 478 344 320 عممي

 2714 7177 7843 3111 1452 1753 0352 8732 8245 العمميات مجموع
 322 805 112 128 187 02 122 182 25 إنساني القانون

 
 تم الحصول علي بَانات المجتمع من قسم الإحصاء شعبة المتابعة والتخطَط فٌ الجامعة المستنصرٍة.   
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العموم 
 السياسية

 847 139 130 183 28 21 101 44 47 إنساني

 8749 1825 1199 921 008 759 1012 482 495 إنساني الآداب
 1338 202 247 479 320 327 023 893 895 إنساني التربية
العموم 
 السياحية

 078 121 321 385 97 882 888 24 130 انساني

التربية 
 الاساسية

 3541 1402 1313 1502 002 055 1413 955 213 إنساني

 4422 3922 3255 3393 1400 1232 7343 8811 8128 الانسانيات مجمفوع
 12123 2115 2543 2050 3723 3571 9249 7274 0538 العفام المجمفوع

  sample of research ثالثاً: عينات البحث: 
 ان عينة البحث تعرف بانيا جزء من مجتمع البحث والتي تمثل عناصر المجتمع افضل تمثيل 

 (. 818: 8559)عباس وزخرون  
 -عينات البحث الحالي تشتمل عمى:

 عينة البحث اشساسية: .1
( طالففففب وطالبففففة مففففن طمبففففة الجامعففففة المستنصففففرية  تففففم اختيففففارىم 055عينففففة البحففففث اشساسففففية عمففففى ) اشففففتممت

باشسفففموب الطبقففففي العشفففوائي بأعففففداد متناسفففبة تقريبففففا مفففع عففففددىم ففففي مجتمففففع البحفففث بحسففففب متغيفففرات الجففففنس 
 -والتخصص والصف  وفقاً لمخطوات الآتية:

العموم واليندسة  وكميتان من الكميات الإنسانية ىي التربية اختيرت عشوائياً كميتان من الكميات العممية ىي  .8
 والقانون

اختير عشوائياً اقسام الكيمياء وعموم الحياة من كمية العموم  وقسمي ىندسة ميكانيك والكيرباء من كمية  .3
كمية اليندسة  وبالنسبة لمكميات ذات التخصص الإنساني فقد تم اختيار قسمي المغة العربية والجغرافية من 

 التربية  وكمية القانون
تم اختيار شعبة واحدة من كل قسم من الاقسام اع ه  ومن طمبة الصف الاول والرابع من الذكور والاناث   .7

 ( يوض  ذلك8والجدول )
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 ( 8والجدول )
 عينة البحث اشساسية موزعة بحسب الجنس والتخصص والصف

الجنس 
 والصف
 التخصص

 المجموع العام الصف الرابع الصف اشول

 المجموع الإناث الذكور المجموع الإناث الذكور المجموع الإناث الذكور

 825 182 138 92 03 73 127 40 29 العممي
 875 183 114 150 07 01 130 22 24 الإنساني

 055 801 879 851 154 97 899 173 102 المجموع العام
 عينة التحميل الإحصائي: .1

( 055( او)755( يفضل ان لا يقل حجم عينة التحميل الإحصائي عن )Henrysoon,1971يشير ىنرييسون )
ب ل( طا755(  وقد اختارت الباحثة )Henrysoon,1971:132شخص يتم انتقائيم بدقة من اصل المجتمع )

وب وطالبة من طمبة الجامعة المستنصرية عينة لمتحميل الإحصائي لمقاييس بحثيا  وقد تم الاختيار باشسم
 -وفقاً لمخطوات الآتية: الطبقي العشوائي واعدادىم في البحث متناسبة تقريب  مع عددىم في المجتمع

 اختيرت عشوائياً كمية العموم من الكميات العممية وكمية الاداب من الكميات الانسانية  .1
الرياضيات والفيزياء من كمية العموم وبالنسبة لمتخصص الإنساني فقد تم اختيار كمية  ااختير عشوائياً قسم .8

قسمي الفمسفة والانثروبولوجي ومن طمبة الصف الاول والرابع من الذكور والاناث  بحسب متغيرات الجنس 
 ( يوض  عينة التحميل الإحصائي.3والجدول )والصف والتخصص 

 ( 3الجدول )
 حصائي موزعة بحسب الجنس والتخصص والصفعينة التحميل الا

 الجنس والصف
 التخصص

 المجموع العام الصف الرابع الصف اشول
 المجموع الإناث الذكور المجموع الإناث الذكور المجموع الإناث الذكور

 852 158 152 44 78 30 131 25 41 العممي
 198 92 97 23 73 75 152 00 03 الإنساني

 755 855 855 125 20 40 839 110 187 المجموع العام
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 رابعاً: ادات البحث
 Self Regulation Scale (SRS) مقياس التنظيم الذاتي

 تحديد مفهوم التنظيم الذاتي ومجالاته:
بالاعتماد عمى الاطار النظري لمتنظيم الذاتي  ولبناء مقياس لمتنظيم الذاتي يجب تحديد بعل 

( لكي يمثل Bandura,1991التنظيم الذاتي ومجالاتو بالاعتماد عمى نظرية باندورا)الاعتبارات تحديد مفيوم 
( الى ضرورة وضع تعريف لمخاصية Ghiselli,1964المقياس لنطاق المفيوم المراد قياسو  واكد جيزلي )

(. Ghiselli,1964:335وتحديد المجالات ليتم تقدير ما يمتمكو الفرد منيا كمياً عند بناء مقياس لقياسيا )
.وقد والاعتماد عمى نظرية القياس في بناء المقياس وصيا ة فقراتو عن طريق اسموب العبارات التقريرية الذاتي

( التنظيم الذاتي بأنو "التحكم في السموك الذي يتحقق من خ ل م حظة الافراد لسموكيم 1991عرف )باندورا 
شخصية ليم والاستجابة لو سمبا وايجابا تبعا لممثيرات التي وادائيم والحكم عميو وتقويمو باستخدام المعايير ال

 مجالات وىي: ةويشتمل التنظيم الذاتي عمى ث ث يتعرضون ليا" 
ن اشىمية النسبية متساوية لجميع المكونات السموكية   الاستجابة الذاتية الم حظة الذاتية  الحكم الذاتي وا 

 (Bandura,1991:941).الث ثة
 المقياس بصيغته الأولية:إعداد فقرات 

( فقرة 32بما ان الباحثتان اعتمدتا نظرية باندورا لتحديد مفيوم التنظيم الذاتي ومجالاتو  فقد تم اعداد )
لقياس التنظيم الذاتي موزعة عمى المكونات السموكية الث ثة التي تم تحديدىا في نظرية باندورا وقد تم تقسيميا 

( فقرة لممكون الثالث  وتم صيا تيا بأسموب العبارات 13( فقرة لممكون الثاني و)18( فقرة لممكون الاول و)13)
التقريرية وامام كل فقرة خمسة بدائل متدرجة للإجابة ىي )دائما   البا  احيانا  نادرا  ابدا(  تعطى ليا عند 

ي  وان جميع فقرات ( عمى التوالي لمفقرات المصا ة نحو قياس التنظيم الذات0 7 3 8 1التصحي  الدرجات )
 المقياس مصا ة باتجاه المفيوم واشتقت الفقرات من مفاىيم نظرية باندورا في التنظيم الذاتي. 

 :التحميل المنطقي لمفقرات )الصدق الظاهري(
بعد ان تم الانتياء من إعداد فقرات المقياس بصيغتو اشولية والتأكد من وضوحيا اذ تعبر عن المعنى 

لتنظيم الذاتي وبعد ان تم التأكد من ص حية فقراتو وس مة الصيا ة المغويةً  قامت الباحثتان والفكرة لمقياس ا
بعرل المقياس عمى مجموعة من المحكمين المتخصصين في مجال الارشاد النفسي والصحة النفسية وعمم 

عطاء م حئ( محكم  اذ طُمب إبداء ارا10النفس والقياس والتقويم  وكان عددىم ) ظاتيم حول ص حية يم وا 
وابداء الراي ايضاً   وما وضع لقياسو لممجال الذي تنتمي إليوالفقرات ومدى تمثيميا لممفيوم وم ئمة كل فقره 

حول ص حية البدائل واقتراح التعدي ت التي يرونيا مناسبة او إضافة فقرات  اذ يعد وسيمة لقياس الصدق 
لمحكمين بتقدير مدى تمثيل الفقرات لمصفة المراد قياسيا (  عن طريق قيام اFace Validityالظاىري )
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( فقرات من 4( فقرات وتم استبعاد)7  وبناءً عمى راييم ومقترحاتيم فقد عدلت صيا ة)(77: 1921)الزوبعي 
( معاً في المكون 10,81,32( معاً في المكون الاول  ودمج ث ث فقرات )80,82المقياس وتم دمج الفقرتين )

 اً لتشابو محتواىا الثالث نظر 
 التطبيق الاستطلاعي لممقياس:

: 1925( من الضروري التحقق من مدى فيم افراد العينة لفقرات المقياس )فرج  1925اشار )فرج  
(  ولغرل التحقق من مدى وضوح فقرات المقياس وتعميماتو لعينة البحث  طبقت الباحثتان المقياس بعد 125

( طالباً وطالبة  وقد 80الث ثة عشوائياً عمى عينة استط عية عشوائية بمغ عددىا )إن رتبت فقراتو لممجالات 
الوقت  Range تبين ان تعميمات المقياس وفقراتو واضحة ومفيومة من حيث المعنى والصيا ة وان مدى

 ( دقيقة. 10المستغرق للإجابة عن فقرات المقياس ىو )
 التحميل الإحصائي لفقرات المقياس:

تعتمد عمى  دقة الخصائص القياسيّة لفقراتو  ويكون المقياس دقيقاً وقادر عمى  ئص المقياسان خصا
عندما تكون الخصائص السيكومترية لمفقرات جيدة اعطت مؤشراً عمى دقتو  قياسوقياس ما وضع من اجل 

(Smith,1966:67) س عمى عينة   ولحساب تمييز وصدق الفقرات لمقياس التنظيم الذاتي  تم تطبيق المقيا
( طالب وطالبة  اختيروا بشكل عشوائي  موزعين عمى حسب الجنس والصف والتخصص  755تكونت من )

 ( 3كما في الجدول)
 Items Distinctionالقوة التمييزية لمفقرات 

تتطمب المقاييس النفسية احتساب القوة التمييزية لمفقرات بيدف استبعاد الفقرات التي ليس ليا القدرة عمى 
اي الفقرات التي ليا قدرة التمييز بين   (Matlock,1997:9)التمييز بين المجيبين والابقاء عمى الفقرات المميزة 

في المفيوم الذي يتم قياسو في الفقرة  ذوي الدرجات العميا وذوي الدرجات الدنيا من المستجيبين
(Shaw,1967:P450)  وذلك من خ ل اختيار مجموعتين متطرفتين من المستجيبين بناءً عمى الدرجة الكمية

 التي يحصل عمييا المستجيب في المقياس  وبعدىا تحميل كل فقرات المقياس باستعمال الاختبار التائي
(T-test  830: 8551(  لاختبار دلالة الفروق بين متوسطي المجموعتين العميا والدنيا )عطية .) ولحساب

( فقرة عمى عينة التحميل الاحصائي 82القوة التمييزية لفقرات مقياس التنظيم الذاتي طبق المقياس المؤلف من )
والحصول عمى  ي  الإجابات ( طالب وطالبة  وبعد تطبيق المقياس وتصح755( التي تتألف من )3الجدول )

الدرجة الكمية لكل فرد من افراد عينة التحميل الإحصائي  تم ترتيب الدرجات ترتيب تنازلي من اعمى درجة كمية 
%( من الدرجات العميا  ونسبة 84إلى ادنى درجة من مقياس البحث وتم تحديد المجموعتين الطرفيتين بنسبة )

وتراوحت درجات افراد المجموعة العميا بين  ( طالب وطالبة152جموعة )في كل م %( من الدرجات الدنيا 84)
(  وعند تطبيق الاختبار التائي 09-159( اما درجات افراد المجموعة الدنيا فقد تراوحت ما بين )132-180)

ياس لعينتين مستقمتين لمتعرف عمى دلالة الفرق بين المجموعتين الطرفيتين في درجات كل فقرة من فقرات المق
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( لان القيم التائية المحسوبة اكبر من القيمة التائية 5,51تبين ان جميع الفقرات مميزة عند مستوى دلالة )
 ( يوض  ذلك 7( والجدول )817( بدرجة حرية )8,042)الجدولية 

 (7الجدول )
 القوة التمييزية لفقرات مقياس التنظيم الذاتي

 ت
 المجموعة الدنيا المجموعة العميا

القيمة التائية 
 المحسوبة

مستوى 
المتوسط  الدلالة

 الحسابي
الانحراف 
 المعياري

المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

1 4.8056 .58738 3.8796 1.09132 7.764 0.01 
2 4.6389 .64791 3.3796 .91424 11.679 0.01 
3 4.7315 .62062 3.4722 1.25645 9.338 0.01 
4 4.6111 .74675 3.2500 1.17708 10.147 0.01 
5 4.7315 .55714 3.5370 1.05393 10.413 0.01 
6 4.6667 .73624 3.4167 1.10331 9.794 0.01 
7 4.8148 .51425 3.7870 1.07695 8.950 0.01 
8 4.4167 1.01507 3.2778 1.33138 7.069 0.01 
9 4.7685 .63550 3.7593 1.06666 8.447 0.01 
10 4.3611 .88030 3.1852 1.18517 8.278 0.01 
11 4.8333 .52060 4.0926 1.08116 6.415 0.01 
12 4.8704 .41226 3.4537 1.12228 12.314 0.01 
13 4.6111 .70821 3.2130 1.13608 10.853 0.01 
14 4.8056 .55465 3.4907 1.02761 11.701 0.01 
15 4.7315 .58973 3.5185 .96171 11.174 0.01 
16 4.7500 .51383 3.4537 1.16318 10.594 0.01 
17 4.6481 .66014 3.6481 1.21759 7.503 0.01 
18 4.0833 1.18499 3.6019 1.16763 3.008 0.01 
19 4.7407 .49991 3.3148 1.15725 11.755 0.01 

 
 ( تساوً 0,1,( ومستوى دلالة )10,4( تساوً )0,3,مستوى دلالة )( عنذ 412القَم التائَة الجذولَة بذرجة حرٍة ) 

.(104,1( تساوً )1,,0,( ومستوى دلالة )40354)  
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20 4.0926 1.09832 3.0185 1.43378 6.180 0.01 
21 4.7037 .56798 3.5185 1.17196 9.457 0.01 
22 4.7963 .57615 3.6389 1.06304 9.948 0.01 
23 4.8889 .34406 3.1852 1.00604 16.652 0.01 
24 4.9074 .32171 4.1019 .97578 8.148 0.01 
25 4.5648 .72696 3.6759 1.09227 7.040 0.01 
26 4.9630 .18973 3.7778 1.00776 12.011 0.01 
27 4.3056 .93187 2.8426 1.23168 9.844 0.01 
28 4.8611 .46279 3.6296 .97245 11.883 0.01 

 علاقة درجة الفقرة بالدرجة الكمية لممقياس :
The Relation between the Item and the totally degree of the Scale 

ىذا اشسموب اكثر اشساليب الإحصائية استخداماً في تحميل فقرات المقاييس  لانو يتمكن من تحديد  دّ يع
وقد استعممت الباحثتان معامل ارتباط بيرسون .(  Lindquist,1951:286الاتساق بين فقرات المقياس )

(Person Correlation Coefficient بين درجة الفقرة والدرجة الكمية لممستجيب )  واتض  ان جميع الفقرات
لان جميع قيم ( 5,50كان مستوى الدلالة ليا ) 12  ماعدا فقرة (5,51كانت ذات دلالة إحصائية عند مستوى )

( وان 392( بدرجة حرية )5,182معام ت الارتباط المحسوبة اكبر من القيم الجدولية لمعامل الارتباط البالغة )
 ( يوض  ذلك.0المقياس الكمية معنويا والجدول )جميع فقرات المقياس ترتبطً مع درجة 

 (5الجدول )
 قيم معام ت ارتباط درجة الفقرة بالدرجة الكمية لمقياس التنظيم الذاتي

تسمسل 
 الفقرة

 معامل الارتباط تسمسل الفقرة معامل الارتباط

1 .451 15 .512 
2 .530 16 .548 
3 .441 17 .377 
4 .511 18 .114 
5 .542 19 .593 
6 .482 20 .302 
7 .450 21 .484 
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8 .428 22 .500 
9 .339 23 .701 
10 .405 24 .460 
11 .435 25 .342 
12 .533 26 .558 
13 .555 27 .502 
14 .618 28 .557 

 الخصائص السيكومترية لممقياس:
وثباتو حتى يمكن يؤكد المختصين في القياس النفسي انو من الضروري التحقق من صدق المقياس 

(  وفيما يمي إجراءات التحقق Cronbach&Gleser,1965:291استخدام نتائج المقياس للأ رال العممية )
 -منيا:

 Validity of The Scale صدق المقياس:
ويقصد بو امكانية قياس المقياس الخاصية التي  الصدق خاصية اساسية في اعداد اي مقياس  دّ يع

ومن ( 1994:171  كراجو)وضع من اجميا ويمدنا الصدق بدليل مباشر عمى ص حية المقياس لمقيام بوظيفتو 
الصدق : اجل التحقق من مؤشرات الصدق لمقياس التنظيم الذاتي فقد تم استخراج نوعين من الصدق ىما

 الظاىري وصدق البناء وكالاتي:
 Face Validityالصدق الظاهري 

يعتمد ىذا النوع من الصدق الظاىري عمى زراء مجموعة من الخبراء المختصين في مجال قياس السمة 
وقد  (Weiner&Stewart,1984:79او الخاصية التي يقيسيا المقياس من خ ل ابداء م حظاتيم عنو )

( من المتخصصين 10تحققت الباحثتان من الصدق الظاىري لمقياس التنظيم الذاتي من خ ل عرضو عمى )
 في عمم النفس والإرشاد النفسي والصحة النفسية والقياس النفسي  

 Construct Validityصدق البناء 
الإطار النظري لممقياس الخطوة  دّ يسمى ىذا النوع من الصدق بصدق التكوين الفرضي ايضاً  ويع

وقد اعتمدت الباحثتان عمى الإطار النظري لمتنظيم الذاتي بوصفو بناءً  .(384 :1985التمييدية لبنائو )عودة 
 مكونات لمتنظيم الذاتي  وقد تم التحقق من صدق البناء من خ ل المؤشرات الاتية: ةنفسياً يفترل وجود ث ث

 تمييز الفقرات - ا
 رة بالدرجة الكميةارتباط الفق - ب
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 Relliability of scaleثبات المقياس 
إن اليدف الاساس من احتساب ثبات المقياس لتقدير اخطاء القياس واقتراح الطرق التي تقمل من ىذه اشخطاء  

وقد تحققت ( Holt, 1971: 60ويشير الثبات إلى اتساق درجات المقياس لقياس ما يجب قياسو بطريقة منتظمة )
الباحثتان من ثبات مقياس التنظيم الذاتي عن طريق اعادة الاختبار وطريقة تحميل التباين باستخدام معادلة الفا كرونباخ  

( طالباً وطالبة  وفيما يمي إجراءات التحقق من ىاتين الطريقتين لحساب ثبات 25من خ ل إجابات عينة الثبات البالغة )
 -مقياس تنظيم الذاتي:

 ( test retest Methodار واعادة الاختبار )طريقة الاختب - ا
من الزمن اعادة الاختبار مرة اخرى وفي  مدةيتمخص ىذا الاسموب عن طريق اختبار عينة من الافراد وبعد 

 ظروف مشابية لمظروف التي سبق اختبارىم فييا  وبعدىا يتم حساب معامل الارتباط بين الاختبارين 
( وتعتبر ىذه الدرجة جيدة  اذ يشير 5,21معامل ارتباط بيرسون بمغ معامل الثبات )( وباستخدام 315: 8554)فرج  

معامل الاستقرار )الثبات( بيذه الطريقة الى استقرار اجابات الطمبة وعدم تذبذبيا بين الاختبارين مما يدل عمى دقة وثبات 
 المقياس.

 Alpha Cronbach طريقة تحميل التباين باستعمال معادلة الفا كرونباخ - ب
(  وقد تحققت Tavers,1969:159ىذه الطريقة تعتمد عمى الاتساق في اداء فرد من فقرة إلى فقرة اخرى  )

الباحثتان من ثبات مقياس التنظيم الذاتي عن طريق تحميل التباين باستخدام معادلة الفا كرونباخ  عمى عينة الثبات البالغة 
 ( ويعد معامل ثبات جيد. 5,20س التنظيم الذاتي )( من الطمبة  وقد بمغ معامل الفا لمقيا25)

 وصف مقياس التنظيم الذاتي بصيغته النهائية:
( 9( فقرة لمكون الم حظة الذاتية  و)9( فقرة بواقع )82يتألف مقياس التنظيم الذاتي بصيغتو النيائية من )

( 0بأسموب العبارات التقريرية وامام كل فقرة ) ( فقرات لمكون الاستجابة الذاتية  مصا ة15فقرات لمكون الحكم الذاتي  و)
( عمى 1  8  3  7  0بدائل متدرجة للإجابة )دائماً   الباً  احياناً  نادراً  ابداً( يعطى ليا عند التصحي  الدرجات )

ن اقل درجة التوالي لمفقرات المصا ة نحو قياس التنظيم الذاتي عمماً ان جميع فقرات المقياس مصا ة باتجاه  المفيوم وا
( درجة 175( درجة وان اعمى درجة ممكن ان يحصل عمييا المستجيب ىي)82ممكن يحصل عمييا المستجيب ىي) 
 (27عمم  ان الوسط الفرضي لممقياس ىو)

 تطبيق أدات البحث:
 بعد ان تم بناء ادات البحث  والتأكد من دقة خصائصيا السايكومترية  وبيدف تحقيق اىداف البحث الحالي  تم

 ( طالب وطالبة من طمبة الجامعة المستنصرية055تطبيق ادات البحث  عمى عينة البحث اشساسية البالغة )
 الوسائل الإحصائية:

تحقيقففففاً شىففففداف البحففففث الحففففالي تففففم اسففففتعمال الوسففففائل الإحصففففائية بالاسففففتعانة بالبرنففففامج الإحصففففائي الحقيبففففة 
 ( SPSSالإحصائية لمعموم الاجتماعية )
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 الرابعالفصل 
 عرض النتائج

 قياس التنظيم الذاتي لدى طمبة الجامعة نتيجة الهدف الاول:
لغرل معرفة مستوى التنظيم الذاتي لدى طمبة الجامعة المستنصرية  قامت الباحثتان بتطبيق مقياس 

ختبار ( طالب وطالبة وبعد المعالجة الاحصائية باستخدام الا055التنظيم الذاتي عمى عينة البحث البالغة )
( والانحراف المعياري 112,98التائي لعينة واحدة ظير بأن الوسط الحسابي لدرجات افراد عينة البحث ىي )

( وعند مقارنة الوسط الحسابي لدرجات العينة بالوسط الفرضي 27( في حين بمغ الوسط الفرضي )13,199)
ضي لممقياس وقد كانت القيمة التائية لممقياس تبين ان الوسط الحسابي لعينة البحث يتفوق عمى الوسط الفر 

( وبدرجة حرية 5,50( عند مستوى دلالة )1,92( وىي اكبر من القيمة الجدولية البالغة )00,427المحسوبة )
 (.4( وكما موض  في الجدول رقم )799)

 (4جدول رقم )
 ياس التنظيم الذاتي نتيجة الاختبار التائي لدلالة الفرق بين الوسط الحسابي لمعينة والوسط الفرضي لمق

 المتغير
عدد 
افراد 
 العينة

الوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

الوسط 
 الفرضي

درجة 
 الحرية

القيمة 
التائية 
 المحسوبة

القيمة 
التائية 
 الجدولية

مستوى 
 الدلالة

 النتيجة

 دالة 5.50 1.92 00.427 799 27 13.199 112.98 055 التنظيم
تشير نتيجة اليدف الاول الى ان الطمبة يتمتعون بتنظيم ذواتيم وسموكيم وادائيم من خ ل مراقبة 
الذات  والحكم عمييا والاستجابة ليا وفق المواقف التي تواجييم في حياتيم اليومية  والى الشخصية المستقمة 

في الكثير من المواقف  بالسموكيض  التحكم التي يمتمكونيا وتشبعيم بالمعايير والقيم الاجتماعية بصورة سميمة  ا
  وان طمبة الجامعة يتميزون بنوع من الثقافة والتفت  ومقدرتيم عمى تحمل المسؤولية من اجل اىداف مستقبمية

الامر الذي يتطمب منيم بذل  بما مروا بو من خبرات اكاديمية ومجتمعية خاصةً بما ينسجم مع التطور الحاصل
تفكير في ضبط سموكيم وتنظيم افكارىم وفق الظروف التي تواجييم في سبيل الارتقاء من الجيد وال مزيدٍ 

وتتفق ىذه النتيجة مع مفاىيم النظرية المعرفية الاجتماعية لبندورا والتي اكد فييا ان الافراد  بشخصية متحضرة  
بة لو  اي ان الافراد يستطيعون لدييم القدرة عمى التحكم بسموكيم من خ ل مراقبة سموكيم والحكم عميو والاستجا

 (Bandura,1991:288تنظيم سموكيم الى حد كبير عن طريق تصور النتائج التي يولدونيا ىم بأنفسيم )
(  التي توصمت الى ان طمبة 8511  ودراسة )ال مي (8552)عبد الاحدد دراسةوتتفق ىذه النتيجة مع 

 راد مجتمع البحث لدييم مستوى عال من التنظيم الذاتي. وىذا يعني ان افالجامعة يتمتعون بتنظيم ذواتيم  
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 نتائج الهدف الثاني:
لمعرفة دلالة الفروق في التنظيم الذاتي وفقاً لمتغيرات الجنس والتخصص والصف والتفاع ت بينيا  استعمل 

 -وكانت النتائج كاشتي:( مع التفاعل  8×8×8) Three Way ANOVAتحميل التباين الث ثي 
تظير فروق ذات دلالة إحصائية في جميع المتغيرات اشساسية والتفاع ت الثنائية والث ثية  لان النسب لم 

( 5,50( بمستوى دلالة )798 1( . بدرجة حرية)3,27الفائية المحسوبة اقل من النسب الفائية الجدولية البالغة)
 ( يوض  ذلك2والجدول )

 (8الجدول )
لمعرفة دلالة الفروق في التنظيم الذاتي لدى طمبة الجامعة تبعاً لمجنس والتخصص  نتيجة تحميل التباين الث ثي

 والصف
مصدر 
 التباين

مجموع 
 S.Sالمربعات 

درجة 
 الحرية

متوسط المربعات 
M.S 

مستوى  Fالنسبة الفائية 
 الجدولية المحسوبة (5.50الدلالة)

  ير دالة 3.84 0.264 44.965 1 44.965 الجنس
  ير دالة 3.84 1.656 281.962 1 281.962 التخصص
  ير دالة 3.84 1.525 259.6 1 259.6 الصف
× جنس 

 تخصص
  ير دالة 3.84 0.544 92.656 1 92.656

× جنس 
 صف

  ير دالة 3.84 1.128 192.114 1 192.114

× تخصص 
 صف

  ير دالة 3.84 1.348 229.488 1 229.488

× جنس 
× تخصص 
 صف

  ير دالة 3.84 2.569 437.341 1 437.341

    170.218 492 83747.1 الخطأ
     499 85285.226 الكمي

تشير ىذه النتيجة لا توجد فروق في تنظيم الذات لدى طمبة الجامعة تبعا لمجنس والتخصص والصف 

ان التنظيم الذاتي يزيد من  والتفاعل اذ ان الفروق لم تصل إلى حد الدلالة الاحصائية وبحسب الاطار النظري
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الدافعية لدى الفرد لتحقيق السموك المستيدف وينظر الى نفسو بانو انسان يستطيع ضبط سموكو فيتعمم كيف 

ينظم سموكو ذاتيا ويعمم ما يحدث في موقف التوجيو الى مواقف الحياة الواقعية ولا يكون بحاجة الى توجيو 

لان الفرد يشعر  اً طيب اً يتابع ما يفعمو بنفسو وىذا ما يبعث في النفس شعور الاخرين ومراقبتيم فيعتمد عمى ذاتو و 

وتتفق (. Bandura,1991: 294انو بإمكانو التحكم بنفسو ويزيد من انتاجيتو ويولد إحساساً بالرضا عن الذات)

ت ولا توجد ( التي اظيرت تمتع اشفراد بمستوى جيد من تنظيم الذا8552ىذه النتيجة مع دراسة )عبد الاحد 

( والتي اشارت الى 8511فروق ذات دلالة إحصائية عمى وفق متغير الجنس  وتتفق ايضا مع دراسة )ال مي 

 عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائية عمى وفق متغيري الجنس والتخصص 

 Recommendations: التوصيات

 في ضوء النتائج التي توصل إلييا البحث الحالي  توصي الباحثة بما يأتي: 

حث المختصين في وزارة التعميم العالي بالاىتمام بدعم الوحدات الارشادية في الجامعات والمعاىد لتوجيو  .1

 سموك الطمبة نحو الافضل باشساليب العممية الحديثة والصحيحة. 

لندوات والمؤتمرات لتشجيع الطمبة عمى استخدام الاساليب التي تؤدي حث المختصين في الجامعات لعقد ا .8

 الى زيادة ميارة تنظيم الذات ليكونوا اكثر عطاءً ودافعية.

Recommendations: Recommendations 

 In light of the results of the current research, the researcher recommends the 

following: 

1. Urging the specialists in the Ministry of Higher Education to pay attention to 

supporting the counseling units in universities and institutes to direct the 
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student’s behavior towards the best using modern and correct scientific 

methods. 

2. Urging specialists in universities to hold seminars and conferences to encourage 

students to use methods that lead to increasing the skill of self-organization to 

be more giving and motivated 

 Suggestions :المقترحات
 حالية:اىم المقترحات التي قدمتيا الباحثة بعد الانتياء من دراستيا ال

القيففام بففإجراء دراسففات وبحففوث مماثمففة لمتغيففري البحففث عمففى شففرائ  اجتماعيففة اخففرى مففن  يففر الطمبففة  اسففاتذة  .1
الجامعففات  المرشففدين  المدرسففين الممرضففين خصوصففاً العففاممين فففي المجففالات الحساسففة والتففي تثيففر بعففل 

مفففة  وكفففذلك تأخفففذ متغيفففرات الضفففغوطات النفسفففية لمتوصفففل الفففى نتفففائج اكثفففر تعميمفففا عمفففى المجتمفففع بصفففورة عا
 ديمو رافية اخرى مثل: )المينة  الحالة الاجتماعية  المستوى الاقتصادي(.

اجفراء دراسفة تطوير برامج إرشادية مبنية عمى التنظيم الذاتي لتمكين الففرد مفن م حظفة سفموكياتو وضفبطيا  و  .8
  في التنظيم الذاتي وع قتو بأنماط الشخصية واتخاذ القرار.

Suggestions: Suggestions 
 The most important suggestions made by the researcher after completing her 
current study: 
1. Carrying out studies and research similar to the research variables on other 

social groups other than students, university professors, counselors, nurse 
teachers, especially those working in sensitive areas that raise some 
psychological pressures to reach more general results on society in general, as 
well as take other demographic variables such as  :  

    (professional, marital status, economic level). 
2. Developing self-regulatory guidance programs to enable the individual to 

observe and control his behaviors, and conduct a study of self-regulation and its 
relationship to personality patterns and decision-making. 
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 المصادر العربية 

  دار 1(: تعميم التفكير النظرية والتطبيق  ط8554محمد عمي  ونوفل  محمد بكر ) ابو جادو  صال  .1

 المسيرة لمنشر والتوزيع والطباعة  عمان  الاردن.

   التوجيو والارشاد النفسي  مركز الاسكندرية لمكتاب  القاىرة.8555احمد  سيير كامل   .2

تو بدرجة الصمة بين مقدم المساعدة (: تقديم المساعدة وع ق8552البديري  شيماء نصيف عناد ) .3

 ومستمميا. رسالة ماجستير. كمية الآداب. الجامعة المستنصرية.

   منشورات جامعة القدس المفتوحة.1(: تعديل السموك  ط1994الخطيب  جمال والحديدي  منى ) .7

سات معاصرة    التعمم المنظم ذاتياً وتوجيات اىداف الإنجاز  نماذج ودرا8552ربيع عبده احمد   رشوان .0

 .عبد الخالق ثروت  القاىرة 32  عالم الكتاب  1ط

(: الإختبارات والمقاييس النفسية  وزارة التعميم العالي والبحث العممي  جامعة 1921الزوبعي  عبد الجميل ) .2

 الموصل.

سموك (  اثر التدريب عمى التعميم الذاتي والتنظيم الذاتي في تعديل 8559ظافر  سوسن سمير عبد الله  ) .4

 الانانية لدى طالبات المرحمة المتوسطة. اطروحة دكتوراه  ير منشورة  كمية التربية/ الجامعة المستنصرية.

  عمان  1(: مدخل إلى مناىج البحث في التربية وعمم النفس  ط8559عباس  محمد خميل  ومحمد بكر ) .2

 اشردن  دار المسيرة.

 وع قتو بالتنظيم الذاتي لمتعمم لدى طمبة ( التوجو الزمني8552عبد الاحد   خمود بشير ) .9

 174 – 131( 17معاىد اعداد المعممين في مدينة الموصل  مجمة دراسات موصمية   ) .15

  التحميل الإحصائي وتطبيقاتو في دراسات الخدمة الاجتماعية  الإسكندرية  8551عطية  عبد الحميد   .11

 المكتب الجامعي الحديث.
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ط   (: مناىج واساليب البحث العممي النظرية والتطبيق8555ثمان محمد )عميان  ربحي مصطفى   نيم  ع .18

 الاردن: دار الصفاء لمنشر والتوزيع.  -  عمان 1

 (: امرال العصر  دار المعرفة الجامعية  الاسكندرية  مصر.1992العيسوي  عبد الرحمن محمد ) .13

 شارع محمد فريد  القاىرة.  مكتبة الانجمو المصرية  2(  القياس النفسي  ط8554فرج  صفوت ) .17

 (: القياس النفسي  دار الفكر العربي  القاىرة.1925)

   عمان: دار الفكر.1( نظريات التعمم والتعميم  ط8550قطامي  يوسف محمود ) .10

  القياس والتقويم في عمم النفس: رؤية جديدة  دار اليازوري العممية لمنشر 1994كراجو  عبد القادر   .16

 والتوزيع  عمان.

 ( تنظيم وتفعيل الذات  بيروت: الدار العربية لمعموم.1990كينان  كيت ) .14

(: الذكاءات المتعددة وع قتيا بالتنظيم الذاتي لدى طمبة الجامعة  رسالة 8511ال مي  عامر عبد الكريم ) .12

 ماجستير  ير منشورة كمية التربية ابن الييثم جامعة بغداد.

لذاتي وع قتو بقمق اشختبار لدى طمبة الجامعة  مجمة البحرين (: التنظيم ا8518محمود  احمد فتحي ) .19

 .3المجمد  82الثقافية  العدد 
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