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انكفاياث انمهنيت وانتذريسيت نلأستار  "

 انجامعي من وجهت نظر انطهبت "
انقريشي/ مركز انبحىث انتربىيت  أ. د.عائذة مخهف مهذي

 واننفسيت  / جامعت بغذاد

 مهخص انبحج :

 الجامعي من وجهة نظر الطمبة " ستاذللأ " الكفاءات المهنية والتدريسية
 هدف البحث : -
الجامعي منن وجهنة نظنر الطمبنة منن  ستاذإعداد مقياس لمكفاءات المهنية والتدريسية المتطمبة للأ -1

 لتخصصات المختمفة .
تطبينننل المقيننناس المعننند منننن لبنننط لباحمنننة عمنننف الطمبنننة لمعرانننة مننند  تف نننيمه  لهنننذ  الكفننناءات  -2

 .لأساتذته  
 

 حدود البحث : يتحدد البحث لحالي بما يمي  -
 الطمبة من كلا الجنسين اي جامعة بغداد. -1
 .  2114-2113العا  الدراسي  -2
 

، تحديننند المصنننطمحات : حنننددت بعنننض المصنننطمحات المهنينننة ممنننط تالكفننناءات المهنينننة والتدريسنننية -
   الجامعي( . ستاذوالأ

 

 الاستنتاجات التي جاء بها البحث هي :-
الجنامعي منن وجهنة نظنر الطمبنة حنوط  ربعنة  سنتاذتبمور الكفاءت المهنية والتدريسية المتطمبة للأت-1

والتقنوي  ، والعلالنات اننسنانية، التمكن العممي والمهنني، الجامعي ستاذكفاءات مهمة هي تشخصية الأ
 والأنشطة .

 لكميات اننسانية والعممية بة باجاءت اقرات المجالات الأربعة متحققة جميعها من وجهة نظر الطم -2
ات ح من خلاط تطبيل المقياس عمف الطمبة لمعراة وجهة نظره  بأسناتذته   نهن  يتمتعنون بقندر  -3

 كااي من الكفاءات والقدرات العممية والمهنية .
طبيعننة العلالننات الوديننة بننين الأسنناتذم والطمبننة ممننا اكسننث هننذ  العلالننة اسننتمارم دااعيننته  وبننذط  -4

والنذ  انعكنس بندور  ، لنديه  منن لندرات وشنحذ هممهن  اني سنبيط التحصنيط العممني الممينز لصار  ما
 ه  ومد  ايجابية تفاعمه  اتجا  طمبته  .ئعمف مستو  عطا

  ما  ه  التوصيات التي جاء بها البحث هي : 
ة الجننامعي بنندليط يحتننو  عمننف لائمننة الكفنناءات المهنيننة ال ننرورية والمهمنن سننتاذ ننرورم تزوينند الأ -1

 غير التي ذكرت اي هذا البحث .
 ننرورم الاطننلاع عمننف مسننتجدات العصننر انني مختمننف طرائننل التنندريس النظريننة والعمميننة و ليننة  -2

دارم برنامج تقويمي ناجح .  تنفيذها وكيفية صياغة الاختبارات التحصيمية وا 
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 انفصم الأول

  : مشكمة البحث
والمهن   سناسالعممينة التعميمينة والعنصنر الأة اني ريسني الجنامعي احند الركنائز الرئيسنيعد التد 

لننذا اننان ، الننذ  يعننوط عميننح انني تحقيننل الكميننر مننن النجاحننات انني نتاجننات العمميننة العمميننة وتحسننينها
عمميننة إعننداد  وتأهمننح تننأهيلا  يتماشننف مننع متطمبننات العصننر وهنني ل ننية شننغمت الكميننر مننن التربننويين 

إذ تشننكط الكفنناءم ، التعمنني  انني جميننع  نحنناء العننال  وصننناع القننرار والمهتمننين بالجانننث العممنني وشنن ون
المهنية والتدريسية بجميع مكوناتها المنبع الرئيسي الذ  يكسث منح الطمبنة مختمنف المعنارف النظرينة 
والمعمومات والمهارات التدريسية والاتجاهات والقي  اللازمة لمعمط اي مجاط التدريس الجنامعي كمنا اننح 

الشخصنية المهنينة المتمرسنة القنادرم عمنف اداء واجباتهنا العممينة والتدريسنية المجاط النذ  تتشنكط اينح 
 (  55ص، 2111، والمهنية عمف  ت  وجح .   تالرواحي والبموشي

وتبعننا  لننذلد اقنند  صننبحت ل ننية إعننداد وتهيئننة التدريسنني الجننامعي تأخننذ مكننان الصنندارم بننين  
اقند  دلنت المجتمعنات ، غمنث دوط العنال  اني مشروعات التطوير التعميمي اي م سسات التعمني  العنالي 

وعمننف اخننتلاف ممفاتهننا و هنندااها ونظمهننا الاجتماعيننة والالتصننادية والسياسننية مهمننة الارتقنناء بننالنظ  
لان الارتقاء بهذ  البنرامج تزيند منن اعالينة النظنا  التعميمني والعممني ، والبرامج التعميمية وبمهنة التعمي 
 (  467ص، 2117، الأجياط القادمة .   ت بو دلة والمولو ويسه  اي تحديد نوعية مستقبط

والعنننرال ابن بنننأمس الحاجنننة إلنننف تننندريس جنننامعيين لنننادرين عمنننف  حنننداث التنمينننة البشنننرية  
تقويمننح عمننف واننل  مننن منن   و  ،والنهننوض بننالمجتمع وهننذا يتطمننث مراجعننة لوالننع إعننداد التنندريس وتدريبننح

معننايير  مبتننت التجننارث كفاءتهننا ولنندرتها عمننف  حننداث التغييننرات المطموبننة وذلنند مننن اجننط تطننوير مننا 
 بحسث الأهداف المو وعة لها .

ولد  مبتت الدراسات العممية خنارج القطنر وداخمنح النف وجنود  نعف منن ان كمينر منن  ع ناء  
ادم لمطمبنة دون تكيفهنا بطرائنل تدريسنه  وبمنا هيئة التدريس لا تشكط المهنية لنديه  سنو  عنرض المن

يننتلائ  والمسننتويات الفكريننة لمطمبننة ممننا ينننعكس عمننف تنندني تحصننيمه  الدراسنني والعممنني وكمننرم شننكو  
الطمبة بهذا المجاط ومنن خنلاط تجربتني الشخصنية اني هنذا الحقنط الابند منن إجنراء بحنوث اني المجناط 

واحي ال عف التي يعاني منهنا التدريسنيون بالنذات والتني الجامعي لمعراة ن ستاذالمهني والتدريسي للأ
كمننا ان التحننديات التنني ار ننتها ظننروف العصننر وتطوراتننح انني مختمننف ، تنننعكس عمننف الطمبننة بعنند ذلنند

المجننالات  دت إلننف وجننوث مراجعننة الأنظمننة التعميميننة مننن حيننث  هنندااها ومفاهيمهننا وبرامجهننا حتننف 
تني تننعكس  مارهنا عمنف جمينع م سسناتها بمنا ايهنا الجامعنات تتمكن من تمبية الاحتياجات المستجدم ال

بكمياتهنا وبععنداد تدريسننه  وتندريبه  بالشننكط النذ  ينن د  النف تحسننين  دائهن  وكفاينناته  المهنينة عمننف 
، ية تعتمنندها م سسننات التعمنني  العننالي بمختمننف كمياتهننا العمميننة واننسننانية ساسننواننل معننايير خاصننة و 

لمتفكير اي إجراء هنذ  الدراسنة الميدانينة لمولنوف عمنف المشناكط التني يعناني الأمر الذ  حد  بالباحمة 
 منها الطمبة والتدريسيين من اجط راع المستو  الأدائي والتحصيمي لكلا الجانبين .
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  همية البحث والحاجة إليح : 
بوصننفح مننن  هنن  ركننائز نه ننتها ، لمعمنن   هميننة بالغننة وليمننة مميننزم انني حيننام الأمنن  والشننعوث 

امن خلاط العم  استطاع اننسان ومننذ  لند  العصنور ان يحنااظ ويسنتمر اني بنناء ، طورها وازدهارهاوت
ح اراتح وان يسيطر عمف البيئنة وان يسنخر التكنولوجينا لخدمتنح اني مختمنف منناحي الحينام وان ينداع 

 (372ص، 2113، عجمة التقد  والرلي إلف الأما  وباستمرار .    تالحمو
عمنف كنط مجتمنع يريند التقند  والرلني والمحنال بركنث الح نارم ان يتنزود بننزاد  اقند  صنبح لازمنا   

العم  وينتقي استعماط إمكاناتح من اجط التمتع بكنط وسنائط الح نارم ولنذلد تسنعف الأمن  المتقدمنة النف 
يث تطنننوير برامجهنننا و سننناليبها العممينننة لكننني تتماشنننف منننع التطنننورات المذهمنننة ومنجنننزات العمننن  الحننند

 (  5ص، 2119، تالزهر  . وتطبيقاتح
لننذا  صننبح العمنن  بممابننة الطالننة المحركننة لتنميننة البشننر يهنندف تحقيننل التقنند  البشننر  وتنميننة  
ومن هذا المنطمل ل  تعد لوم ا  دولة تقاس بمرواتها الطبيعية والمادية بحسث بنط صنارت ، المجتمعات

بنداع اننسنان تتسن  بالاهمينة تقدر بمرواتها من حيث صناعة المعرانة اقند  صنبحت صنناعة المعرانة وا  
 ( 188-187ص، 2118، القصو  لمتنمية الشاممة والمستمرم . تالعباد 

وان المننورم العمميننة والمعرايننة الهائمننة التنني يمتمكهننا العننال  المتقنند  اليننو  مكنتننح مننن ان يحقننل  
دور الرائنند مسنتو  غينر مسننبول منن التقنند  التقنني والراننا  الاجتمناعي والرلنني الح نار  ولمجامعننات الن

والمتميز اي خمل تمد المعراة وتطويرها ونشرها وتوظيفها اي معالجة مشاكط الحيام المعاصرم اي تمند 
والوالنننع ان هنننذا الرصنننيد العممننني والمعراننني ال نننخ  لننند  بدعتنننح وطورتنننح العقنننوط النينننرم ، المجتمعنننات
عقنوط وصنياغتها وتهيئنة وكان لمجامعات اي الندوط المتقدمنة دور بنارز اني احت نان تمند ال، والمبدعة

بداعها . تالميني  (  212ص، 2111، الظروف الملائمة لنموها وا 
عممنني   سنناساالجامعننات اليننو  هنني المرجننع الننذ  يعتمنند عميننح انني بننناء المجتمننع وتطننوير  عمننف     

 همننة واللازمننة لننداع عمميننة اهنني المصنننع الننذ  ينن من حاجننة ا  بمنند بالطالننات البشننرية الم، صننحيح
 .التقد 

ا  نهننا المكننان المناسننث لممسنناعدم عمننف و ننع خطننط التنميننة لمننا لهننا القنندرم عمننف تننواير كمنن 
ة لتحقينل متطمبنات رئيس وعميح  صبح التعمي  الجامعي  دام، طالات بشرية م همة اي مختمف المجالات

لنذا بنرز اني الولنت الحا نر منن  همينة منا تقنو  بنح الجامعنة نحنو ، المجتمع اي جمينع منناحي الحينام
اهنني اليننو  ا ننحت مطالبننة بخدمننة مجتمعاتهننا والعمننط عمننف النهننوض بهننا ، المجتمننع الننذ  نعننيش ايننح

كمننا اصننبح لزامننا  عميهننا ان تقننود مركننز التقنند  والتطننور بننالمجتمع وانني المجننالات كااننة . ، وتنميتهننا
 (  159ص، 2114، تعاشور
المسنننن ولين  وكمننننا نعننننرف ان التعمنننني  العننننالي يشننننغط مسنننناحة كبيننننرم عمننننف خريطننننة  ولويننننات 

نما اني الأوسناط، واهتماماته  ليس اي الأوساط الأكاديمية والتربوية احسث ، الالتصنادية والسياسنية وا 
لمنا لهنا منن دور حينو  وحاسن  اني ، اقد  خذت الأنظار تتجح إلف الجامعنات  كمنر منن    ولنت م نف
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لأدام الفاعمنة لمتعامننط اهني ا، حينام الشنعوث والمجتمعنات بوصنفها مصندرا  مننن مصنادر الخبنرم والمعرانة
                         والتكيننننننننننف مننننننننننع المتغيننننننننننرات المتسننننننننننارعة والمتلاحقننننننننننة التنننننننننني يعيشننننننننننها العننننننننننال  اليننننننننننو  . 

 ( 311ص، 2116، تالحمداني
ومننن المعننروف ان الجامعننات تممننط محننور الاتصنناط المعرانني والتقنند  المقننااي والننوعي العممنني  

سنن ولية تهيئننة الكفنناءات المهنيننة وتننواير المننناخ الأكنناديمي وتقننع عمننف عاتقهننا م، والرلنني الاجتمنناعي
تحقيقننا  لمرغبننات التعميميننة وداننع الكفنناءات العمميننة إلننف درجننة انبننداع وانتقننان المعرانني والحفيننز عمننف 

ممنا يسنتمز  عممينات ، الكشف والابتكار بما يعود عمف المجتمعات بالنفع وعمف العال  بابماط المنشنودم
 (111ص، 2111، ر والمو وعي السمي  لكط من يعمط بالجامعة .    تالخميمةالتقوي  المستم

ولكي يقو  التدريسي الجامعي تالمندرس( بندور  المهن  والحسناس بكفناءم والتندار لابند منن ان  
إذ من المعروف ان وظيفة التدريس الجامعي لن  تعند ، يتمتع بقدر كافٍ من القدرات والكفايات التعميمية

، معمومنة ةإذ يمكنن لمطالنث استحصنالها منن الننت لأين، ويد الطمبة بالمعمومات والحقنائللاصرم عمف تز 
بننط تعننداها إلننف  ن  صننبحت عمميننة تربويننة وعمميننة شنناممة لجميننع جوانننث نمننو الشخصننية لمطالننث انني 

والمعنروف  ن التعمني  الجنامعي تحندد ااعميتنح مهنارم ، صورها الجسمية والعقمينة والنفسنية والاجتماعينة
وتنميننة انمننارم العقميننة لنند  الطمبننة ، الجننامعي وبراعتننح انني تهيئننة المننناخ التدريسنني لمتعمنني  سننتاذالأ

طبيعننة العلالننات التنني تسنناعد انني اسننتمارم دااعيننته   ، ا ننلا  عنننوالتواصننط الايجننابي ايمننا بينننح وبينننه 
  ينندور  والننذ، وبننذط لصننار  مننا لننديه  مننن لنندرات وشننحذ هممهنن  انني سننبيط التحصننيط العممنني المتميننز

سوف ينعكس عمف مسنتو  عطنائه  ومند  ايجابينة تفناعمه  منع بع نه  لموصنوط إلنف  ا نط النتنائج 
 ( 113ص، 2111، العممية . تالخميمة

الجننامعي تنن د   سننتاذلننذا اننان الخصننائص المعرايننة والمهنيننة والانفعاليننة وسننمات شخصننية الأ 
بالنسننبة لمطمبننة تشننكط احنند  المننداخط  دورا  مهمننا  انني منند  ااعميننة وكفنناءم العمميننة التعميميننة اهنني

واني اسنتمراريته  واني مسنتو  مفهنو  النذات ، التربوية المهمة والتني تن مر اني النناتج التحصنيمي لهن 
الأكاديمي لديه  باعتباره   ه  العناصر المسنتهداة اني العممينة التعميمينة والمتقندمين منهنا لمنا يقدمنح 

 أسنتاذهنو القندوم والنمنوذج النذ  يمكنن ان يحتنذ  بنح ك حنفس لح من معراة ومعمومات عممية وبالولت
 جامعي .
الجننامعي و ننرورم إكسننابح الكفنناءات المهنيننة اللازمننة لعممننح بالتنندريس  سننتاذولأهميننة دور الأ 

د من م سسات  عداد  اهتماما  بارزا  تممط اي دورات تدريبية عمف الكفناءات المهنينة عد الجامعي  ولتح
النندورات الأخننر  منهننا خننارج  ا ننلا  عنننبمننا ايهننا دورم مركننز التطننوير والتعمنني  المسننتمر بجامعننة بغننداد 

العننرال بحسننث الاختصنناص وهننذ  تننأتي بعنند ان يحصننط عمننف النندورم الأولننف نعننداد  كتدريسنني جننامعي 
 تمف الاختصاصات . ولمخ
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الجنننامعي ينننتقن محتنننو  المنننواد العممينننة ذات العلالنننة  سنننتاذومنننع هنننذا امنننن المفنننروض ان الأ 
الا ان هننذا لا يعنني انننح يمتمند نفننس درجنة انتقننان حنين يقننف  منا  طلابننح انني ، بتخصصنح بشننكط جيند

 . ه سبيط عر ح لتمد المواد بشكط وا ح يفهمح ويستوعبح كم
اولنت دور التندريس الجنامعي منن حينث تأكيندها عمنف ان يكنون منظمنا  وكمير منن الدراسنات تن 

ومرنننا  انني تفكيننر  و سننموث ، انني الشننرح ولديننح القنندرم عمننف انلننناع متخصصننا  انني المننادم التنني يدرسننها
من نبطا  ، تعاممح مننع ابخرين والطمبة ومتقبلا  لر   ابخرين ومتحندما  لبقنا  متوا نعا  متحميننننا  بالصبننننننر

الجنامعي لا  سنتاذ( إلنف  ن دور الأ2111متزما  متسما  بالنزاهة والمو وعية وتشير دراسنة الخميمنة توم
بننط يجننث  ن ينطمننل إلننف السننمبيات ايجعننط منهننا ، يقننف عننند حنندود التعمنني  والتمقيننف الايجننابي احسننث

العندوط عننح ايجابيات ذات امر مه  اي تشكيط الوالع بحيث يجعط من الخطأ طريقا  إلف الصواث وذلد ب
 مع التركيز عمف اكرم النقد الذاتي . ، وتخطيح
الجننامعي  سننتاذوبالتننالي االحاجننة ممحننة الننف تحدينند معيننار لمكفنناءات المهنيننة والتدريسننية للأ 

  يشكط  كمر المحنددات التقويمينة  همينة اني ستاذوبشكط خاص من لبط طلابح حيث ان تقوي  الكمية لأ
ا نلا  ، لتعميمينة اني الجامعنة وبالتنالي يننعكس عمنف  داء  التدريسنيالحك  عمنف مند  كفناءم العممينة ا

عننن  ن الأحكننا  التنني يصنندرها الطمبننة عمننف التنندريس لنند تزاينندت انني الولننت الحا ننر وخاصننة عمننف 
حيث تسنتخد  لهنذا الغنرض اسنتفتاءات النر   والتني منن شنأنها ان يصندروا الطمبنة ، المستو  الجامعي

ولند تت ننمن هنذ  الاسننتفتاءات بعنض الأسننئمة ، عينننة اني مدرسننيه  حكنامه  عننن مند  تننواار صنفات م
سنهاما  منن   د  عنوبنذلد ت  ، المفتوحة والتي تسأط عنن الانطباعنات التني يتركهنا التدريسنيون لند  طمبنته 

إحند  المصنادر المهمنة اني تقنوي   د  عنإذ ت  ، الطلاث اني تقنوي  مدرسنيه  ودورهن  اني العممينة التعميمينة
ولابند ان ، د تفيد اي تطوير هنذ  العممينة اني حند ذاتهنا كنونه  هن  المعنينون بنذلدمد  كفاءته  التي ل

يكننون الطمبننة عمننف درايننة انني عمميننة تقننوي   سنناتذته  وعمننف واننل معننايير محننددم مسننبقا  مننن حيننث 
الشخصننية والمرونننة والأداء التدريسنني والمننادم العمميننة التنني يقنندمها التدريسنني  ننمن المنننهج المقننرر 

 ويمكن إيجاز  همية الدراسة بما يمي :، فاءم التدريس الجامعي من وجهة نظره لمعراة مد  ك
 سنتاذانها تتناوط جزءا  مهمنا  منن العممينة التعميمينة الجامعينة وهني الكفناءات المهنينة والتعميمينة للأ-1

 الجامعي من وجهة نظر الطمبة .
، الجننامعي سننتاذسننية المتطمبننة للأتسننه  هننذ  الدراسننة انني إعننداد معننايير لمكفنناءات المهنيننة والتدري-2

والتنني تممننط  هنن  الركننائز التنني تقننو  عميهننا الأكاديميننة العمميننة انني  ننوء المقترحننات والتوصننيات التنني 
 ستصط اليها الدراسة من حيث تطوير  ساليث الامتحانات والتقوي  .

وبالتنالي تفينده  اني الجنامعي  ستاذتسه  الدراسة اي تحديد الجوانث الايجابية والسمبية اي  داء الأ-3
لوسائط المعنينة الورلينة منهنا تحسين  ساليبه  التعميمية وتزيد من الكفاءم العممية والمهنية باستخدا  ا

 سس عممية سميمة .لكترونية و ساليث التقوي  المو وعية لطمبته  والتفاعط معه  عمف    والا 
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مصندرا  لمقنوم الحقيقينة اني    مجتمنع تفيد هذ  الدراسة من كونها تركز عمف المعرانة التني صنارت -4
 من المجتمعات المتح رم .

الجننامعي مننن وجهننة نظننر  سننتاذتحدينند الكفنناءات المهنيننة والتدريسننية التنني يف ننط ان يمارسننها الأ-5
 طمبتح .

حساسننا   د   ايمننا يعننلاسنني ما مننن حساسننية  سننتاذوطمبتننح لمننا يتسنن  بننح الأ سننتاذتبنندد الحننواجز بننين الأ-6
 كرية والمنهجية حتف وان كانت غير مناسبة من وجهة نظر الطمبة .باستقلاليتح الف

 : تكمن  هداف البحث اي : هداف البحث  *
الجنامعي منن وجهنة نظنر الطمبنة منن  سنتاذإعداد مقياس لمكفناءات المهنينة والتدريسنية المتطمبنة للأ- 

 التخصصات المختمفة .
والتدريسنية المعندم عمنف الطمبنة لمعرانة مند  تف نيمه  تطبيل المقياس الخاص بالكفاءات المهنية -ث

 لهذ  الكفاءات لمدرسيه  .
 : يتحدد البحث الحالي بما يمي :حدود البحث  *
 الطمبة من كلا الجنسين اي جامعة بغداد تعينة البحث(.-1
 .  2114-2113يتحدد البحث بالعا  الدراسي -2
 تحديد المصطمحات :  *
 دريسية .الكفاءات المهنية والت-1
"  هداف سموكية محددم تصنف جمينع المعنارف والمهنارات والاتجاهنات  :بأنها   (Kay)كي ، اهاعر   - 

 التي يعتقد انها  رورية لممعم  ليصبح  كمر ااعمية من طلابح " .
 ( 114ص، 1991، تنشوان والشعوان 
سنمود معنين ينرتبط بمنا يقنو  " لدرم المعمن  التني تمكننح منن  داء : ( بأنها 1993، ويعراها تبنجر -ث

بننح مننن مهننا  تربويننة وتعميميننة انني التنندريس بحيننث تشننمط المعننارف والمهننارات والاتجاهننات المرتبطننة 
بالتدريس وت د  بمستو  كامط ينعكس امر  عمف سمود الطمبة بشكط يمكنن ملاحظتنح اني سنمود و داء 

 ( .1993 ، التدريس "  تبنجر
 لمهنية والتدريسية : ما التعريف انجرائي لمكفاءات ا-

هنني مجموعننة الكفنناءات والقنندرات ومننا يسننفر عنهننا مننن المعننارف والمهننارات والاتجاهننات التنني  
ويلاحظهننا ويقيمهننا ، الجننامعي وتمكنننح مننن  داء عممننح و دوار  ومسنن ولياتح سننتاذيمتمكهننا ويمارسننها الأ

 غير مباشر عمف العممية التعميمية .،  و ويكون لها تأمير مباشر، طلابح
 اح الحكمي :عر   -1

،  و كط من يقنو  بالتندريس الجنامعي لممقنررات الأكاديمينة وحاصنط عمنف درجنة ماجسنتير: ت نح بأ     
منندرس مسنناعد .   ،  و منندرس،  و مسنناعد  سننتاذ،  سننتاذحنناملا  للألقنناث العمميننة بدرجننة  و  دكتننورا  (
 (9ص، 2119، تالحكمي
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 انفصم انثاني

 ولا  : انطار النظر  : 
ومننن خلالهننا ، لكننط مجتمننع امسننفتح الخاصننة والمحننددم واقننا  لمقااتننح والعقينندم التنني ينن من بهننا 

دراسني العنا ، تنبمل جميع نظرياتح اي الحيام ومن بينها نظرياتنح التربوينة والتعمني  الخاصنة بنالمنهج ال
سنير المجتمنع تمع بأنها " مجموعة من القواعد والمبناد  والقني  والممنط التني تحكن  وتعرف امسفة المج

، 1997، تالتنننط و خنننرون، وتوجنننح نشننناطاتح المختمفنننة و سننناليث حياتنننح وسنننموكيات  انننراد  "، المعنننني
 سس منها :م    ( وتعتمد عمف عد  87ص
 الفمسفي :  ساسالأ-

إن امسننفة التعمنني  الجننامعي تعننني " مجموعننة المفنناهي  والقنني  والمعتقنندات التنني تسننيطر عمننف  
خننلاط منندم مننن الننزمن " وهننذا يعننني إن امسننفة الجامعننة هنني امتننداد لفمسننفة توجهننات التعمنني  الجننامعي 
وبالتننالي اانننح لابنند ان تكننون لكننط جامعننة رسننالتها المتوائمننة مننع امسننفة ، المجتمننع الننذ  توجنند ايننح

واننني  نننوء هنننذ  الفمسنننفة تتحننندد ، المجتمنننع ومجالاتنننح السياسنننية والاجتماعينننة والالتصنننادية والفكرينننة
التني تتممنط اني بنرامج عممينة ونظرينة  لمنظمة لمجامعة بما ايها وظائفها و هندااهاالسياسات والقواعد ا

الفمسنفي للأهنداف العامنة لمبنرامج المعبنرم عنن  هنداف  سناسوتنبمنل منن الأ، ومهنية وتطبيقية وبحمينة
طننار  العننا  المتفاعننط معننح سننواء  المحمنني ،  و انلميمنني،  و المجتمننع ومنطمقاتننح الفكريننة والفمسننفية وا 

لعننالمي وتنطمننل منهننا المبنناد  والقنني  المطمننوث مننن البننرامج غرسننها وتكريسننها وتشننكط هننذ  العناصننر ا
الذ  تقو  عميح تمند البنرامج وتتحنرد  ساسانطار الذ  ينبغي  ن تظط داخمح جميع برامج الجامعة والأ

 ( 15-14ص، 1997، اي حدود  .  تالحميد 
 المغو  : ساسالأ -

، بهنا ينت  التواصنط والتفاعنط بيننح وبنين  انراد مجتمعننح ، ن اني التفكينرتعد المغة وسيمة اننسا 
، وهي إدامة اي التعبير عما يحوط اي نفسح وخاطر  من ااكار ومنا اني وجداننح منن مشناعر وانفعنالات

وهنني المصنندر الحنني الوميننل لمعراننة القنني  والممننط ، وتعنند المغننة العصننث النننابض لكننط نشنناط اجتمنناعي
التي تميز مجتمعا  عن غير  من المجتمعات وبهذا تكون المغنة اهرسنا  لح نارم كنط  والمفاهي  الح ارية

 (  24ص، 2111، مجتمع تتأمر بها وت مر ايها .  تال بع
ان العلالننة بننين المعراننة والمغننة هنني بممابننة المننر م لشخصننية الفننرد وطبيعننة تفكيننر  ومعتقداتننح  

اني التعمني  الجنامعي منن الأولوينات لممحااظنة عمنف وبهذا انان اسنتخدا  المغنة الأ  ، وانتمائح الح ار 
إذ ليسننت هننناد دولننة انني العننال  إلا ولنند اتخننذت مننن ، الهويننة المقاايننة والح ننارية لا  دولننة انني العننال 

 (  15ص، 1999، لغتها القومية لغة لمتعمي  العالي اي جامعاتها .  تعبد النبي
 الماد  والبشر  : ساسالأ-

سس الداعمة لمجامعات وتحقل  هدااها التني و نعت منن اجمهنا من  ه  الأ   ساسويعد هذا الأ 
داريننين، و  سنناتذم، و ناسننا  تطننلاث   اطبيعننة البننرامج التعميميننة  نهننا تجمننع  مننوظفين( ومننواد تعميميننة ، و ا 
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وغيرهننا التنني تقننع  ننمن  ،وتجهيننزات ،و عننلا  ،ووسننائط ،كتننثحصننر تحننت بننند المننواد الماديننة مننن ت تن
تقنيات تعميمينة( معنا  اني بيئنة واحندم وينت  اني هنذ  البيئنة عممينات معيننة منن ،  و وجيةالأمور التكنول

التفاعنننط تمخطنننط وعفنننو  عمنننف حننندٍ سنننواء( بنننين النننناس  نفسنننه  وبنننين النننناس والمنننواد البيئينننة وهنننذ  
التفنناعلات وانجننراءات يتولننع لهننا ان تسننهط الوصننوط إلننف  غننراض وغايننات و هننداف ولنني  مطموبننة انني 

 (Dressel , 1980 , P:18) رامج التدريبية لمتدريس الجامعي عمف وجح العمو  .إعداد الب
 اندار  : ساسالأ –

إذا  ردنا تجويد برامج الجامعات والتي ترتبط بتجويند المنظومنة اندارينة والأداء اندار  الفاعنط  
   تطنوير  دارم التعمني  الجنامعي مندخط لتطنوير التعمني   والذ  ي ع هنذ  البنرامج مو نع التنفينذ إذ إن  

تدريسننا  ،  و خدمننة لممجتمننع والبيئننة،  و بحميننا  ،  و كاديميننا   االعمننط الجننامعي لنن  ينننجح ، الجننامعي كمننح
مننا لنن  تكننن عمننف ر سننح وانني لمبننح وبننين جوانبننح إدارم ، تقويميننا  ،  و تكنولوجيننا  ،  و معجمننا  ،  و ومنهجننا  

بداينة منن رئنيس الجامعنة منرورا  بمنا يننوث ، خة ولادرم ومستقرم وذات بصيرم واعينةعممية متطورم راس
وما يتبع كط ه لاء من  جهزم محادمنة  ،معاونيه  وصولا  إلف ر ساء الألسا ،  و عنه  وعمداء الكميات

دارتهنن سنناسمسناندم ومنفننذم وهننذا يعننني ان تطننوير اندارم الجامعيننة هننو الأ ا لتطننوير بننرامج الجامعننات وا 
 (  24ص، 2111، وتخطيطها .  تعبود

 الاجتماعي : ساسالأ -
هنني القننوم المنن مرم انني و ننع البرنننامج وتنفيننذ  لزيننادم كفنناءم التدريسننيين والأهننداف التنني  د  عننت   

الركنائز ،  و وان الأسس الاجتماعية عبارم عنن مجموعنة منن المقومنات، تحرص الجامعة عمف تحقيقها
،  و حتنننف بناءهنننا،  و بالحسنننبان عنننند التخطنننيط لمبنننرامج التعميمينننةذات العلالنننة التننني ينبغننني  خنننذها 

سنننس إدخنناط العناصننر التنني تجعنننط البننرامج الجامعيننة مرتبطننة بالنظنننا  ، ويراعنني انني هننذ  الأ  تطويرهننا
دارم اعالة تمكنح من القدرم عمف التكينف، الاجتماعي ومنهجا  لهويتح ومواجهنة ، وصادلا  مع مشكلاتح وا 

 (  16ص، 2118، تطر  عمف النظا  الاجتماعي .  تالدليمي والهاشميالتغييرات التي 
 سس النفسية :الأ  

 لاسنني ما وهنني المبنناد  التنني توصننمت إليهننا دراسننات وبحننوث عمنن  النننفس انني طبيعننة المننتعم  و  
الجنننامعي ومعرانننة خصنننائص نمنننو  الفكنننر  واحتياجاتنننح ولدراتنننح واسنننتعداداتح وطبيعنننة المنننواد  سنننتاذالأ

واهن  المبناد  النفسنية التني يجنث ، ي ينبغي مراعاتها عند و نع البنرامج التدريبينة وتنفينذ المتعممة الت
 مراعاتها عند و ع البرامج والتي ينبغي مراعاتها هي :

 عند تحديد الكفاءات اي و ع البرامج لمتدريث هو مراعام الفرول الفردية بينه  .-1
 والانفعالية والحركية . شكالها المختمفة العقميةأمراعام الاستعدادات ب-2
 الاهتما  بالخبرات السابقة وتهيئة الظروف والبيئة المناسبة و ساليث التعزيز .-3



 6102(  84) العدد

 

9 
 

تطبيننل واسننتخدا   هنن  الاتجاهننات المعمننوط بهننا انني مجنناط تكنولوجيننا التعمنني  والتنني  برزهننا  سننموث -4
نظا  التندريس المصنغر ونظنا  و ، تحميط النظ  و سموث تحميط التفاعط ونماذج الوحدات والرز  التعميمية

 العقوط الالكترونية .
تنفينننذ هنننذ  البنننرامج منننن اسنننتراتيجيات التقنننوي  المتطنننورم ممنننط التقنننوي  القبمننني والتقنننوي  التبنننايني -5

 .   (Harison , 1977)، (122-121ص، 2116، والتشخيصي .  ت بو حويج
 المعراي : ساسالأ -

امج التعميمني الجنامعي التني ينبغني ان يراعيهنا البرننسنس المهمنة ساس المعراي منن الأ  إن الأ 
بعنناد المهمننة التنني يرجننع إليهننا مخططننو البننرامج التعميميننة لراننع كفنناءم التنندريس الأحنند وتعنند كننذلد  

حكننا  والمفنناهي  والتطننورات الفكريننة وتعريننف المعراننة هنني مجموعننة المبنناد  والمعتقنندات والأ، الجننامعي
وتتفنناوت ، محاولاتننح المتكننررم لفهنن  الظننواهر والأشننياء المحيطننة بننحالتنني تتكننون لنند  اننسننان نتيجننة ل

لان المعراننة هنني نننوع مننن العلالننة بننين ، غيننر مباشننرم و  المعراننة انني طبيعتهننا بننين المعراننة المباشننرم
امننن واجننث البرنننامج ان يهننت  بننذات اننسننان العننارف ونفسننيتح ، اننسننان العننارف والشننيء المعننروف

مو نوع المعرانة ومجالهنا ا  يو نح الأشنياء التني يكمنف التدريسني بمعراتهنا .  وان يهنت  ب، وانفعالاتح
 ( 164-163ص، 2112، تمرعي والحمية

 -الجامعي ولياسها : ستاذمانيا  : تحديد الكفاءات التدريسية والمهنية للأ
الاطننلاع عمننف بعننض الدراسننات التنني تناولننت الكفنناءات المهنيننة حيننث اسننتخمص  عننن طريننل 

استعرا نننه  لدراسنننات سنننابقة  ربعنننة منننداخط لتحديننند  عنننن طرينننل( 68ص، 1989، تجنننامع و خنننرون
 كفاءاته  المهنية والتدريسية وهي :

حديند ت  سناسوهو  سموث يقنو  عمنف ، تحميط عممية التدريس عن طريل  تباع  سموث تحميط النظ -1
 و  الأهننداف العامننة والسننموكية لمعمميننة التدريسننية وتحميننط  بعنناد الكفنناءات التنني ينبغنني عمننف المعمننن 

وتو يح  بعناد و ننواع المهنارات والاتجاهنات والأنشنطة التني تحقنل الأهنداف واخنذ ، التدريسي اكتسابها
دخاط التعديلات اللازمة عمنف الأهداف   والأنشطة . بمبد  التقوي  المستمر والمتابعة وا 

وذلند اني  منناء لينامه  ، استخلاص الكفاءات المهنية عنن طرينل ملاحظنة سنمود تدريسنيين  كفناء-2
بالتدريس واستخلاص الأنماط السموكية المميزم لطرائقه  اي التدريس بهدف إعداد برامج تت نمن هنذ  

 الأنماط ليتدرث عميها التدريسيون الجدد .
مننن خننلاط اسننتخلاص ، تنني  جريننت عمننف عمميننات التعمنني  والننتعم الاعتمنناد عمننف نتننائج البحننوث ال-3

العوامط التي  شارت إليها الدراسات عمف انها ت مر تأميرا  ايجابينا  عمنف تحقينل الأهنداف وطنرل التفاعنط 
والأنمنناط السننموكية التنني يتعامننط بهننا التنندريس مننع طلابننح وتزينند مننن إلبنناله  عمننف الننتعم  وتزينند مننن 

 م  ت مينها برامج إعداد التدريسيين والمعممين . تحصيمه  الدراسي ومن
التعننرف عمننف  راء المهتمننين بالتربيننة والتعمنني  مننن معممننين ومننوجهين ومتخصصننين بهنندف التعننرف -4

ومننن ، عمننف الكفنناءات التدريسننية والمهنيننة اللازمننة نعننداده  المعننارف والمهننارات ال ننرورية لمتنندريس
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 سننتاذمننن القننوائ  لمكفنناءات المهنيننة والتدريسننية اللازمننة للأ خننلاط ذلنند المنندخط تنن  التوصننط الننف العدينند
 الجامعي عمف وجح التحديد .

 ن لكنننط اتجنننا  مزاينننا  وعيوبنننح والأخنننذ بنننأ  منهنننا متفنننردا  اننني تحديننند الكفننناءات المهنينننة  إلا   
 والتدريسية اللازمة لمنجاح اي عممية التدريس يولع الباحمين اي خطأ وا ح .

 ( ملامة معايير رئيسية لتحديد كفناءم المعمن   Medidly, 1987, P:1746، ويحدد تميدلي 
: هنو تقندير  والمناني، المدرس اي الجامعة وهني : الأوط تقندير الكفناءم بنناءا  عمنف مخرجنات النتعم  و 

 ما المعيار المالث : اهو تقندير الكفناءم بنناءا  عمنف سنمود ، المعم  و  عمف سمود المدرس الكفاءم بناء  
اعذا كان المعيار الأوط يهت  باننتاجية وير  اني تعمن  الطمبنة م شنرا  صنادلا  لأداء التدريسنيين  ،المتعم 

 ودليلا  عمف كفاءته  الا ان هذا المعيار يواجح العديد من الصعوبات منها : 
رم إن نمو الطمبة بالنسبة لمتعمي  الابتدائي اي المجالات المختمفة عممية مستمرم وترتبط بعوامنط كمين-1

صنعوبة اصنمها عنن الجواننث المتعمقنة بتنأمير  ، ا نلا  عننلد لا يكون لممعم  تأميرا  ايها إلا بقدر  ئيط
 المدرس نفسح . و  المعم 

، إن الأساليث التي يت  بها توزيع الطمبة عمف الصنفوف هنني اننني الأغمنث الأعن   سناليث عشنوائية -2
ومنن من  ، حند والطمبنة ال نعاف اني صنف واحندامن الممكن  ن يتجمنع الطمبنة الممتنازون اني صنف وا

 التدريسي استنادا  عمف تحصيط الطمبة حكما  وتقويما  غير منصف .،  و يكون الحك  عمف المعم 
من المعمو  ان جط الأهداف التربوية من المدرسة تنصث عمنف التحصنيط الدراسني لممتعممنين ومنن  -3

التدريسني المهنينة بنناءا  عمنف جاننث واحند ،  و المعمن الخطورم وعند  اننصناف ان نحندد ونقنو  كفناءم 
 من جوانث العممية التعميمية .

إن الاختبنارات التحصننيمية المسنتخدمة لقينناس الننناتج التعميمني لنند  المتعممننين يشنوبها الكميننر مننن  -4
 ( 97-93ص، 1989، القصور من حيث مباتها وشموليتها وصدلها . تالشيخ و خرون

المعيننار السننائد انني كميننر مننن  دالتدريسنني اهننو يعنن،  و ني والخنناص بسننمود المعمنن  مننا المعيننار المننا -
،  و الشنعبة،  و المعمن  بالصنف،  و الأنظمة التعميمية باستخدا  التقنارير عنن كنط منن يلاحنظ التندريس

ولوائ  ملاحظة الكفناءات  ،خارجها ويستخد  هذا المعيار عددا  من  ساليث التقوي  ممط مقاييس التقرير
، ، وغير المفظني منع الطمبنةالتدريسي داخط الصف الدراسي وتفاعمح المفظي ستاذالأ،  و لمهنية لممعم ا

 ولد يحقل هذا المعيار عددا  من الفوائد منها : 
ن النتننائج أالمعمنن  منخف ننا  انن،  و اننعذا كننان تقننوي  التنندريس، إن التقننوي  يجننر  كعمميننة تشخيصننية - 

 إخفالح اي عممح . و  ستشير إلف ما يعرلط  داء التدري
 إن نشاطات التقوي  تأتي بأسموث زمني دليل وملائ  لتقوي   داء المعم  .-ث
المعمن  وي كند امسنفة تقرينر عممينة النتعم  ،  و إن هذا المعيار يعزز  سموث التقوي  النذاتي لمتندريس-ج

 ولف الذ  يمارسح .المعم  وال مقت يات الم،  و ويقو  التدريس، اي الموالف التعميمية المختمفة
 (  461ص، 1989، تحمزاو                                                                   
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وان المعيار المالنث الخناص بسنمود المنتعم  يممنط  كمنر الاتجاهنات حدامنة ولبنولا  لند  جمهنور  
نجاحح اني جعنط المنتعم  يق ني التدريسي بمد   و  حيث يت  تقوي  كفاءم المعم ، التربويين والتعمميين

والتنني يكتسننث مننن خلالهننا المعننارف والمهننارات ، ولتننا  اكبننر انني ممارسننة الأنشننطة الصننفية واللاصننفية
 Acadimicوهنننو منننا يطمنننل عمينننح ،    تطبنننل الخبنننرات التعميمينننة اننني حيننننح، والخبننرات التعميمينننة

Learning Tinely  ، لدرتننح عمننف تهيئننة البيئننة التدريسنني انني  ننوء  و  وهننذا المعيننار يقننو  المعمنن
    (Medily , 1987 , P:175)التعميمية المحفزم عمف التعم  .

الف بعض انجراءات المرتبطة بتقدير الطنلاث   (Kult , 1975 , P:11-13)ويشير كولت  
 لكفاءات  ساتذته  والتي من ابرزها :

 والطالث . ستاذدواها للأمنالشة عممية التقوي  مع الطلاث لبط تطبيقها من حيث  هميتها وج -1
إن هذ  العممية لابد وان تت  بطريقة سرية وهذا يعنني عند  ح نور ع نو هيئنة التندريس صناحث  -2

كمنا  ن الطنلاث يجنث  ن يندركوا إن تقنديراته  الدراسنية ، المقرر المراد تقويمح اني  منناء عممينة التقنوي 
 لن تتأمر بعممية التقوي  .

   لعممية التقوي  . رورم تواير الولت الملائ -3
 الترحيث والتشجيع من لبط  ع اء هيئة التدريس لمطمبة بعد الانتهاء من عممية التقوي  .-4

ولد تناولت الدراسات السابقة عممية التدريس والمهنية اينح عندم اتجاهنات كنط منهنا لنا  بنالتركيز عمنف 
 لواردم اي تمد الدراسات :وايما يمي اه  العناصر ا،  كمر من العناصر المحددم لها،  و عنصر

   Success Ful Teacher character isticsخصائص التدريس الناجح :
ومننن اسننهط ، ولكنني يقننو  التدريسنني بنندور  المهننني لابنند مننن معيننار تحنندد  لمطمبننة لتقويمننح 

ويمكنن اسنتخلاص تمند الخصنائص سنتاذ، المعايير تحديدا  هي الخصائص التي يجنث ان يتحمنف بهنا الأ
 ت السيكولوجي والدراسات التي اجريت اي هذا المجاط ومنها :من الذا

جرينت انني مجنناط التركينز عمننف خصننائص التنني      (Berliner , 1994)منا  كدتننح دراسنة برلينننر  -
، ف الفكاهنة، وطريقنة تندريس ملائمنةوالمينط إلن، التدريسي عمف انح يجث ان يتحمنف بالمروننة المعراينة

واتفنل طمبنة الجامعنة عمنف وصنف ، عر نها و  بتدريسنها وكيفينة تناولهناوتمكن منن مادتنح التني يقنو  
ولا يعطنني طمبتننح ، ح المعمنن  الننذ  يبسننط المننادم كمهننا ليسننهط اسننتيعابهاالجننامعي الننناجح بأن نن سننتاذالأ

إلا  نهنن  اختمفننوا حننوط المعمنن  الننذ  يعطنني الطالننث  كمننر ممننا يسننتحل مننن ، واجبننات  كمننر مننن طننالته 
 و  البية العظمف من الطلاث بان المعم  الناجح هو الذ  يلالي طمبتنح بوجنح طمنلو شارت الغ، الدرجات

الننذ  يعنناممه  معاممننة حسنننة ويسننتطيع المحااظننة عمننف النظننا  داخننط الصننف الدراسنني مسننتخدما  كااننة 
الوسنننائط الممكننننة ويهنننت  بمشنننكلاته  الشخصنننية والتننني تننن مر عمنننف دراسنننتح ويحننناوط توجيهنننح ايهنننا .  

 (  95ص ،1987، تالقا ي
 الجامعي كمعم  ناجح ايما يمي: ستاذ( خصائص الأ1994كما حددت دراسة عبد الفتاح ت 
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عدالننة التقننوي  ، والمهننارم التدريسينننننة، الخصننننننائص المهنيننننننة وتتممننننط اننننننننننننني : الننتمكن العممننننننننني-1
،  و دون تننأنيبه مننن الطمبننة   غننلاطمنالشننة ، التفاعننط الصننفي مننع طمبتننح، الالتننزا  بالمواعينند، ودلتننح

 إحراجه  .
حسنن التصنرف اني الموالنف الحساسنة المقنة ، الخصائص الانفعالية وتتممط اي : الاتزان الانفعنالي-2

 لمرونة التمقائية، وعد  الجمود ا، الدااعية لمعمط والانجاز، المو وعية، الاكتفاء الذاتي، بالنفس
العلالنات اننسنانية الطيبنة ، النظا  والدلة اني الأاعناط والألنواطالخصائص الاجتماعية وتتممط اي : -3

التمسنند بننالقي  الدينيننة والخمقيننة والتقالينند ، التعنناون، الننروح الديمقراطيننة( القيننادم، الصنندالة، تالتوا ننع
 روح المرح والبشاشة .، المظهر اللائل، الجامعية

( 1995( ودراسننة زيتننون ت1992( ودراسننة السننهلاو  ت1991ولنند اتفقننت دراسننة كننط مننن احمنند ت    
عمنف  (Fairchild , Et  al , 1997)ودراسنة اينر شنيمد و خنرون  Lily , 1997)ودراسنة ليمنف ت

 عدد من الخصائص التي يجث تواارها لمتدريسي وتساعد اي تقويمح من لبط طمبتح وهي :
رشاده  مد  احترامح لمطم-  كاديميا  . بة بتوجيهه  وا 
 مد  تمكنح من المادم الدراسية التي يقدمها .-
 مد  اهتمامح بتنمية التفكير المنطقي والابتكار لد  طلابح .-
 مد  إتباعح لأسموث التدريس المومول لتوصيط المعمومة لطمبتح .-
 مد  حماسح لمتدريس بمهنية .-
 مد  تواصمح الفعاط مع طمبتح .-
   بشاشتح ومرحح ومقتح بنفسح .مد-

وعمننف الننرغ  مننن اتفننال معظنن  البنناحمين عمننف ممننط هننذ  الخصننائص إلا  نهنن  لنن  يتفقننوا عمننف  
النننوزن النسنننبي نسنننها  كنننط منهنننا اننني الكفننناءم التدريسنننية لنننح ومنننن الملاحنننظ ان بعنننض  و  ترتيبهنننا

،  و التدريسننيين اقنند وجنندت بعننض الدراسننات ان معنندط حمنناس، التدريسننيين  كمننر حماسننا  مننن غيننره 
االدفء والصندالة والتفناه  منن  كمنر الخصنائص ، المعممين يرتبط بمستويات نجاح الطمبة اي دراسته 

كمننا ان ، وينننعكس ذلنند عمننف حننث الطمبننة لمدراسننة بوجننح عننا ، التنني تننرتبط ارتباطننا  لويننا  بميننوط الطمبننة
والمتكامط داخط الصنف الدراسني يزيند  المعم  واستعداد  الاكاديمي والمناخ المنظ ،  و ااعمية التدريسي

 من كفاءتح الشخصية والعامة .
يواجنننح  إذاقينننا  وراسنننيا   ي نننا  التننننوع اننني  سننناليث عنننرض المنننادم العممينننة ومنننن خصائصنننح   

 المعممون مد  واسعا  من التنوع والتباين لد  الطمبة . و  التدريسيون
ي الأنمننوذج مننن وجهننة نظننر ( حننوط  هميننة التنندريس الجننامع2118، وحننددت دراسننة تجاسنن  

، طمبة الجامعة الذ  اعتمند نظرينة النتعم  الاجتمناعي مولفنا   نمنيا  متطرلنا  منن مفهنو  نسنبة الأخنلال
االأاعنناط الخمقيننة هنني الأاعنناط التنني يعززهننا ابخننرون بحسننث مننا تبنندو لهنن  التنني  كنند بهننا مجموعننة مننن 
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مف وال نظرية النتعم  الاجتمناعي وكاننت الخصائص التي يف مها طمبة الجامعة بالتدريس الأنموذج وع
 النتائج التي توصط اليها الباحث هي : 

اننان ،  مننا ايمننا يتعمننل بالطمبننة، اننراد ينتبهننون لمنمنناذج ذات السننوية الرايعننة والكفايننة العاليننةإن الأ -1
ا لا  عن الخصنائص التني يتمتنع بهنا ، خصائصه  تحدد الف حد كبير بعيد المد  انتباهه  لنموذج ما

 : ن  من م   اأالنموذج و 
بعنند  كمننر  اننراد ، التدريسنني الجننامعي ومننا يتمتننع بننح مننن خصننائص ومقومننات عمميننة واجتماعيننة-1

 ذجا  وخاصة من طمبتح .و نم المجتمع خطوم ليكون لدوم و 
 ما يتولعح الطمبة عن التدريسي انح يجث ان يتصف بمجموعة خصائص ليكون م مرا  اي طلابح .-2
الجامعة الذين ينجحون اي جذث انتبا  طمبته  يمكننه  ان يجعمنوا عممينة التقميند  كمنر ن  ساتذم اأ -3

ية وال ننرورية لممولننف التعميمنني وجعمننح  كمننر و ننوحا  ولنند ساسنني سننرا  مننن خننلاط ر يننته  لمملامننح الأ
  وصف الباحث ما يمي :

ئص التنني  ظهرتهننا اعتمناد وسننائط عممينة انني انتقناء التدريسنني الجنامعي عمننف ان تتنوار ايننح الخصنا- 
 الدراسة والابتعاد عن التعيينات العشوائية .

 إشراد تدريسي الجامعة بدورات تطويرية مستمرم داخط وخارج البمد كط اي مجاط اختصاصح.-ث
  جراء عمميات تقوي  دورية لتدريسي الجامعة لتحديد العناصر الكفوءم ودعمها وتشجيعها .-ج

الجننامعي  سننتاذمعيننار لمكفنناءات المهنيننة المتطمبننة للأ كمننا حننددت دراسننة الحكمنني انني إعننداد 
الجامعي من وجهنة نظنر الطنلاث بجامعنة    القنر   ستاذومعراة  كمر الكفاءات المهنية تف يلا  لد  الأ

وكشنفت عنن المتغينرات التني يمكنن ان يكنون لهنا تنأمير اني الأحكنا  الصنادرم منن الطنلاث ، اي الطائف
( منن طنلاث 211لمعمميه  اي الجامعنة ولند تكوننت عيننة البحنث منن ت عمف الكفاءم المهنية المتطمبة
حينث اسنتخدمت اني هنذ  الدراسنة لائمنة بالكفناءات المهنينة والمتمممنة ، كميتي التربية والعمو  بالجامعة

 ولد توصمت الدراسة إلف :، ( كفاءم ارعية75( كفاءات رئيسية و ت6عمف ت
كفنناءات الجننامعي مننن وجهننة نظننر الطننلاث حننوط سننتة  سننتاذتتبمننور الكفنناءات المهنيننة المتطمبننة للأ-1

 ،والتقننوي  ،والأنشننطة ،والعلالننات اننسننانية ،وتنفيننذها ،وانعننداد لممحا ننرم ،تالشخصننية: ة هنني رئيسنن
 . (والتعزيز ،و ساليث الحفز ،والنمو المهني ،والتمكن العممي

الجنامعي وتمينط  سنتاذالمتطمبنة للأتوجد ارول اي درجات تف يط طلاث الجامعة لمكفاءات المهنينة -2
 جميعها إلف  رورم تواار لائمة الكفاءات لممعم  الجامعي .

توجد ارول بين طنلاث الكمينات النظرينة والكمينات العممينة اني متوسنطات درجنات تف نيط الكفناءات -3
مننا بقيننة والتعزيننز( لصننالح الكميننات العمميننة   ،و سنناليث الحفننز ،المهنيننة تانعننداد لممحا ننرم وتنفيننذها

 الكفاءات مو ع الدراسة الا توجد بها ارول بين نوعي الكميات .
لا توجننند انننرول بنننين وجهنننات نظنننر طنننلاث المسنننتو  الأوط والأخينننر بالجامعنننة اننني درجنننة تف نننيط -4

 الكفاءات المهنية لممعم  الجامعي .
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ولنند ، الارتقنناء بننحوحننددت دراسننة القريشنني والتنني هنندات الننف تقننوي   داء التدريسنني الجننامعي وسننبط  -
( اقنرم موزعنة عمنف هنذ  المحناور 41لامت الباحمة ببناء مقياس يحتو  عمف خمسنة محناور بفقراتنح ت

والأداء اننسناني ، والأداء المهنني والتربنو ، الأداء الفكر  والفمسنفي، وهي تالأداء الأكاديمي والمعراي
ت المحاور والفقنرات لنوم تميزينة بينهنا وبنين والأداء التدريسي والأساليث المستعممة ولد نال، والأخلالي
مقنناييس  و  ي ننا  ولنند خ ننعت هننذ  المحنناور إلننف اسننتعماط انحصنناء الننلاز  لهكننذا بحننوث المحنناور 

 الجامعي منها :  ستاذوبالتالي استخمصت الباحمة الناتج والخاصة بسبط الارتقاء بأداء الأ
ن والمصدر العممني الوحيند لمطالنث النف الفاعنط الجامعي من دور المحا ر الممق ستاذتغيير دور الأ-1

 اي تنمية وتطوير إعداد الطالث والتفاعط معح .
الجنامعي عمنف ماهينة الجامعنة كم سسنة عممينة لهنا القنوم اني تطنوير وتحنديث  ستاذتغيير مقااة الأ-2

 وتوسيع المعمومة التي يتعممها الطالث اي الدراسة .
ية وتفعيط تدريس الجنزء العممني ساسركيز الاسس النظرية والأتعمط عمف ت، مواكبة لتطورات العصر-3

 بشكط عممي يقو  بح الطالث عمميا  بنفسح .
 الجامعي والكادر الفني عمف الاشنتراد اني الندورات المعممينة التني تقنا  داخنط الكمينة ستاذتشجيع الأ-4
 الألسا  لمحصوط عمف التقنيات الحديمة . و 
القاء نتائج بحومنح العممينة اني جامعنات القطنر وخارجهنا ويكنون هنذا  الجامعي عمف ستاذتشجيع الأ-5

 الجزء من تقييمح السنو  .
إن يتواصط مع احدث  ساليث التقوي  للإاادم منها اي تعزينز لندرم الطالنث عمنف تحمينط المعرانة وان -6

 يحفز بعض الدورات الخاصة بأساليث التدريس اي مجاط تخصصح العا  والدليل .  
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 انفصم انثانج

جراءاتح :  منهجية البحث وا 
سننيت  انني هننذا الفصننط اسننتعراض انجننراءات التنني لامننت بهننا الباحمننة مننن اجننط تحقيننل  هننداف  

عداد  دام البحث التي يتنوار بهنا  البحث والتي تتممط اي تحديد مجتمع البحث واختيار عينة ممممة لح وا 
عيننة البحنث ومنن من  التحمينط بوسنائط إحصنائية مناسنبة الصدل والمبات لتكون صالحة لمتطبينل عمنف 

 لكط إجراء  .
 اولا :   مجتمع البحث :

والبنال  عندده   2114- 2113يتحدد المجتمع الحالي من طمبة جامعة بغداد لمعا  الدراسني 
( طالبنننننا لمتخصصنننننات العممينننننة 18848( طالبنننننة وت 23874( طالبنننننا وطالبنننننة بوالنننننع  ت42722ت 

لمتخصننص اننسنناني حسننث إحصننائية  27167( لمتخصننص العممنني و  15655ت  واننسننانية بوالننع
 جامعة بغداد . 

 ا : عينة البحث :ماني  
إذ تننن   ،ا وطالبنننةطالب ننن (461ت تننن  اختينننار عيننننة البحنننث الحنننالي بالطريقنننة العشنننوائية بمغنننت

الجننننس ومنننوزعين بالتسننناو  عمنننف وانننل متغينننر ، (  انننراد لكنننط اقنننرم منننن اقنننرات المقيننناس11اختينننارت
(  منن 111ن التخصنص العممننننننننني وت( من121و ت من اننناث (231، توالتخصص العممي واننساني
( مننن 111تمننن التخصننص العممنني و( 121( مننن الننذكورت231  سننحث  تالتخصننص اننسنناني كمننا تنن

 ( .  1ت التخصص اننساني وكما مو ح بالجدوط
 (1ط تالجدو                                          

 عينة البحث موزعة بحسث التخصص والكمية والجنس من جامعة بغداد              
 المجموع الاناث الذكور الكمية الجنس التخصص

 241 121 121 الخوارزمي الهندسة كمية العممي

 221 111 111 لمبنات التربية كمية اننساني

 461 231 231  المجموع

 

 مالما :  دام البحث : 
تحينننل  هنننداف البحنننث الحنننالي تطمنننث وجنننود مقيننناس  لقيننناس ت الكفاينننات المهنينننة  لغنننرض

الجامعي( ولغنرض إعنداد الصنيغة الأولينة لممقيناس اعتمندت الباحمنة الدراسنات  ستاذوالتدريسية لد  الأ
السنننابقة والأدبينننات وكنننذلد اسنننتخدامها للاسنننتبانة المفتوحنننة اننني جمنننع  راء  الطمبنننة حنننوط الكفاينننات 

( طالبننا وطالبننة مننن الكميننات العمميننة واننسننانية انني جامعننة 51الجننامعي بوالننع ت سننتاذالأالمطموبننة انني 
إليح من الوسائط المهمة اي الحصوط عمنف اقنرات المقيناس  وءوهو  سموث اي القياس يعد المج، بغداد

 ( . 65:  1981، والمعمومات الصالحة لقياس الظاهرم اي المجتمع المستهدف ت الزوبعي و خرون



 6102(  84) العدد

 

16 
 

موزع عمنف  ربنع ( اقرم 46صيغتح الأولية والذ  تكون من تواي  وء ذلد ت  بناء المقياس ب 
( ولأجننط اسننتعماط المقينناس اتبعننت الباحننة الخطننوات ابتيننة لمتأكنند مننن صننلاحية 1مجننالات الممحننل ت
 انمقياس : 

 التحميط المنطقي لفقرات المقياس :
مكنن تحقيقنح منن لينا  مجموعنة منن يعد الصدل الظاهر  من م شرات صدل المحتنو  النذ  ي

س وتقويمهننا لمعراننة صننلاحية وصنندل الفقننرات لقينناس السننمة ختصننين بننالاطلاع عمننف اقننرات المقينناالم
( خبننراء مننن 11المننراد لياسننها ولنند تنن  تحقيقننح انني البحننث الحننالي مننن خننلاط عننرض المقينناس عمننف ت

بنداء راءيهن   اني مند  صنلاحية ( وطمث منه  إ 2المتخصصين اي العمو  التربوية والنفسية تالممحل 
ولتحمينط اراء الخبنراء عمنف اقنرات المقيناس ، الفقرات من حيث مد  لياسها لكط مجاط وما اعند لقياسنح

اقنند تنن  اسننتعماط اختبننار كننا   لعينننة واحنندم عنندت كننط اقننرم صننالحة عننندما تكننون ليمننة مربننع كننا  
( وات نح 2ت راء الخبنراء ممحنل%منن    81( وهي تواز  نسبة 1.15المحسوبة دالة عند مستو   ت 

الفقنرات صنالحة الا بعنض التعنديلات التني اجرينت عمنف اقنرات الخبنراء ان جمينع  من خنلاط تحمينط  راء
 وحذف اقرات  خر  .

 
 انتحهيم الإحصائي نفقراث انمقياس : 

ا وطالبننة مننن جامعننة ( طالب نن 461التحميننط انحصننائي والبالغننة  تتنن  تطبيننل المقينناس عمننف عينننة 
 ا وتحقيقا لذلد لامت الباحمة باستخراج الم شرات ابتية :بغداد ومن اجط تحميط اقراتح إحصائي  

 
 القوم التمييزية لمفقرات :  -1

طالبنننا وطالبنننة لامنننت  461بعننند تطبينننل المقيننناس عمنننف عيننننة التحمينننط انحصنننائي والبالغنننة  
إلنننف النننط درجنننة واختينننار عمنننف درجنننة  عمنننف الفقنننرات وترتينننث درجننناته  منننن الطمبنننة  بتصنننحيح إجابنننات

% منننن مجمنننوع عيننننة التميينننز وبنننذلد  صنننبح مجمنننوع  انننراد  27المجمنننوعتين العمينننا والننندنيا بنسنننبة 
ا وطالبنة ولاسنتخراج القنوم التمييزينة طالب ن 124ا وطالبة والمجموعة  الدنيا طالب   124المجموعة العميا 

لدلالننة الفننرول بننين المجمننوعتين العميننا لمفقننرات اسننتعممت الباحمننة الاختبننار التننائي لعينتننين مسننتقمتين 
 ( يو ح ذلد : 2والدنيا والجدوط ت

 
 
 
 
 
 
 (2الجدوط ت
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 القوم التمييزية لفقرات مقياس الكفاءات المهنية والتدريسية بأسموث المجموعتين المتطراتين
 المتوسط ت

 الحسابي

 الانحراف
 المعيار 

 القوم
 التمييزية

 المتوسط ت
 الحسابي

 الانحراف
 المعيار 

 القوم
 التمييزية

1 4.656 
3.639 

1.629 
1.984 

6.797 
 

24 4.495 
2.689 

1.647 
1.915 

12.432 

2 4.819 
3.132 

1.466 
1.931 

13.414 25 4.591 
2.856 

1.739 
1.853 

12.125 

3 4.278 
2.419 

1.985 
1.155 

11.112 26 4.443 
2.852 

1.817 
1.739 

13.226 

4 4.492 
2.885 

1.829 
1.896 

11.277 27 4.689 
3.132 

1.533 
1.815 

13.266 

5 4.715 
 3.312 

1.558 
1.958 

9.815 28 4.616 
3.318 

1.689 
1.177 

6.284 

6 4.715 
3.131 

1.558 
1.117 

11.669 29 4.229 
2.169 

1.824 
1.934 

12.948 

7 4.795 
3.131 

1.558 
1.118 

11.771 
 

31 4.361 
2.492 

1.731 
1.819 

13.389 

8 4.639 
3.133 

1.578 
1.948 

11.299 
 

31 4.456 
2.393 

1.698 
1.881 

11.669 

9 4.229 
2.279 

1.921 
1.798 

12.517 
 

32 4.574 
2.325 

1.618 
1.944 

11.778 

11 4.656 
3.131 

1.544 
1.922 

11.126 33 4.475 
2.347 

1.716 
1.917 

8.678 

11 4.344 
2.344 

1.892 
1.981 

11.778 34 4.656 
2.377 

1.619 
1.897 

15.613 

12 4.492 
2.771 

1.766 
1.989 

11.739 35 4.738 
3.874 

1.812 
1.995 

11.456 

13 3.918 
2.344 

1.185 
1.911 

8.678 36 4.591 
2.164 

1.571 
1.982 

12.436 

14 4.394 
2.868 

1.737 
1.172 

9.155 37 4.262 
2.656 

1.893 
1.873 

11.148 

15 4.541 
2.813 

1.673 
1.928 

11.844 38 4.197 
2.541 

1.928 
1.915 

9.985 
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16 4.475 
2.578 

1.787 
1.974 

11.858 39 4.616 
2.393 

1.613 
1.915 

15.248 

17 4.591 
2.912 

1.588 
1.746 

13.881 41 4.556 
2.492 

1.671 
1.942 

13.946 

18 4,529 
2,885 

1,642 
1,954 

11,618 41 4,573 
2,657 

1,553 
1,915 

13,891 

19 4,262 
2,164 

1,815 
1,916 

13,369 42 4,579 
2,655 

1,959 
1,131 

12,619 

21 4,541 
2,754 

1,647 
1,964 

12,152 43 4,426 
2,853 

1,742 
1,138 

9,145 

21 4,578 
2,715 

1,562 
1,911 

13,751 44 4,327 
2,315 

1,811 
1,175 

11,819 

22 4,526 
2,443 

1,648 
1,954 

13,887 45 4,377 
2,415 

1,719 
1,877 

13,522 

23 4,951 
2,656 

1,616 
1,981 

13,142 46 4,475 
2,689 

1,622 
1,827 

13,482 

 
ا إذ نلاحنننظ  ن جمينننع القننني  التائينننة وتبنننين منننن الجننندوط  عنننلا  إن جمينننع الفقنننرات دالنننة إحصنننائي  

ممنا  458وبدرجنة حرينة  1,15عنند مسنتو  دلالنة  1,96المحسوبة اكبر من القي  الجدولية البالغنة 
 اراد .المقياس لح القدرم عمف التمييز بين الأيشير ان 
 

 صدل الفقرات : -2
لمتحقننل مننن صنندل اقننرات المقينناس لامننت الباحمننة بحسنناث ارتبنناط الفقننرم بالدرجننة الكميننة مننن  

( طالبنا وطالبنة وتحقيقنا لنذلد تن  اسنتعماط معامنط ارتبناط 461البالغنة ت إجابة عينة التحميط انحصنائي
 ( يو ح ذلد .3م بالدرجة الكمية والجدوط تفقر بيرسون لقياس ارتباط ال

 
 
 
 
 

 (3الجدوط ت
 معامط ارتباط الفقرم بالدرجة الكمية لممقياس
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 معامط ت
 الفقرم ارتباط

 معامط ت
 الفقرم ارتباط

 معامط ت
 الفقرم ارتباط

 معامط ت
 الفقرم ارتباط

 معامط ت
 الفقرم ارتباط

1 1.481 11 1.663 19 1.685 28 1.442 37 1.658 

2 1.694 11 1.695 21 1.638 29 1.739 38 1.614 

3 1.667 12 1.671 21 1.733 31 1.735 39 1.751 

4 1.656 13 1.628 22 1.728 31 1.734 41 1.721 

5 1.651 14 1.678 23 1.698 32 1.751 41 1.712 

6 1.674 15 1.791 24 1.677 33 1.778 42 1.718 

7 1.751 16 1.665 25 1.691 34 1.796 43 1.589 

8 1.651 17 1.718 26 1.719 35 1.695 44 1.647 

9 1.693 18 1.668 27 1.692 36 1.761 45 1.732 

        46 1.738 

 
إذ كانت ليمة معامط الارتبناط كنط  ،ويت ح من الجدوط  علا   ن جميع اقرات المقياس صادلة 

اكبنر منن القيمننة الجدولينة لمعامننط  458حريننة وبدرجنة  1.15ا عنند مسنتو  دلالننة اقنرم دالنة إحصننائي  
 (   . 1,188الارتباط والبالغة ت 

 

 انخصائص انقياسيت نمقياس انكفاءاث انمهنيت وانتذريسيت : 

 : صدل المقياس :  ولا  
تحقيقا لصدل المقياس لامت الباحمة باستخراج ننوعين منن الصندل ت الصندل الظناهر  ( منن 

اني العمنو  الربوينة والنفسنية وت صندل البنناء ( منن اسنتخراج  عر ح عمف مجموعنة منن المتخصصنين
 م شرين هما : 

 استخراج القوم التمييزية لمفقرات بين المجموعتين العميا والدنيا وارتباط الفقرم بالدرجة الكمية.
 ( 44ص، 1981، تالزوبعي و خرون                                                             

 ا : مبات المقياس :ماني
ا وطالبننة مننن ( طالب نن111س عمننف عينننة المبننات البالغننة تلمتحقننل مننن مبننات المقينناس طبننل المقيننا

 وهي : لمعراتح،جامعة بغداد وتحقيقا لذلد لامت الباحمة باستعماط طريقتين 
 

 طريقة إعادم الاختبار : -1
بتطبينل المقيناس عمنف عيننة لمتحقل من مبات المقياس بطريقة إعادم الاختبار لامنت الباحمنة  

( يومنا  عيند تطبينل المقيناس عمنف العيننة نفسنها وبعند الانتهناء منن 15رها تالمبات بعد مندم زمنينة لند
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التطبيل حسث مبات المقياس بحساث درجات هذ  العينة مع درجاتهنا بنالتطبيل الأوط واسنتعمط معامنط 
( وهو معامنط مبنات جيند وانل محند 1,81تارتباط بيرسون بين درجات التطبيقين اكان معامط الارتباط 

  (Anastasi , 1988 , p: 655) معامط التباين المفسر المشترد .
 
 كرونباخ :  –طريقة الفا  -2

تقنننو  اكنننرم هنننذ  الطريقنننة التننني تمتننناز بتناسنننقها وامكانينننة الومنننول بنتائجهنننا عمنننف حسننناث  
عبنارم عننننننننن مقيناس لنائ  بذاتنح الارتباطات بين درجنات جمينع اقنرات المقيناس عمنف اعتبنار ان الفقنرم 

، (354: 2111، عننودمتن اقننرات المقيننناس وي شنننر معامننط المبنننات اتسننال  داء الفننرد    التجننانس بنني
 111كرونبناخ عمنف درجنات اانراد العيننة البالغنة  –ولاستخراج المبات بهذ  الطريقة طبقنت معادلنة الفنا 
وهننو م شننر   ننااي عمننف  ن معامننط مبننات  1,87طالبننا وطالبننة اكانننت ليمننة معامننط مبننات المقينناس 

 المقياس جيد .
 

 مقياس انكفاءاث انمهنيت وانتذريسيت بصىرته اننهائيت :
اقنرم ولكنط اقنرم خمنس  46اصبح المقياس يتالف من ، بعد التحقل من صدل المقياس ومباتح

اني انجابنة ( وبنذلد يحصنط الطالنث عمنف  عمنف درجنة   5-4-3-2-1بدائط للإجابة تأخنذ الأوزان ت 
درجننة  والننط درجننة  231الجننامعي  وهنني  سننتاذعننن اقننرات مقينناس الكفنناءات التدريسننية والمهنيننة للأ

درجة والمتوسنط  الفر ني لكنط مجناط منن مجنالات 138درجة وبمتوسط نظر   46يحصط عميها وهي 
 .  31- 36 -45 -27المقياس كابتي 

 

 انىسائم الإحصائيت انمستعمهت :

الحاسننوث ابلنني انني استحصنناط النتننائج باسننتعماط المتوسننطات الحسننابية اسننتخدمت الباحمننة  
 والانحرااات المعيارية والقوم التمييزية ومعادلة الفاكرونباخ .

      مجن  سالمتوسط الحسابي =   -1
 ن                                                  

 

 2   (-مجن ت س الانحراف المعيار  =     -2 
 ن                                                         

 ن المجالات التي ت منها المقياس معامط ارتباط بيرسون = وذلد لتحديد معامط مبات كط مجاط م-3
 

 2_ س1الاختبار التائي لعينتين مستقمتين =  ت =  س-4
 
 

 2/ن1/ن+1ت2 2( ع1-2+تن2 1( ع1-1تن                  
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 2-2+ن1ن                                                         
 1×5+ت2×4+ت3×3+ت4×2+ت5×1لوسط المرجح =  تامعادلة -5
 

 111×   الوسط المرجحمعادلة الوزن المئو  =  -6
 الدرجة القصو                                              

 (2116، تعلا                                                                                     
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 انفصم انرابع

 عرض اننتائج ومناقشتها :

تناوط هذا الفصط عرض النتائج  التي توصط اليها البحث الحنالي عمنف وانل اهداانح ومنالشنة 
 تمد النتائج وتفسيرها : 

 
 الهدف الأوط : ايما يخص المجالات تالمحاور( .

 الجامعي من وجهة نظر طمبة جامعة بغداد ( ستاذولا  : تلياس شخصية الأ 
بة جامعة بغنداد عمنف المقيناس الحسابي لعينة  طملمتحقل من هذا الهدف ت  حساث المتوسط 

وبعنند اسننتخدا  الاختبننار التننائي لعينننة ، (45والمتوسننط الفر نني ت 12,761( وبننانحراف معيننار  84ت
(  1,96ت ( اكبننر مننن القيمنننننة الجدوليننة والبالغننة3,158واحنندم تبننين ان القيمننة المحسننوبة والبالغننة  ت

نظننر الطمبننة ايجابيننة  مننن وجهننة سننتاذجننة ان شخصننية الأ( وتشننير هننذ  النتي1,  1 5عننند مسننتو  ت
 ( يو ح ذلد : 4والجدوط ت

 (4الجدوط ت 
 س الكفاءات المهنية والتدريسيةنة واحدم لدرجات الطمبة عمف مقياالاختبار التائي لعي

 المتوسنننننننط العدد   المتغير
   الحسابي

 الانحننننننننراف
   المعيار 

 المتوسنننننننط
   الفر ي

 القيمنننننننننننننننة
 التائينننننننننننننننة
 المحسوبة

 القيمنننننننننننننة
 التائينننننننننننننة
   الجدولية

 مسننننننننتو 
 الدلالة

 طمبننننننننننننننننة
 الجامعة

461 84 12,761 45 3,158  96 ,1 5 1 .1 

 
 الجامعي من وجهة نظر طمبة جامعة بغداد(  ستاذمانيا  : تلياس التمكن العممي للأ

لمتحقل من هذا الهدف ت  حساث المتوسط الحسابي لعينة  طمبة جامعة بغنداد عمنف المقيناس 
وبعنند اسننتخدا  الاختبننار التننائي لعينننة ، (27والمتوسننط الفر نني ت 15, 613  وبننانحراف معيننار ( 53ت

(  1,96( اكبننر مننن القيمننة الجدوليننة والبالغننة ت9, 545واحنندم تبننين ان القيمننة المحسننوبة والبالغننة  ت
نظننر الطمبننة ايجابيننة  مننن وجهننة سننتاذ( وتشننير هننذ  النتيجننة ان شخصننية الأ1,  1 5عننند مسننتو  ت

 ( يو ح ذلد :5جدوط توال
 
 
 
 

 (5الجدوط ت
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 س الكفاءات المهنية والتدريسيةنة واحدم لدرجات الطمبة عمف مقياالاختبار التائي لعي
 المتوسنننننننننط العدد  المتغير

  الحسابي

 الانحنننننننننراف
   المعيار 

 المتوسنننننننننط
   الفر ي

 القيمننننننننننننننننننة
 التائينننننننننننننننننة
 المحسوبة

 القيمننننننننننننننننة
 التائيننننننننننننننننة
   الجدولية

 مسنننننننننننتو 
 الدلالة

 طمبنننننننننننننننننننة
 الجامعة

461 53 613 ,15 27 545 ,9  96 ,1 5 1 .1 

 
 الجامعي مع الطمبة من وجهة نظر طمبة جامعة بغداد( ستاذمالما  : تلياس مد  العلالات اننسانية للأ

 لمتحقل من هذا الهدف ت  حساث المتوسط الحسابي لعينة  طمبة جامعة بغنداد عمنف المقيناس
وبعند اسنتخدا  الاختبنار التنائي لعيننة ، (36والمتوسط الفر ي ت( 9, 719( وبانحراف معيار   ت 83ت

(  1,96( اكبننر مننن القيمننة الجدوليننة والبالغننة ت22,412واحنندم تبننين ان القيمننة المحسننوبة والبالغننة   ت
نظننر الطمبننة ايجابيننة  مننن وجهننة سننتاذ( وتشننير هننذ  النتيجننة ان شخصننية الأ1,  1 5عننند مسننتو  ت

 ( يو ح ذلد:6والجدوط ت
 (6وط تالجد

 س الكفاءات المهنية والتدريسيةنة واحدم لدرجات الطمبة عمف مقياالاختبار التائي لعي
 المتوسننننننننط العدد   المتغير

   الحسابي

 الانحنننننننراف
   المعيار 

 المتوسننننننننط
   الفر ي

 التائيننة القيمننة
 المحسوبة

 القيمنننننننننننننة
 التائينننننننننننننة
   الجدولية

 مسننننننننتو 
 الدلالة

 طمبنننننننننة
 الجامعة

461 83 719 ,9 36 214  ,22 96 ,1 5 1 .1 

 
 الجامعي لمطمبة من وجهة نظر طمبة جامعة بغداد(  ستاذرابعا  : تلياس مستو  تقوي  الأ

مبة جامعة بغنداد عمنف المقيناس لمتحقل من هذا الهدف ت  حساث المتوسط الحسابي لعينة  ط
التنائي لعيننة وبعند اسنتخدا  الاختبنار ، (31والمتوسنط الفر ني ت 18, 292   ( وبانحراف معينار 45ت

(  1,96( اكبننر مننن القيمننة الجدوليننة والبالغننة ت9, 281واحنندم تبننين ان القيمننة المحسننوبة والبالغننة  ت
مننن وجهننة نظننر الطمبننة ايجابيننة  سننتاذ( وتشننير هننذ  النتيجننة ان شخصننية الأ1 , 1 5عننند مسننتو  ت

 ( يو ح ذلد :7والجدوط ت
 
 
 

 (7الجدوط ت 
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 س الكفاءات المهنية والتدريسيةلدرجات الطمبة عمف مقيانة واحدم الاختبار التائي لعي
 المتوسنننننننط العدد   المتغير

   الحسابي

 الانحننننننراف
   المعيار 

 المتوسنننننننط
   الفر ي

 القيمنننننننننننننننة
 التائينننننننننننننننة
 المحسوبة

 القيمننننننننننننننة
 التائينننننننننننننة
   الجدولية

 مسنننننننننتو 
 الدلالة

 طمبنننننننننننننننننة
 الجامعة

461 45 292 
,18 

31 281 ,9  96 ,1 5 1 .1 

 
 المحاور الأربعة : و  اقرات المجالاتايما يخص تفسير 

تن  اسنتخراج الأوسناط ، بعد ان طبقت الباحمة المقياس عمف عيننة التطبينل اني البحنث الحنالي
 سنتاذالحسابية والانحراف المعيار  والأوزان المئوينة لفقنرات المقيناس الكفناءات المهنينة والتدريسنية للأ

 عمنف وسنط منرجح إلنف  دننف وسنط منرجح وعمنف  بحسث  هميتهنا منن، الجامعي من وجهة نظر الطمبة
 النحو ابتي : 

الجننامعي  سننتاذتالأوسنناط المرجحننة والأوزان المئويننة والانحرااننات المعياريننة لفقننرات مجنناط شخصننية الأ 
 (1من وجهة نظر الطمبة مرتبة تنازليا  ( رل  ت

 اي التسمسط
 المقياس

 نظر وجهة من الجامعي ستاذالأ شخصية مجاط الترتيث
 الطمبة

 الوسط
 المرجح

 الانحراف
 المعيار 

 الوزن
 المئو 

 حينننث منننن اللائنننل بنننالمظهر الطمبنننة  منننا  يظهنننر 1 1
  والممبس النظااة

4,2 1,92 84,19 

 81,8 1,11 4,14 والتهذيث الخمل بحسن شخصيتح تتس  2 2

 81,89 1,92 4,14 الشخصية لو  نفسح من وامقا   5 3

 81,27 1,89 4,11 التدريسية الهيئة مع متعاونا   7 4

 78,93 1,11 3,95 العرالي المجتمع ولوانين انظمة يحتر  6 5

 78,22 1,99 3,91 واسعة ومقااة بمعراة يتصف 8 6

 التهننننور عننننن بعينننند بننننالاتزان شخصننننيتح تتميننننز 4 7
  والانفعاط

3166 1,17 73,24 

 النفسننننننية الناحيننننننة مننننننن طمبتننننننح عمننننننف يحننننننااظ 3 8
 والوجدانية

3,45 1,2 69,17 

 66,84 1,14 3,34 التعصث عن مبتعدا   بالمرونة يتصف 9 9

 
 
 
 الجامعي( . ستاذالمجاط الأوط : تشخصية الأ-1



 6102(  84) العدد

 

25 
 

سننوف تقننو  الباحمننة بمنالشننة اقننرات المجنناط بشننكط جمعنني كننون ان الفقننرات الخاصننة بهننذا  
ننناث ، المجنناط متحققننة جميعهننا جنناءت هننذ  الفقننرات ممننا ينندط عمننف  ن وجهننة نظننر الطمبننة مننن ذكننور وا 
هنذا يعنني  ن اغمنث  سناتذم الجامعنة لنديه  خبنرم واسنعة ومقاانة ، الجامعي ستاذمتوااقة مع جاهزية الأ

عالية وسوف تفسر الباحمة الممث الأوط والمتحقنل منن المجناط لان عممينة تفسنير الفقنرات كمهنا يحمنط 
 التطويط والسئ  .

لمرجحنة والأوزان المئوينة والانحراانات المعيارينة لهنا ( اقنرات كاننت الأوسناط ا9يت من هذا المجناط ت-
وانني  ننوء ، ( كحنندٍ  دنننف1,14( ت66,84( ت3,34( كحنندٍ  عمننف و ت1,92ت، (84,19ت، (4,2بننين ت

الجنامعي بشخصنية متزننة بعيند عنن حالنة التخمنف والتخنبط  سنتاذذلد يمكن القوط انح لابد ان يتميز الأ
انني العمنن  والفكننر ومركننز  سنناسلاسننتقلالية االتنندريس هننو الأوالتبعيننة الفكريننة إلننف مرحمننة النهننوض وا

اقنوم الشخصنية ذات القني  العالينة ، المقااة والقي  والأخلاليات وتسنامي المبناد  اني المجتمنع الجنامعي
الجنامعي اناذن هنو القندوم لطمبتنح ولنح  سنتاذمصحوبة بحسن الخمنل والتهنذيث منن سنمات شخصنية الأ

 متوخام .دور كبير اي تحقيل الأهداف ال
 (2جدوط رل  ت

تالأوساط المرجحة والأوزان المئوية والانحرااات المعيارية لفقرات مجاط ت التمكن العممي والمهني ( 
 من وجهة نظر الطمبة مرتبة تنازليا (

 اي التسمسط
 المقياس

 الوسط والمهني العممي التمكن مجاط الترتيث
 المرجح

 الانحراف
 المعيار 

 الوزن
 المئو 

 79,64 1,94 3,98   العممية مادتح من متمكن 1 1

 75,56 1,93 3,78 لها خطط كما المحا رم ادارم يحسن 8 2

 75,2 1,11 3,76 المحا رم امناء ااكار  طرح اي يتسمسط 9 3

 74,58 1,13 3,73 ومنتظ  مترابط بشكط المقرر مفردات يطرح 12 4

 74,22 1,16 3,71 الجامعي لمجتمع انماء اي الوظيفي بدور  ي من 6 5

 73,96 1,15 3,7 والحوار لممنالشة لمطمبة لمجاط يفسح 11 6

 73,17 1,6 3,65 المحا رم امناء الطمبة انتبا  يشتت ما كط يتجنث 14 7

 72,68 1,14 3,65 تطبيقها ليسهط لمطمبة المعراية القاعدم يوسع 15 8

 72,18 1,13 3,61 الجامعة اهداف بتحقيل ي من 5 9

 71,47 1,17 3,57 احكامح اصدار اي مو وعي 3 11

 71,76 1,15 3,54   النالد التفكير عمف الطمبة يشجع 7 11

 امننننناء الطمبننننة انتبننننا  لشنننند متنوعننننة اسنننناليث يسننننتعمط 13 12
 المحا رم

3,52 1,13 71,49 

 68,27 1,2 3,41 درجاتح تقديرات اي العدالة يمتز  2 13

 64,36 1,26 3,22 التدريس اي الحديمة التقنيات استعماط عمف يحرص 11 14

 63,12 1,1 3,15 المحا رم امناء الطمبة يحرج لا 4 15

   الجامعي( ستاذالمجاط الماني : تالتمكن العممي والمهني للأ
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ت من هذا المجاط خمسة عشر اقرم وكمها جاءت متحققة وسوف تقو  الباحمة بتفسنير الربنع  
( 3,98الأوسنناط المرجحننة والأوزان المئويننة والانحرااننات المعياريننة لهننا مننا بننين تالأوط منهننا اكانننت 

 ( كحد  دنف .1,1( و ت63,12( ت3,15( كحد  عمف و ت1,94( ت79,64ت
غمث الأساتذم اي جامعة بغداد لديه  خبنرم واسنعة  اقد  كدت معظ   اراد العينة من الطمبة ان  

ينث انتشنار التكنولوجينات العالينة والمعمومنات اني مختمنف ومقااة عالينة وخاصنة اني الولنت الحا نر ح
بننرامج التعمنني  والانفتنناح عمننف جامعننات العننال  واسننتحداث النندورات لمتدريسننيين الجننامعيين إلننف الخننارج 
والتزود بالأساليث العممية والمعراية والطرائنل الحديمنة اني عممينة التندريس ممنا يحقنل المننهج العممني 

 والطالث معا  . ستاذتفيد اي توسيع مدارد الأ بأدواتح و ساليبح التي
وي ننيف انن اد  بننو حطننث الننف بعننض التحننولات التنني ينبغنني ان يسننير عمننف واقهننا ليتننناغ  مننع  

انيقاع العممي ول نبط جودتنح وهني التحنوط منن الجمنود النف المروننة ومنن التجنانس إلنف التننوع ومنن 
مقااة الاجترار إلف مقااة الابتكار وانبداع ومنن مقاانة مقااة الحد الأدنف إلف مقااة انتقان والجودم ومن 

الننتعم  الننف مقااننة التقننوي  ومننن السننمود الاسننتيجابي إلننف السننمود الايجننابي ومننن الابتهنناج بننالنواتج الننف 
معانام العمميات ومن التعمي  المعتمد عمف ابخنر إلنف التعمني  المعتمند عمنف التنراث ومنن التعمني  محندود 

ي  منند  الحيننام ومننن الفهنن  والانجنناز إلننف مقااننة المشنناركة والاختبننار وهننذا يننأتي مننن الامنند الننف التعمنن
التواصننط مننع تكنولوجيننا الننتعم  واسننتبداط الطرائننل القديمننة إلننف طرائننل حديمننة ذات العمميننة الفائقننة التنني 

  ئنلا تتناسث مع المادم التي يقو  بتدريسها ولدرتنح عمنف  دارم القاعنة والحنرص عمنف تهيئنة المنناخ الم
من اجط توصط المادم العممية بصورم سهمة ويسيرم بحسنث السنيال العممني منع اسنتقراريتح اني عممينة 

 التطوير العممي بما يواكث المورم العممية المتعددم انشكاط عبر الاتصالات الحديمة .
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 (3جدوط ت
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يممط تالأوساط المرجحة والأوزان المئوية والانحرااات المعيارية لفقرات مجاط تالعلالات اننسانية( من 
 وجهة نظر الطمبة مرتبة تنازليا ( 

 التسمسط
 انننننننننننننننني
 المقياس

 الوسنننننننننننننننط اننسانية العلالات/ المالث المجاط الترتيث
 المرجح

 الانحنننراف
 المعيار 

 النننننننننوزن
 المئو 

 81,17 1,99 4,15 المحا رات بأولات يمتز  4 1

 78,31 1,13 3,92 وطمبتح زملائح مع مهذبة  لفاظح تكون 11 2

 77,78 1,92 3,89 وتقاليد  وعاداتح المجتمع لي  يحتر  3 3

 76,36 1,13 3,82 طلابح مع طيبة إنسانية بعلالات يتمتع 1 4

 72,71 1,16 3,64 ولراراتح ر يح اي الاستبداد عن يبتعد 12 5

 71,73 1,14 3,59 وطمبتح زملائح من الجميع مع متعاونا   2 6

 71,84 1,17 3,54 طمبتح بين لموطن الانتماء روح يعزز 8 7

 69,78 1,13 3,49 طمبتح تجا  والمرونة بالصبر يتحمف 11 8

 69,42 1,14 3,47 وطمبتح زملاء  مع يتفاعط 6 9

 الحنوار اي بالديمقراطية محا راتح تتميز 7 11
 والمنالشة

3,44 1,13 68,89 

 67,2 1,11 3,36 الطمبة واتجاهات لرارات يحتر  9 11

 63,29 1,15 3,16 طمبتح مشكلات حط اي يسه  5 12

 
 المجاط المالث : تالعلالات اننسانية(

( اقننرم وكمهننا كانننت متحققننة اكانننت الأوسنناط المرجحننة والاوزان 12اقنند ت ننمن هننذا المجنناط ت 
( 3,16( كحنننند  عمننننف و ت1.99( ت81,17( ت4,15والانحرااننننات المعيارينننة تقننننع مننننا بنننين تالمئوينننة 

إن التعمي  الجامعي ليس منصنبا  عمنف تمقني المعمومنات العممينة اقنط ، ( كحد  دنف1,15( و ت63,29ت
نمننا ينصننث بالجانننث اننسنناني ن يتحمننف ا  و ، والقيمنني واحتننرا  عننادات وتقالينند المجتمننع ،والأخلالنني ،وا 

الجامعي الأجود هو الذ  يقد  المنادم  ستاذان الأ، وير  زيتون، إنسانية طيبة وذات خمل رالي بأخلال
العمميننة المدرسننة بشننكط منننظ  ومتنندرج لعقننوط الطمبننة وينندعو الطمبننة الننف التسننا ط والبحننث والننتقص 

ريسنية وان وبنذلد يخمنل التفاعنط المطمنوث اني الموالنف التد، والمشاركة الايجابية اي العممية التعميمية
  هداف التدريس الجامعي الذ  ينبغي ان يتطابل مع  هداف الجامعة منها:

 تزويد الطالث الجامعي بالمعارف اننسانية والعممية اي حقط التخصص .-1
 تنمية التفكير العممي لديه  .-2
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 ية اي مجاط التخصص والبحث العممي . ساسإكساث الطالث الجامعي مهارات -3
 هات الايجابية لديه  من حيث الميوط والقي  وال منظومة المجتمع .تنمية الاتجا-4
 تنمية المواطنة الصالحة وصقط شخصيتح تالعقمية والجسمية والوجدانية والمهارية(.-5
يسه  بشكط اعناط اني عممينة البنناء والتنمينة ونقنط المجتمعنات منن حالنة التخمنف والتبعينة الفكرينة -6

الجننامعي يحتننط حيننزا  كبيننرا  لمننا يمتمكننح مننن إجننادم إداريننة  سننتاذاالأ، والاسننتقلاليةالننف مرحمننة النهننوض 
لمعمنن  والفكننر والمقااننة وتعنند المننناظرات واحتنندا  المجننالات و راء   سنناسوعمميننة وتدريسننية وهنني تممننط 

الصننروحات وانتعنناش الحننوارات وانجنناز البحننوث والدراسننات والابتكننارات والاختراعننات هنني إرسنناء القنني  
 والأخلاليات وتسامي المباد  اي المجتمع الجامعي لد  الطمبة . 

 ( 27ص، 2111، تالزيد                                                                          
الجننامعي منبننع العمنن   سننتاذوبننذلد تفسننر هننذ  النتيجننة انني  ننوء وجهننة نظننر الطمبننة بننان الأ 

ويف نمون ان يكنون عمنف اعمنف مسنتو  ، ي نا  محنط تقندير واحتنرا  وهنو ، والمعراة ولأ  تطور عممني
 من الكفاءم والنمو والتطور المهني .

 

 (4جدوط رل  ت
اات المعيارية لفقرات مجاطتالتقوي  والأنشطة( من ايممط تالأوساط المرجحة والأوزان المئوية والانحر 

 وجهة نظر الطمبة مرتبة تنازليا (
 اي التسمسط

 المقياس

 الوسط والأنشطة التقوي / الرابع المجاط الترتيث
 المرجح

 الانحراف
 المعيار 

 الوزن
 المئو 

 بعنند لمطمبننة والدوريننة الشننهرية الاختبننارات نتيجننة يعمننن 7 1
   مباشرم تصحيحها انتهاء

3,67 1,22 73,33 

 منننندار عمننننف منننننتظ  بشننننكط والواجبننننات الأنشننننطة يننننوزع 5 2
 الدراسي الفصط

3,64 1,1 72,8 

 72,36 1,18 3,62 طمبتح عمف بعدالة ال وابط يطبل 6 3

 71,93 1,16 3,55 بعدالة الامتحانية طمبتح  ورال يصحح 3 4

 71,12 1,99 3,55 الدراسي المحتو   هداف بدلالة التقوي  يت  11 5

 71,76 1,14 3,54 انشطته  اي الطمبة بين الفردية الفرول يراعي 4 6

 69,33 1,15 3,47 بطمبتح الخاصة والأنشطة الواجبات يتابع 1 7

 68,89 1,14 3,44 والدورية اليومية الاختبارات تصمي  عمف الاطلاع واسع 9 8

 68,27 1,14 3,41 والتجديد الابتكارية عمف الطمبة يحث 2 9

 64,89 1,23 3,24 الدورية الاختبارات لأسئمة النموذجية انجابات يقد  8 11

 
 
 
 

 المجاط الرابع : تالتقوي  والأنشطة(
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العينننة لنند ي ننا  كمهننا متحققننة وهنذا يعننني ان ااننراد  اقننرات( وجناءت  11يت نمن هننذا المجنناط ت 
اقد كانت الأوساط المرجحة والأوزان المئوية والانحراانات المعيارينة ،  جابت عن اقرات المجاط بايجابية

( 1,23( و ت64,89( و ت3,24( كحند  عمنف و ت1,22( و ت73,33( ت3,67وعمف التوالي ما بنين ت
 وهنننننننو تالتقوي  والأنشطة( .كحننننننند  دنف وستنالش الباحمة الممننننث الأوط من هذا المجننننننناط 

، ا  مهمنا  اني العممينة التعميمينننننة ساسن د  عنان لأهمية التقوي  اي المجناط التعميمني والتدريسني ي   
الجنامعي اني  سنتاذاالاختبارات بكنط إشنكالها لمعرانة منا لند حققنح الأ، وهي  رورية اي تحقيل النتائج

هذ  النشاطات تنرتبط بمينوط الطمبنة ولندراته  الجسنمية   ذهان الطمبة من معمومات ومواد تدريسية وان
، والعقميننة ممننا تزينند مننن تركيننزه  عمننف الجوانننث المعرايننة واسننتقراء المواهننث والقنندرات انبداعيننة لننديه 

االجامعة هي مركز النشاطات المختمفة وتعتبر الجامعة بيئة اعالة ومميزم ومحفزم ومتألقة لتعمني  نشنط 
الجنامعي لدينح مهنينة جيندم اني  سنتاذوهنذا يندط عمنف ان الأ، ع المتغيرات السريعةولادر عمف التعامط م

وان انشننراف عمننف النشنناطات المختمفننة الخاصننة بالطمبننة تسنناعد الطمبننة عمننف ، مينندان التعمنني  الجننامعي
عطاء الدرجات المناسبة .  ربط الجانث النظر  بالجانث العممي وا 

الجنننامعي بمنننا يتناسننث والظنننروف الحالينننة  سننتاذوهنني بنننذلد سننعت الجامعنننة لتحسنننين  داء الأ
 لتحسين جودم  داء التدريسي وتجديد معراتح وتطوير مهاراتح الأكاديمية . 

وتشنير هنذ  النتيجنة ان لمكفناءم المهنينة سنتاذ، ذلد يت  تقوي  الطمبة من لبنط الأ  ساسوعمف  
تنح العالينة ولدرتنح ءباط والانتظنا  لكفا، ولديح القدرم عمف الان ير ومه  لتطوير التعمي  والانجازدور كب

 عمف النمو والتطوير المهني .
  ه  الاستنتاجات التي جاء بها البحث : 

الجنامعي منن وجهنة نظنر الطمبنة حنوط  ربعنة  ستاذتتبمور الكفاءات المهنية والتدريسية المتطمبة للأ-1
 التقوي  والأنشطة(  ت اننسانية،الجامعي،التمكن العممي والمهني،العلالا ستاذكفاءات هي تشخصية الأ

الجنننامعي متحققنننة  سنننتاذجننناءت اقنننرات المجنننالات الأربعنننة حنننوط الكفننناءات المهنينننة والتدريسنننية للأ-2
 جميعها من وجهة نظر الطمبة بالكميات اننسانية والعممية .

بقندر ات ح من خلاط تطبيل المقياس عمف الطمبة لمعرانة وجهنة نظنره  بأسناتذته   نهن  يتمتعنون -3
 وايما يخص المعموماتية والحقائل التاريخية والعممية ، كااي من القدرات والكفاءات التعميمية والمهنية

طبيعة العلالات الودية بين الأساتذم والطمبة مما اكسث هذ  العلالة استمارم دااعينته  وبنذط لصنار  -4
والننذ  بنندور  انعكننس عمننف ، مننا لننديه  مننن لنندرات وشننحذ هممهنن  انني سننبيط التحصننيط العممنني المميننز

 مستو  عطائه  ومد  ايجابية تفاعمه  تجا  طمبته  .
 
 
 

 واي ظط نتائج الدراسة ت  اشتقال بعض التوصيات والمقترحات  همها :
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الجنامعي بالكفنناءات المهنيننة والتدريسنية والأدائيننة التنني يف نمها ايننح طمبتننح  سننتاذ نرورم تبصننرم الأ-1
دورات تدريبيننة سنننوية وبصننفة ويكننون ذلنند عننن طريننل عقنند ، اتحتننف يننتمكن مننن إجننادم تمنند الكفنناء

 .دورية
الاطننلاع عمننف مسننتجدات العصننر انني مختمننف طرائننل التنندريس النظريننة والعمميننة و ليننات تنفيننذها -2

دارم برنامج تقويمي ناجح .  وكيفية صياغة الاختبارات التحصيمية وا 
لكفناءات المهنينة المهمنة غينر التني بحمنت  رورم تزويد  ساتذم الجامعة بدليط يحتو  عمف لائمة ا-3

 بهذ  الدراسة .
انادم منهنا الاطلاع عمف الدراسات التي يقو  بها  ساتذم من ذو  الاختصناص ومحاولنة تطبيقهنا وان-4

 كمرجع اي العممية التعميمية .
عمني  الجنامعي عمنف  داء محا نراتح بفاعمينة ممنط تنواير تقنينات الت سنتاذ رورم تواير ما يساعد الأ-5

طنلال  ومكبرات الصنوت والأدوات والأجهنزم وتفعينط الموجنود منهنا اني لاعنات التندريس لتنواير الجهند وا 
 سراح كفاءتح المهنية من اجط تعمي   كمر جودم وعممية .

 .كالتعمي  المانو  عمف وجح الخصوصإجراء دراسة مماممة تطبل عمف مستويات  خر  من التعمي  -6
انني مختمننف التخصصننات إلننف الخننارج والاطننلاع عمننف الأسنناليث التدريسننية إرسنناط تدريسنني الجامعننة -7

 مع الذين يقومون بالتدريس الفعمي. لاسي ماوالمهنية للاستفادم منها اي العممية التعميمية و 
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Research Summary 

"Professional competencies and teaching university professor  

from the point of view of students". 

Targeted Search: 

-scale preparation of teaching and professional competencies required for university 

professor from the perspective of students from different disciplines. 

-scale application prepared by the researcher for the students to see how their 

preference for these competencies to their professors. 

-limited Search: Find determined to present the following 

-students of both sexes in the University of Baghdad. 

2113 -       2112 two school year. 

Identify the terminology: some professional terms identified (such as professional and 

teaching competencies, and university professor. 

Conclusions brought by the research are: 

-crystallized Competences professional and teaching required for university professor 

from the perspective of students about the four competencies are important (personal 

university professor, scientific and professional mastery, and humanitarian relations, 

calendar and activities. 

-came paragraphs realized all four areas from the perspective of college students 

humanitarian and scientific. 

-clear from the application of the scale on the students to see their point of view with 

teachers as much as they enjoy enough of scientific and professional competencies and 

capabilities. 

-nature of the friendly relations between teachers and students, which earn this 

relationship and raising motivation to do what their abilities and motivating for 

distinguished scientific achievement, which in turn is reflected in the level of positive 

and give their interaction over the direction of their students. 

The most important recommendations that came out research are: 

-  The need to provide proof professor contains a list of the necessary professional 

competencies and mission, which is reported in this paper. 

 - need access to current developments in the various methods of theoretical and 

practical teaching and its implementation mechanism and how to formulate 

achievement tests and manage a successful calendar program. 
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 ـادر :ـانمصـ

-اسسننها-عناصننرها-مفاهيمهننا( المننناهج التربويننة المعاصننرم 2116مننروان سننمي  ت،  بننو حننويج -
 الاردن .، عمان، دار المقااة لمنشر والتوزيع، (1طت، عممياتها

( دراسننة تقويميننة لبرنننامج إعننداد المعمنن  2117ت، اتحيننة صننبحي، سننناء إبننراهي  والمولننو،  بننو دلننة -
سمسنمة الدراسنات ، مجمنة الجامعنة انسنلامية اني غنزم، بكمية التربية بالجامعنة انسنلامية اني غنزم

 امسطين .، (1العدد ت، (15مجمد ت، اننسانية
( الصننفات الجينندم انني المنندرس الجننامعي كمننا يراهننا الطننلاث انني الموالننف 1991سننميمان ت، احمنند -

 ( .2العددت، (18المجمدت، مجمة دراسات، الحرم
 القاهرم .، مكتبة النه ة المصرية، المقياس النفسي والتربو ، 1981، محمد عبد السلا ، احمد -
، دار الفكنر لمطباعنة والنشنر، (1طت، ( لواعد التندريس اني الجامعنة1997ت، سعيد و خرون ،التط -

 الأردن .، عمان
" دراسننة وصننفية ، ووظائفهننا، مفهومهننا، نشننأتها، ( الجامعننات2111ت، مميحننان معننيض، المبيننني -

 الكويت .، (54العددت، (14المجمدت، تحميمية " المجمة التربوية
الجنامعي منن وجهنة نظنر  سنتاذ( الكفاينات المهنينة المتطمبنة للأ2119ت، إبراهي  الحسنن، الحكمي -

 ربيع الأوط. 29مارس ، (9العددت، مجمة رسالة الخميج العربي، طلابح وعلالتها ببعض المتغيرات
المشننكلات الأكاديميننة لنند   ع نناء هيئننة التنندريس انني جامعننة ،  2113، غسننان حسننين، الحمننو -

العندد ، (17المجمند ت، مجمنة جامعنة النجناح لمعمنو  اننسنانية، النجاح الوطنية اي نابمس/امسطين
 امسطين .، (2ت

( التفكينر العممني لند  طمبنة لسن  عمنو  الحينام وتنأمير  بعندد 2116 مينر محمنود طنح ت، الحمداني -
كمينة ، (3العنددت، (13المجمندت، مجمة التربية والعمن ، من المتغيرات/ كمية التربية / جامعة الموصط

 امعة الموصط . ج، التربية
ننننننننننج ننن( استخنننننننننننندا   سننموث تقننوي  ومراجعنننننننة البرام1997عبنند اب بننن محمنننننننننننند ت، الحمننننننننيد  -

معهد البحنوث العممينة واحيناء ، اي مراجعة وتطوير البرامج العممية اي الجامعات PERT)، تبيرت
 السعودية .، ية اي مكة المكرمةمركز البحوث التربوية والنفس، التراث انسلامي

( المهنارات التدريسنية الفعمينة والممالينة كمنا تراهنا الطالبنة اني جامعنة 2111هنند ماجند ت، الخميمة -
(  12المجمننندت، مجمنننة جامعنننة ا  القنننر  لمعمنننو  التربوينننة والاجتماعينننة واننسنننانية، الممننند سنننعود

 السعودية .، (2العددت
تخطيطننا  ، ( المننناهج بننين التقمينند والتجدينند2118رحمن تطننح عمنني وعبنند النن، النندليمي والهاشننمي -

 الاردن .، عمان، دار  سامة لمنشر والتوزيع، (1طت، وتقويما  وتطويرا  
( اعاليننة برنننامج إعننداد المعمنن  2111ت، ناصننر بننن ياسننر وسننميمان بنن محمنند، الرواحني والبموشنني -

وعلالتهنا باتجاهناته  نحنو العمنط اني بكمية التربية اني امنتلاد الطمبنة المعممنين لمكفاينات المهنينة 



 6102(  84) العدد

 

33 
 

سنمطنة ، (2العنددت، (5المجمندت، جامعة لنابوس، مجمة الدراسات التربوية والنفسية، مهنة التدريس
 عمان 

جامعنة ، ( تقنوي  المنناهج التربوينة اني كمينات التربينة2119ت، محمند عبند الكنري  محسنن، الزهر  -
كميننة التربيننة لمعمننو  ، ماجسننتير غيننر منشننورمرسننالة ، الانبنار مننن وجهننة نظننر التدريسننيين والطمبننة

 جامعة الانبار .، اننسانية
دار الكتنننث ، ( الاختبنننارات والمقننناييس النفسنننية1981عبننند الجمينننط ابنننراهي  و خنننرون ،ت، الزوبعننني -

 الموصط .، لمطباعة والنشر
، دار الشننرول لمنشننر والتوزينننع، ( اسنناليث التنندريس الجنننامعي1995عننايش محمنننود ت، الزيتننون -

 عمان .، ردنالأ 
، نموذجننا    ( التعمنني  الجننامعي ومشننكلات البحنث العممنني الحريننة الأكاديميننة2111ت، مفينند، الزيند  -

 الأردن .، بحث مقد  الف الم تمر العممي لجامعة الزرلاء الأهمية
الجننامعي الجينند صننفاتح وخصائصننح مننن وجهننة نظننر عينننة  سننتاذ( الأ1992عبنند اب ت، السننهلاو  -

 ( .47العددت، المجمد المامن، دراسات تربوية، لاث كمية التربيةمن هيئة التدريس وط
( اعننداد 1989ومحمنند عننزت ورم ننان كاايننة ت، عبنند اب محمنند وعبنند الموجننود، الشننيخ و خننرون -

 الكويت .، مطابع كويت تايمر، المعم  وتدريبح اي الكويت
، (، دار الفكننر العربنني1طتطفنناط، ( تعمنني  المفنناهي  المغويننة والدينيننة لنند  الا2111مننناء ت، ال ننبع -

 مصر .، القاهرم
( محنددات الدراسنات العمينا اني تحقينل التنمينة النوعينة التصناديا  2118رهيف ناصنر ت، العيساو  -

 العرال .، جامعة واسط، الم تمر العممي المالث لكمية التربية، واجتماعيا  / العرال نموذجا  
م انني المعنندط التراكمنني كمننا يراهننا الطننلاث ( العوامننط المنن مر 1987صننبحي عبنند الحفننيظ ت، القا نني -

 السنة السابعة .، (22العددت، رسالة الخميج العربي، الجامعيون
مجمننة ، الجننامعي وسننبط الارتقناء بننح سنتاذ( تقننوي   داء الأ2111عائنندم مخمنف مهنند  ت، القريشني -

 العرال .، بغداد، (53العددت، بيت الحكمة
دار الميسنر لمنشنر والتوزينع ، مجنالات التقنوي ،  2115، د. احمند وحممني  منين، الوكيط والمفتني -

 الأردن . ، عمان، والطباعة
( انشنراف التربنو  ودور  اني تنمينة الكفاينات لند  معممنين المرحمنة 1993ت، اوز  صنالح، بنجر -

، لعربينة السنعودية، الكتناث العممنيالم تمر المناني نعنداد معمن  التعمني  العنا  بالمممكنة ا، الابتدائية
 جامعة    القر  .، الرابع الجزء

منشنور اني ، ( التدريس الجنامعي الانمنوذج منن وجهنة نظنر الجامعنة2118، احمد لطيف تجاس  -
، كانون الماني اني مركز البحنننننوث التربوينة والنفسينننة 24-23ولائع الم تمر العممي الرابع لممدم 

 جامعة بغداد .
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ءات التدريسننية اللازمننة لمعمنن  المرحمننة ( الكفننا1989ت، حسننن والشنناهين وحصننة، جننامع و خننرون -
 العدد الماني .، السنة الاولف، المجمة التربوية، الابتدائية اي دولة الكويت

، مني  اني دوط الخمنيج العربني( تقنوي  كفاينة المعمن  اني مراحنط التع1989ت، رياض  منين، حمزاو  -
 مكتبة التربية العربية لدوط الخميج .

نندوم التعمني  ، يكمية اندارينة الأكاديمينة لمتعمني  الجنامعي اني الأردن( اله2111ت، عبد البار ، درم -
الم سسنة العربينة لمدراسنات ، م سسنة عبند الحميند شنواان، الجامعي اي الاردن تالوالع والطموح(

 الأردن .، عمان، دار الفارس لمنشر والتوزيع، والنشر
ي كميات العمنو  التربوينة اني ( مد  اهتما   ع اء هيئة التدريس ا2114ت، محمد عمي، عاشور -

، مجمنننة العمنننو  التربوينننة والنفسنننية، الجامعنننات الحكومينننة لمبحنننوث المرتبطنننة بنننالتطوير التربنننو 
 البحرين .، (1العددت، (5المجمدت

الجننامعي،  سننتاذ( بعننض الخصننائص المدركننة والمأمولننة لشخصننية الأ1994يوسننف ت، عبنند الفتنناح -
 القاهرم . ، صرية العامة لمكتاثالهيئة الم، (31العددت، مجمة عم  النفس

بحث مقند  ، ( امسفة التعمي  بالمغة العربية وبالمغات الاجنبية1999جابر عبد المنع  ت، عبد النبي -
 24-22لمنن تمر جامعننة القنناهرم لتطننوير التعمنني  الجننامعي " ر يننة لجامعننة المسننتقبط " لممنندم مننن 

 مصر .، 1999مايو 
، القناهرم، دار الفكر العربي، (1طت، الجامعية اي الوطن العربي( اندارم 2111عبد الغني ت، عبود -

 مصر .
ياتح وتطبيقاتننح ،  ساسنن( القينناس والتقننوي  التربننو  والنفسنني2116صننلاح النندين محمننود ت، عننلا  -

 القاهرم .، دار الفكر العربي، وتوجيهاتح المعاصرم
(  5ت ط، دار الأمنننط، ة( القيننناس والتقنننوي  اننني العممينننة التدريسننني2112ت، احمننند سنننميمان، عنننودم -

 الاردن .، عمان
( المنننناهج التربوينننة الحديمنننة مفاهيمهنننا 2112احمننند تواينننل ومحمننند محمنننود ت، مرعننني والحيمنننة -

 الاردن.، عمان، دار الميسرم لمنشر والتوزيع والطباعة، (3طت، وعناصرها و سسها وعممياتها
ة لطمبنة كمينة التربينة بالمممكنة ( الكفاينات التعميمين1991يعقوث وعبد النرحمن ت، نشوان والشعوان -

 . 125 -111ص، العدد المانننننني والعشرين، مجمة جامعننننة الممد سعننننود، العربية السعودية
-  
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