
 1025 مجمة البحوث التربوية والهفسية                     (                            54العدد )
 

ٔٔ٘ 
 

 الإدراك الاجتماعي والإحكام الأخلاقية وعلاقتهما بالطمأنيهة الانفعالية

لدى طمبة الجامعة   
 

 م.م. أحمد علي عطوان                                    أ.م.د. فاضل جبار جودة الربيعي        

 كلية التربية للعلوم الصرفة / إبن الهيثم

 أولًا: مشكمة البحث :
تمر المجتمعات في الوقت الحاضر بمرحمة تغيير كبير وفي جميع مجالات الحياة الاقتصادية ,       

فراد , إذ للؤكية عدة  في السموك الاجتماعي الاجتماعية , الثقافية , فقد افرز ىذا التغيير أنماط سمو 
نلبحظ أحياناً تباين ىذه الأنماط السموكية لدى مختمف الإفراد . وىذا تبعاً لعمميات التفاعل والتغيير 
التي يتعرض ليا الفرد في الحياة الاجتماعية اليومية التي تقتضي منا التكيف معيا , ويتعرض العالم 

ثل في مظاىر مختمفة من ممارسات وأنماط المعاصر لكثير من التغيرات الخمقية المتتابعة والتي تتم
سموكية فردية وجماعية تسمب الإفراد والجماعات السعادة والأمن والاطمئنان والاستقرار , وتضعف 

فراد عمى مات أخلبقية تظير في عدم قدرة الأالعلبقات في ميادين الحياة المختمفة , مما أدت إلى أز 
متمثمة بانييار الإرادة والافتقار لمشجاعة والتمسك بما يعتقدون العيش وفقاً لمبادئيم وقيميم الخمقية , 

فضلًب عن أن إدراك الفرد للآخرين ، قد يؤدي الى مشكمة قد تنجم عن  , وانييار الروح المعنوية ,
الأحكام التي يصدرىا الفرد عن الآخرين في ضوء الاستنتاجات التي تنظم العلبقات في عممية الإرشاد 

نتقاء الميني ، والتي تتطمب البحث عن دليل لبناء استنتاجات صادقة وصحيحة عن والتوجيو والا 
الآخرين الذين يتم التعامل معيم، وليذا فقد أصبحت ىذه المشكلبت أساس وميمة في مجالات أخرى 
مثل عمم النفس الصناعي ، وعمم النفس السريري ، وعمم النفس المعرفي ، وعمم نفس الشخصية ، 

لذلك فان البحث الحالي  ذي اختصت ىذه الميادين بالسموك الفردي للؤشخاص وتفسيره .الى الحد ال
 -يحاول الإجابة عمى التساؤل الآتي :

 ىل يسيم الإدراك الاجتماعي والاحكام الأخلبقية بالطمأنينة الانفعالية لدى طمبة الجامعة ؟
 ثانياً : أىمية البحث

ئح الميمة في أي مجتمع ، وىم رجال الغد وبناة اليوم تعد شريحة الشباب  دون شك من الشرا    
والمستقبل , إذ يتفق العديد من العمماء والباحثين في مجالات عمم النفس المختمفة عمى أن سموك 
الإنسان ىو محصمة التفاعل بين الإنسان والبيئة التي يعيش فييا  ، وىذا السموك الذي يصدر عن 

التي يقوم بيا , فالإنسان يحس , ويدرك , ويعرف , ويتخيل , ويفكر الفرد نتيجة لعدد من العمميات 
وغير ذلك من العمميات , وىي في مجموعيا تقوم بدور فعال في استثارة وتوجيو الفرد لسموك ما دون 
                      سواه وىذه العمميات التي اكتسبت أىمية بالغة في تراث عمم النفس عمى مر العصور  

 ( .ٛ, ص ٖٕٓٓ،)عرفات
, ويتعامل باستمرار مع غيره من فالإنسان ىو كائن اجتماعي بطبعوُ ويبحث دائماً عن رفيق       

فراد الآخرين حتى تتكون لأ, وتفيم تمك المعمومات الخاصة بافراد , ويحاول تكوين معمومات متكاممة لأا
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(  Social perceptionجتماعي لديو صورة مفيدة عنيم ، ىذه العممية تسمى بــــــ)الإدراك الا
 . (  ٗٗ, ص ٖٕٓٓ)سممان,

ن الادراكات إ، (Neisser&etal, 1967)وعمى ىذا الأساس فقد افترض نايسر واخرون     
دراك البيئة بحيث تسيلبن تمك الادراكات والانطباعات إاعات تييئان استمرارية الفرد في والانطب

استعمال تشكيلبت من الخبرات الماضية وتطبيق التفكير المنطقي  والتحميمي  والحكم، وتقويم الأحداث 
والمواقف قبل التفاعل الاجتماعي بين الأفراد ، أو قبل اتخاذىم القرار بالكيفية أو بالسياق الذي يتم 

يشكل   بعضيا عن بعضوىكذا نجد أن تصنيف الأحداث وتشكيميا منفصل  فيو ذلك التفاعل ،
الأساس لممخطط الإدراكي لمفرد الذي يقرر ويحدد المعرفة والفيم العام لطبيعة البيئة لحظة بعد أخرى 

(Vernon, 1970, p.7). 
ماً دقيقاً لمعمميات فالسموك المؤثر في العلبقات الشخصية يتطمب إدراكاً انتقائياً لسموك الفرد وفي     

النفسية الداخمية لو، والتي تتضمنيا الأفعال الظاىرة، فالسموك الاجتماعي يتطمب إدراك العلبقات 
حداث التي تحيط بالشخص ن، ومن ثم إدراك سياق الظروف والأالانفعالية والسموكية بين الفرد والآخري

أن الإدراك الاجتماعي يعد من العمميات   الآخر ومضمونيا، كما أن ىذه المعرفة تتيح فيم شخصيتو إذ
المعرفية التي تعكس الحاجة والرغبة لمفيم، ولمتمكن من التحكم والتوقع والتنبؤ بسموك الآخرين عن 
طريق بناء تصورات لديو عنيم، فعمى سبيل المثال، كيف يبدو شكميم  ماذا يفعمون ويفسرون كما 

ى أساس كونيم من ذوي خصائص معينة، ومن ثم يقومون بو وعادة ما يتم تصنيف الآخرين عم
التمكن من الاستدلال عن الدوافع والسموكيات المتوقعة من الآخرين، ويترتب عمى ذلك سيولة التوافق 

( وىكذا يعد الإدراك الاجتماعي جانباً اساساً في  ٕٔ, ص ٖٕٓٓوالتفاعل مع الآخرين) سممان , 
رد تجاه فرد أخر بطبيعة الاستنتاجات التي يتوصل إلييا كل التفاعل الاجتماعي، إذ يرتبط سموك أي ف

 .(Baron & Byrne, 1979, p.25)منيما عن شخصية الفرد الذي تم التفاعل معو 
ويمكن وصف الإدراك الاجتماعي بأنو عممية وجدانية , يحدد الإنسان بواسطتيا مدى اىتمامو بجماعة 

مما يجعمو يشعر بيم ويُقبل عمييم , فيدرك أىمية وجودىم من الإفراد  وتقبميم بدرجة اكبر من غيرىم  
وفقاً لما لمسو منيم من إحساس متبادل بينو وبينيم , وبناءً عمى خبراتو السارة معيم, وقد ساد 
الاعتقاد بين المشتغمين بعمم النفس أن الإدراك الاجتماعي  في جوىره نشاط عقمي يربط بين 

ة تتألف من عدة كممات والكممة تتألف من عدة حروف , ليذا إحساسات منفصمة مختمفة , فالجمم
فالإدراك ىو نشاط ايجابي يقوم بو العقل لتنظيم الإحساسات , فالعالم الخارجي فوضى يقوم العقل 

 ( .ٓ٘ٔ,صٕٜٜٔبتنظيموُ )عمر,
ومع ظيور مدرسة الجشطالت في ألمانيا برز تصور جديد مضمونو أن العالم المحيط بنا والذي      

ندركو ليس عالم من الفوضى , ولكنو عالم منظم بفعل عوامل موضوعية خارجة عن الذات ألمدركو , 
الحسي وىنا يعتمد الإدراك عمى ىذا التنظيم الذي يعتمد عمى قوانين محددة ىي قوانين التنظيم 

 (.ٖٓٔ-ٜٕٔ,صٜٙٛٔلمفرد)السمالوطي,
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ويمثل الجانب الخمقي جانباً ميماً في بنية الشخصية ويختص ىذا الجانب بالقيم والمثل والعادات     
والمعايير , ويساعد في الوصول إلى حالة السواء لمفرد , وتعني السوية مدى اتساق السموك مع 

 ة في المجتمع .المعايير الأخلبقية وقواعد السموك السائد
، لما ليا من وان الأخلبق في كل امة أساس تقدميا ورمز حضارتيا وثمرة عقيدتيا ومبادئيا       

أىمية  في تقويم سموك الفرد وفي بنائو النفسي والاجتماعي، فيي تعتني بو وتيذب شخصيتو وكذلك 
والتربية متلبزمتان فلب تربية تتجو في الوقت ذاتو نحو إصلبح المجتمع الإنساني بأسره وأن الأخلبق 

 ( .   ٘ٔٔ, صٜ٘ٛٔبدون أخلبق ولا أخلبق بدون تربية )النوري ، 
يعد النقص في الجانب الأخلبقي مسؤولًا إلى حد كبير عما نعانيو اليوم من مشكلبت ولا نكون         

ميميا فمظاىر مبالغين إذا قمنا أن كثير من مشكلبت مجتمعاتنا الراىنة ىي مشكلبت أخلبقية في ص
الإىمال والتسيب والفساد والاستغلبل وانحرافات الشباب  إنما ىي تعبر جميعاً عن أزمة أخلبقية وعن 

 (. ٕٗٔ,صٕٗٓٓقصور في النمو الأخلبقي )محمد,
ويخضع الجانب الأخلبقي في بنية الشخصية لعممية نمو , شأنو في ذلك شأن الجوانب الأخرى     

قواميا تشرب الطفل لمنظام الأخلبقي لمجماعة التي ينشأ فييا , ويضم النمو  لمشخصية , وىذه العممية
الأخلبقي ثلبثة جوانب ىي ) المشاعر والحكم والسموك ( , إلا أن كلًب من )بياجية و كولبرج( اىتما 
بالحكم الأخلبقي في عممية النمو الأخلبقي وتعد أعمال كولبرج في دراسة النمو الأخلبقي الدراسة 

ادة والمتميزة , ان أىمية البحث الحالي قد توضحت من أىمية متغيراتو بدءاً بالحديث عن الإدراك الج
الاجتماعي ، وىل أن الإحكام الأخلبقية والاطمئنان الانفعالي ىي من المتغيرات التي يمكن أن تتأثر 

علبقات والتأثيرات بالإدراك الاجتماعي لدى طمبة الجامعة ، وىل يمكن أن نوضح حجم وطبيعة وشكل ال
الارتباطية بين ىذه المتغيرات مجتمعة مع بعضيا ، ومما لاشك فيو أن طمبة الجامعة وبصفة خاصة 
من ىم في مرحمة المراىقة المتأخرة، ىم الفئة الأكثر عرضة لمتأثر بالأوضاع النفسية والاجتماعية 

نات عن ظروف وأبعاد المشكلبت والثقافية ومن ثم برزت الحاجة إلى الكثير من المعمومات والبيا
والصعوبات، حول شعورىم بفقدان الأمن والاطمئنان الذي كثيراً ما يعزى إلى الأحداث الضاغطة التي 
تواجييم، أو إلى ضعف صلببتيم وقوتيم في مواجية ىذه الأحداث ومدى تأثيرىا عمييم، سيـما طمبة 

حمة الدراسية، وبداية الحياة العممية المجيولة المراحل المنتيية في الجامعات التي تمثل نياية المر 
 لدييم في الظروف التي يعيشيا المجتمع العراقي حالياً. 

فضلًب عما تقدم تبرز أىمية البحث الحالي في كونو يدرس المرحمة الجامعية والتي تعد من المراحل     
ه عمى إدراك الآخرين الأساس التي تساىم في بناء شخصية الطالب وتزودهُ بالطرق التي تساعد

وكذلك تبصير القائمين عمى أمور الشباب من المسؤولين والمربين بضرورة تبني البرامج والمناىج 
 والأساليب الملبئمة لتنمية وتأصيل الأخلبق لدى الطالب الجامعي لانيم قادة المستقبل .

 وفي ضوء ما تقدم يمكن تمخيص أىمية البحث الحالي بما يأتي :     
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مية عينة البحث وىم طمبة الجامعة كونيم يمثمون مرحمة الشباب والتي تعد من المراحل الميمة أى -
 في عمر الإنسان .

لدى طمبة الجامعة  حكام الأخلبقية والطمأنينة الانفعاليةلأعن مستوى الإدراك الاجتماعي وا الكشف -
ضع المعالجات والبرامج في ضوء في ظل الظروف الراىنة واطلبع المسؤولين في المؤسسة التربوية بو 

 ما تسفر عنو النتائج .
الكشف عن مدى تأثير الإدراك الاجتماعي والأحكام الأخلبقية عمى الطمأنينة الانفعالية لدى طمبة  -

 الجامعة .
 ثالثاً : أىداف البحث : يستيدف البحث التعرف عمى :

 الإدراك الاجتماعي لدى طمبة الجامعة . -ٔ
 الاجتماعي عمى وفق متغيري : الفروق في الإدراك -ٕ

 التخصص )العممي ، الإنساني( -النوع )الذكور ، الإناث(           ب-أ      
 الإحكام الأخلبقية لدى طمبة الجامعة . -ٖ
 الفروق في الإحكام الأخلبقية عمى وفق متغيري : -ٗ

 التخصص )العممي ، الإنساني( -النوع )الذكور ، الإناث(           ب-أ      
 الطمأنينة الانفعالية لدى طمبة الجامعة . -٘
 الفروق في الطمأنينة الانفعالية عمى وفق متغيري : -ٙ
 التخصص )العممي ، الإنساني(-النوع )الذكور ، الإناث(            ب - أ
 إسيام الإدراك الاجتماعي والأحكام الأخلبقية في الطمأنينة الانفعالية.  -ٚ

 رابعاً : حدود البحث : 
بحث الحالي بــــــ) طمبة( جامعة بغداد الدراسة الأولية الصباحية وبحسب يتحدد ال    

 (ٕٗٔٓ – ٖٕٔٓالنوع)الذكور،الإناث( والتخصص)العممي، الإنساني( لمعام الدراسي )
 خامساً : تحديد المصطمحات :

 عرفو كل من : (Social Perception) الإدراك الاجتماعي  -ٔ
ن فييا الفرد انطباعاتو عن الآخـرين المحيطـين بـو ٜٔٚٔ( ) Hiderىايدر)  - (: )) عممية يُكوِّ

 (. Hider, 1971,p.128استناداً إلى خصائصو الشخصية  (() 
 التعريف النظري:وقد اعتمد الباحثان تعريف ىايدر تعريفاً نظرياً للئدراك الاجتماعي . -
الكمية التي يحصل عمييا الطالب عند التعريف الإجرائي للئدراك الاجتماعي بأنو : الدرجة  -

 استجابتو عمى مقياس الإدراك الاجتماعي المعد لإغراض البحث الحالي .
 ( عرفو كل من :Moral  Judgmentsحكام الأخلبقية)ألا -ٕ
 بين القائم بالسموك يتعمق قرار اتخاذ عممية(: ))9191)(Kohlberg) كولبرج -

  (  Dortzbach , 1975 : p.2(()  القيم بين أساس صراع عمى يشتمل موقف في الأشخاص
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 التعريف النظري: إعتمد الباحثان تعريف كولبرج تعريفاً نظرياً للئحكام الأخلبقية.  -
التعريف الإجرائي للئحكام الأخلبقية بأنو : الدرجة الكمية التي يحصل عمييا الطالب عند  -

 استجابتو عمى مقياس للئحكام الأخلبقية المعد لإغراض البحث الحالي . 
 عرفيا كل من : Emotional Tranquility  الطمأنينة الانفعالية   -ٖ
بوب من الآخرين , لو مكانو بينيم , (: )) شعور الفرد بأنو محٕٜٚٔ) (Maslow) ماسمو -

يدرك بان بيئتو صديقو , ودوره غير محبط , يشعر فييا بندرة التيديد والخطر والقمق (( 
(Maslow,1970,p.36) . 

 التعريف النظري: إعتمد الباحثان تعريف )ماسمو( تعريفاً نظرياً لمطمأنينة الانفعالية.  -
: الدرجة الكمية التي يحصل عمييا الطالب عند  التعريف الإجرائي لمطمأنينة الانفعالية -

 المعد لإغراض البحث الحالي . استجابتو عمى مقياس الطمأنينة الانفعالية
 الاطار النظري :

إن الإدراك الاجتماعي قد تناولتو بالبحث والدراسة العديد من النظريات العممية، إلا أن نظرية    
(، تعد الصياغة النظرية الأفضل في تفسيرىا ليذا المتغير لأنيا  قد أليمت عدداً من ٜٛ٘ٔىايدر)

ضافة أفكار ميمة الى استبصا راتو المتعمقة عمماء النفس الى متابعة أفكاره الأصيمة وتطويرىا، وا 
بالأسباب الشخصية والموقفية، التي تجمت ثلبث أفكار في إسياماتو كان ليا التأثير الخاص في تطور 

 ىذه النظرية وىي:
* أن الفرد عندما يشاىد سموك الآخرين، فأنو يبحث عن خصائص نزوعية )ميول أو دوافع أو 

 من سموك. رغبات( دائمة لدييم لكي يعزو إلييا مسؤولية ما قاموا بو
 * أن لدى الفرد القدرة عمى أن يميز بين الأفعال المقصودة وبين الأفعال غير المقصودة.

* أن الفرد يميل الى أن يعزو السموك لأسباب قد تكون موجودة عند ظيور السموك، وقد لا تكون 
في الإدراك موجودة . وان ىذه الأسباب التي بينت  ىي التي دعت الباحثين إلى تبني نظرية ىايدر 

 الاجتماعي .
( اطاراً نظرياً لدراستو ٜٜٙٔفيما تبنى  الباحثين  المنظور الإدراكي المعرفي لنظرية )كولبرك    

 للؤحكام الأخلبقيةً  للبعتبارات الآتية:
 *  عالمية مراحل النمو الأخلبقي والتي أيّدتيا العديد من الدراسات عبر الثقافية.

ر الأنماط المختمفة لسموك الأفراد وقدرتيا عمى توضيح أىم الطرق     *  قدرة النظرية عمى تغيي
 التربوية عبر البرامج التدخمية التي اقترحيا كولبرك لرفع مستوى الحكم الأخلبقي لدى الأفراد.

*   لقد سار كولبرك شوطاً بعيداً في تصوراتو لبرامج التربية الأخلبقية ولذلك أنشأ مدرسة تجريبية 
 فكاره في موضع التنفيذ .لكي يضع أ

*  تعد ىذه النظرية من أشير النظريات في ىذا الميدان وأكدتيا العديد من البحوث في المجتمعات 
 المختمفة، ولقدرتيا الواضحة في تنفيذ الأنماط السموكية الأخلبقية .
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ياً لدراستو الطمأنينة ( اطاراً نظر ٜٓٚٔفيما تبنّى الباحثان المنظور الإنساني المعرفي لـــ )ماسمو     

 الانفعالية وفقاً للبعتبارات الآتية:
للئنسان طبيعة جوىرية طيبة أو   إن  *   ينظر ماسمو إلى الإنسان نظرة ايجابية متفائمة إذ يؤكد 

 محايدة , ويرفض ماسمو الفكرة القائمة أن الطبيعة الإنسانية مدمرة. 
من مختمف النظريات والمدارس  أَفادتْ الرائدة التي ات الواقعية *  تعد نظرية )ماسمو( من النظري

النفسية إذ تمتد جذورىا إلى المدرسة الوظيفية التي دعا إلييا  ) ديوي ( والمدرسة الكمية لدى عمم 
 ٓمن المدرسة الظاىراتية  أَفادَ النفس الجشطالتي والمدرسة الدينامية عند فرويد وادلر , كما 

والتنشئة الاجتماعية عمى السموك عموماً وتناول المفاىيم النفسية * أكد ماسمو عمى دور البيئة 
 ٓومنيا الطمأنينة النفسية تناولًا شاملًب بإبعاده البايولوجية والنفسية والاجتماعية 

*  رفض ماسمو دراسة شخصية الإنسان وسموكو كأجزاء منفصمة إذ أكد عمى ضرورة النظر لمفرد ككل 
 مركب .  

 إجراءات البحث :
لمتحقق من أىداف البحث الحالي كان لابد من تحديد مجتمع البحث، واختبار عينة ممثمة لو،      

عداد الأدوات التي تتسم بالصدق والثبات والموضوعية وتطبيقيا عمى العينة التي يتم اختيارىا، ومن  وا 
ض ىذه الإجراءات كما ثم تحميل البيانات، ومعالجتيا إحصائياً، والتوصل إلى النتائج وسوف يتم استعرا

  -يأتي:
 أولًا: مجتمع البحث

يتحدد مجتمع البحث الحالي بطمبة جامعة بغداد ) ذكور ، إناث ( من طمبة المرحمة الجامعية       
( اختصاصاتيا العممية والإنسانية التي تحتوييا  ٕٗٔٓ – ٖٕٔٓالأولية الصباحية لمعام الدراسي) 

نسانية , عدد طمبتيا ) ٕٗالجامعة . ويضم مجتمع البحث ) ( بواقع  ٖٖٙٗٗ( كمية عممية وا 
( لأسماء ىذه الكميات وأعداد ٔ( طالبة ، وكما موضح في جدول )ٕٕٕٕ٘( طالباً و )ٜٗٔٔٔ)

 الطمبة فييا موزعين عمى وفق متغير النوع والتخصص .
 
 
 
 
 
 
 
 



 1025 مجمة البحوث التربوية والهفسية                     (                            54العدد )
 

ٕٔٔ 
 

 
 ( طمبة مجتمع البحث موزعين حسب متغيرئجــدول )

 ٕٗٔٓ-ٖٕٔٓالدراسي  لمعامالنوع والتخصص  
 المجموع النوع التخصص اسم الكمية ت

 الإناث الذكور
 ٗٙٙٔ ٜٛٓ ٙ٘ٚ عممي الطب ٔ
 ٜٖٔ ٜٕٕ ٕٙٔ عممي طب كندي ٕ
 ٜٙٔ ٓٔٙ ٖٙٓ عممي طب أسنان ٖ
 ٖ٘ٚ ٓٗ٘ ٜ٘ٔ عممي الصيدلة ٗ
 ٜٖٛ ٘ٛٔ ٕٗٓ عممي الطب البيطري ٘
 ٜٕٔٚ ٜٖٚٔ ٕٕٖٔ عممي اليندسة ٙ
 ٖٓٛ ٕٙٚ ٗٓٔ عممي خوارزمي ىندسة ٚ
 ٜٕٛٔ ٜٕٗٔ ٜٙٚ عممي العموم ٛ
 ٜٙٓٔ ٜٙٓٔ ــــــــــــــــــــــــــــــــــ عممي العموم بنات ٜ

 ٕٙ٘ ٖٓ٘ ٙٚٔ عممي التمريض ٓٔ
 ٕٔٚٙ ٕٖٓٔ ٖٔ٘ٔ عممي الزراعة ٔٔ
 ٕٕٔٗ ٚٙٓٔ ٗٚٔٔ عممي التربية ابن الييثم ٕٔ
 ٖٔٗٚ ٗ٘ٔٗ ٖٚٛٔ أنساني-عممي الإدارة والاقتصاد ٖٔ
 ٚٓ٘ٔ ٓ٘٘ ٜٚ٘ أنساني-عممي الفنون الجميمة ٗٔ
 ٕٜٕٔ ٕٙٙ ٕٙٓٔ أنساني-عممي التربية الرياضية ٘ٔ
 ٔٛٙ ٔٛٙ ــــــــــــــــ أنساني-عممي التربية الرياضية/بنات ٙٔ
 ٕ٘ٓٔ ٚٚٚ ٕ٘ٚ أنساني القانون ٚٔ
 ٜٚ٘ ٛٔٗ ٜٖ٘ أنساني العموم السياسية ٛٔ
 ٖٖٚٔ ٕٕٛٔ ٖٔ٘ٔ أنساني المغات ٜٔ
 ٖٕٙٔ ٜٙٗ ٕٚٔٔ أنساني الإعلبم ٕٓ
 ٖٖٙ٘ ٕٜ٘ٔ ٔٔٙٔ أنساني الآداب ٕٔ
 ٚٗٓٗ ٕ٘ٗٔ ٕٜٓٔ أنساني التربية ابن الرشد ٕٕ
 ٜٖٚ٘ ٜٖٚ٘ ــــــــــــــــــــ أنساني التربية بنات ٖٕ
 ٜٗٙٔ ٜٕٓٔ ٕٓٙ أنساني العموم الإسلبمية ٕٗ

 ٖٖٙٗٗ ٕٕٕٕ٘ ٜٗٔٔٔ المجموع الكمي 
 ثانيا: عينة البحث :

                                                           
  بموجــب كتــاب تســييل الميمــة ٕٗٔٓ/ٖ/ٖٔعمــى ىــذه الإحصــائية مــن رئاســة جامعــة بغــداد بتــاري   تــم الحصــول ،

 الصادر من كمية التربية/ ابن الييثم، التسجيل. 
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اعتمد الباحثان في اختيار عينة بحثو عمى الطريقة الطبقية العشوائية ذات التوزيع المتساوي، إذ تم  
( كميات  في جامعة بغداد ىي)اليندسة والتربية ابن ٗ( طالبا وطالبة جامعيين من )ٓٓٗاختيار)

موزعين بالتساوي عمى وفق متغيرات التخصص )عممي،إنساني( الييثم والآداب والتربية ابن الرشد( 
( للبختصاصات العممية  ٕٓٓ( للبختصاصات الإنسانية، و )ٕٓٓوالنوع ) ذكور،إناث ( وبواقع )

 ( يوضح ذلك.ٕ( للئناث وجدول )ٕٓٓ( طالب لمذكور و)ٕٓٓوكذلك بواقع )
 

 (ٕجدول )
 صعينة البحث موزعة عمى وفق متغيرات النوع والتخص

 المجموع إناث ذكور التخصص الكمية ت

 ٓٓٔ ٓ٘ ٓ٘ عممي اليندسة ٔ
 ٓٓٔ ٓ٘ ٓ٘ عممي التربية ابن الييثم ٕ
 ٓٓٔ ٓ٘ ٓ٘ إنساني الآداب ٖ
 ٓٓٔ ٓ٘ ٓ٘ إنساني التربية ابن الرشد ٗ

 ٓٓٗ ٕٓٓ ٕٓٓ المجموع الكمي
 

 ثالثاً : أدوات البحث
من اجل التحقق من أىداف البحث الحالي تم بناء مقياس للئدراك الاجتماعي , وتبني مقياس      

( للؤحكام الأخلبقية , وبناء مقياس الطمأنينة الانفعالية وفيما يأتي عرض لكيفية ٕٔٓٓعبد الفتاح )
 بناء أدوات البحث .

 الاتي :بمغ عدد فقرات المقاييس الثلبثة بصورتيا الاولية عمى النحو 
 ( فقره . ٕٖالادراك الاجتماعي ) -ٔ
 ( فقرات . ٜالاحكام الخمقية )  -ٕ

يتضمن المقياس ثلبث  قصص ذات مواقف أخلبقية , واحدة منيا اشتقت من مقياس كولبرك      
لنمو الإحكام الأخلبقية , حيث يمي كل قصة مجموعة من الأسئمة يمي كل سؤال ست استجابات تمثل 

لئحكام الأخلبقية عند كولبرك , ويتم عرض الاستجابات عمى العينة ويطمب منيم وضع المراحل الستة ل
علبمة أمام الاستجابة الأكثر اتفاقاً مع أحكاميم الأخلبقية وقد تم إعداد المقياس في ضوء نظرية 

 كولبرك . 
 -ويحتوي مقياس الإحكام الأخلبقية عمى ثلبثة مواقف وىي كما يمي :

 كون من ثلبث  فقرات أو أسئمة .القصة الأولى : تت
 القصة الثانية : تتكون من ثلبث  فقرات أو أسئمة .
 القصة الثالثة : تتكون من ثلبث  فقرات أو أسئمة .
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ستخرجا لممقاييس الثلبثة نوعان من الصدق ىما ٖ٘اعد الباحثان )الطمأنينة الانفعالية : -ٖ  ( فقرة وا 
 صدق المحتوى : الذي يتضمن اسموبين من الصدق ىما: 

 الصدق الظاىري -الصدق المنطقي      ب-أ      
 صدق البناء :ويتضمن: 

 اسموب المجموعتين المتطرفتين -أ        
اسموب أرتباط درجة الفقره بالدرجة الكمية لممقياس ، حيث بمغت عينة التحميل الاحصائي -ب        

 البة من جامعة بغداد( طالب وطٓٓٗ)
 أما الثبات فقد  حسب بطريقتين ىما :

 ( طالب وطالبة  ٓٓٔأعادة الاختبار:  حيث طبق عمى عينة )-طريقة الاختبار -ٔ
تم سحبيم من عينة التحميل الاحصائي ، فبمغت قيمة معامل الثبات لمقياس الادراك الاجتماعي 

،.( وبمغت قيمة الثبات ٙٚحكام الخمقية ),.( في حين بمغت قيمة معامل الثبات لمقياس الاٛٚ)
 ،.( ٓٛلمقياس الطمأنينة الانفعالية )

طريقة الاتساق الداخمي وذلك بأستعمال أسموب ) الفاكرونباخ( حيث بمغت قيمة معامل  -ٕ
,.( في حين بمغت قيمة معامل الثبات لمقياس الاحكام الخمقية ٘ٛالثبات لمقياس الادراك الاجتماعي )

 ،.(ٙٛقيمة الثبات لمقياس الطمأنينة الانفعالية )،.( وبمغت ٕٛ)
 التطبيق النيائي:

( طالبا وطالبة من كميات ٓٓٗطبقت المقاييس الثلبثة عمى عينة التطبيق النيائي البالغ عددىا )
 .  ٕٗٔٓ/ ٗ/ٕٗولغاية  ٕٗٔٓ/ ٖ/ٕ٘جامعة بغداد لمفترة الواقعة ما بين 

 رابعاً : الوسائل الإحصائية
تحقيقاً لأىداف البحث الحالي استخدمت الوسائل الإحصائية  المناسبة بواسطة الحقيبة الإحصائية 

 . SPSSلمعموم الاجتماعية 
 عرض النتائج :  
 اليدف الأول : التعرف عمى الإدراك الإجتماعي لدى طمبة الجامعة  

، تم حساب عينة البحث  لمتحقق من اليدف الأول التعرف عمى الإدراك الاجتماعي لدى أفراد    
( درجة ٘,ٓٔٔ( إذ بمغ  )ٓٓٗمتوسط درجات الإدراك الاجتماعي لعينة البحث البالغ عددىم )

( ، ولمعرفة ٚٛ) ( درجة ، بينما كان المتوسط الفرضي لممقياس ٜٙ,ٓٔوبانحراف معياري مقداره )
( ٕٛ,ٕٗ،فكانت القيمو التائية المحسوبة ) t-testاستخدم الاختبار التائي لعينة واحدة دلالة الفرق 

                                                           
  لمقيـــــاس  الإدراك الاجتمـــــاعي مجمـــــوع أوزان البـــــدائل مقســـــوما عمـــــى عـــــددىا يقصـــــد بالوســـــط الفرضـــــي

 (.ٙٚ، صٜٚٛٔومضروبا في عدد الفقرات المقياس ) الكبيسي، 
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(، أظيرت ٘ٓ.ٓ(، عند مستوى )ٜٜٖ( بدرجة حرية )ٜٙ,ٔوىي أكبر من القيمة التائية الجدولية )
 ( يوضح ذلك .ٖالنتائج أن الفرق دال إحصائية(  وجدول )

 (ٖجــدول )
 الوسط الحسابي والانحراف المعياري والمتوسط الفرضي

 لمحسوبة والجدوليةوالقيمة التائية ا 

 المتغير    
 عدد أفراد

 العينة 
 المتوسط 
 الحسابي

 الانحراف 
 المعياري

 المتوسط 
 الفرضي

 مستوى القيمة التائية
 الجدولية المحسوبة الدلالة 

 ٘ٓ,ٓ ٜٙ.ٔ ٕٛ,ٕٗ ٚٛ ٜٙ,ٓٔ ٘,ٓٔٔ ٓٓٗ الإدراك الاجتماعي
 

 اليدف الثاني :الفروق في الإدراك الإجتماعي وفقاً لمتغيري )النوع , التخصص(. 
لمعرفة دلالة الفروق في الإدراك الاجتماعي تبعاً لمتغيرات النوع والتخصص ، استخدم تحميل التباين    

ت ( ، الذي أظير فروق ذات دلالة إحصائية لمتأثيرات الأساس لممتغيرإ×ٕالثنائي مع التفاعل )
ولمتفاعلبت الثنائية بين النوع والتخصص، إذ كانت النسب الفائية المحسوبة أكبر من النسب الفائية 

 ( يوضح ذلك .ٗالجدولية ، وجدول )
 
 

 
 (ٗجدول )

 تحميل التباين الثنائي لدرجات الإدراك الاجتماعي وفقاً لمتغيري )النوع، التخصص(

مصدر التباين 
source 

 مجموع المربعات
Ss 

درجات 
 Dfالحرية 

 متوسط المربعات
Ms 

مستوى  القيمة الفائية
 الجدولية المحسوبة الدلالة

 ٘ٓ,ٓ ٙٛ,ٖ ٗٙٗ.ٜ ٖٙ٘.٘ٓٔٔ ٔ ٖٙ٘.٘ٓٔٔ النوع
 غير دال ٙٛ,ٖ ٚٔٚ.ٓ ٖٕٚ.ٖٛ ٔ ٖٕٚ.ٖٛ التخصــص

 ٘ٓ,ٓ ٙٛ,ٖ ٓ٘ٗ.ٙ ٖٓ٘.ٖ٘ٚ ٔ ٖٓ٘.ٖ٘ٚ النوع* التخصـص
    ٕٓٛ.ٙٔٔ ٜٖٙ ٜٓٔ.ٕٓٙٙٗ الخطــأ 
     ٜٜٖ ٜٚٙ.ٖٕٓٛٗ  الكمـــــي

  
 ( الى ما يأتي :ٗوتشير النتائج في جدول ) 
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أولًا : وجود فروق في الإدراك الاجتماعي لدى طمبة جامعة بغداد عمى وفق متغير النوع لمذكور  لأن 
 ( . ٕٜٜٕ,ٕ٘ٛ( مقابل متوسط درجات الإناث )ٕٖٗٙ,ٜٕٔمتوسط درجاتيم )

لا توجد فروق في متوسطات درجات الإدراك الاجتماعي لدى طمبة جامعة بغداد عمى وفق متغير ثانياً: 
( بدرجتي ٙٛ,ٖ( أصغر من قيمة شيفيو الحرجة )ٚٔٚ,ٓالتخصص  لأن قيمة شيفيو المحسوبة )

 ( .  ٘ٓ.ٓ( عند مستوى دلالة )ٔ,ٜٖٙحرية )
عة بغداد  وفق التفاعلبت الثنائية بين النوع ثالثاً : توجد فروق في الإدراك الاجتماعي  لدى طمبة جام

( ٙٛ.ٖ( أكبر من النسبة الفائية الجدولية )ٓ٘ٗ,ٙوالتخصص ، لأن النسبة الفائية المحسوبة )
( . ولمعرفة الفروق في درجات أفراد العينة وفقاً ٘ٓ.ٓ( عند مستوى دلالة )ٔ,ٜٖٙبدرجتي حرية )

جراء المقارنات المتعددة بين المتوسطات الحسابية لنوعيم وتخصصيم، تم استعمال طريقة شيفيو لإ
 ( .٘وكانت النتائج كما يوضحيا جدول )

 (٘جدول )                                               
 قيم شيفيو المحسوبة والحرجة لمفرق بين كل متوسطين من متوسطات 

 لمقياس الإدراك الاجتماعيعينة البحث وفقاً لمتفاعلبت الثنائية، النوع والتخصص، 
 الجنس المقارنة

 والتخصص 
 مستوى قيمة شيفيو المتوسط

 الدلالة 
 اتجاه الفرق

 الحرجة المحسوبة
 - غير دالة ٜٛ.ٚ ٜٔ.ٔ ٙٚ٘.ٖٗٔ ذكور عممي ٔ

 ٕٕٚ.ٙٗٔ إناث عممي
 - غير دالة ٜٛ.ٚ ٖٖٕٔ.ٓ ٙٚ٘.ٖٗٔ ذكور عممي ٕ

 ٕٙٛ.ٗٗٔ ذكور إنساني
لصالح إناث  ٘ٓ.ٓ ٘ٙ.ٙٔ ٕٖٚ٘.ٛٔ ٙٚ٘.ٖٗٔ ذكور عممي ٖ

 ٕٓ.ٚ٘ٔ إناث إنساني إنساني
 - غير دالة ٜٛ.ٚ ٖٛٚ.ٓ ٕٕٚ.ٙٗٔ إناث عممي ٗ

 ٕٙٛ.ٗٗٔ ذكور إنساني
لصالح إناث  ٘ٓ.ٓ ٜٛ.ٚ ٜٗٚٔ.ٓٔ ٕٕٚ.ٙٗٔ إناث عممي ٘

 ٕٓ.ٚ٘ٔ إناث إنساني إنساني
لصالح إناث  ٘ٓ.ٓ ٕ٘.ٔٔ ٖٗٚٔ.ٗٔ ٕٓ.ٚ٘ٔ إناث إنساني ٙ

 ٕٙٛ.ٗٗٔ ذكور إنساني إنساني

( أعلبه أن مصدر الفروق بين التفاعلبت الثنائية النوع والتخصص لطمبة ٘ويبدو من جدول )       
 جامعة بغداد في الإدراك الاجتماعي يعود إلى : 



 1025 مجمة البحوث التربوية والهفسية                     (                            54العدد )
 

ٕٔٙ 
 

متوسط درجات الطمبة تفوق متوسط درجات الطمبة الإناث ذوات التخصص الإنساني عمى  -ٔ
( ، وتفوقين أيضاً عمى الإناث ذوات ٘ٓ.ٓالذكور ذوي التخصص العممي عند مستوى دلالة )

( ، وكذلك تفوقين عمى الطمبة الذكور في التخصص ٘ٓ.ٓالتخصص العممي عند مستوى دلالة )
 ( في الإدراك الاجتماعي .٘ٓ.ٓالإنساني عند مستوى دلالة )

درجات الإدراك الاجتماعي لمطمبة الذكور في التخصص العممي لا توجد فروق في متوسط  -ٕ
 ( .٘ٓ.ٓعمى متوسط درجات الطمبة الذكور في التخصص الإنساني عند مستوى دلالة )

لا توجد فروق في متوسط درجات الإدراك الاجتماعي لمطمبة الذكور في التخصص العممي  -ٖ
 ( .٘ٓ.ٓمستوى دلالة ) عمى متوسط درجات الطمبة الإناث في التخصص العممي عند

لا توجد فروق في متوسط درجات الإدراك الاجتماعي لمطمبة الإناث في التخصص العممي  -ٗ
 ( .٘ٓ.ٓعمى متوسط درجات الطمبة الذكور في التخصص الإنساني عند مستوى دلالة )

 التعرف عمى الإحكام الأخلبقية لدى طمبة الجامعةاليدف الثالث : 
لإحكام الأخلبقية لدى أفراد عينة البحث، تم حساب متوسط الدرجات الكمية لغرض التعرف عمى ا     

( طالباً وطالبة، وتبين أن المتوسط الحسابي لدرجات ٓٓٗلممقياس ولجميع أفراد العينة البالغ عددىم )
 (ٙوالاختبار التائي،جدول ) المراحل والانحراف المعياري والمتوسط الفرضي

 (ٙجــدول )
 الحسابي والانحراف المعياري والمتوسط الفرضي والقيمة التائية المحسوبة والجدوليةالوسط 

 مراحل كوربرك
 عدد أفراد 
 العينة

 المتوسط 
 الحسابي

 الانحراف
 المعياري 

 المتوسط 
 الفرضي

 القيمة التائية
 مستوى دلالة

 الجدولية المحسوبة
 ٘ٓ,ٓ ٖٔ,ٕ ٖٕ,٘ ٖ ٗٗٚ,ٓ ٖٛ,ٗ ٛ المرحمة الأولى
 ٘ٓ,ٓ ٚٚ,ٕ ٖٓ,ٖ ٖ ٚٚ٘,ٓ ٘,ٖ ٗ المرحمة الثانية
 ٘ٓ,ٓ ٕٓ,ٕ ٙٗ,ٗ ٖ ٕٛٛ,ٓ ٗ٘,ٖ ٗ٘ المرحمة الثالثة
 ٘ٓ,ٓ ٜٛ,ٔ ٜٛ,ٙ ٖ ٖٓٚ,ٓ ٚٗ,ٖ ٛٓٔ المرحمة الرابعة
 ٘ٓ,ٓ ٜٛ,ٔ ٜٓ,ٖ ٖ ٜٜٛ,ٓ ٕٖ,ٖ ٖٓٔ المرحمة الخامسة
 ٘ٓ,ٓ ٜٙ,ٔ ٔ٘,٘ ٖ ٛٓ,ٔ ٗ٘,ٖ ٖٕٔ المرحمة السادسة

     
,  ٖٓ.ٖ,  ٖٕ.٘في ضوء الجدول أعلبه تبين أن القيمة التائية المحسوبة لممراحل تساوي )     
,  ٚٚ.ٕ,  ٖٔ.ٕ( في حين أن القيمة الجدولية لممراحل تساوي  ) ٔ٘.٘,  ٜٓ.ٖ,  ٜٛ.ٙ,  ٙٗ.ٗ
( ، وىذا يعني طمبة الجامعة يتصفون ٘ٓ.ٓ( عند مستوى دلالة )ٜٙ.ٔ,  ٜٛ.ٔ,  ٜٛ.ٔ,  ٕٓ.ٕ

 ٕٖ.ٖ,  ٚٗ.ٖ,  ٗ٘.ٖ,  ٘.ٖ,  ٖٛ.ٗحكام الأخلبقية  عبر مقارنة المتوسط الحسابي لممراحل)بالإ
                                                           

 . تم حساب الوسط الفرضي من خلبل اختيار الطالب احد المراحل الأخلبقية ثلبث مرات فأكثر 
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( والقيمة التائية المحسوبة أكبر من القيمة التائية الجدولية، مما ٖ( بالمتوسط الفرضي ) ٗ٘,ٖ, 
 الفرق ذو دلالة إحصائية، وأنو فرق حقيقي وغير ناجم عن عامل الصدفة. إِن   يدل عمى

 دف الرابع :الفروق في الأحكام الأخلبقية  وفقاً لمتغيري )النوع , التخصص(. الي
لمعرفة دلالة الفروق في الإحكام الأخلبقية تبعاً لمتغيرات النوع والتخصص ، استخدم تحميل التباين     

 ( ، الذي أظير فروق ذات دلالة إحصائية لمتأثيرات الأساس لممتغيراتٕ×ٕالثنائي مع التفاعل )
ولمتفاعلبت الثنائية بين النوع والتخصص، إذ كانت النسب الفائية المحسوبة أكبر من النسب الفائية 

 ( يوضح ذلك .ٚالجدولية ، وجدول )
 

 (ٚجدول )
 تحميل التباين الثنائي لدرجات الإحكام الأخلبقية وفقاً لمتغيري )النوع ، التخصص(

 مصدر التباين
 source 

 مجموع المربعات
Ss 

 درجات الحرية
Df 

 متوسط المربعات
Ms 

 مستوى القيمة الفائية
 الجدولية المحسوبة الدلالة 

 ٘ٓ.ٓ ٙٛ.ٖ ٜٖٜ.ٖ ٖٕٓ.ٜٚ ٔ ٖٕٓ.ٜٚ النوع
 غير دال ٙٛ.ٖ ٚٙٔ.ٓ ٖٕٙ.ٗ ٔ ٖٕٙ.ٗ التخصــص
النوع * 
 التخصـص

ٕٔٗ.ٖٕٖ ٔ ٕٔٗ.ٖٕٖ 
ٗ.ٜٗٙ ٖ.ٛٙ 

ٓ.ٓ٘ 

    ٜٗٙ.ٕٚ ٜٖٙ ٖٓٔ.ٜٜٗٓٔ الخطــأ 
     ٜٜٖ ٛٓ.٘ٚٔٔٔ الكمـــــي

 
 ( ما يأتي :ٚوتشير النتائج في الجدول )
، وفق متغير النوع لمذكور, لأن طمبة جامعة بغداد حكام الأخلبقية لدى لأأولًا : وجود فروق في ا

(, أي أن الذكور ٖٕٗ٘,ٙ٘ٔ( ، مقابل متوسط الإناث درجات )ٜٖٓ٘,ٕٙٔمتوسط درجاتيم )
 . في الإحكام الأخلبقية من الإناثيتمتعون بدرجات أعمى 

لا توجد فروق في متوسطات درجات الإحكام الأخلبقية لدى طمبة جامعة بغداد وفق متغير ثانياً: 
( ٙٛ,ٖالحرجة )النسبة الفائية ( أصغر من ٚٙٔ,ٓالمحسوبة )النسبة الفائية التخصص ، لأن 

 ( .  ٘ٓ,ٓ( عند مستوى دلالة )ٔ,ٜٖٙبدرجتي حرية )
حكام الأخلبقية  لدى طمبة جامعة بغداد  وفق التفاعلبت الثنائية بين النوع لأ: توجد فروق في اثالثاً 

( ٙٛ,ٖ( أكبر من النسبة الفائية الجدولية )ٜٙٗ,ٗوالتخصص ، لأن النسبة الفائية المحسوبة )
العينة ( . ولمعرفة مصدر الفروق في درجات أفراد ٘ٓ.ٓ( عند مستوى دلالة )ٔ,ٜٖٙبدرجتي حرية )

وفقاً لنوعيم وتخصصيم، تم استعمال طريقة شيفيو لإجراء المقارنات المتعددة بين المتوسطات 
 ( .ٛالحسابية وكانت النتائج كما يوضحيا جدول )



 1025 مجمة البحوث التربوية والهفسية                     (                            54العدد )
 

ٕٔٛ 
 

 (ٛجدول )
 قيم شيفيو المحسوبة والحرجة لمفرق بين كل متوسطين من متوسطات عينة

 ، لمقياس الإحكام الأخلبقيةالبحث وفقاً لمتفاعلبت الثنائية، النوع والتخصص 
 الجنس  المقارنة

 والتخصص
 مستوى قيمة شيفيو المتوسط

 الدلالة 
 اتجاه الفرق

 الحرجة المحسوبة
 - غير دالة ٜٛ.ٚ ٜٔ.ٔ ٖٕٔ.ٕٗٔ ذكور عممي ٔ

 ٕٚٛ.ٖ٘ٔ إناث عممي
 لصالح  ٘ٓ.ٓ ٜٛ.ٚ ٖٕ.ٓٔ ٖٕٔ.ٕٗٔ ذكور عممي ٕ

 ٕٜ.ٗ٘ٔ ذكور إنساني ذكور إنساني
  غير دالة ٘ٙ.ٙٔ ٕٓٚ.ٓ ٖٕٔ.ٕٗٔ ذكور عممي ٖ

 ٛٚ.ٖٚٔ إناث إنساني -
 لصالح ٘ٓ.ٓ ٜٛ.ٚ ٕٚٗ.ٔٔ ٕٚٛ.ٖ٘ٔ إناث عممي ٗ

 ٕٜ.ٗ٘ٔ ذكور إنساني ذكور إنساني 
 - غير دالة ٜٛ.ٚ ٖٛٚ.ٓ ٕٚٛ.ٖ٘ٔ إناث عممي ٘

 ٛٚ.ٖٚٔ إناث إنساني 
 لصالح  ٘ٓ.ٓ ٕ٘.ٔٔ ٖٗٚٔ.ٗٔ ٛٚ.ٖٚٔ إناث إنساني ٙ

 ٕٜ.ٗ٘ٔ ذكور إنساني ذكور إنساني
      
( أعلبه أن مصدر الفروق بين التفاعلبت الثنائية النوع والتخصص لطمبة ٛويبدو من جدول )   

 جامعة بغداد في الإحكام الأخلبقية يعود إلى :
متوسط درجات الطمبة تفوق متوسط درجات الطمبة الذكور ذوي التخصص الإنساني عمى  -ٔ

( ، وتفوقيم أيضاً عمى الإناث ذوات ٘ٓ.ٓالذكور ذوي التخصص العممي عند مستوى دلالة )
( ، وكذلك تفوقيم عمى الطمبة الإناث في التخصص ٘ٓ.ٓالتخصص العممي عند مستوى دلالة )

 ( في الأحكام الأخلبقية .٘ٓ.ٓالإنساني عند مستوى دلالة )
درجات الإدراك الإحكام الأخلبقية لمطمبة الذكور في التخصص لا توجد فروق في متوسط  -ٕ

 ( .٘ٓ.ٓالعممي عمى متوسط درجات الطمبة الإناث في التخصص الإنساني عند مستوى دلالة )
لا توجد فروق في متوسط درجات الإحكام الأخلبقية لمطمبة الذكور في التخصص العممي  -ٖ

 ( .٘ٓ.ٓعممي عند مستوى دلالة )عمى متوسط درجات الطمبة الإناث في التخصص ال
لا توجد فروق في متوسط درجات الإحكام الأخلبقية لمطمبة الإناث في التخصص العممي عمى  -ٗ

 ( .٘ٓ.ٓمتوسط درجات الطمبة الإناث في التخصص الإنساني عند مستوى دلالة )
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 اليدف الخامس : التعرف عمى الطمأنينة الانفعالية لدى طمبة الجامعة 
استخدم الاختبار التائي لعينة  التعرف عمى الطمأنينة الانفعالية  لدى أفراد عينة البحثلغرض     

، وأظيرت النتائج أن متوسط درجات الطمأنينة الانفعالية لعينة البحث البالغ عددىم  t-testواحدة 
( درجة . وعند معرفة دلالة ٙٙ,ٔٔ( درجة وبانحراف معياري مقداره )ٖٔ,ٚٔٔ( يساوي )ٓٓٗ)

( لممقياس ، اتضح أن الفرق كان بدلالة ٖٜ) الفرق بين ىذا المتوسط والمتوسط الفرضي البالغ
( وىي أكبر من القيمة ٛٙ,ٔٗ( إذ بمغت القيمة التائية المحسوبة )٘ٓ.ٓد مستوى )إحصائية عن

 ( يوضح ذلك .ٜ(، وجدول )ٜٜٖ( بدرجة حرية )ٜٙ,ٔالتائية الجدولية )
 

 (ٜجــدول )
 الوسط الحسابي والانحراف المعياري والمتوسط الفرضي والقيمة التائية المحسوبة والجدولية

 المتغير
 عدد    

 العينةأفراد 
 المتوسط

 الحسابي 
الانحراف 
 المعياري

المتوسط 
 الفرضي

 مستوى القيمة التائية
 الجدولية المحسوبة الدلالة 

 ٘ٓ,ٓ ٜٙ,ٔ ٛٙ,ٔٗ ٖٜ ٙٙ,ٔٔ ٖٔ,ٚٔٔ ٓٓٗ الطمأنينة الانفعالية
 

 اليدف السادس : الفروق في الطمأنينة الانفعالية وفقاً متغيري)النوع ، التخصص( 
لمعرفة دلالة الفروق في الطمأنينة الانفعالية تبعاً لمتغيرات النوع والتخصص  ، استخدم تحميل     

( ، الذي أظير فروق ذات دلالة إحصائية لمتأثيرات الأساس ٕ×ٕالتباين الثنائي مع التفاعل )
ة أكبر من لممتغيرات ولمتفاعلبت الثنائية بين النوع والتخصص، إذ كانت النسب الفائية المحسوب

 ( يوضح ذلك .ٓٔالنسب الفائية الجدولية ، وجدول )
 (ٓٔجدول )

 تحميل التباين الثنائي لدرجات الطمأنينة الانفعالية وفقاً لمتغيري )النوع ، التخصص(
 مصدر التباين

      source 
 مجموع

 Ssالمربعات  
 درجات 
 Dfالحرية 

 متوسط 
 Msالمربعات 

 مستوى القيمة الفائية
 الجدولية المحسوبة الدلالة

 ٘ٓ.ٓ ٙٛ.ٖ ٛٚٗ.ٛٔ ٓٙ٘.ٕٖٕٗ ٔ ٓٙ٘.ٕٖٕٗ النوع
 ٘ٓ.ٓ ٙٛ.ٖ ٕٖٗ.ٖٔ ٕٓٔ.ٜٛٙٔ ٔ ٕٓٔ.ٜٛٙٔ التخصــص

 غير دال ٙٛ.ٖ ٖٖٔ.ٓ ٜٓٙ.ٜٖ ٔ ٜٓٙ.ٜٖ النوع * التخصـص
    ٛٚٚ.ٕٙٔ ٜٖٙ ٓٓٔ.ٕٗٓٓ٘ الخطــأ 
     ٜٜٖ ٓٙ٘.ٕ٘ٚٗ٘  الكمـــــي

                                                           
   مجموع أوزان البدائل مقسوما عمى عددىا ومضروبا يقصد بالوسط الفرضي لمقياس  الطمأنينة الانفعالية

 (.ٙٚ، صٜٚٛٔفي عدد الفقرات المقياس ) الكبيسي، 
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 ( ما يأتي :ٓٔفي جدول )وتشير النتائج 
، وفق متغير النوع للئناث ، لأن طمبة جامعة بغداد أولًا : وجود فروق في الطمأنينة الانفعالية لدى 

(، أي أن الإناث يتمتعن ٕٔٛ.ٔٙٔ( ، مقابل متوسط الذكور درجات )ٖٖٔ.ٚٙٔمتوسط درجاتين )
 بدرجات أعمى في الطمأنينة الانفعالية من الذكور  .

جامعة بغداد وفق متغير التخصص للئنسانيات ،  طمبةثانياً: وجود فروق في الطمأنينة الانفعالية لدى 
( ، مقابل متوسط درجات طمبة في التخصصات العممية ٖٔٙٔ.ٜ٘ٔلأن متوسط درجاتيم )

(ٔ٘ٗ.ٜٖٛٔ . ) 
تفاعلبت الثنائية بين ثالثاً : لا توجد فروق في الطمأنينة الانفعالية  لدى طمبة جامعة بغداد  وفق ال

( أصغر من النسبة الفائية الجدولية ٖٖٔ,ٓالنوع والتخصص ، لأن النسبة الفائية المحسوبة )
( . ولمعرفة مصدر الفروق في درجات ٘ٓ.ٓ( عند مستوى دلالة )ٔ,ٜٖٙ( بدرجتي حرية )ٙٛ.ٖ)

رنات المتعددة بين أفراد العينة وفقاً لنوعيم وتخصصيم، تم استعمال طريقة شيفيو لإجراء المقا
 ( .ٔٔالمتوسطات الحسابية وكانت النتائج كما يوضحيا جدول )

 
 (ٔٔجدول )

قيم شيفيو المحسوبة والحرجة لمفرق بين كل متوسطين من متوسطات عينة البحث وفقاً لمتفاعلبت 
 الثنائية، النوع والتخصص، لمقياس الطمأنينة الانفعالية

الجنس  المقارنة
 والتخصص

مستوى  قيمة شيفيو المتوسط
 الدلالة

 اتجاه الفرق
 الحرجة المحسوبة

 - غير دالة ٜٛ.ٚ ٖٙ.ٕ ٚٙٗ.ٜٖٔ ذكور عممي ٔ
 ٕٜٓ.ٖٙٔ إناث عممي

 - غير دالة ٜٛ.ٚ ٜٔٔ.ٓ ٚٙٗ.ٜٖٔ ذكور عممي ٕ
 ٔٚٓ.ٖٗٔ ذكور إنساني

لصالح إناث  ٘ٓ.ٓ ٘ٙ.ٙٔ ٖٓٛ.ٚٔ ٚٙٗ.ٜٖٔ ذكور عممي ٖ
 ٕٙ.ٚٗٔ إناث إنساني إنساني

 - غير دالة ٜٛ.ٚ ٖٔٚ.ٔ ٕٜٓ.ٖٙٔ إناث عممي ٗ
 ٔٚٓ.ٖٗٔ ذكور إنساني

لصالح إناث  ٘ٓ.ٓ ٜٛ.ٚ ٔٚٚ.ٜ ٕٜٓ.ٖٙٔ إناث عممي ٘
 ٕٙ.ٚٗٔ إناث إنساني إنساني

لصالح إناث  ٘ٓ.ٓ ٕ٘.ٔٔ ٕٖٛ.ٖٔ ٕٙ.ٚٗٔ إناث إنساني ٙ
 ٔٚٓ.ٖٗٔ ذكور إنساني إنساني
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( أعلبه أن مصدر الفروق بين التفاعلبت الثنائية النوع والتخصص لطمبة ٔٔويبدو من الجدول )
 جامعة بغداد في الطمأنينة الانفعالية يعود إلى : 

تفوق متوسط درجات الطمبة الإناث ذوات التخصص الإنساني عمى متوسط درجات الطمبة  .ٔ
، وتفوقين أيضاً عمى الإناث ذوات  (٘ٓ.ٓالذكور ذوي التخصص العممي عند مستوى دلالة )

( ، وكذلك تفوقين عمى الطمبة الذكور في التخصص ٘ٓ.ٓالتخصص العممي عند مستوى دلالة )
 ( في الطمأنينة الانفعالية .٘ٓ.ٓالإنساني عند مستوى دلالة )

لا توجد فروق في متوسط درجات الطمأنينة الانفعالية لمطمبة الذكور في التخصص العممي  .ٕ
 ( .٘ٓ.ٓتوسط درجات الطمبة الذكور في التخصص الإنساني عند مستوى دلالة )عمى م

لا توجد فروق في متوسط درجات الطمأنينة الانفعالية لمطمبة الذكور في التخصص العممي  .ٖ
 ( .٘ٓ.ٓعمى متوسط درجات الطمبة الإناث في التخصص الإنساني عند مستوى دلالة )

نينة الانفعالية لمطمبة الإناث في التخصص العممي لا توجد فروق في متوسط درجات الطمأ .ٗ
 ( .٘ٓ.ٓعمى متوسط درجات الطمبة الذكور في التخصص الإنساني عند مستوى دلالة )

 اليدف السابع : إسيام الإدراك الاجتماعي و الأحكام الأخلبقية بالطمأنينة الانفعالية .
حكام الأخلبقية والنوع  والتخصص في المتغير لمعرفة مدى إسيام متغير الإدراك الاجتماعي والإ       

بطريقة  Multiple Regressionالتابع الطمأنينة الانفعالية ، استخدم تحميل الانحدار المتعدد 
)وىي طريقة يتم إدخال المتغيرات المستقمة واحداً بعد الآخر بخطوات  Stepwiseالانحدار المتدرج 

رات التي تصبح غير مؤثرة بوجود بقية المتغيرات( )بشير، متسمسمة إلى النموذج مع استبعاد لممتغي
 ( .٘٘ٔ, صٖٕٓٓ
( ٚٗٓ,ٓوأظيرت النتائج أن معاملبت الارتباط بين الطمأنينة الانفعالية والإدراك الاجتماعي    )      

ىي ( و ٖٗٓ,ٓوىي غير دالة إحصائياً ، وبين الطمأنينة الانفعالية والإحكام الأخلبقية المرحمة الأولى )
( وىي غير ٚٓٓ,ٓغير دالة احصائياً ، وبين الطمأنينة الانفعالية والإحكام الأخلبقية المرحمة الثانية )

( والقيمة دالة ٘ٓٔ,ٓ-دالة احصائياً, وبين الطمأنينة الانفعالية والأحكام الأخلبقية المرحمة الثالثة )
( وىي ٖٔٓ,ٓلبقية المرحمة الرابعة )( , وبين الطمأنينة الانفعالية والأحكام الأخ٘ٓ,ٓعند مستوى )

( وىي ٕٖٓ,ٓغير دالة احصائياً , وبين الطمأنينة الانفعالية والاحكام الأخلبقية المرحمة الخامسة )
( وىي ٙ٘ٓ,ٓغير دالة احصائياً , وبين الطمأنينة الانفعالية والاحكام الأخلبقية المرحمة السادسة )

( وىي دالة عند مستوى ٕٛٓ,ٓ-لانفعالية ومتغير النوع  )غير دالة احصائياً , وبين الطمأنينة ا
( ، ٘ٓ,ٓ( وىي دالة عند مستوى )ٙٚٔ,ٓ( ، وبين الطمأنينة الانفعالية و متغير التخصص )٘ٓ,ٓ)

 ( يوضح ذلك .ٕٔوجدول )
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 ( معاملبت الارتباط بين المتغير التابع والمتغيرات المستقمةٕٔجدول )

 المتغير التابع  المتغيرات المستقمة
 )الطمأنينة الانفعالية(

 مستوى 
 الدلالة

 غير دالة ٚٗٓ,ٓ الإدراك الاجتماعي
 غير دالة ٖٗٓ,ٓ الإحكام الأخلبقية المرحمة الأولى
 غير دالة ٚٓٓ,ٓ الإحكام الأخلبقية المرحمة الثانية
 ٘ٓ,ٓ ٘ٓٔ,ٓ الإحكام الأخلبقية المرحمة الثالثة

 غير دالة ٖٔٓ,ٓ المرحمة الرابعةالإحكام الأخلبقية 
 غير دالة ٕٖٓ,ٓ الإحكام الأخلبقية المرحمة الخامسة
 غير دالة ٙ٘ٓ,ٓ الإحكام الأخلبقية المرحمة السادسة

 ٘ٓ,ٓ ٕٛٓ,ٓ النوع
 ٘ٓ,ٓ ٙٚٔ,ٓ التخصص
وقد أظيرت النتائج أن المتغيرين المستقمين الإدراك الاجتماعي والأحكام الأخلبقية لا يسيمان         

في المتغير التابع ، وليس ليما القدرة عمى التنبؤ بو، وأن المتغيرين المستقمين النوع  والتخصص 
معاملبت  بواسطة، ويتضح ذلك تسيم في المتغير التابع الطمأنينة الانفعالية وليم القدرة عمى التنبؤ بو

 ( .ٖٔالتحديد في جدول )
 (ٖٔجدول )

 إسيام المتغيرات المستقمة في المتغير التابع
 المتغير

 المستقل 
 الارتباط 
 المتعدد

 معامل 
 التحديد

 الخطأ المعياري
 لمتقدير 

 قيم التغيير في
 معامل التحديد

 قيم التغيير في
 Fالنسبة  الفائية 

 مستوى 
 الدلالة

 ٘ٓ,ٓ ٖٜ٘,ٚٔ ٖٗٓ,ٓ ٖٕٗ,ٔٔ ٖٗٓ,ٓ ٕٛٓ,ٓ النوع
 ٘ٓ,ٓ ٖٚٗ,ٖٔ ٖٔٓ,ٓ ٜٕٗ,ٔٔ ٗٚٓ,ٓ ٖٕٚ,ٓ التخصص

     
( أن قيم التغير في معامل التحديد التي تدل عمى ما تسيم بو المتغيرات ٖٔويظير من جدول )      

%( من التباين الكمي ٖ.ٗالمستقمة في التباين الكمي لدرجات المتغير التابع ، أن متغير النوع يفسر )
لمستقمين مجتمعة %( من التباين الكمي، ، وعميو فأن المتغيرين أ,ٖ, وأن متغير التخصص يفسر )

 %( من التبيان الكمي لدرجات الطمأنينة الانفعالية .ٗ,ٚتفسر )
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وعند إخضاع قيمة معامل التحديد الكمية إلى تحميل الانحدار، ظير أن النسبة الفائية المحسوبة 
( وىي دالة إحصائية، والجدول ٔ,ٜٖٛ( أكبر من النسبة الفائية الجدولية بدرجتي حرية )ٖٜ٘,ٚٔ)
 وضح ذلك .( يٗٔ)
 

 (ٗٔجدول )
 نتائج تحميل تباين الانحدار لقيمة معامل التحديد 
 الكمية  لممتغيرات  المستقمة في درجات المتغير التابع

 مصدر التباين
SV 

 مجموع المربعات
SS 

 درجة
 الحرية  

 متوسط
 MSالمربعات 

 النسبة
 Fالفائية  

 الدلالة

  ٙ٘,ٕٖٕٗ ٔ ٙ٘,ٕٖٕٗ الانحدار
ٔٚ,ٜٖ٘ 

 
 ٘ٛٗ,ٖٓٔ ٜٖٛ ٖٖٜٔ٘ الخطأ ٘ٓ,ٓ

  ٜٜٖ ٙ٘,ٕ٘ٚٗ٘ الكمي
 

وعند تحويل قيم معاملبت الانحدار لممتغيرات المستقمة والخطأ المعياري ليا إلى معاملبت انحدار       
المقابمة لكل متغير والتي يمكن عن طريقيا معرفة أي من المتغيرات المستقمة لو  (Beta)معيارية 

 ( .٘ٔتأثير أكبر في المتغير التابع ، كانت النتائج كما في جدول )
 (٘ٔجدول )

 معاملبت الانحدار لممتغيرات المستقمة في درجات المتغير التابع
 المتغير

 المستقل 
 معامل 
 الانحدار

 الخطأ 
 المعياري

 معامل الانحدار
 المعياري 

 القيمة
 التائية 

 الدلالة

 ٔٓٓ,ٓ ٜٓٚ,ٛٙ ــــــــــــ ٙٓٛ,ٔ ٓٚ٘,ٕٗٔ الحد الثابت
 ٘ٓ,ٓ ٖٕٚ,ٗ- ٕٛٓ,ٓ- ٕٗٔ,ٔ ٓٗٛ,ٗ- النوع

 ٘ٓ,ٓ ٖ٘ٙ,ٖ ٙٚٔ,ٓ ٕ٘ٔ,ٔ ٓٔٔ,ٗ التخصص
    

ويظير من الجدول أعلبه أن متغير النوع جاء بالمرتبة الأولى، أي أن لو أثراً أكبر في المتغير       
( ولمعرفة دلالتيا الإحصائية ٕٛٓ,ٓ-لمتغير النوع ) Betaالتابع لأن قيمة معامل الانحدار المعياري 

(، أما متغير ٘ٓ.ٓ( وىي دالة إحصائياً عند مستوى )ٖٕٚ,ٗ-، فقد بمغت القيمة التائية لو )
( ، ولمعرفة ٙٚٔ,ٓ) Betaالتخصص فقد جاء بالمرتبة الثانية ، إذ بمغ معامل الانحدار المعياري 

 ( .٘ٓ.ٓ( ، وىي دالة إحصائياً عند مستوى )ٖ٘ٙ,ٖدلالتيا الإحصائية فقد بمغت القيمة التائية لو )
  ثانياً : تفسير النتائج ومناقشتيا:   
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لإدراك ف الأول والتي تشير إلى أن طمبة جامعة بغداد يتصفون بافيما يتعمق بنتيجة اليد -ٔ
أن المرحمة الجامعية تمثل أعمى المراحل الدراسية لمطالب وعميو فان ب :الاجتماعي، فيمكن تفسيرىا

حصول الطالب عمى معمومات جديدة ومتنوعة , كما تجعمو يكوّن انطباعات متميزة ومتكاممة التي 
ة الإدراك الاجتماعي، ىذا من ناحية، ومن ناحية أخرى نجد أن الطالب في ىذه تؤدي بدورىا إلى تنمي

المرحمة يسعى إلى تكامل المعمومات التي تشيع إلى جمع الصفات المدركة لمشيء المدرك وللآخرين، 
 فضلب عن تقويمو لعلبقات مع الأفراد والمحيطين بو من ناحية أخرى ، فالإدراك 

( ) ىي عممية يُكون الفرد انطباعات عن الآخرين المحيطين بو ٜٗٚٔىايدر )الاجتماعي كما أكد 
 . ( Mcdavid , 1974 ,p 191استناداً عمى خصائصو الشخصية( )

 وفيما يتعمق بنتيجة اليدف الثاني فقد أشارت إلى الآتي : -ٕ
 وجود فروق في الإدراك الاجتماعي لدى طمبة جامعة بغداد عمى وفق متغير النوع لمذكور. -

وقد يكون ىذا ناتجاً بسبب ما يتمتع بو الذكور من حصوليم عمى مجالات أوسع في العمل والاتصال 
من الإناث، وىناك أبواب كثيرة مفتوحة ليم يرتادوىا ، فضلًب عن قيود المجتمع التي لازالت مفروضة 

ل المسؤولية عمى الإناث فضلب عن التنشئة الاجتماعية التي تعطي مجالًا لمذكور في العمل وتحم
 وأعباء الحياة الضاغطة منذ الطفولة وحتى الرشد دون ممارسة الإناث لذلك .

لا توجد فروق في متوسطات درجات الإدراك الاجتماعي لدى طمبة جامعة بغداد وفق متغير   -
التخصص , وقد يكون ذلك ناتجاً عمى أن الطمبة ىم في مستوى إدراك اجتماعي متقارب كونيم 

 رحمة عمرية واحدة .  ينتمون الى م
توجد فروق في الإدراك الاجتماعي  لدى طمبة جامعة بغداد  وفق التفاعلبت الثنائية بين  -

النوع والتخصص , تفوق متوسط درجات الطمبة الإناث ذوات التخصص الإنساني عمى متوسط درجات 
ص العممي ، الطمبة الذكور ذوي التخصص العممي ، فضلب عن تفوقين عمى الإناث ذوات التخص

وقد يعود ذلك إلى  وكذلك تفوقين عمى الطمبة الذكور في التخصص الإنساني في الإدراك الاجتماعي ,
في التخصص الإنساني لين احتكاك بشريحة كبيرة جداً من الطمبة أكسبتيم خبرة في  أن الطالبات

مشاعرىم والتفاعل التعامل، ووسعت إدراكين في فيم الآخرين وتكوين انطباعات عنيم ، والوعي ب
معيم، ومن طبيعة الطالب في الأقسام الإنسانية ىو التفاعل المستمر مع الطمبة ، حيث أن أول ما 

طبيعة زملبئو ، وشخصياتيم لأجل التعامل معيم بطريقة أفضل ، وىذا  يعرفيفكر بو الطالب ىو أن 
الشيء قل ما نشاىدهُ في طالب التخصص العممي ، إذ أن طمبة التخصصات العممية تواجدىم أكثر في 
المختبرات العممية ، ولا تتاح فرص أكبر لمطالب لمتفاعل فيما بينيم  كما ىو الحال بالنسبة لمطمبة في 

 . الإنسانيةالتخصصات 
وفيما يتعمق بنتيجة اليدف الثالث والتي تشير إلى أن طمبة جامعة بغداد يتصفون بالإحكام  -ٖ

الأخلبقية , إذ وجد أن اغمب إفراد العينة وىم طمبة الجامعة يقعون في المستوى الثالث )مرحمة ما بعد 
لبقي لنظرية كولبرج , العرف الاجتماعي( في المرحمتين الخامسة والسادسة من مراحل النمو الأخ
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( والتي إشارت إلى  أن الطمبة يقعون في المستوى  ٜٔٛٔوتتفق ىذه النتيجة مع دراسة كرين ) 
( ودراسة ٜٜٓٔ( ودراسة العكيدي ) ٜٜٚٔالثالث , وتختمف ىذه النتيجة عن نتيجة دراسة فتوحي )

لثة والرابعة , وقد يرجع ىذا ( والتي أشارت أن عينة البحث تقع في المرحمة الثا ٜٜٜٔالبيرقدار ) 
السبب إلى اختلبف عينة البحث الحالي وىي طمبة الجامعة إذ تتصف ىذه الشريحة من المجتمع 

 فراد عينة الدراسات السابقة  .أَ عقمي وانفعالي واجتماعي أعمى من بأنيم يتمتعون بنمو 
 وفيما يتعمق بنتيجة اليدف الرابع فقد أشارت إلى :  -ٗ
، وفق متغير النوع لمذكور ، لأن طمبة جامعة بغداد لإحكام الأخلبقية لدى وجود فروق في ا -

متوسط درجاتيم أعمى من متوسط درجات الإناث ، أي أن الذكور يتمتعون بدرجات أعمى في الإحكام 
الأخلبقية من الإناث، وقد يكون ذلك عائداً إلى أن علبقتو بالآخرين في فيم الآخرين لتكوين علبقات 

أن الذكور يبحثون ويسعون لموصول للئحكام الأخلبقية وفقا لممنطق وليس ة قوية ، أي اجتماعي
( التي أظيرت وجود فروق ٜٜٜٔمع ما توصمت أليو دراسة البيرقدار ) العاطفة , وتتفق ىذه الدراسة

 (  ٜٜٓٔالعكيدي ) في حين تختمف مع ما توصمت اليو دراسة ,  بين الجنسين في الأحكام الخمقية
 . تي أشارت الى عدم وجود فروق دالة في النمو الخمقي تبعاً لمتغير النوع ال
حكام الأخلبقية لدى طمبة جامعة بغداد وفق متغير لأَ درجات ا لا توجد فروق في متوسطات -

التخصص ، لأن قيمة شيفيو المحسوبة أصغر من قيمة شيفيو الحرجة , وقد يكون ذلك ناتجاً عمى أن 
 الطمبة ىم في مستوى إحكام أخلبقي  متقارب كونيم ينتمون الى مرحمة عمرية واحدة . 

معة بغداد  وفق التفاعلبت الثنائية بين النوع حكام الأخلبقية  لدى طمبة جالأَ توجد فروق في ا -
والتخصص، حيث أشارت الى تفوق متوسط درجات الطمبة الذكور ذوي التخصص الإنساني عمى 
متوسط درجات الطمبة الذكور ذوي التخصص العممي وتفوقيم أيضاً عمى الإناث ذوات التخصص 

ساني عند مستوى دلالة في الأحكام العممي، وكذلك تفوقيم عمى الطمبة الإناث في التخصص الإن
في التخصص الإنساني ليم احتكاك بشريحة كبيرة  وقد يعود ذلك وكما أسمفنا إلى أن الطمبة الأخلبقية

جداً من الطمبة أكسبتيم خبرة في التعامل، ووسعت إدراكيم في فيم الآخرين ، والوعي بمشاعرىم 
 . العقل والحكمةوالتفاعل معيم، وبناء أحكام تستند الى المنطق و 

أن طمبة جامعـــة بغداد يتمتعون وفيما يتعمق بنتيجة اليدف الخامس فقد أشارت إلى  -٘
بطمأنينة انفعالية ، وىذا قد يعود إلى أنيم يمتمكون وعيــــاً بانفعالاتيم وضبطيا من حيث تنظيم 
المؤثرات المزعجة مثل الغضب والقـمق وردع الدوافع الانفعالية ويتمكنون من السيطرة عمى انفعالاتيم 

عمــى التعبير عن انفعالاتيم بصورة إيجابية ويسيــــــطرون  بطريقة تعود عمييـــم بالنفع وليم القدرة
عمـــى مشاعرىم السمبية، ويتصرفون قبـــل أن تجبرىم الأحداث الخارجية وىذا يعني عادة اتخاذ أفعال 
متنوعة ومتوقعة، وتجنب المشكلبت قبل حدوثيا، ويمتازون بالاتساق بين الأفعال والكممات أي التكامل 

الفعل للؤشياء ومطابقة بعضيا البعض وعدم التناقض ، الأمر الذي يجعميم ليم القدرة بين القول و 
عمى بناء علبقة ثقة مع الآخرين، وتجعل من السيل مناقشة المعمومات الفردية والمشاركة فييا مع 
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المحافظة عمى الثقة مع الآخرين وعدم الخوف من الإفصاح من ىذه المعمومات. ويمتازون بالقدرة 
ى التغيير، وليم الإمكانية في تحديد ردود فعل للؤحداث والظروف غير المرغوب فييا , وتتفق ىذه عم

( , ودراسة شقير ٖٜٜٔ( , ودراسة الدليم واخرون )ٜٚٛٔالنتيجة مع نتيجة دراسة حسين )
 ( .  ٕٕٓٓ( , ودراسة عودة )ٜٜٙٔ)
 وفيما يتعمق بنتيجة اليدف السادس فقد أشارت إلى :  -ٙ
، وفق متغير النوع للئناث ، لأن طمبة جامعة بغداد وق في الطمأنينة الانفعالية لدى وجود فر  -

متوسط درجاتين أعمى من  متوسط درجات الذكور ، أي أن الإناث يتمتعن بدرجات أعمى في 
الطمأنينة الانفعالية من الذكور، وقد يكون ذلك عائداً إلى أن علبقتيا بالآخرين ىي مركز اىتماميا 

يا في فيم الآخرين لتكوين علبقات اجتماعية قوية ، تمتاز بالطمأنينة وراحة البال وىذا قد يعود ورغبت
 رات المزعجة مثل الغضب والقـمق  إلى أنيم يمتمكون وعيــــاً بانفعالاتيم وضبطيا من حيث تنظيم المؤث

جامعة بغداد وفق متغير التخصص  طمبةوجود فروق في الطمأنينة الانفعالية لدى  -
للئنسانيات ، لأن متوسط درجاتيم أعمى من متوسط درجات طمبة في التخصصات العممية , وقد يعود 

في التخصص الإنساني ليم احتكاك بشريحة كبيرة جداً من الطمبة أكسبتيم خبرة في  ذلك إلى أن طمبة
رين وما يريحيم ، والوعي بمشاعرىم التعامل، ووسعت إدراكيم في التعرف عمى ما يغضب الآخ

والتفاعل معيم، ومن طبيعة الطالب في الأقسام الإنسانية ىو التفاعل المستمر مع الطمبة، مما يؤدي 
عمى طبيعة زملبئو ،  يعرفإلى احتياجو لمذكاء الانفعالي، حيث أن أول ما يفكر بو الطالب ىو 

طبيعة التخصص العممي لا تتيح فرصة كبيرة  وشخصياتيم لأجل التعامل معيم بطريقة أفضل ، وأن
لمحوار والنقاش بين الطمبة، إذ أن طمبة التخصصات العممية تواجدىم أكثر في المختبرات العممية 

، ولا تتاح فرص أكبر لمطالب لمتفاعل فيما بينيم  كما ىو الحال بالنسبة لمطمبة في  بعضيم مع بعض
( التي أكدت وجود فروق دالة ٕٗٓٓالدليم ) جة مع دراسةالتخصصات الإنسانية , وتتفق ىذه النتي

إحصائياً بين طمبة التخصصات العممية والأدبية في الإحساس بالطمأنينة الانفعالية , وتختمف ىذه 
( التي لم تظير فروق دالة إحصائياً بحسب متغير النوع في مفيوم ٜٜٙٔالنتيجة مع دراسة شقير )

 .  الطمأنينة الانفعالية
وجد فروق في الطمأنينة الانفعالية  لدى طمبة جامعة بغداد  وفق التفاعلبت الثنائية بين لا ت -

النوع والتخصص ، لأن النسبة الفائية المحسوبة أصغر من النسبة الفائية الجدولية وتتفق ىذه 
لنوع ( التي لم تظير فروق دالة إحصائياً في مستويات التفاعل بين إٗٓٓالنتيجة مع دراسة الدليم )

 والتخصص عمى الشعور بالطمأنينة النفسية .
وفيما يتعمق بنتيجة اليدف السابع فقد أظيرت النتائج أن متغير النوع جاء بالمرتبة الأولى،   -ٚ

 أي أن لو أثراً أكبر في المتغير التابع ، أما متغير التخصص فقد جاء بالمرتبة الثانية .
 ثالثاً.الاستنتاجات 

 -حث وتفسيرىا أتضح ما يأتي:في ضوء عرض نتائج الب
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كونيم في مرحمة جامعية تمثل أعمى  أن طمبة جامعة بغداد يتمتعون بالإدراك الاجتماعي -ٔ
المراحل الدراسية لمطالب وعميو فان حصول الطالب عمى معمومات جديدة ومتنوعة , مما تجعمو يكوّن 

 .   الاجتماعيانطباعات متميزة ومتكاممة التي تؤدي بدورىا إلى تنمية الإدراك 
وجود فروق في الإدراك الاجتماعي لدى طمبة جامعة بغداد وفق متغير النوع لمذكور وقد  -ٕ

يكون ىذا ناتجاً بسبب لما يتمتع بو الذكور من حصوليم عمى مجالات أوسع في العمل والاتصال من 
 .  راك الاجتماعييؤدي بدوره إلى تنمية الإد الإناث، وىناك أبواب كثيرة مفتوحة ليم يرتادوىا مما

أن طمبة جامعة بغداد يتصفون بالإحكام الأخلبقية حيث تتصف ىذه الشريحة من المجتمع  -ٖ
 .  بنمو عقمي وانفعالي واجتماعي عال  بأنيم يتمتعون 

أن طمبة جامعـــة بغداد يتمتعون بطمأنينة انفعالية وىذا قد يعود إلى أنيم يمتمكون وعيــــاً  -ٗ
 حيث تنظيم المؤثرات المزعجة مثل الغضب والقـمق .بانفعالاتيم وضبطيا من 

 رابعاً. التوصيــات : 
 في ضوء النتائج التي توصل إلييا البحث الحالي، يمكن أن يوصي بما يأتي: 

مراعاة التدريسيين لمفروق الفردية بين الطمبة في الإدراك عند قياميم بتدريس المواد  -ٔ
 معيم .الدراسية والتعامل الإنساني والاجتماعي 

ضرورة إعادة النظر في المناىج الدراسية من أجل التأكيد عمى القيم الخمقية التي من شأنيا  -ٕ
 تطوير مستويات الأحكام الخمقية لدى الطمبة .

التأكيد عمى التدخلبت التربوية أو النفسية لممستوى الثالث من أنموذج كولبرك , لكونو  -ٖ
 ة الإنسانية .المستوى الأمثل في تمثيل الشخصية الأخلبقي

ضرورة عناية الجامعات العراقية بتييئة الأجواء المطمئنة اليادئة في الجامعة بعيداً عن  -ٗ
ظروف العنف والإرىاب والتفجير، وجعل البيئة الدراسية قادرة عمى تأىيل الطالب للئبداع المختبئ في 

 ممو طي ات عقمو ومخيمتو ، دون توتر وقمق من الظروف المحيطة بو في مكان دراستو وسكنو وع
محاولة الاستفادة من مقاييس البحث الحالي في المجال الدراسي والتوجيو والإرشاد الجامعي  -٘

 خامساً. المقترحـــات : 
 استكمالًا لمتطمبات ىذا البحث يقترح الباحثان عدداً من الدراسات والبحوث العممية الآتية: 

ت أخرى، لم يتناوليا البحث، أجراء دراسات أخرى تتناول علبقة الإدراك الاجتماعي بمتغيرا -ٔ
كالذكاء الاجتماعي والصور النمطية والقوة الاجتماعية والمزاج والخرائط المعرفية والدوافع الاجتماعية 

 والنظم القيمية  والجاذبية الشخصية  وتقييم الذات .
 أجراء دراسة تتناول العلبقة بين الإحكام الأخلبقية والالتزام الديني والتعصب . -ٕ
دراسات أخرى مشابية لمبحث الحالي عمى شرائح اجتماعية مختمفة، ومراحل عمرية أجراء  -ٖ

 أخرى ومقارنة نتائج تمك الدراسات مع نتائج البحث الحالي.
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إجراء دراسات تجريبية لاحقة تتناول اثر برامج إرشادية في تعديل الإدراك الاجتماعي والأحكام الأخلبقية 

 والطمأنينة الانفعالية . 
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Abstract  

The current research aimed to identify: 

1. Social perception among university students. 

2. Differences in social Perception according to the variables: 

Gander` (male, female) b- theme (scientific, humanitarian( 

3.  Moral judgments among university students. 

4. Differences in moral judgments according to two variables: 

A-type (male, female) b- theme (scientific, humanitarian) 

5. Emotional tranquility among university students. 

6. Differences in emotional tranquility according to two variables: 

      A-type (male, female) b- theme (scientific, humanitarian) 

7. Contributionof socialperception and moral judgments inemotional   

Tranquility. 

     To achieve the objectives of the research, the researcher building social 

perceptionScale and tranquility emotional and adoption of measure of 

Kohlberg, after extracting the validity and reliability and strength 

discriminatory in Vaqrathm, applied on a sample of 400 students from 

Baghdad University students have been selected in the manner stratified 

random, and after the data analysis and processing Find out statistically 

significant set of findings and recommendations and proposals 
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 أولًا. المصادر العربية 
 القرآن الكريم   -
ــد عــادل فاضــل ) - ــة معاىــد أعــداد ٜٜٜٔالبيرقــدار، تنيي ــدى طمب ــي ل المعممــين فــي ( : الحكــم الاخلبق

 محافظة نينوى ، )رسالة ماجستير غير منشور(، جامعة الموصل .
( : مفيوم الذات وعلبقتو بمستويات الطمأنينة الانفعالية ، مجمة ٜٚٛٔحسين ، محمود عطا) -

 ، الكويت . ٖالعموم الاجتماعية  ، العدد
ة النفسـية , سمسـمة مقـاييس ( :  مقيـاس الطـائف لمطمأنينـٖٜٜٔالدليم ، فيد عبد الله , واخـرون ) -

 مستشفى الصحة النفسية بالطائف , المممكة العربية السعودية .  
(: الاختبـــارات والمقـــاييس النفســـية، دار الكتـــب لمطباعـــة ٜٔٛٔالزوبعـــي، عبـــد الجميـــل وآخـــرون، ) -

 العراق. –والنشر، الموصل 
, بحـث ميـداني عمـى الطمبـة  ( : مستويات الأمـن النفسـي والتفـوق ألتحصـيميٜٜٛٔسعد , عمي , ) -

 , سوريا . ٖ, العدد ٗٔالمتفوقين مقارنة بغير المتفوقين , مجمة جامعة دمشق , المجمد
ــد خميفــة ) - ــو بالأســموبين المعــرفيين تكــوين ٖٕٓٓســممان، ميســون عب (: تكــوين الانطباعــات وعلبقت

 ، جامعة بغداد .التدقيق ، كمية الآداب )أطروحة دكتوراه غير منشورة( -المدركات والفحص
( : الإسلبم وقضـايا عمـم الـنفس الحـديث , ديـوان المطبوعـات ٜٙٛٔالسمالوطي , نبيل محمد عمي ) -

 الجامعية , الجزائر .
( : عمـم الـنفس الاجتمـاعي, دار الفكـر العربـي , ٜٜٜٔالسيد , فـؤاد البيـي , عبـد الـرحمن , سـعد ) -

 القاىرة , مصر .
 ، دار الكتاب الحديث، مصر.ٖ(:عمم النفس الاجتماعي، طٜٓٛٔ)السيد، فؤاد البيي  -
( : إساءة المعاممة والأمن النفسي لدى عينة مـن تلبميـذ المدرسـة ٕٗٓٓالسيد محمد , عبد المجيد )-

 , مكتبة الانجمو القاىرة , مصر . ٕ, العدد ٗٔالابتدائية , دراسات نفسية , المجمد
قيمـــة التنبؤيـــة لـــبعض الحـــالات الإكمينيكيـــة المختمفـــة مـــن ( :  الٜٜٙٔشـــقير ، زينـــب محمـــود ) -

 الطمأنينة النفسية والتفاؤل والتشاؤم وقمق الموت,مجمة كمية التربية , بجامعة طنطا .
كراســة التعميمــات , مكتبــة  –( : مقيــاس الاحكــام الاخلبقيــة لمراشــدين ٕٔٓٓعبــد الفتــاح , فوقيــة )-

 الانجمو , القاىرة , مصر .
( : أســباب الغيــاب علبقتــو بالتحصــيل الدراســي لــدى طمبــة المرحمــة ٖٕٓٓمحمــود أحمــد )عرفــات ،  -

 الإعدادية )رسالة ماجستير غير منشورة( ، كمية التربية ، جامعة بابل.
ــونس محمــود ) - ــة ٜٜٓٔالعكيــدي ، ســمير ي ــة ، كمي (: الحكــم الخمقــي لممراىــق العراقــي دراســة مقارن

 التربية )ابن رشد( ، )رسالة ماجستير غير منشورة( ، جامعة بغداد .
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, دار المعرفــة الجامعيــة , ٕ( : ســيكولوجية العلبقــات الاجتماعيــة , طٕٜٜٔعمــر , مــاىر محمــود ) -
 الإسكندرية , مصر .

( : المناخ النفسي والاجتماعي وعلبقتو بالطمأنينة الانفعالية وقـوة الأنـا لـدى ٕٕٓٓودة ، فاطمة )ع -
طالبــات الجامعــة الإســلبمية بغــزة , )رســالة ماجســتير غيــر منشــورة(, مكتبــة الجامعــة الإســلبمية غــزة , 

 فمسطين .
، دار  ٔ، التطبيـق( ، ط(: في النمـو الأخلبقـي )النظريـة ، البحـث ٖٜٛٔفتحي ، محمد رفقي محمد) -

 القمم ، جامعة الكويت.
(: النمــو الخمقــي لــدى طمبــة كميــة التربيــة ، مجمــة التربيــة والعمــم ، ٜٜٚٔفتــوحي ، فــاتح أبمحــد ) -

 ، من منشورات كمية التربية ، جامعة الموصل ، العراق . ٕٓالعدد
ترجمــة ىنـــاء محســـن (: التحميــل الإحصـــائي فـــي التربيــة وعمـــم الـــنفس، ٜٜٔٔفيركســون، جـــورح ) -

 العكيمي، وزارة التعميم العالي والبحث العممي، الجامعة المستنصرية، بغداد.
، دار الثقافـة لمنشـر والتوزيـع  ٔ(: عمم الـنفس التربـوي وتطبيقاتـو ، طٕٗٓٓمحمد ، محمد جاسم ) -

 ، عمان ، الأردن .
الة والمعاصــرة ، مجمــة التربيــة ، ( : التربيــة الإســلبمية بــين الأصــٜ٘ٛٔالنـوري ، عبــد الغنــي فتــاح ) -

   ، منشورات جامعة قطر ، قطر . ٗٚالعدد
( , اثر برنامج ارشادي في تنميـة الاحكـام الاخلبقيـة لـدى ٕٕٓٓاليعقوبي , حيدر حسن عبد عمي , )-

 طمبة الاعدادية , رسالة ماجستير غير منشورة , كمية التربية ,  جامعة بغداد .
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