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  الممخص: 
 في وأثره تبوك جامعة لطلاب الابداعية القدرات لتنمية مقترح برنامج فاعمية قياس إلى الدراسة هذههدفت 
: مجموعتين تقسيمهم تم جامعي طالب( 35) من الدراسة عينة تكونتو  نيوم، لمشروع الابداعي الناتج

 .طالب( 53)ضابطة ومجموعة المقترح، التدريبي البرنامج تتمقي التي وهي طالب( 53) تجريبية مجموعة
  .وثباتها صدقها من التأكد بعد أدواتها وتطوير ببناء الباحثقام  أهدافها تحقيق من الدراسة تتمكن ولكي

كم تم استخدام الإحصاء الوصفي المتمثل في المتوسطات والانحرافات المعيارية، ومعامل الارتباط، 
لمعينة المرتبطة في تحميل نتائج الفرض الأول، كما تم استخدام اختبار " ت " لمعينة اختبـــــــــار " ت " و 

وقد استخدم الباحث حزمة البرامج الإحصائية لمعموم المستقمة في تحميل نتائج الفرضين الثاني والثالث 
حيث تمخصت نتائج الدراسة  .البحث في تحميل نتائجباستخدام الحاسب الآلي ( SPSS- v 6الاجتماعية )

 فيما يمي
أولا: وجود فروق دالة إحصائياً بين متوسطي درجات طلاب المجموعة التجريبية في القياسين القبمي 
والبعدي في القدرة الإبداعية لصالح القياس البعدي، حيث كانت قيمــة " ت " دالة عند مستوى أقل من 

 القدرة الابداعية بعد تطبيق البرنامج التدريبي . (، مما يدل عمى حدوث تحسن في5.50)
وجود فروق دالة إحصائياً بين متوسطي درجات طلاب المجموعتين التجريبية والضابطة في القدرة  ثانياً:

الابداعية في القياس البعدي لصالح طلاب المجموعة التجريبيــــة حيث كانت قيمة " ت " دالــــة عند مستوى 
مما يدل عمى حدوث تحسن في القدرة الإبداعية لدى طلاب المجموعة التجريبية بعد  (،5.50أقل من )

 تطبيق البرنامج التدريبي للإبداع.
ثالثا: عدم وجود فروق دالة إحصائياً بين متوسطي درجات طلاب الكميات الأدبية وطلاب الكميات العممية 

الإبداعية حيث كانت قيمة " ت " غير دالــــة عند مستوى بالمجموعة التجريبية في القياس البعدي في القدرة 
(، مما يدل عمى أن التحسن في القدرة الإبداعية لدى طلاب الكميات الأدبية وطلاب الكميات العممية 5.53)

 بالمجموعة التجريبية كان متقارب بعد تطبيق البرنامج التدريبي.
من الافكار الابداعية التي يمكن لها المساهمة في الناتج  ولقد كان لمبرنامج اثرا ايجابيا في توليد مجموعة

 العممي والاقتصادي لمشروع نيوم.
 .نيوم مشروع الإبداعي، الناتج الإبداعية، القدرات: مفتاحية كممات
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ABSTRACT 
 

The aim of this study was to measure the effectiveness of a proposed program to develop the 

creative abilities of the students of Tabuk University and its impact on the creative output of 

the NEOM project. The sample of the study consisted of (50) university students divided into 

two groups: an experimental group of 25 students who receive the proposed training program, 

and control group of (25) students. 

 To achieve these objectives, the researcher designed and developed tools to collect the 

required data, which were verified their validity and reliability. 

The descriptive statistics of mean, standard deviations, correlation coefficient, T test for the 

associated sample were used in the analysis of the results of the first hypothesis, and the T 

sample was used for the independent sample in the analysis of the results of the second and 

third hypotheses. The results of the study are summarized as follows. Firstly, there were 

statistically significant differences between the mean scores of the experimental group in the 

pre-test and post-test in the creative ability. This implies that the value of T was a function at a 

level less than 0.01, indicating an improvement in creative ability after the application of the 

training program. Secondly, There were statistically significant differences between the 

average scores of the experimental and control groups in the creative ability in the telemetry 

for the students of the experimental group where the value of "T" significant at a level less than 

(0.01), indicating an improvement in the creative ability of the experimental group After 

applying the training program for creativity. 

Thirdly, there were no significant differences between the average scores of literary colleges’ 

students and the scientific colleges’ students of the experimental group in the post-test in 

creative capacity, where the value of "T" is not significant at the level of (0.05). This indicates 

the improvement of creative ability of students in the literary colleges and students of the 

scientific colleges in the experimental group in which they were close after the implementation 

of the training program. The program has had a positive impact in generating a range of 

creative ideas that can contribute to the scientific and economic output of the NEOM project. 
 

Keywords: creative abilities, creative product. NEOM. 
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 :البحث أدبيات استعراض
 مقدمة

 الإنساف تحكؿ إمكانية عمى أيضا كتؤكد الإبداع، تطكير إمكانية عمى تؤكد البحثية الدراسات معظـ إف
 مع الحاؿ يككف فكيؼ الذكاء متكسط حاؿ ىذا كاف فإذا مبدع، إلى التدريب خلاؿ كمف الذكاء متكسط
 كجامعاتنا مؤسساتنا في المبدعيف مف المؤلفة الآلاؼ بؿ المئات بكجكد نجزـ فنحف لذا الذكاء، عالي

 أفكارىـ لتنمية حقيقية فرص كالمخترعيف المبدعيف منح يجب كالرائعة العظيمة الأفكار كلتشجيع التعميمية،
 فيما كالاختراع، للإبداع مناسب مناخ خمؽ عمى العمؿ التعميمية كالمؤسسات الييئات كعمى كتحقيقيا،
 ، بالقميمة ليست مالية كمكارد طكيمة خبرات إلى تحتاج طكيمة عممية فالإبداع كمثمرا مجزيا عائدا يحققاف

 حقيقي منتج إلى الحمـ ىذا تحقيؽ عمى قادرة كالمجتيدة المخمصة كالمؤسسات بحمـ، يبدأ فيك
 (0242عرب،.)كاقعي
بداعاتيـ الجامعات طلاب طاقات لاستثمار كبيرة فرصة العالمي(  NEOM) نيكـ مشركع كلعؿ  كتطبيؽ كا 
 المممكة، غرب شماؿ تقع جديدة حيكية ككجية خاصة، منطقة" نيكـ" فػػػػػ الإبداعية، البرامج لمخرجات عممي
 أعمى إلى كالابتكار الابداع حدكد لتخطي معان  كالشركات العقكؿ أفضؿ يجمع مكانان  لتصبح تسعى

 القدرة حيث مف الكبرل العالمية المدف عمى لتتفكؽ الخاصة المنطقة ىذه تصميـ تـ كقد  المستكيات،
 لمعالـ رائدان  مركزان  تصبح أف المتكقع مف إذ المتميزة، الاقتصادية الفرص جانب إلى المعيشة كنمط التنافسية

 أفضؿ استقطاب إلى كسيسعى لقاطنيو، الاقتصادية كالفرص العيش سبؿ أفضؿ تكفير عمى كسيعمؿ. بأسره
 لشغؿ الميارة عالية عاممة قكل كجكد مف سيزيد ك كخارجيا، السعكدية العربية المممكة مف المكاىب
 (0244نت، -العربية.) كالإبداعي الاستراتيجي الطابع ذات الكظائؼ
 كالاجتماعية كالاقتصادية العممية الجكانب في التطكرات بسبب كذلؾ صغيرة، قرية إلى يتحكؿ فالعالـ
 كاف كالتحديات التطكرات تمؾ عمى كردا. كالعكلمة المعرفة تطكير في كأثرىا الاتصالات ثكرة ككذلؾ لمحياة،

 لمتعمـ التقميدية الأساليب تغيير خلاؿ مف التحديات تمؾ مكاجية عمى قادر جيؿ إعداد الضركرم مف
 فلا ،المختمفة التفكير أساليب عمى المناسب بالتدريب الطلاب تزكيد عمى التركيز عف فضلا كالتدريس،

 بأساليب عقكليـ في المعمكمات صب خلاؿ مف كالمستقبؿ لمحاضر عدكفمست الأفراد يككف أف يمكف
 حؿ في إبداعية بطريقة كاستثمارىا المعمكمات تكظيؼ خلاؿ مف ذلؾ يتـ أف نبغيي بؿ. التقميدية التدريس
 (Al-khatib,2012. )كمجتمعنا محيطنا في الأفكار كاقتراح لاتالمشاك
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 المعنكية، ـركحي مف كتحبط ـانطلاقي دكف تحكؿ الجامعة بيئة داخؿ المعكقات مف كثيران  المبدعكف يكاجو
 عميو، اعتادكا لكضع التغيير أك للإبداع الإدارية الجيات كمقاكمة المألكؼ، عمى الحرص شعار فرفع

 يصبح التي الحديثة لمنظرة افتقارىـ مع الإدارية، القيادات مف الكثير عمى كالتقميد القانكنيةالاساليب  كىيمنة
طاران  ركحا القانكففييا   في الكبير كالتشدد كالمكائح الأنظمة جمكد مع للإبداع، مقيدان  كليس لمحركة كا 

 جديدة بأعماؿ لمقياـ مسؤكلياتمبتيـ ط إعطاء في التردد إلى التدريس ىيئة أعضاء كميؿ تطبيقيا،
 التي الكافية التدريبية الفرص تييئة كعدـ تيفالشديد كالرقابة كالمركزية المشكلات، مكاجية عمى لتعكيدىـ

 الإبداع، لتنمية الفرصة تتيح التي أك المشكلات حؿ في الحديثة كالأساليب البرامج عمى الاطلاع ليـ تتيح
 قياس أدكات كجكد كعدـ كالعشكائية الأمكر، مف المعتاد كغير المجيكؿ كمكاجية التحدم مف كالتخكؼ

 تتطمب أسئمة عمى تشتمؿ اختبارات عمى متزايدة بصكرة التربكم النظاـ كاعتماد المبدعيف لمكشؼ عف مقننة
 أجؿ مف التعميـ إف.التعميـ كأىداؼ لممناىج بالنسبة المطاؼ نياية تمثؿ ككأنيا متدنية، معرفية ميارات
 لا المػيدانية الممػارسات فإف الكاقع في أما ، النظرية الناحية مف كنريده نرفعو ميـ شعار الإبداعي التفكير
 (0242عرب،.)التكجػو ىذا تعكس

 في ثكرة تحدث أف ينبغيك  الحديث العصر تحديات اماـ عاجزا يقؼ التقميدم التعميـ أف نعترؼ اف بد لا لذا
 التفكير لتنمية تعميمية برامج تبني مف بد لا كىنا المختمفة الحياة لاتامج في التقدـ نستطيع كي التعميـ

 بطريقة اما الطلاب عند الإبداعية القدرات تطكير يمكف أنو الدراسات مف العديد أثبتت كلقد ، الإبداعي
 المناىج في التعميمية كالطرؽ الأساليب بعض استخداـ خلاؿ مف أك الإبداعية البرامج خلاؿ مف مباشرة
 تنمية مشركع يككف أفمف  بد لا بؿ الصدفة، لمحض كنتاجو الإبداعي التفكير ترؾ ينبغي فلا  المقررة،
مكاناتو طاقاتو جميع استثمار عمى قدرة أكثر الطالب ليصبح لو مخططا الإبداعية القدرات  في الذاتية كا 
: الاساسية الإبداعي التفكير ميارات معظـ أف التجارب أثبتت كلقد. كمبتكرة منتجة جديدة أفكار ابداع

 التدريب بالامكاف. الاتجاه عمى كالحفاظ التفاصيؿ،ك  لممشاكؿ، كالحساسية كالأصالة، كالمركنة، كالطلاقة،
 ,Mohamed.)للأمـ الإبداعي الناتج في باىرة نتائج كحققت كىادفة مخططة تدريب برامج خلاؿ مف عمييا

Ahmed, 2016) 
: بينيا كمف الأساليب مف العديد تغذييا أف يمكف الابداعية القدرات أف حديثة عممية دراسات أظيرت كما
 كثقافة مناخ تييئة( د) جماعية تفاعلات تنظيـ( ج) الخبرة؛ اكتساب دعـ( ب) الحكافز؛ بعض تمكيف( أ)

 إبداعية، برامج خلاؿ مف التدريب ىك كالاىـ الأخير كالخيار تدريبية دكرات إجراء( ق) مناسبيف؛ مدرسييف
 في ككاضح إيجابي بشكؿ  الإبداعية القدرات تطكير عمى يؤثر الإبداع عمى التدريب أف البحكث كتبيف
 البرنامج نجاح عمى كيشجع الابداع عمى يشجع المناسبة البيئة فتكفر. الشخص قدرات مستكيات جميع
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 رئيس كمقصد كفعاؿ ميـ أمر سكاء حد عمى البيئة كترتيب الإبداعية الميارات تدريس فإف لذا  التدريبي
 الإبداعية التدريبية البرامج فبعض المتنكعة، الإبداعية  لمبرامج التدريبات لجميع  المتعددة المقاصد مف

 البعض نرل حيف في الإنتاجي كالتفكير الإبداعية، المشكلات حؿ مثؿ العاـ الإبداع نظريات عمى تركز
 إلى بالإضافة كالاستعارات، الذىني العصؼ مثؿ وكتقنيات الإبداعي التفكير استراتيجيات عمى يركز الآخر
 استخداـ الميـ كمف كالميارات، المعرفة منظكر مف الإبداع تطكير إلى تيدؼ متخصصة تدريبية دكرات
 كاحد مقاس"تحتكم عمى  تقنية تكجد فلا كالظركؼ البيئة حسبب الإبداعية القدرات لتطكير المناسبة التقنية
 (.Ozyaprak, 2016" )الجميع يناسب
 مف الكثير فيناؾ الطلاب لدل الإبداعية القدرات لتنمية برنامج بناء في البحث ىذا فكرة جاءت ىنا كمف

 يفكر الفردمف  تجعؿ أف الممكف مف طرؽ كىي البرنامج ىذا في استخداميا يمكف التي الإبداعية التماريف
 الكسائؿ كيتخذ الأسباب يبذؿ أف الإنساف عمى إنما ك أفكارا تمطر لا فالسماء مألكفة، غير إبداعية بطرؽ

خراجيا الأفكار جذب عمى تعينو التي كالبرامج كالأساليب  مميمة أفكار اقتراح عمى فالقدرة كاصطيادىا، كا 
 الميمة القدرات مف ىي جديدة منتجات كابتكار تقميدية غير حمكؿ إلى كالكصكؿ مستعصية مشكلات كحؿ
 .كالمؤسسات الأفراد مستكل عمى كالدكلية المحمية السكؽ لمنافسة الكقت ىذا في
 مشكمة الدراسة 
 :الآتية الأسئمة عمى الإجابة في البحث مشكمة تحديد يمكف سبؽ ما خلاؿ مف

 تبكؾ؟ جامعة طلاب لدل الإبداعية القدرات لتنمية المقترح التدريبي البرنامج فاعمية ما -
 تبكؾ؟ جامعة طلاب لدل نيكـ لمشركع إبداعية أفكار انتاج في البرنامج أثر ما -

 : أهداف البحث 

 الإبداعية لطلاب جامعة تبكؾ.مقترح لتنمية القدرات تدريبي برنامج إعداد كبناء  -

 قياس فاعمية البرنامج التدريبي المقترح في تطكير القدرات الإبداعية لطلاب جامعة تبكؾ.  -

 قياس أثر البرنامج التدريبي المقترح في انتاج الأفكار الإبداعية لمشركع نيكـ. -

  الدراسة :أهمية 
برنامجا تدريبيا مقترحا لتطكير القدرات الإبداعية لطلاب جامعة تبكؾ  تأتي أىمية الدراسة ككنيا تقدـ

(  لممممكة العربية السعكدية، كأىميا مشركع نيكـ 0202كالافادة منو في المساىمة في تحقيؽ رؤية )
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فقد  التدريبية الابداعية البرامج ديـالدراسات في حدكد عمـ الباحث التي ىدفت إلى تق ندرةكلالعالمي، 

 تتمثؿ في تحقيؽ الجكانب النظرية كالتطبيقية التالية: كالتي ،الحاجة إلى مثؿ ىذه الدراسةالاىمية ك جاءت 

 أولًا: الأهمية النظرية: -

جامعة  لبرنامج تدريبي عمى تطكير القدرات الإبداعية  لدل طلاب ستقدـ ىذه الدراسة  نمكذجان مقترحان 

ككضع في رسـ الجامعة في المساىمة . كتبرز أىميتيا كمدل الحاجة إلييا في أنيا تساعد تبكؾ

لممممكة العربية السعكدية كمشركع نيكـ  0202بتحقيؽ رؤية السياسات العامة المتعمقة المعايير ك 

 . كأبداع كفي تطكير كتنفيذ البرامج كالخدمات بكفاءة كفاعميةالعالمي، 

 التطبيقية:  ثانياً: الأهمية  -

حقيقية يمكف بيانات إنمكذجا تطبيقيا مممكسا نستطيع أف نجمع منو نيا تقدـ التطبيقية أتأتي أىمية الدراسة 

متخصصيف في مجاؿ الابداع، فالبرنامج التدريبي الإبداعي مف كجية نظر البناء عمييا كالافادة منيا 

عف طريؽ طلابيا كمنسكبييا في تزكيد  كالذم سينفذ في جامعة تبكؾ سيقدـ مساىمة عممية حقيقية

يمكف مف خلاليا تطكير القائميف عمى إدارة المشاريع الكبرل كمشركع نيكـ بأفكار كنتاجات ابداعية ميمة؛ 

الكبيريف في العالـ الاقتصادم  ة لمكاكبة التطكر العممي كالعممييكالخدمات البيئكالمشاريع  البرامج

ة كالتي تـ ذكرىا مكصكؿ بتمؾ البرامج كالخدمات إلى المثالية كالعالمي؛ لكالصناعي كالسياحي كالخدماتي

العمكـ التقنية ، الغذاء، التقنيات الحيكية، التنقؿ، الطاقة كالمياه في مشركع نيكـ العالمي كىذه المجالات:

أساس  مرتكزك بشكؿ عاـ المعيشة، ك الترفيو ،الإعلاـ كالإنتاج الإعلامي، التصنيع المتطكر، كالرقمية

 لباقي القطاعات. 
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 :مصطمحات البحث 

تعرؼ الفاعمية بأنيا " القدرة عمى التأثير كبمكغ الأىداؼ كتحقيؽ  :Effectiveness)الفاعمية) -

برنامج لتطبيؽ  بأنيا مقدار التأثير الإيجابي الذم يحدث نتيجة، أما إجرائيا فتعني النتائج المرجكة

 تبكؾ. جامعة مقترح لتنمية القدرات الابداعية لطلاب

 تغيرات إحداث بيدؼ تكضع منظمة تعميمية خطة" :(training program) البرنامج التدريبي -

: بأنو إجرائيان  الباحث كيعرفو ،"كالثقافية كالشخصية كالمينية الفنية النكاحي في المتدرب في مرغكبة

 المعمكمات عمى القائمة التعميمية كالمياـ كالأنشطة الإجراءات مف مجمكعة كتصميـ تخطيط

 اكتساب مف لتمكينو ؛ المختمفة المكاقؼ في طلاب الجامعة  عمى البرنامج منفذ ليطبقيا التربكية؛

 .ستيدفةالم ميارات التفكير الابداعي

ىك الكحدة المتكاممة لمجمكعة العكامؿ الذاتية، : (Creative Abilities)القدرات الإبداعية  -

 ،إنتاج جديد كأصيؿ ذم قيمة مف قبؿ الفرد أك الجماعةكالمكضكعية التي تقكد إلى تحقيؽ 

كالممكات المكلكدة مع الإنساف، كالمكجكدة لديو كالتي تتشكؿ كتتبمكر  الاستعداداتعني فالقدرات ت

في كالابداع  لمنجاح  الفرد في كتنمك كتتطكر معو خلاؿ مراحؿ حياتو كيمكف ليذه القدرات تييئت

، كسيركز الباحث المعارؼ كالميارات كانتاج يؤىؿ الفرد لاكتسابميداف معيف كىي الأساس الذم 

إجرائيا  ، أماكالأصالة ،التفاصيؿ الطلاقة، كالمركنة،عمى القدرات الإبداعية الأساسية التالية: 

الإبداعي المستخدـ في ىذا  القدراتعمى مقياس  طلابفتعني ىي الدرجة التي يحصؿ عمييا ال

 البحث.
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مف خلاؿ كالاصيؿ  ىك ظيكر الإنتاج الجديد:   (Creative product)الناتج الإبداعي  -

فيك انتاج جديد نادر مختمؼ فكرا أك عملا كىك التعرؼ التفاعؿ بيف الفرد كما يكاجيو مف خبرات 

 الذم سيتبناه الباحث مع التركيز عمى الإنتاج الفكرم الإبداعي)الأفكار الإبداعي(.

 تعني التي( NEO) حركؼ يشمؿ الأكؿ: جزأيف إلى الكممة سَّمتق :(NEOM)مشروع نيوم -

،( M) حرؼ كالثاني ،"جديد" كممة باللاتينية  أف أم ؛"مستقبؿ" كممة إلى بالعربية كيشير منفصلان

(NEOM )لممصطمح اختصارا ذلؾ ك" نكيسا" بالعامية ليا يشار كما. الجديد المستقبؿ تعني كاممة 

ىك ك  المممكة غرب شماؿ في مكقعيا إلى إشارة كىي" North West Saudi Arabia" الإنجميزم

مشركع سعكدم لمدينة مخطط لبنائيا عابرة لمحدكد، أطمقو الأمير محمد بف سمماف بف عبدالعزيز 

 0244أكتكبر  01ىػ المكافؽ  4106صفر  1آؿ سعكد، كلي العيد السعكدم في يكـ الثلاثاء 

العربية السعكدية بتحكيؿ المممكة  0202كييدؼ المشركع ضمف إطار التطمعات الطمكحة لرؤية 

 .في مختمؼ جكانب الحياةكمبدع ذجٍ عالمي رائد إلى نمك 

 :فرضيات الدراسة 
المجمكعة التجريبية في القياسيف  طلابتكجد فركؽ ذات دلالة إحصائية بيف متكسطي درجات  -

 م.لصالح القياس البعد مالقبمي كالبعد

لمجمكعة اك  ريبيةػػػػػػػػالتج ةالمجمكع طلابتكجد فركؽ ذات دلالة إحصائية بيف متكسطي درجات  -

 .الضابطة في القياس البعدم لصالح المجمكعة التجريبية

الكميات الأدبية كطلاب الكميات  طلابتكجد فركؽ ذات دلالة إحصائية بيف متكسطي درجات لا  -

 .ريبيةػػػػػػػػالتج ةالمجمكعالعممية ب



2019  مجلة البحوث التربوية والنفسية              (    16المجلد )(    61العدد ) 
 

 
450 

 

 : السابقة الدراسات

بمراجعة الدكريات كذلؾ ىذا المجاؿ  عمى العديد مف البحكث كالدراسات السابقة في الاطلاعتـ 

. كتبيف لمباحث قمة الدراسات ذات الصمة بمكضكع عنكبكتيةكمستخمصات الرسائؿ كالبحث في الشبكة ال

اقتراح كبناء برنامج ابداعي جديد يمكف تعميمو في تنمية القدرات الإبداعية لدل الطلاب في المرحمة 

 ايجادىا كالتي ترتبط الى حد ما بمكضكع البحث ما يمي: الجامعية كمف الدراسات التي استطاع الباحث

التحقؽ مف تأثير استخداـ برنامج كالتي ىدفت إلى  Mohamed, Ahmed, 2016) ) دراسة

)استراتيجية( قبعات التفكير الستة  في تعميـ الصحة كالمياقة البدنية عمى تطكير التفكير الإبداعي كمستكل 

( 0الصؼ الأكؿ، مقسمة إلى ) -( طالبة مف كمية التربية43التحصيؿ الدراسي ككانت عينة الدراسة )

طالبة( ، تـ إجراء التحميؿ  06بة( كالمجمكعة الضابطة )طال 04مجمكعتيف؛ المجمكعة التجريبية )

كلكحظ أف نتائج الطالبات في المجمكعة التجريبية عمى ،(SPSS) الإحصائي لمنتائج باستخداـ برنامج 

اختبار تكرنس لمتفكير الإبداعي  أعمى بكثير  مف نتائج المجمكعة الضابطة عمى نفس الاختبار  مما 

 في تطكير التفكير الإبداعي عند العينة التجريبية.يثبت أثر ىذا البرنامج 

سكامبر عمى تطكير ميارات التفكير برنامج إلى دراسة تأثير  كىدفت  (Ozyaprak, 2016)كدراسة 

 ةبرنامج أك استراتيجي ىك مدل تأثير كفعاليةفإف السؤاؿ البحثي الرئيسي ض ليذا الغر  ؛ الإبداعي

-TCT)تكرنس غير المفظي)الرسـ( في الابداع  اختبارية كالتي يقيسيا القدرة الإبداعفي زيادة  (سكامبر)

DP)(مشاركا كطبؽ عمييـ اختبار تكرنس غير المفظي قبؿ كبعد التدريب 41، كتككنت العينة تتككف مف )

يؤدم الى زيادة كبيرة في نتائج سكامبر عمى برنامج كشفت نتائج الدراسة أف التدرب عمى البرنامج، ك 



2019  مجلة البحوث التربوية والنفسية              (    16المجلد )(    61العدد ) 
 

 
450 

 

ر تكرنس غير المفظي لمقدرات الإبداعية لدل المشاركيف في الاختبار البعدم مقارنة بالقياس قياس اختبا

 القبمي لنفس المجمكعة عمى نفس الاختبار.

إلى تصميـ  ,Pukdeewut, Chantarasombat1 & Satapornwong) (2013دراسة ىدفت كما 

معممي المدارس الثانكية في تايمند، كتضمف برنامج لتطكير التفكير الإبداعي في طرؽ إدارة نشاط التعمـ ل

البرنامج الرؤية كالمبادئ كالأىداؼ كالمحتكل كعممية التقييـ كتقييـ الأداء كالفعالية. ككاف لعممية التطكير 

الثانكية  (Wangluangpittayasan)( معمما مف مدرسة 04أنشطة. كتألفت العينة مف) 5مراحؿ ك  2

ؽ ذات دلالة لصالح العينة التجريبية كحصكؿ المعممكف عمى المعرفة كأشارت النتائج إلى كجكد فرك 

 كالميارات بالإضافة إلى الابداع في إدارة نشاط التعمـ في المدارس الثانكية.

تأثير استخداـ استراتيجية العصؼ مدل  ىدفت الى التحقؽ مففقد (Al-khatib,2012) أما دراسة 

كتككنت  الإبداعية بيف الطالبات في كمية الأميرة عميا الجامعيةالذىني في تطكير ميارات حؿ المشاكؿ 

( طالبة. كقد تـ تكزيع العينة عمى فئتيف، الأكلى تمثؿ المجمكعة التجريبية كالبالغة 65عينة الدراسة مف )

( طالبا كطالبة تـ تدريسيـ مف خلاؿ استراتيجية العصؼ الذىني في سياؽ تطكير ميارات التفكير 14)

( طالبا كطالبة . كأدكات 24، كالثاني يمثؿ المجمكعة الضابطة كالبالغة )0242/0244ـ الدراسي في العا

ىذه الدراسة برنامجا لاستخداـ استراتيجية العصؼ الذىني كاختبار التفكير الإبداعي تكرانس لقياس النتائج 

ضابطة في الدرجة الكمية كلقد أظيرت نتائج الدراسة كجكد فركؽ بيف المجمكعة التجريبية كالمجمكعة ال

كالدرجات الفرعية لمتفكير الإبداعي لصالح المجمكعة التجريبية كىذا يثبت فعالية استخداـ استراتيجية 

 العصؼ الذىني في تطكير ميارات التفكير الإبداعي.
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بعنكاف أثر تطكير كالتي كانت  (Liamthaisong,Sangkom,Kayapard,2011كىدفت دراسة )

لكتركني، قائـ عمى برنامج حؿ المشكلات لتنمية التفكير الإبداعي، لدل طمبة المرحمة نمكذج تدريسي إ

الجامعية، إلى التعرؼ إلى فعالية حؿ المشكلات الابداعي مف خلاؿ التدريس الإلكتركني، كتككنت عينة 

ضافة إلى ( خبراء في تكنكلكجيا التعميـ، بالإ2( متخصصا في استراتيجيات التعميـ، ك)42الدراسة مف )

( التايمندية، تـ تدريسيـ مف خلاؿ ىذا البرنامج معتمدا Mahasrakham( طالبا كطالبة في جامعة )02)

عمى التعميـ الإلكتركني القائـ عمى الإنترنت، كقد أظيرت مجمكع النتائج فعالية برنامج أك استراتيجيات 

 تنمية قدرات التفكير الإبداعية .حؿ المشكلات بطريقة ابداعية مف خلاؿ التدريس الإلكتركني، في 

إلى التعرؼ عمى مدل فاعمية تدريس برنامج ككرت  (0242، العدكاني، الشايع، الخزم)ىدفت دراسة ك 

عمى تنمية ميارات التفكير الإبداعي (الطلاقة الفكرية، المركنة التمقائية، الأصالة ) لطالبات كمية التربية 

طالبة) مكزعة 422رة عمى التفكير الإبداعي عمى عينة الدراسة (بجامعة الككيت. كقد صمـ اختبار القد

، عف كجكد  ANCOVAعمى مجمكعتيف: ضابطة كتجريبية. كقد دلت نتائج الدراسة، باستخداـ اختبار 

فركؽ ذات دلالة إحصائية تشير إلى أف المجمكعة التجريبية كانت أكثر إبداعا في اختبار القدرة عمى 

كير الإبداعي. كقد خمصت الدراسة إلى عدة تكصيات مف أىميا التركيز عمى تعميـ الميارات الثلاث لمتف

عداد برامج تدريبية ككرش عمؿ أثناء الخدمة لممعمميف  ميارات التفكير الإبداعي لممعمميف قبؿ الخدمة، كا 

 حكؿ كيفية تكظيفيا تمؾ الميارات في الفصؿ.

تدريب معممات رياض الأطفاؿ عمى تنمية بعض إلى بناء برنامج ل (0226)عكيس،  ىدفت دراسةكما 

ميارات التفكير لدل أطفاؿ الركضة، كقياس أثر البرنامج في اكتساب المعممات الأساليب كالطرائؽ 

اللازمة لتنمية ميارات التفكير، كقياس مدل اكتساب أطفاؿ الركضة لميارات التفكير، كلتحقيؽ أىداؼ 
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ب معممات رياض الأطفاؿ عمى تنمية مجمكعة مف ميارات التفكير البحث قاـ الباحث ببناء برنامج لتدري

لدل أطفاؿ الركضة، كبطاقة ملاحظة لرصد ميارات المعممة في أثناء تعميميا لمخبرات التربكية كفؽ 

معممة ( كىي المجمكعة التجريبية،  42ميارات التفكير ككاف عدد المعممات الخاضعات لمتدريب )

عمية البرنامج، إذ تحسف أداء المعممات في الاختبار البعدم مما يدؿ عمى كأظيرت نتائج الدراسة فا

كما بينت نتائج تطبيؽ بطاقة  اكتسابيف لممعارؼ كالطرائؽ التي تنمي ميارات التفكير لدل الأطفاؿ.

الملاحظة تحسف أداء المعممات في الممارسة العممية لتطبيؽ ميارات التفكير كأظيرت الدراسة كجكد فركؽ 

لاختبار  ت دلالة إحصائية بيف متكسطي درجات المجمكعتيف الضابطة كالتجريبية في التطبيؽ البعدمذا

 ميارات التفكير لصالح المجمكعة التجريبية.

 الطريقة والإجراءات:
 : عينةالأولا: أفراد 

تـ حصر الطلاب عف طريػؽ قػكائـ مػف قبػؿ كميػات جامعػة تبػكؾ المختمفػة العمميػة كالادبيػة كاختيػار 
كقاـ الباحث بتكزيع ىؤلاء الطلاب إلى مجمػكعتيف عشػكائيان؛ الأكلػى ( طالبا عشكائيان مف ىذه الكميات ، 22)

 ( تكزع أفراد الدراسة.4، كيبيف الجدكؿ )طالبا( 02تجريبية، كالثانية ضابطة، كتتككف كؿ مجمكعة مف )
 (0الجدول )

 توزع أفراد الدراسة
 المجموع كميات ادبية كميات عممية المجموعة

 53 05 01 التجريبية

 53 05 01 الضابطة

 35 52 54 المجموع
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 الدراسة:  ثانيا: أداة
 :اختبار قياس المقدرة الإبداعية العامة .0

( كىػػك اختبػػار 0223اعتمػػدت ىػػذه الدراسػػة عمػػى اختبػػار قيػػاس المقػػدرة الإبداعيػػة العامػػة الػػذم طػػكره عػػرب)

شػػكمي يتكػػكف مػػف أحػػدل عشػػرة فقػػرة، كطبػػؽ عمػػى طػػلاب المرحمػػة الأساسػػية العميػػا فػػي الأردف، كقػػد مػػػػرت 

 عممية بناء ىذا الاختبار في المراحؿ التالية: 

دكر أك فعاليػة  ـكىػك:  الكشػؼ عػف الطمبػة المبػدعيف، كتقيػي رالاختبػا . تحديد اليدؼ أك الغرض مػف بنػاء4

 أك اثر بعض التدريبات التربكية أك البرامج الإبداعية عمى الطمبة. 

. تحديد الأبعاد التي يتككف منيا التفكيػر الإبػداعي المػراد قياسػو، بالاعتمػاد عمػى مػا تػكفر مػف أدب نفسػي 0

خاصة صفات المبدعيف كقدراتيـ ؛ كبشكؿ خاص نظرية جيمفػكرد لمبنػاء كتربكم في مجاؿ قياس الإبداع، كب

 Education and)كنظريػػػة تػػػكرنس الإبػػػداع كالتعمػػػيـ  (Intellectual Structure Theory)العقمػػػي 

Creativity)  كنظريػػػػػات أخػػػػػرل لبػػػػػاحثيف آخػػػػػريف مثػػػػػؿ : نظريػػػػػة التخيػػػػػؿ كالتصػػػػػكر ،(Fancy and 

Imagination ) لتػػايمر(Taylor)  كنظريػػة التفكيػػر الإبػػداعي لمفنػػانيف(Creative Thought In Artists)  

كغيرىـ. كفي نفػس الكقػت تػـ الاعتمػاد عمػى مجمكعػة صػفات كخصػائص كقػدرات أكردىػا   (Ptrick)لباتريؾ

الأدب التربكم الخاص بالإبداع مراعيا أف تككف بنية المقياس مناسبة لمبيئػة العربيػة ، كقػد ركػز الباحػث فػي 

اختبػػار المقػػدرة الإبداعيػػة العامػػة عمػػى المككنػػات التاليػػة كىػػي: الطلاقػػة،  المركنػػة،  العكػػس كالمقمكبيػػة، بنػػاء 

عادة التصػميـ  التفاصيؿ كالتكميؿ ، الأبعاد،  الحركة ، الفكاىة كالدعابة ،  كسر الحكاجز ، مزج الصفات كا 

 ، التطكير،  الأصالة،  التخيؿ .
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عشرة محكميف مف أعضػاء ىيئػة التػدريس المتخصصػيف فػي الإبػداع أك  كتـ عرض الاختبار أك الأداة عمى

مػػػنيـ تحديػػػد مػػػدل  بقيػػػاس كتقػػػكيـ، أك منػػػاىج، أك تربيػػػة خاصػػػة. كطمػػػ -المكىبػػػة، أك عمػػػـ الػػػنفس التربػػػكم

مناسػػبة الفقػػرات لقيػػاس مػػا أعػػدت لقياسػػو كالمحػػددة بقػػدرات التفكيػػر الإبػػداعي، بعػػد أف تػػـ تزكيػػدىـ بتعريفػػات 

كنػػات تقيػػيـ فقػػرات اختبػػار المقػػدرة الإبداعيػػة العامػػة كمظاىرىػػا، كلػػـ تسػػتبعد أم فقػػرة مػػف الفقػػرات إجرائيػػة لمك

 .%011حيث كانت نسبة اتفاؽ المحكميف 

كلا بػد مػف الإشػارة إلػى انػو اسػتخرج للاختبػار بعػد تطبيقػو عػؿ البيئػة الأردنيػة دلالات صػدؽ كثبػات مقبكلػة؛  

(، كبمغػت قيمػة معامػؿ  2.30لازمػي  مػع اختبػار تػكرنس قػد بمػ ) حيث أف معامؿ الصدؽ بدلالة محؾ /الت

( كتػػػـ إيجػػػاد معامػػػؿ الثبػػػات أيضػػػا بالاعتمػػػاد عمػػػى إحصػػػائيات 2.54الثبػػػات المحسػػػكب بطريقػػػة الإعػػػادة )

(،  كمػػا أف معامػػؿ ثبػػات تقػػديرات المصػػححيف بمػػػ  2.30الفقػػرات باسػػتخداـ معادلػػة كركنبػػاخ ألػػػػفا، ككػػاف )

 (α ≤ 2.22دا كذك دلالة إحصائية عند مستكل )( كىك مرتفع ج2.662)

 :  الاختبارصدق 

السػػػػعكدية فػػػػي الجامعػػػػات المكىبػػػػة كالإبػػػػداع مػػػػف المتخصصػػػػيف فػػػػي مجػػػػاؿ  خمسػػػػةعمػػػػى الاختبػػػػار  عػػػػرض

، المقػدرة الإبداعيػة العامػةقيػاس للمعرفة مدل ملاءمة، كصلاحية الفقرات المستخدمة  ،كالمؤسسات التربكية 

 .بملاحظات المحكميف كآرائيـكلقد تـ الأخذ 

 : الاختبارثبات 

، كبمػػ   (Cronbach Alpha)كركنبػػاخ ألفػػا  باسػػتخداـ معادلػػة لاختبػػاراسػػتخرج معامػػؿ الاتسػػاؽ الػػداخمي ل

 .مقبكؿ في البحكث كالدراسات الإنسانيةمعامؿ  (، كىك2.46معامؿ الاتساؽ )

 :تبوك جامعة لطلاب الابداعية لقدرات. البرنامج التدريبي لتنمية ا5
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القػػػدرات الإبداعيػػػة الأربعػػػة الرئيسػػػية كىػػػي الطلاقػػػة عمػػػى كيتكػػػكف محتػػػكاه كيسػػػتند  كىػػػك مػػػف إعػػػداد/الباحث،

العامػة كالخاصػػة التعميميػػة  وىدافػأتحديػد ك البرنػامج التػػدريبي  ؼكالمركنػة كالتفاصػيؿ كالاصػػالة حيػث ثػـ تعريػػ

عػػداد دركس ك  ،المسػػتخدمة فػػي البرنػػامج التػػدريبي الاسػػتراتيجياتتحديػػد ك اختيػػار محتػػكل البرنػػامج التػػدريبي ك  ا 

أسػػػػاليب التقػػػػكيـ ، ك الإبداعيػػػػة المسػػػػتخدمة فػػػػي البرنػػػػامج التػػػػدريبي الاسػػػػتراتيجياتتحديػػػػد ك البرنػػػػامج التػػػػدريبي 

ضػػػبط البرنػػػامج التػػػدريبي كالتأكػػػد مػػػف صػػػلاحيتو عػػػف طريػػػؽ عرضػػػة عمػػػى مجمكعػػػة مػػػف بة، ثػػػـ تػػػـ المناسػػػ

 أعضاء مف أساتذة عمى البرنامج ىذا عرض تـ كلقد لابكمناسبتو لمطالمحكميف لمتأكد مف صدؽ المحتكل 

 إلػػػى أشػػػاركا حيػػػث ، جامعػػػات عػػػدة فػػػي كالابػػػداع كالمكىبػػػة  الخاصػػػة بالتربيػػػة المتخصصػػػيف التػػػدريس ىيئػػػة

 كمػدة فييا، المستخدمة كالأدكات تنفيذىا، كطريقة الأنشطة نكع ملاءمة حيث مف لمتطبيؽ البرنامج صلاحية

  التػػدريبي ثػػـكضػػع دليػػؿ لمبرنػػامج مػػع كضػػع البرنػػامج التػػدريبي فػػي صػػكرتو النيائيػػة  ثػػـ ،نشػػاط كػػؿ تطبيػػؽ

مجمكعػة عمػى ال لمطػلابالبرنػامج التػدريبي ثػـ تطبيػؽ متفكير الإبػداعي عرب لإجراء التطبيؽ القبمي لاختبار 

عمػى عينػة ات الإبداعيػة القػدر  تطػكر تفكيػر الإبػداعي كاختبػارلم عػرب التطبيؽ البعدم لاختبارثـ التجريبية، 

 .تحميؿ البيانات كالنتائج بالأساليب الإحصائية المناسبةثـ  البحث

 البرنػػػػامج عمػػػى أسػػػػاتذة مػػػػف أعضػػػاء ىيئػػػػة التػػػػدريس المتخصصػػػيف بالتربيػػػػة الخاصػػػػة ىػػػػذا تػػػػـ عػػػرض كلقػػػد 

ة نػكع في عدة جامعػات ، حيػث أشػاركا إلػى صػلاحية البرنػامج لمتطبيػؽ مػف حيػث ملاءمػكالمكىبة كالابداع  

 الأنشطة كطريقة تنفيذىا، كالأدكات المستخدمة فييا، كمدة تطبيؽ كؿ نشاط.

 وفيما يمي نبذة مختصرة عن البرنامج المقترح: 

 اليدؼ العاـ مف البرنامج: 

 .نيػػػػكـ لمشركع الابداعي الناتج في كأثره تبكؾ جامعة لطلاب الابداعية القدراتييدؼ البرنامج إلى تنمية 
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 الاستراتيجيات المستخدمة في البرنامج: 
رة ػػػػػػالنظ، داـ فكرة جامحةػػػػػػاستخ، س المشكمةػػػػػػػعك، نيػػػػػػػػالتم، قائمة الخكاص، كممات استخداـ قائمة

لك ؟،المصفكفة،  طريقة سكات، التفكير بالمقمكب، ماذا ، المقارنة التشابو أك، الذىني الرسـ، الجديدة

الافتراضات أك  كالإبداع بالأسئمة غير المألكفة كالغريبة، طريقة سكامبر،  نفي المسممات أالػػدمػػػج، 

 تشكيييا، استراتيجية العصؼ الذىني.   

 محتوى البرنامج: 

أنشطة التييئة: كىي الأنشطة التي تبدأ بيا الجمسات التدريبية، كالتي يتـ تطبيقيا في الدقائؽ العشر الأكلى 

خلاليا يييأ الطالب لمميارة المراد تعمميا في الجمسة، عف طريؽ استخداـ المثيرات البيئة مف الجمسة، فمف 

 الطبيعية كالمتكفرة داخؿ القاعة، أك عف طريؽ ممارسة بعض الأنشطة المناسبة.

الأنشطة الرئيسة: كىي الأنشطة التي استند عمييا الباحث في التدريب عمى ميارات التفكير الابداعي 

ىداؼ البرنامج كالتي  تتمثؿ في الأنشطة الابداعية المعرفية، كالفنية، كالحركية. يستغرؽ تطبيؽ لتحقيؽ أ

 الأنشطة الرئيسية في الجمسة عشركف دقيقة.

 جمسات البرنامج: 

( دقيقة. 22-02( جمسة، تـ تقسيميا عمى مدار شيريف كتتراكح مدة الجمسة بيف )40يطبؽ البرنامج في )

 يمي:كتتضمف الجمسة ما 

 إجراءات كفنيات الجمسة أىداؼ الجمسة العنكاف الجمسة 
مناقشة اليدؼ كالحكار كالتعريػؼ عػف الػذكات  التعارؼ ككسر الجمكد   تعارف 4

 كانشاء علاقة طيبة.
تنميــــة مهــــارات  0

 الطلاقة
القػػػػدرة عمػػػػى اسػػػػتدعاء أكبػػػػر عػػػػدد 

أك الاستعمالات  ؿممكف مف البدائ
 استراتيجيات البرنامج.

0 
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الأشػػػػػػػػػػػػػػػػػكاؿ أك الكممػػػػػػػػػػػػػػػػػات أك  كأ 1
الأفكػػػار المناسػػػبة فػػػي فتػػػرة زمنيػػػة 
محػػػػددة لمشػػػػكمة أك مكاقػػػػؼ مثيػػػػرة 

 )طلاقة لفظية كفكرية(
تنميــــة مهــــارات  2

 المرونة 
قػػدرة الفػػرد عمػػى التفكيػػر فػػي أكثػػر 
مػػػف اتجػػػاه، كمػػػا تعنػػػي قػػػدرة الفػػػرد 
عمػػػى التغيػػػر الفكػػػرم بسػػػيكلة مػػػف 

إلػػػػى مكقػػػػؼ آخر)المركنػػػػة مكقػػػػؼ 
 التمقائية كمركنة التكيؼ(

 استراتيجيات البرنامج
3 
4 

تنميــــة مهــــارات  5
 التفاصيل

 جديػدة تفاصػيؿ إضافة عمى لقدرةا
 أك لمشػػكمة حػػؿ أك لفكػػرة كمتنكعػػة

 عمػػػى تسػػػاعد أف شػػػأنيا مػػػف لكحػػػة
غنائيػػػػػػػػا تطكيرىػػػػػػػػا أك  كتنفيػػػػػػػػذىا كا 
 كمككنػػػػػػػػػػػػػات عناصػػػػػػػػػػػػػر إضػػػػػػػػػػػػػافة
 أكثػػػػػػر لجعميػػػػػػا الأكليػػػػػػة للأشػػػػػػكاؿ

 .كدقة كجمالان  فائدة

 استراتيجيات البرنامج
6 

تنميــــة مهــــارات  42
 الأصالة

اسػػػػػػتجابات إصػػػػػػدار  القػػػػػػدرة عمػػػػػػى
كتتصػػػػؼ بالجػػػػػدة  ؛ةأصػػػػيمة كنػػػػػادر 

تتضػػػػمف  دفػػػػي حػػػػدكد الثقافػػػػة، كقػػػػ
إعػػػػادة تركيػػػػب المػػػػكاد أك المعرفػػػػة 
 المكجكدة بإضافة عناصر جديدة

 استراتيجيات البرنامج
44 
40 

 
 مدة الجمسة:

كيقصػػػػد بيػػػػا المػػػػدة التػػػػي يسػػػػتغرقيا الطالػػػػب فػػػػي تحقيػػػػؽ اليػػػػدؼ أثنػػػػاء تطبيػػػػؽ أنشػػػػطة التييئػػػػة كالأنشػػػػطة 
 ( دقيقة. 22- 02الرئيسية)
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 إجراءات تطبيق أدوات الدراسة وجمع المعمومات:
  .اعداد الاختبار 
  .إعداد البرنامج 

  .اختيار الكميات كالاقساـ التي سيتـ تطبيؽ البرنامج فييا 

  .اختيار عينة الدراسة، كتكزيعيا في مجمكعتيف متكافئتيف أحدىما ضابطة كالأخرل تجريبية 
  .تطبيؽ الاختبار الابداعي عمى أفراد المجمكعتيف الضابطة كالتجريبية 

 تطبيؽ البرنامج المقترح عمى أفراد المجمكعة التجريبية . 
  إعػػادة تطبيػػؽ الاختبػػار الابػػداعي عمػػى أفػػراد المجمػػكعتيف الضػػابطة كالتجريبيػػة لمتحقػػؽ مػػف فعاليػػة

 البرنامج المقترح في ىذه الدراسة.

 .دخاؿ بياناتيا كتحميميا إحصائيا لمتحقؽ مف صحة فركض الدراسة  تصحيح القكائـ، كا 
 رسة الحالية. استخلاص النتائج كمناقشتيا كصياغة تكصيات في ضكء نتائج الدا 

 ثالثا: تصميم الدّراسة: 
، كىػػػك التصػػػميـ الػػػذم يسػػػتخدـ عينتػػػيف ضػػػابطة  اسػػػتخدـ فػػػي ىػػػذه الدنراسػػػة المػػػنيج شػػػبو التنجريبػػػين

كتجريبية، كاختباريف قبمي كبعدم، كالذم يتـ تكزيع أفراد الدراسة في المجمكعتيف بطريقة عشكائية، حيػث تػـ 

ـ تعػػريض المجمكعػػة التجريبيػػة لمبرنػػامج التػػدريبي، بينمػػا لػػـ يػػتـ إخضػػاع المجمػػكعتيف للاختبػػار القبمػػي، كتػػ

ابطة لذلؾ. كمف ثـ  خضعت المجمكعتاف للاختبار البعدم.   إخضاع المجمكعة الضن

 البحث:  تحميل نتائج الإحصائية المستخدمة في الأساليب . أ
 جامعة طلاب لدل الإبداعية القدرات لتنمية المقترح التدريبي البرنامج فاعمية ماكللإجابة عمى التساؤؿ 

تـ استخداـ الإحصاء الكصفي المتمثؿ في المتكسطات كالانحرافات المعيارية، كمعامؿ الارتباط،  ،تبكؾ

لمعينة المرتبطة في تحميؿ نتائج الفرض الأكؿ، كما تـ استخداـ اختبار " ت " لمعينة اختبػػػػػػػػػار " ت " ك 

كقد استخدـ الباحث حزمة البرامج الإحصائية لمعمكـ المستقمة في تحميؿ نتائج الفرضيف الثاني كالثالث 

 .البحث في تحميؿ نتائجباستخداـ الحاسب الآلي ( SPSS- v 6الاجتماعية )



2019  مجلة البحوث التربوية والنفسية              (    16المجلد )(    61العدد ) 
 

 
460 

 

 لدراسة:رابعا : نتائج ا
 تكافؤ المجمكعات:

 ( 0)  جدكؿ
في  التجريبية( باستخداـ اختبار "ت" -أفراد المجمكعتيف )الضابطة المقارنة بيف متكسطي درجاتنتائج 

 القياس القبمي لمقدرة الابداعية
 

 مستوى الدلالة "ت" قيمة درجة الحرية لمعياريا الانحراف المتوسط ن المجموعة
 2.242 4.504 15 2.44 04.31 02 الضابطة
 2.32 01.12 02 التجريبية

فػي  يتضح مف الجدكؿ السابؽ عدـ كجكد فركؽ ذات دلالػة إحصػائية بػيف المجمػكعتيف التجريبيػة كالضػابطة

كىػػػذا يػػػدؿ عمػػػى تكػػػافؤ ، 2.22عنػػػد مسػػػتكل  " ت " غيػػػر دالػػػة إحصػػػائيان  ةحيػػػث كانػػػت قيمػػػ القيػػػاس القبمػػػي

 القدرة الإبداعية قبؿ تطبيؽ البرنامج التدريبي. المجمكعتيف في 

 نتائج الفرض الأول: 
 طلابينص الفرض الأكؿ لمبحث عمى أنو " تكجد فركؽ ذات دلالة إحصائية بيف متكسطي درجات 

 مفي القياسيف القبمي كالبعد القدرة الابداعيةفي التي تدربت عمى برنامج تنمية الابداع المجمكعة التجريبية 
 ". ملصالح القياس البعد

كقيمة "ت" لدلالة الفركؽ بيف  ،كلاختبار ىذا الفرض تـ حساب المتكسطات كالانحرافات المعيارية 
 كالجدكؿ الآتي يكضح النتائج التي تكصؿ إلييا الباحث. ، المجمكعات المرتبطة

 ( 0رقـ ) جدكؿ 
المجمكعة طلاب المتكسطات كالانحرافات المعيارية كقيمة " ت " لدلالة الفركؽ بيف متكسطي درجات 

 القدرة الابداعيةالتجريبية في القياسيف القبمي كالبعدم في 
 الدلالة مستوى "ت" قيمة درجة الحرية الانحراف المعياري المتوسط ن القياس

 قبمي
 
 
 

02 01.12 2.32 

 

 

01 42.131 2.22 
 بعدل

 
02 06.51 3.46 
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المجمكعة التجريبية في  طلابيتضح مف الجدكؿ السابؽ كجكد فركؽ دالة إحصائيان بيف متكسطي درجات 
حيث كانت قيمػػة " ت " دالة عند  ،لصالح القياس البعدمالقدرة الإبداعية القياسيف القبمي كالبعدم في 

 . بعد تطبيؽ البرنامج التدريبي القدرة الابداعيةمما يدؿ عمى حدكث تحسف في  ،(2.24) أقؿ مف مستكل
 نتائج الفرض الثاني:

 طلابينص الفرض الثاني لمبحث عمى أنو " تكجد فركؽ ذات دلالة إحصائية بيف متكسطي درجات 
التي لـ تتدرب عمى  الضابطةالمجمكعة ك  التي تدربت عمى برنامج تنمية الابداع ريبيةػػػػػػػػالتج ةالمجمكع

 ".  في القياس البعدم لصالح المجمكعة التجريبية القدرة الابداعيةفي  برنامج تنمية الابداع
كلاختبار ىذا الفرض تـ حساب المتكسطات كالانحرافات المعيارية, كقيمة " ت " لدلالة الفركؽ بيف  

 ييا الباحث. المجمكعات المستقمة, كالجدكؿ الآتي يكضح النتائج التي تكصؿ إل
 ( 1)  رقـ جدكؿ

المتكسطات كالانحرافات المعيارية كقيمة " ت " لدلالة الفركؽ بيف متكسطي درجات تلاميذ المجمكعتيف 
 القدرة الإبداعيةفي  مالضابطة كالتجريبية في القياس البعد

 مستوى الدلالة قيمة "ت" درجة الحرية الانحراف المعياري المتوسط ن المجموعة
 2.222 42.505 15 2.42 04.11 02 ضابطة
 3.46 06.51 02 تجريبية

المجمكعتيف التجريبية  طلابيتضح مف الجدكؿ السابؽ كجكد فركؽ دالة إحصائيان بيف متكسطي درجات 
المجمكعة التجريبيػػػػة حيث كانت قيمة " ت  طلابفي القياس البعدم لصالح  القدرة الابداعيةكالضابطة في 

طلاب لدل القدرة الإبداعية مما يدؿ عمى حدكث تحسف في  ،(2.24) أقؿ مف " دالػػػػة عند مستكل
 للإبداع. المجمكعة التجريبية بعد تطبيؽ البرنامج التدريبي

 :الثالثنتائج الفرض 
 طلابلالة إحصائية بيف متكسطي درجات تكجد فركؽ ذات دلا لمبحث عمى أنو "  الثالثينص الفرض 

في  التي تدربت عمى برنامج تنمية الابداع ريبيةػػػػػػػػالتج ةالمجمكعالكميات الأدبية كطلاب الكميات العممية ب
 القياس البعدم". 
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كلاختبار ىذا الفرض تـ حساب المتكسطات كالانحرافات المعيارية, كقيمة "ت" لدلالة الفركؽ بيف  
 كالجدكؿ الآتي يكضح النتائج التي تكصؿ إلييا الباحث.  ،المستقمةالمجمكعات 

 ( 2)  رقـ جدكؿ
طلاب الكميات الأدبية المتكسطات كالانحرافات المعيارية كقيمة " ت " لدلالة الفركؽ بيف متكسطي درجات 

 القدرة الإبداعيةفي  مالتجريبية في القياس البعدعة المجمك كطلاب الكميات العممية ب
 مستوى الدلالة قيمة "ت" درجة الحرية الانحراف المعياري المتوسط ن المجموعة
 2.232 4.602 00 1.16 04.02 40 كميات أدبية
 4.46 10.00 40 كميات عممية

 الأدبية الكميات طلابكجكد فركؽ دالة إحصائيان بيف متكسطي درجات  عدـ يتضح مف الجدكؿ السابؽ
حيث كانت قيمة " ت  الإبداعية القدرة في البعدم القياس في التجريبية بالمجمكعة العممية الكميات كطلاب

طلاب الكميات لدل القدرة الإبداعية تحسف في أف المما يدؿ عمى ، (2.22) دالػػػػة عند مستكلغير " 
 .بعد تطبيؽ البرنامج التدريبي كاف متقاربالتجريبية عة المجمك الأدبية كطلاب الكميات العممية ب

 تبوك؟ جامعة طلاب لدى نيوم لمشروع إبداعية أفكار انتاج في البرنامج أثر . ب
" عمىي قطاعات استثمارية متخصصة كتشمؿ: مستقبؿ الطاقة كالمياه، كمستقبؿ  تسعة ركز مشركع "نيكـ

قنية كالرقمية، كمستقبؿ التصنيع التنقؿ، كمستقبؿ التقنيات الحيكية، كمستقبؿ الغذاء، كمستقبؿ العمكـ الت
، كلقد قاـ الباحث المتطكر، كمستقبؿ الإعلاـ كالإنتاج الإعلامي، كمستقبؿ الترفيو، كمستقبؿ المعيشة

بتشجيع الطلاب بعد الانتياء مف تطبيؽ البرنامج عمى انتاج افكار ابداعية يمكف اف تقكد الى ابتكارات 
سجيؿ بعض الافكار الابداعية الطلابية التي يمكف أف تصب في عممية في المجالات السابقة كتـ رصد كت

 دعـ مشركع نيكـ العالمي كمف الأمثمة عمييا:
 مركز مأككلات كحمكيات خاصة بمرضى السكرم كالضغط كالسمنة. .4
 .المغمقة الاماكف في العالؽ الغبار مف الجكم اليكاء لتنقية جياز .0
 إعادة تدكير الملابس المستعممة كالتالفة. .0
 سيارة آمنة تحمي السائؽ مف الحكادث كالاصابات. .1
 مجمكعة أفكار أخرل متنكعة لـ تكتمؿ بعد بحاجة لمزيد مف النضج. .2
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 مناقشة النتائج:
 المجمكعة طلاب درجات متكسطي بيف ةإحصائي دلالة ذات فركقان  ىناؾلقد أثبتت ىذه الدراسة أف 

 برنامجال فاعمية ، كىذا يؤيدالبعدم القياس لصالح الإبداعية القدرة في كالبعدم القبمي القياسيف في التجريبية
 ،عمى طلاب جامعة تبكؾ الدراسة ىذه في تطبيقو تـ الذم القدرات الابداعية تنمية في المقترح  تدريبيال

 دراسة: دراسات أثبتتو ما كىذا .الطلاب ىؤلاء لدل القدرات الابداعية مستكل تحسف في أثره كظير
(Ozyaprak, 2016)، كدراسة (Liamthaisong,Sangkom,Kayapard,2011).   
 إلى طلاب جامعة تبكؾ مف التجريبية المجمكعة أفراد لدلالقدرات الابداعية  عمى طرأ الذم التحسف يرجعك 

كالتماريف  الأنشطة مف مجمكعة تضمنت كالتي المختمفة، الأنشطة عمى القائـ برنامجال ىذا مف استفادتيـ
 .الفكرية الراجعة التغذية بدكر الاىتماـ مع المختمفة كالفنيات

 التجريبية المجمكعتيف طلاب درجات متكسطي بيف إحصائيان  دالة فركؽ كجكدكأثبتت ىذه الدراسة 
 حدكث عمى يدؿ مما التجريبيػػػػة، المجمكعة طلاب لصالح البعدم القياس في الابداعية القدرة في كالضابطة

 ما كىذا .للإبداع التدريبي البرنامج تطبيؽ بعد التجريبية المجمكعة طلاب لدل الإبداعية القدرة في تحسف
 دراسة، ك (Al-khatib,2012) ، كدراسة Mohamed, Ahmed, 2016) ) : دراسةدراسات أثبتتو

 .(0226)عكيس، 
ا المقدـ البرنامج أتاح حيث  ،المطبؽ لمبرنامج  كالباحث الطلاب بيف التفاعؿ غير التقميدم  مف كبيرة فرصن
حفز تفكيرىـ كجعميـ يتمردكف في  مما الجذابةك  الغريبة كغير المألكفة الأنشطة عمى البرنامج ركزحيث 

 في الأنشطة ىذه في كالاشتراؾ تنفيذ في دافعيتيـ مف يزيدكىذا  تفكيرىـ كيطمقكف افكار غريبة غير تقميدية
 كغالبا ذاتية. فكرية معززات كجكد ظؿ
 الكميات كطلاب الأدبية الكميات طلاب درجات متكسطي بيف إحصائيان  دالة فركؽ كجكد عدـبالنسبة لأما 

 القدرة في التحسف أف عمىكالذم يدؿ  الإبداعية القدرة في البعدم القياس في التجريبية بالمجمكعة العممية
 تطبيؽ بعد امتقارب كاف التجريبية بالمجمكعة العممية الكميات كطلاب الأدبية الكميات طلاب لدل الإبداعية
 .التدريبي البرنامج
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فقد  يعكد السبب إلى أف كلا المجمكعتيف  تعرضتا لنفس المؤثرات كالتماريف كالمعززات كالأنشطة ؛ كبما 
اف البرنامج لا يعتمد عمى خبرات سابقة أك ميارات عممية أك منطقية محددة أك حتى متغيرات أخرل 

قياس اثر البرنامج التدريبي عمى كلا المجمكعتيف   دالنتائج ستككف متشابية عن فالافتراض المنطقي أف
 كىذا فعلا ما أثبتتو ىذه الدراسة.

 توصيات الدراسة:
 في ضكء ما تكصمت إليو الدراسة الحالية مف نتائج فإنو مف الأىمية التكصية بما يمي:

 لإبداع متعمـ كيحتاج لطرؽ غير تقميدية في الاىتماـ بتدريب الطلاب عمى ميارات التفكير الابداعي؛ فا
 التدريس كالتدريب كاكساب المعمكمات كالتماريف العقمية.

  التكصية بإجراء المزيد مف الدراسات التي تستيدؼ معرفة أثر البرامج التدريبية في تطكير كتنمية
  القدرات الابداعية لمطلاب كغيرىـ مف أفراد المؤسسات المجتمعية.
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