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 واقع عمالة الأطفال في بغداد ... وسبل المعالجة

 م.د. حسناء ناصر ابراهيم  / مركز بحوث السوق وحماية المستهلك

                                                

 الممخص 

تعد ظاىرة عمالة الاطفاؿ أي نشاط يقوـ بو الطفؿ ويمثؿ مساىمة في الانتاج ، ىذه الظاىرة أخذت 
سنة تبمغ  41-6تستشري في المجتمع العراقي، بعد أف كانت نسبة عمالة الاطفاؿ لمفئة العمرية 

 *. 6008% في عاـ 8، اصبحت لنفس الفئة العمرية تبمغ 6006% في عاـ 3

ومف المتعارؼ عميو أف لكؿ ظاىرة أسباب ، فاف الظاىرة التي انصب عمييا اىتمامنا ليا أسباب 
اقتصادية واجتماعية وتربوية إضافة الى النتائج الناجمة مف انتشار ىذه الظاىرة فضلًا عف  توصؿ 

 البحث الى العديد مف الحموؿ والمعالجات لمحد مف ظاىرة عمالة الاطفاؿ. 

The reality of child labor in Baghdad ... And access to treatment           

    Summary                                                                    

  The phenomenon of child labor, any activity performed by a child and 
represents a contribution to the production, this phenomenon had been 
rife in Iraqi society, after that the proportion of child labor for the age 
group (6-41 years) amounting to 3: in 6006, became for  the same age 
group of 8: in 6008*.                                                       

It is recognized that each phenomenon reasons, the phenomenon which 
our attention has been focused upon economic reasons, social and 
educational addition to the consequences of the spread of this 
phenomenon as well as the search to find many solutions and 
treatments to reduce the phenomenon of child labor.                           

         

 

 

 _____________________________________________________________ 

 .69( ، ص6009-6008* وزارة التخطيط ، الجيازالمركزي للاحصاء وتكنولوجيا المعمومات ،المجموعة الاحصائية السنوية )
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 المقدمة :
عمى واقعيـ سميماً ايلاء جميع الافراد الاىتماـ المناسب والوقوؼ  يقتضي بناء المجتمع بناءً 

ومتطمبات تنميتيـ  ويمثؿ الطفؿ اوؿ الفئات الاجتماعية التي يقوـ عمييا بناء وتنمية المجتمع ، وتعد 
تربية الطفؿ وتنشئتو ، ولاىمية الطفولة تسعى  بيا مرحمة الطفولة مف أىـ مراحؿ النمو التي يتـ

 المستقبؿ. معظـ المجتمعات الاىتماـ باطفاليا وذلؾ لأف اطفاؿ اليوـ ىـ رجاؿ
ولكف لضغوطات خارجية وظروؼ مختمفة المت بالمجتمع العراقي ادت ببعض الاسر الاعتماد عمى 
اطفاليا في كسب العيش ورفع مستوى المعيشة واخذت ظاىرة عمالة الاطفاؿ تنتشر في معظـ البلاد 

واصبح  6003 وىي ليست بالظاىرة الجديدة عمى المجتمع ولكف ازدات بعد الاحداث الاخيرة مف عاـ
 الطفؿ ىو المعيؿ لاسرتو بعد أف كاف يعاؿ مف قبؿ والديو.

 مشكمة البحث :
يرى بعض المفكريف اف الاىتماـ بالطفولة يمثؿ احد المعايير التي يقاس بيا تقدـ المجتمع وتطوره ، 
ولكف عندما تكشؼ منظمة اليونسيؼ عف وجود مميوف طفؿ عراقي يعيش تحت خط الفقر، وقد 

( 41 –5( أف طفلًا واحداً يشتغؿ مف بيف كؿ أربعة عشر طفلا بعمر)M ICS1نتائج مسح )أشارت 
، وىؤلاء الاطفاؿ يعمموف في ميف وأماكف مختمفة في  (4)6044%( في عاـ 7سنة أي نسبة )

الكراجات والساحات العامة وفي الشوارع والاسواؽ والمحالات التجارية ومنيـ مف يمارس ميف خطرة 
الالات الحادة مثؿ المنشار الكيربائي او اليدوي ، ومنيـ مف يقوـ ببيع قناني الماء كأستخداـ 

والبعض الاخر يقوـ بغسؿ السيارات اثناء توقفيا عند الاشارات المرورية ، كما يعمؿ البعض منيـ في 
دفع عربات اليد وحمؿ اكياس التسوؽ ومنيـ مف ينقب حاويات النفايات بحثا عف المعادف وعمب 

لبلاستيؾ لبيعيا ، وتتجسد مشكمة البحث عندما ينفرد المجتمع العراقي بأرتفاع نسبة الاعالة مقارنة ا
مع بقية دوؿ المنطقة ، ويتزامف معيا ضعؼ الوضع الامني التي أدى ببعض الاسر فقداف او ترؾ 

عتماد عمى معيؿ الاسرة وارتفاع معدؿ الفقر اضافة الى أسباب أخرى اضطرت العديد مف العوائؿ الا
 إطفاليا في سد الحاجات الضرورية لابنائيا.  

 أىداؼ البحث : ييدؼ البحث الى 
 . التعرؼ عمى ظاىرة اقتصادية واجتماعية ليا اثر في حياة ومستقبؿ المجتمع العراقي.4
 . التعرؼ عمى الاسباب التي تؤدي الى ظاىرة عمالة الاطفاؿ.6
 المجتمع. . التعرؼ عمى اثر عمالة الاطفاؿ عمى3

 فرضية البحث : اعتمد البحث عمى فرضية مفادىا 
" كاف لمظروؼ الاقتصادية والاجتماعية السيئة منيا اثر بالغ في أنتشار عمالة الاطفاؿ في العراؽ 

 ومنيا محافظة بغداد" .  
 ػ ػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػ

(،"مراقبة أوضاع النساء unicefمركزي للاحصاء بالتعاوف مع وزارة الصحة ومنظمة الامـ المتحدة لمطفولة) ز (الجيا4)
 . 14، ص6046(،MICS1-6044العراؽ،المسح العنقودي متعدد المؤشرات) –والاطفاؿ 
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 منيجية البحث: 

لصعوبة الحصوؿ عمى بيانات تفصيمية موحدة لفترة زمنية متقارب  عف عمالة الأطفاؿ في بغداد، فقد 
اعتمد البحث عمى ما متاح مف البيانات التي تـ الحصوؿ عمييا مف وزارة التخطيط/الجياز المركزي 

عتماد وعمى الدراسات السابقة الخاصة بيذا الموضوع  وبالا 6044، وعاـ 6008للاحصاء لعاـ 
عمى المنيج التحميمي الوصفي لمبيانات المتاحة مع الاشارة الى عمالة الأطفاؿ في بعض الدوؿ 

 العربية، وقد جرى تقسيـ البحث الى الاتي :  

 اولًا : تحديد المفاىيـ والمصطمحات الواردة في البحث 

 ثانياً : التأثيرات السمبية لعمالة الاطفاؿ .

 ة الاطفاؿ في الدوؿ النامية .ثالثاً : واقع واسباب عمال

 رابعاً : واقع واسباب عمالة الاطفاؿ في العراؽ .

 خامساً : دليؿ مستوى المعيشة في العراؽ مقارنة بالدوؿ النامية .

 سادساً : عمالة الاطفاؿ في محافظة بغداد . 

لاقة بالبحث وعممت الباحثة عمى استعراض الجداوؿ الاحصائية التي تـ الحصوؿ عمييا والتي ليا ع
 مع الاشارة الى أىـ الاستنتاجات والتوصيات التي توصؿ الييا  البحث .

 أولًا :  تحديد المفاىيـ والمصطمحات الواردة في البحث 

 أ. بدءاً لابد مف توضيح بعض مفاىيـ البحث ومنيا :   

ية حماية الطفؿ، . الطفؿ : عرؼ الطفؿ بأنو : " كؿ إنساف لـ يتجاوز الثامنة عشر مف العمر")جمع4
6046 www.google.com.) 

الخاصة بحقوؽ الطفؿ عمى ضرورة حماية الطفؿ مف اداء  438مف اتفاقية رقـ  4-36أكدت فقرة 
اي عمؿ يشكؿ خطر عميو بحيث يؤدي الى عرقمة تعميـ الطفؿ أو اضرار بصحة الطفؿ ويؤثر عمى 

ماعي إضافة الى حمايتو مف أي استغلاؿ النمو البدني او العقمي أو الروحي او المعنوي أو الاجت
اقتصادي واوىبت ىذه الاتفاقية الدوؿ الاطراؼ التي فييا عمى ضرورة اعتماد التدابير التشريعية 

سف قوانيف الالتحاؽ بالعمؿ  عف طريؽوالادارية والاجتماعية والتربوية التي تكفؿ تطبيؽ حماية الطفؿ 
التي تحمي الطفؿ وتعمؿ عمى وقاية الطفؿ مف أنواع  ووضع نظاـ ساعات العمؿ وأتخاذ التدابير

 (.  www.google .com:  6046القسوة أوالأستغلاؿ أو الاىماؿ)جمعية حماية الطفؿ،  
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سنة  45.الطفولة : ىي المرحمة التي تبدأ بتكويف الجنيف في بطف أمو وتنتيي بالبموغ في سف 6
" بأنيا كؿ انساف  4989رعاية الطفولة الصادرة في تقريباً وعرفت الطفولة حسب الاتفاقية الدولية ل

 سنة". 48يقؿ عمره عف 

بينما أوضحت المجنة الدائمة لرعاية الطفولة ، أف الطفولة ىي مرحمة مف المراحؿ التي يمر بيا 
وىي المرحمة  45الانساف منذ الولادة وتنتيي مع بداية مرحمة الشباب وقبؿ بموغ الطفؿ سف 

الفرد المتأثر بعاممي الوراثة والبيئة التي تتطمب رعاية وعناية خاصة لتحقيؽ نموه الاساسية في بناء 
 6:ص 6046المتكامؿ واكساب الشخصية السوية)مركز البحوث الاكاديمية ، 

www.goole.com.) 

 .90في نص المادة  4987لسنة  7. أما مفيوـ الحدث ، فقد عبر عنو قانوف العمؿ العراقي رقـ 3

 اولًا : بأف الاحداث ىـ الاشخاص الذيف لـ يكمموا الثامنة عشر مف العمر.

لقانوف العمؿ  90ثانياً :لا يجوز لمحدث الدخوؿ في الامكاف المذكورة ضمف الفقرة ثانياً مف المادة 
 (.13: ص74،4987.  ) قانوف العمؿ رقـ 74العراقي رقـ 

ـ تشير الى اف الطفؿ كائف حي )انساف( يحتاج الى حماية ورعاية وتوجيو لكي مما تقدـ مف مفاىي
ينمو مف الناحية الجسمية والبدنية والنفسية، والفكرية لدخوؿ سوؽ العمؿ او يؤىؿ لدخوؿ سوؽ 

 العمؿ او يمكف اف ينضـ الى فئة العامميف.

فؿ ويعد مساىمة في الانتاج او . عمالة الاطفاؿ : يقصد بعمالة الاطفاؿ " اي نشاط يقوـ بو الط1
يتيح لمبالغيف اوقات فراغ او يسيؿ عمؿ الاخريف او يحؿ محؿ عمؿ الاخريف)مركزالبحوث 

 ( .www.google.com، 66: ص6044الاكاديمية،

ى صحة الطفؿ ونموه كما عرؼ عمؿ الاطفاؿ بأنو " العمؿ الذي يمارسو الاطفاؿ ويكوف لو تأثير عم
البدني والذىني ويمنعو مف التعميـ وقد يكوف لو دور في فصؿ الطفؿ عف عائمتو ويمحؽ ضرر دائماً 

 (6: ص 6043بو )أحمد ، حمدي، الحد مف عمؿ الاطفاؿ،منظمة العمؿ العربية ،

ممنوعة وتحرـ مزاولتيا عمى الطفؿ بؿ اعتبر البعض اف مساعدة الطفؿ  كافة ولا تعد اشكاؿ العمؿ
لاسرتو في بعض اعماؿ المنزؿ والمزرعة والمؤسسة العائمية في سف مبكر لا تعد اعماؿ مضرة 
بالطفؿ بؿ تساعده عمى تحمؿ المسؤولية واكتساب الميارات وزيادة التطور المعرفي 

 (.1: ص 6043لاطفاؿ، منظمة العمؿ العربية ،والمجتمعي)أحمد،حمدي، الحد مف عمؿ ا

http://www.goole.com/
http://www.goole.com/
http://www.google.com/
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رغـ تعدد مفاىيـ عمالة الاطفاؿ لكف جميعيا تشترؾ في قاسـ مشترؾ ىو العمؿ الممنوع عف الاطفاؿ 
حدوث اضرار جسدية او نفسية أو معنوية  بحدوثمزاولتو والذي لو تأثير سمبي عمى حياة الطفؿ 
 تمعو.واضرار اخرى عمى اسرة الطفؿ العامؿ وعمى مج

اشكاؿ عمؿ الاطفاؿ : تشير المواثيؽ والقوانيف التي توضح اسوأ اشكاؿ عمؿ الاطفاؿ الممنوعة ،  -ب
 والتي تشكؿ خطراً عمى حياة الطفؿ وىي :

 . تحريـ تشغيؿ الاطفاؿ في الاعماؿ الاباحية وتجارة المخدرات والنزاعات المسمحة والرؽ والعبودية 4

 والتجارة بالاطفاؿ.

الاطفاؿ في اعماؿ تؤثر عمى الصحة والنمو البدني او النفسي أو الاخلاقي لمطفؿ والتي  . تشغيؿ6
تعرض حياتو لمخطر ومف ىذه الاعماؿ الخطرة ىي: الاعماؿ الميكانيكية والعمؿ في الكيمياوات وافراف 

مؿ في الزجاج والمسابؾ وورش الاسمدة ومبيدات الافات وحمؿ الصناديؽ وصناعة ودباغة الجمود والع
 6: ص6040المناجـ وصناعة الخراطيـ ومواسير البلاستيؾ)منظمة العمؿ العربية،مشروع استراتيجية

www.google.com.) 

ثانياً:  اشكاؿ الاعماؿ التي لا يجوز عمى الاحداث 90المادة  74بينما شرع قانوف العمؿ العراقي رقـ 
 لدخوؿ في اماكنيا وتشمؿ الاعماؿ المذكورة في ادناه:العمؿ بيا او ا

 سنة مف العمر ىي : 48. الاعماؿ الممنوع تشغيؿ الاحداث فييا والذيف لـ يكمموا 4

أ. الاعماؿ التي تسبب امراض مينية او معدية أو تسممات خطرة عمى حياة الحدث وتكوف ىذه 
ي تجري فييا وعادة تحدد ىذه الاعماؿ الاعماؿ خطرة بحكـ طبيعتيا او الطرؽ او الظروؼ الت

 بتعميمات تصدر مف وزير العمؿ والشؤوف الاجتماعية.

ب. الاعماؿ التي تسمح لمحدث عمى مزاولتيا والتي تجري عمى ظير السفينة ويمارسيا عمى ظير 
  -اولًا   94السفينة وقادر عمييا او يكوف مساعد وقادر عمى تمؾ الاعماؿ،في حيف نصت المادة 

 الاعماؿ التي يجوز تشغيؿ الاحداث فييا بالاتي : 4978لسنة  74قانوف العمؿ في العراؽ رقـ  مف

سنة مف العمر في الاعماؿ النيارية عدا المرىقة  45اولًا : يجوز تشغيؿ الاحداث الذيف بمغوا سف 
 والضارة 

 منيا .       

http://www.google.com/
http://www.google.com/
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ر في الاعماؿ النيارية والميمية سنة مف العم 47ثانياً : يجوز تشغيؿ الاحداث الذيف بمغوا سف 
لسنة  74مف قانوف رقـ  90والاضافية في غير الاعماؿ التي ذكرت في بند الفقرة ثانياً مف المادة 

4987. 

ثالثاً : يجب تشغيؿ الاحداث الذيف يتمتعوف بصحة ولياقة بدنية جيدة ويكوف ذلؾ بموجب شيادة 
 طبية موثقة 

 صلًا مع الشروط الاخرى المتعمقة بعمؿ الاحداث التي اشار الييا وصادرة مف جية مختصة ، توا      

 ذكرت المواد القانونية الاتية :                                                     74القانوف رقـ      

ساعات يومياً لمحدث الذي لـ يبمغ السادسة عشر  7اولًا:لا تزيد عدد ساعات العمؿ عف  96المادة  
 العمر  مف

ثانيا: تحديد مدة استراحة لمرة واحدة أو اكثر لاتقؿ عف ساعة خلاؿ ساعات العمؿ ، كذلؾ يجب 
 تحديد ساعات العمؿ اليومي بحيث لا يزيد عمى اربع ساعات متواصمة.

 يوماً في السنة. 30يستحؽ الحدث الذي تـ تشغيمو اجازة سنوية مأجورة لمدة  - 93المادة  

مى صاحب العمؿ الذي يشغؿ الاحداث اف ينظـ سجؿ خاص يدوف فيو اسماء ع –أ  – 91المادة 
 واعمار والاعماؿ التي يقوـ بيا الحدث.

اذا ثبت وجود علاقة بيف صاحب العمؿ والحدث لا يجوز تشغيؿ الحدث حسب  -ب – 91المادة 
 (. 63-66: ص 6005، 74احكاـ ىذا القانوف)جعفر، صباح، قانوف العمؿ رقـ 

 التأثيرات السمبية لعمالة الاطفاؿ ثانياً : 

 تظير الاثار السمبية لعمالة الاطفاؿ مف خلاؿ الجوانب الاربعة الاتية: 

. التأثير عمى التطور والنمو الجسدي : تؤثر عمالة الاطفاؿ عمى صحة الطفؿ مف ناحية التناسؽ 4
والوقوع مف اماكف  العضوي والقوة حيث يتأثر البصر والسمع نتيجة الجروح والكدمات الجسدية

 مرتفعة، اضافة الى صعوبة التنفس نتيجة الخنؽ بالغازات السامة وما الى ذلؾ مف تاثيرات.

المعرفي : تمارس عمالة الاطفاؿ التأثير عمى التطور المعرفي نتيجة ترؾ الطفؿ /. التأثيرعمى التطور6
والكتابة والحساب ويقؿ ابداعة المدرسة والتوجو لمعمؿ مما تؤدي الى ضعؼ قابميتو عمى القراءة 

 اضافة الى ضعؼ مياراتو وقدراتو الابداعية.
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. التأثير عمى التطور العاطفي : كما يتأثر التطور العاطفي لمطفؿ العامؿ حيث يفقد نفسو وارتباطو 3
نومو عف  فضلاً  الاسري بسبب الابتعاد عف الاسرة وتعرضو لمعنؼ مف صاحب العمؿ او مف زملائو ،

 ف العمؿ مما تؤثر ىذه الجوانب عمى تطوره العاطفي.في مكا

. التأثير عمى التطور الاجتماعي والاخلاقي : تؤثر عمالة الاطفاؿ عمى التطور الاجتماعي 1
صعوبة التمييز بيف الصح والخطأ، وضعؼ الشعور بالانتماء  عف طريؽوالاخلاقي لمطفؿ العامؿ 

واحياناً يصبح الطفؿ كالعبد لدى صاحب العمؿ)ويكبيديا لمجماعة والقدرة عمى التعاوف مع الاخريف، 
 (. www.google 6046.p7.comالموسوعة الحرة،عمالة الاطفاؿ،

الفاً  496عمى ما تقدـ يمكف حصر بعض نتائج الاثار السمبية لعمالة الاطفاؿ، حيث اصابة  بناءً 
طفؿ يمني بالربو نتيجة تعرضيـ لاعماؿ شاقة في القطاع الزراعي في ست محافظات يمنية، حسبما 

ة اف كشفت  دراسة  التي قامت بيا وحدة مكافحة الاطفاؿ في وزارة العمؿ والشؤوف الاجتماعية اليمني
% مف اجمالي قوة عمؿ الاطفاؿ العامميف في القطاع الزراعي يتعرضوف لظروؼ صحية 7اكثر مف 

% مف الاطفاؿ العامميف في 15خطرة مف جراء الاستخداـ العشوائي لممبيدات والسموـ، وقدر نسبة 
% مصابوف 60% مصابوف بالتياب صديدي خفيؼ ونحو 30الزراعة مصابوف بالتيابات جمدية و

راض معوية، وحذرت الدراسة مف انتشار نوبات الصرع بيف الاطفاؿ العامميف في رش المبيدات بام
الؼ طفؿ  50لانيا تؤثر عمى الجممة العصبية للاطفاؿ، كما حذرت الدراسة مف احتماؿ تعرض 

يعمموف في المزارع الى العمى والطفح الجمدي والربو وامراض الجياز التنفسي)شبكة النبأ 
 (.40ية، مصدر سابؽ، صالمعمومات

 ثالثاً : واقع وأسباب عمالة الاطفاؿ في الدوؿ النامية   يشمؿ ىذا المحور عرض المؤشرات الاتية

واقع عمالة الاطفاؿ في الدولة النامية : يمكف توضيح واقع عمالة الاطفاؿ في الدوؿ النامية  .4
 مايمي : عف طريؽ

عد ظاىرة عمالة الاطفاؿ مف الظواىر المقمقة في حجـ عمالة الاطفاؿ في الدوؿ النامية : ت  -4 
% وامريكا 47% وقارة اسيا 63معظـ الدوؿ النامية بحيث بمغت نسبة عمالة الاطفاؿ في افريقيا 

% كما القت ىذه الظاىرة بظلاليا عمى الدوؿ العربية اذ قدر فييا نسبة عمالة الاطفاؿ 46اللاتينية 
( وحسب تقديرات 5، ص 6046العالمي لعمالة الاطفاؿ % )جمعية حماية الطفؿ ، التقرير 45

في  6006% عاـ 48منظمة اليونسيؼ التي اىتمت بيذا الجانب اذ بمغت نسبة عمالة الاطفاؿ 
 (.4، ص6040الجميورية العربية السورية) شبكة النبأ، مصدر سابؽ، 

ف الثانية عشر مف العمر ، عمى الرغـ مف أف القوانيف السورية لا تجيز عمؿ الافراد الذيف ىـ دوف س
كما ويقيد عمؿ الافراد الذيف تقع اعمارىـ بيف الثانية عشر والثامنة عشر بساعات عمؿ قميمة واعماؿ 

 غير صعبة واماكف غير خطرة عمى صحة وسلامة الطفؿ مف الناحية الجسدية والنفسية.
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الصادرة عف وزارة العمؿ  ويحذر قانوف العمؿ الاردني مف عمالة الاطفاؿ بحيث اشارت الاحصاءات
% مف مجموع القوى العاممة في المممكة 6أف عمالة الاطفاؿ تبمغ نحو  6008 – 6007لعاـ 

الاردنية الياشمية واغمبيـ مف الذكور ويتميز عمميـ بأعماؿ صرفية وصناعات يدوية وساعات عمؿ 
 طويمة.

% ويعمؿ معظـ ىؤلاء الاطفاؿ 41غ وفي مورتيانيا تعكس البيانات اف نسبة عمالة الاطفاؿ فييا تبم
 في ورشات الحدادة والتجارة وميكانيكا السيارات واعماؿ اخرى.

 المركزي لمتعبئة العامة والاحصاء الحقائؽ الاتية: وفي مصر كشؼ الجياز

سنة يمثؿ الذكور 47-5مميوف طفؿ ضمف الفئة العمرية  4.59يبمغ عدد الاطفاؿ العامميف  -
 %.64بة الاناث العاملات % ونس79العامميف منيـ 

% اي ما يقارب نصؼ العدد ضمف الفئة العمرية 16بمغت اعمى نسبة مف الاطفاؿ العامميف   -
سنة 46% نسبة الاطفاؿ العامميف في الفئة  العمرية اقؿ مف 63سنة، بينما بمغ 45-47

 مف جممة الاطفاؿ العامميف في مصر.
اف نسبة  6040عف مسح عمالة الاطفاؿ لعاـ كما اوضح كشؼ الجياز المركزي للاحصاء في مصر 

% مف 47% مف الاطفاؿ العامميف يمارسوف اعماؿ خطرة مثؿ نشاط التعديف والتشييد والبناء و4
 إجمالي الاطفاؿ العامميف يعمموف اكثر مف ساعات العمؿ المسموح ليـ.

يؤلاء الاطفاؿ، اذ بمغت ويتعرض الاطفاؿ العامميف الى ظروؼ عمؿ سيئة كمما ترتفع الفئات العمرية ل
سنة يتعرضوف لظروؼ عمؿ سيئة)شبكة النبأ المعموماتية،  47-45% مف الفئة العمرية 90نسبة 

 (.7مصدر سابؽ، ص

اسباب عمالة الاطفاؿ في الدولة النامية : تتظافر العديد مف العوامؿ الاقتصادية والاجتماعية  -6
وؽ العمؿ ويمكف تحديد ىذه العوامؿ والاسباب المؤدية والثقافية التي تؤدي الى الالتحاؽ الاطفاؿ بس

 الى عمالة الاطفاؿ بما يمي:

الاسباب الاقتصادية : مف الصعب فصؿ بعض الاسباب عف بعضيا فالفقر والبطالة والجيؿ  -4
 توجد علاقة وثيقة بينيما تؤدي الى انخفاض دخؿ الاسرة.

أ.الفقر: عندما يستشري الفقر وترتفع معدلاتو يرتب عميو انخفاض دخؿ الاسرة ولكي تحصؿ الاسر 
الفقيرة عمى دخؿ اضافي يكفي لسد الحاجات الضرورية وتأميف مستوى المعيشة تضطر الى انخراط 

راوح اطفاليا في سوؽ العمؿ،  وبناءاً عميو قدرت منظمة العمؿ الدولية اف عدد الاطفاؿ الذيف يت
، وأف نسبة الذيف يعيشوف تحت 6000مميوف طفؿ في عاـ  43.5سنة يبمغ  41-5اعمارىـ بيف 

% مف السكاف في بعض الدوؿ العربية)شعلاف،ثائرة، المجمس العربي 30خط الفقر تبمغ اكثر مف 
 (. 1، ص6005لمطفولة 
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% مف 69اف نسبة كما تعكس الدراسات التي اجريت في المجتمع المصري في نياية التسعينيات 
% 34لمدخؿ  وأف  عمؿ اطفاليا واقاربيا كمصدر رئيسالاسر الفقيرة تعتمد في معيشتيا اليومية عمى 

مف حالات تسرب الاطفاؿ مف المدارس الابتدائية يرجع سببو الى ترؾ الدواـ والرغبة في زيادة دخؿ 
 (.486، ص 6006الاسرة)ياسيف، عدناف،الفقر والغنى في الوطف العربي، 

وؿ ب. البطالة : تعد البطالة وقمة فرص العمؿ أحد المشاكؿ التي تواجو معظـ الدوؿ النامية والد
العربية منيـ اذ تكشؼ منظمة العمؿ العربية أف مشكمة البطالة تعاني منيا الدوؿ العربية والاسوأ بيف 

% 7% الى 3مناطؽ العالـ ،ويجب عمى اقتصادات الدوؿ العربية أف ترفع معدؿ النمو الاقتصادي مف 
غمب عمى ىذه وعمييا ايضاً خمؽ فرص عمؿ ما لا يقؿ عف خمسة مميوف فرصة عمؿ سنوية لكي تت

المشكمة الخطيرة مع انخفاض مستوى دخؿ الاسرة وبطالة الخريجيف تضطر العوائؿ الى انخراط 
 (.6، ص6043اطفاليا في سوؽ العمؿ)احمد، حمدي، منظمة العمؿ العربية،

طفؿ عامؿ يرجع السبب الرئيس في عمميـ الى الفقر  500كما تظير بيانات وزارة العمؿ الاردنية اف 
% مف اسر الاطفاؿ العامميف يعيشوف تحت خط الفقر 70ة اضافة الى قمة دخؿ الاسرة، وأف والبطال

سنة مف العمر ويتركز القسـ الاكبر مف عمالة  47-45المدقع،  تقع اعمار ىؤلاء الاطفاؿ بيف 
الاطفاؿ في محافظتي عماف والزرقاء وتشمؿ الاعماؿ التي يقوموف بيا ىؤلاء الاطفاؿ ميكانيؾ 

 .www.goole، 6040ات والحدادة والتجارة والتحميؿ والنظافة) شبكة البنأ المعموماتية السيار 
Com.6040.) 

الاسباب الاجتماعية : وتشمؿ ىذه الاسباب حالات الطلاؽ والتفكؾ الاسري والجيؿ ونقص  -6
ة مف الريؼ المعرفة عند الابويف والعادات والتقاليد والحروب والازمات اضافة الى رفاؽ السوء واليجر 

الى المدينة مما يضطر بعض الاطفاؿ العمؿ في مينة معينة مثؿ)الخياطة،الحلاقة، 
الافراف،الصياغة،العمؿ في المصانع غير المرخصة الموجودة في نواحي واطراؼ المدينة)جمعية حماية 

 ( ومف اىـ الاسباب            www.goole.Com, 1.6046الطفؿ، 

اليجرة المستمرة في المجتمع المصري مف الريؼ الى مدينة القاىرة أ.  التحضر: كاف لحركة  
والاسكندرية، سبب الاكتظاظ السكاني في المدف الحضرية وقدرت نسبة السكاف الذيف يعيشوف تحت 

% مف السكاف، وتعكس احصاءات اليونسيؼ اف معدؿ 15% كما بمغت نسبة الامية 63خط الفقر بػ 
 -4999% وشممت ىذه التقديرات خلاؿ المدة 85لابتدائي كاف الالتحاؽ الطمبة بالتعميـ ا

 (.3:ص6005)شعلاف،ثائرة،المجمس العربي لمطفولة، 6000

 ب. التفكؾ الاسري: 

الذي ييدد امف الاسرة وقد يرجع السبب في عمالة الاطفاؿ الى وفاة احد الوالديف او زواج احدىـ،  
الى عمالة الاطفاؿ ففي لبناف كاف لمحرب الاىمية التي وتشكؿ الحروب والازمات احد الاسباب المؤدية 
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والتي دمرت إمكانيات البلاد ورغـ الجيود المستمرة في  4990-4973سنة مف 46استمرت 
قطاعات اعادة الاعمار الاقتصادية والاجتماعية وبرامج رعاية الطفولة وصمت نسبة الالتحاؽ برياض 

سنة لممدة  41-5مميف الذيف تقع اعمارىـ بيف % نسبة الاطفاؿ العا6% وبمغت 94الاطفاؿ 
 (.3) شعلاف، ثائرة،مصدر سابؽ، ص4999-6000

اسباب تعميمية: مف اىـ الاسباب التي تدعوا الطلاب مف الاطفاؿ الى ترؾ الدراسة والمجوء الى  -3
 العمؿ

 أ. الرسوب وحالات الفشؿ الدراسي التي لا تشجع الطالب عمى مواصمة التعميـ.  

تمع العديد مف العوامؿ وتشكؿ عوامؿ طرد لمطالب ومنيا انخفاض الانفاؽ العاـ عمى التعميـ، ب. تج
 ضعؼ وسائؿ واساليب التعميـ، قسوة الاشخاص القائميف بالتعميـ.

ت. ارتفاع تكاليؼ تعميـ الطالب التي لا تتناسب مع القدرة المالية التي يتحمميا اولياء امور 
 (.3، ص6040يف الطفؿ في الدوؿ العربية ،،منظمة العمؿ العربية،الاطفاؿ)الياس، يوسؼ،قوان

ث. الجيؿ وقمة الوعي لبعض الاسر بأىمية التعميـ مع رغبة الطالب في ترؾ الدراسة وتتفؽ ىذه 
 الرغبة مع ارباب بعض الاسر كحؿ لفشؿ الطالب وكراىيتة لممدرسة.

التعميـ مقارنة بارتفاع اجور الاطفاؿ  ج. ترى بعض الاسر اف انخفاض العائد المادي المتحصؿ مف
الذي اجري  6040العامميف في بعض الميف، وفي ىذا الصدد كشفت بيانات عف عمالة الاطفاؿ لعاـ 

مف قبؿ الجياز المركزي لمتعبئة والاحصاء في مصر انخفاض معدؿ الالتحاؽ بالتعميـ للاطفاؿ 
غير العامميف لنفس الفئة العمرية، اذ بمغ  سنة مقارنة بالاطفاؿ47-5العامميف لمفئة العمرية مف 

% لمذكور العامميف، اما معدؿ 70% وبمغ ىذا المعدؿ 90معدؿ الالتحاؽ الذكور غير العامميف 
% للإناث العاملات)شبكة النبأ المعموماتية، 66% مقابؿ 87الالتحاؽ الاناث غير العاملات بمغ 

 (.6-7مصدر سابؽ ، ص

اتفاقية منظمة العمؿ  :ىما ’ ادقة معظـ الدوؿ العربية عمى الاتفاقيتيفأسباب قانونية : رغـ مص -1
الخاصة بعمالة  4996لعاـ  48واتفاقية منظمة العمؿ العربية رقـ  4973لعاـ  38الدولية رقـ 

الاطفاؿ، لكف لا تزاؿ التشريعات الموضعة مف قبؿ تمؾ البمداف غير فعالة لتنفيذ الاتفاقيات الخاصة 
العامؿ اضافة الى عدـ كفاية الآليات القانونية في ىذه البمداف مثؿ مؤسسات تفتيش  بحقوؽ الطفؿ

مكانية تنفيذ المياـ التي تقع عمى عاتقيا حماية الطفؿ العامؿ،  العمؿ غير كافية مف حيث الكفاءة وا 
مصدر  أو الحد مف عمالة الاطفاؿ في البمداف النامية والعربية)أحمد، حمدي، منظمة العمؿ العربية،

 (. 5: ص 6043سابقاً، 
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رابعاً: واقع وأسباب عمالة الاطفاؿ في العراؽ  يمكف توضيح حجـ عمالة الاطفاؿ  في العراؽ والاسباب 
 التي أدت الى ىذه الظاىرة مف خلاؿ الاتي : 

( سنة نحو 47-5. واقع عمالة الاطفاؿ في العراؽ : بمغ عدد السكاف في العراؽ لمفئة العمرية )4 
اما عدد   6008لعاـ  49014بالمقابؿ تبمغ عدد الاناث  60147فرداً يشكؿ الذكور منيـ  39158

مف العامميف  4141طفلًا تشمؿ عمى  6059المشتغميف مف الاطفاؿ لنفس الفئة العمرية قد بمغت 
مف العاملات الاناث. بينما بمغت نسبة المشتغميف الى مجموع السكاف لنفس الفئة  615الذكور و 

% ونسبة الاناث العاملات الى مجموع 7% كانت نسبة الذكور منيـ 5.6( سنة نحو 47-5مرية)الع
 (.60،العراؽ،ص6008%)وزارة التخطيط،مسح التشغيؿ والبطالة،الفصؿ الاوؿ،3السكاف تبمغ 

الذي اجراه الجياز المركزي  6044لعاـ   MIC51وكشفت نتائج المسح العنقودي متعدد المؤثرات 
% )أي اف طفؿ واحد 7سنة تبمغ 41-5نسبة عمالة الاطفاؿ في العراؽ لمفئة العمرية  للاحصاء اف

سنة( ويبمغ المجموع الكمي لعمالة الاطفاؿ الذكور 41-5يشتغؿ مف بيف كؿ أربعة عشر طفؿ بعمر 
، بينما تبمغ عمالة الاطفاؿ الاناث 6004طفؿ مف مجموع عمالة الاطفاؿ الكمية لعاـ  36643
وتبمغ عمالة الاطفاؿ لمفئة العمرية  6044% مف مجموع الاطفاؿ لعاـ 6كؿ نسبة اذ تش 30967

طفؿ)وزارة التخطيط،الجياز المركزي للاحصاء، مراقبة اوضاع النساء  63410سنة نحو  5-41
 ( 4( كما موضحة في الجدوؿ )70والاطفاؿ،ص

      6044اـ سنة المنخرطيف في سوؽ العمؿ  لع 41 -5(  نسبة الاطفاؿ بعمر 4جدوؿ )

عمؿ  المفردات  
 بأجر 

عمؿ 
بدوف 
 أجر

نسبة ساعات العمؿ 
المنزلية لاكثر مف 

ساعة في  68
 الاسبوع

 نسبة تشغيؿ       

الاطفاؿ الكمية     
  

 عدد الاطفاؿ بعمر  

 سنة 5-41      

  الجنس    

 36643 7،9   0،3 4،1 0،9 ذكر    

 30967 5،9 4،1 0،7 0،6 انثى      

  العمر   

 15701 6،1 0،3   4،1 0،3 سنو5-44 

 47114 8،6 6،4 6،6 4،8 سنو 46-41
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  منطقة السكف 

 37755 5،0 0،7 4،4 0،6 حضر  

 65385 9،9 0،9 4،6 0،5 ريؼ   

  مؤشر الثروة

 41506 44،6 4،4 4،6 0،6 أفقر  

 46687 6،3 0،7 4،4 0،7 متوسط 

 40103 3،7 0،5 0،8 0،3 اغني  

  تعميـ الاميات 

 48756     8،7 4،6 4،1 0،6 غير متعممة

 68116 6،6 0،6 4،0 0،6 ابتدائية

 45049 1،9 0،6 4،0 0،1 متوسطة فاعمى

  960 46،8 4،5 4،7 0،6 تعميـ غير  نظامي

 63410 6،9 0،8 4،4 0،6 المجموع 

المصدر:الجيازالمركزي للاحصاء، بالتعاوف مع وزارة الصحة ومنظمة الامـ المتحدة لمطفولة 
unice مراقبة اوضاع النساء والاطفاؿ العراؽ المسح العنقودي متعدد المؤشرات"،التقرير"،
 . 70،ص6044MICS1  ،6046الاولي،

نما قدر نسبة عمالة الاطفاؿ % بي8سنة اذ تبمغ  41-46كما تزداد عمالة الاطفاؿ لمفئة العمرية 
% مف تشغيؿ الاطفاؿ الكمية، وعند متابعة اثر عمالة الاطفاؿ 6سنة بنسبة  44-5لمفئة العمرية 

% وىي اقؿ مف نسبة 6عمى معدؿ الالتحاؽ بالمدرسة يظير نسبة الالتحاؽ الاطفاؿ العامميف 
% لمفئة  40غير العامميف قرابة  الالتحاؽ الاطفاؿ غير العامميف حيث بمغت نسبة الالتحاؽ الاطفاؿ

 (.14سنة)وزارة التخطيط،الجياز المركزي، مراقبة اوضاع النساء والاطفاؿ،العراؽ، ص 5-44

% بينما تشكؿ نسبة الاطفاؿ 0.6سنة تبمغ  41-46أما نسبة الاطفاؿ العامميف باجر لمفئة العمرية 
% ، 4.6بة الاطفاؿ العامميف باجر % في الحضر وفي الريؼ تبمغ نس4.4العامميف بدوف اجر نسبة 
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% في 40وعند توزيع عمالة الاطفاؿ في العراؽ حسب المناطؽ الحضرية تظير نسبة عمالة الاطفاؿ 
 %.5الريؼ بينما تقؿ نسبة عمالة الاطفاؿ في الحضر اذ تبمغ 

% )وزارة 0.8ساعة او أكثر في الاسبوع 68في حيف قدرت نسبة ساعات الاعماؿ المنزلية لػ 
 (.74-70لتخطيط، الجياز المركزي، مصدر سابؽ، صا

. أسباب عمالة الاطفاؿ في العراؽ : تعددت أسباب عمالة الاطفاؿ في العراؽ، ومف ىذه الاسباب 6
 مايمي:

الأسباب الاقتصادية :  تشمؿ الأسباب الاقتصادية المؤدية الى عمالة الاطفاؿ كلا مف معدؿ الفقر  -4
 الحاجات الاساسية وغيرىا مف الاسباب التي ىي: والبطالة ونسب الحرماف مف

أ. خط الفقر الوطني: يوضح ىذا المفيوـ نسبة السكاف الذيف يكوف دخميـ اليومي اقؿ مف دولاريف 
ونصؼ، يلاحظ إف مستوى المعيشة اليومي للافراد الذيف يقؿ انفاقيـ عف دولاريف ونصؼ لتغطية 

% في 46ثـ أنخفض الى  6007% عاـ 41ة قد بمغ الحد الادنى مف احتياجات الحياة الضروري
( 4(.   ويعكس الجدوؿ )40،ص6046)وزارة التخطيط،تقرير المؤشرات الانمائية للالفية 6044عاـ 

أنو كمما يقؿ معدؿ الفقر يظير ارتفاع مؤشر الثروة حيث تنخفض نسبة عمالة الاطفاؿ للاسر التي 
% 1سنة، اذ تبمغ نسبة عمالة الاطفاؿ عندىا  41-5 تتمتع بمؤشر الثروة المرتفع لمفئة العمرية

بينما ترتفع نسبة عمالة الاطفاؿ للاسر التي تمتمؾ مؤشر الثروة منخفض حيث تبمغ نسبة العمالة 
 . 6044% خلاؿ عاـ 46سنة نحو  41-5لمفئة العمرية 

جـ العمؿ ب. معدؿ البطالة : مف المسمـ بو اف انخفاض النشاط الاقتصادي يؤدي الى تقميص ح
بسبب محدودية النشاط الاقتصادي وعدـ تنويعو يجعؿ النشاط محصوراً في القطاع العاـ ومعتمداً 

شيد الاقتصاد العراقي معدلات بطالة مرتفعة لـ  6003بشكؿ كبير عمى القطاع النفطي، بعد عاـ 
كاف بسبب سنة، و  61 -45% بيف الفئات العمرية الشابة 11يسبؽ ليا مثيؿ، حيث بمغت نسبتيا 

تدمير المؤسسات الحكومية وشؿ حركة الاقتصاد فضلًا عف ضعؼ الوضع الأمني، لكف بعد اف 
استقرت الظروؼ الامنية وتحركت العجمة الاقتصادية تراجعت نسبة البطالة المرتفعة وأصبحت 

)وزارة 6044% في عاـ 63واستمرت في التراجع بحيث بمغت نسبتيا  6008% في عاـ 30نحو
 (.43، ص 6046، تقرير المؤشرات الانمائية للالفية، التخطيط

% مف 38، أف نسبة 6044 -6008% خلاؿ المدة 38أما نسبة العمالة الى السكاف فقد بمغت 
% مف السكاف البالغيف غير عامميف وتمثؿ 66السكاف البالغيف العامميف تعد نسبة منخفضة فلا يزاؿ 

% مف سكانو أطفاؿ دوف 10الحسباف اف العراؽ يمتمؾ  ىذه النسبة مشكمة          عند الاخذ في
سنة) وزارة التخطيط تقرير تحميمي: مواجية الفقر في العراؽ،  45سف العمؿ ويقع اعمارىـ اقؿ مف 

 (.69، ص6040
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% مع 10ت. معدؿ الاعالة: عند مقارنة نسبة الاطفاؿ دوف سف الخامسة عشر في العراؽ والبالغة
% مف السكاف ىـ الاطفاؿ دوف 65ت الدخؿ المتوسط المنخفض والبالغة نسبة الاطفاؿ في دوؿ ذا

سف العمؿ، يظير ارتفاع نسبة الاطفاؿ في المجتمع العراقي ويعزى سبب ذلؾ الى ارتفاع معدؿ 
ولادة لكؿ امرأة عراقية مقارنة مع معدؿ الخصوبة لدوؿ ذات الدخؿ  1.3الخصوبة في العراؽ البالغ 

ولادة لكؿ امرأة وىذا يعني أف معدؿ دخؿ عمؿ العامؿ العراقي يعيؿ  6.4الغة المتوسط المنخفض والب
شخص  6أشخاص بينما معدؿ دخؿ العمؿ لمعامؿ في الدوؿ ذات الدخؿ المتوسط المنخفض يعيؿ  1

اي يعيؿ اقؿ مف العامؿ العراقي وىذه النسبة المرتفعة للاعالة تؤثر بدروىا عمى مستوى معيشة 
(.    ويترتب عمى 30،ص6040تخطيط ،تقرير تحميمي:مواجية الفقر في العراؽ، العائمة)وزارة ال

 ارتفاع نسبة الاعالة انخفاض مستوى المعيشة ثـ ارتفاع معدؿ فقر العائمة.

ث. وضع العراؽ حسب دليؿ مستوى المعيشة : يضـ دليؿ مستوى المعيشة ستة مياديف ميمة وىي 
اف الاجتماعي،التعميـ،الصحة، البنى التحتية، المسكف كما في الوضع الاقتصادي للأسرة،الحماية والأم

 : الجدوؿ أدناه

 ( عدد مؤشرات مياديف دليؿ مستوى المعيشة 6جدوؿ )                         

 عدد المؤشرات الميداف

 5 . الوضع الاقتصادي4

 1 . الحماية والاماف الاجتماعي.6

 6 . التعميـ3

 7 . الصحة 1

 8 التحتية . البنى5

 5 . المسكف6

 35 الدليؿ العاـ لمستوى المعيشة 
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المركزي للاحصاء،خارطة الحرماف ومستويات المعيشة في  المصدر:وزارة التخطيط،الجياز   
 .1، ص6044العراؽ،

% مف ىذه الاسر تعيش في 3% مف الاسر في العراؽ تعيش في مستوى معيشة متدف 68أف 
% مف الاسر ضمف فئة مستوى المعيشة المتوسط لا يقصد 50منخفض جداً تشكؿ مستوى معيشة 

بمستوى المعيشة المتوسط الطبقات الوسطى بؿ يعني اغمب السكاف الذيف يعيشوف في وضع الكفاية 
النسبية وعمى مسافة قريبة مف مستوى الحرماف)وزارة التخطيط،الجياز المركزي للاحصاء،خارطة 

 (.6، ص 6044الحرماف ، 

% مف الاسر التي تعيش في 6% مف الاسر ضمف فئة مستوى المعيشة المرتفعة كما تشكؿ60تشكؿ
مستوى المعيشة المرتفع جداً. تتوزع الاسر المتبقية بنسب متفاوتة بيف الارتفاع والانخفاض عف 

% مف الاسر المحرومة الافضؿ حاؿ و 66% مف الاسر المحرومة وتشكؿ 68المقياس اي تشكؿ 
 مف الاسر التي تعيش في مستوى معيشة منخفض.% 68

ويقصد بالطبقة الوسطى الاسر التي تكػوف اقػرب الػى فئػة مسػتوى المعيشػة المرتفػع والتػي تشػكؿ نحػو 
السػكاف % التي تمثػؿ حالػة 6% مف السكاف بينما الاسر ذات مستوى المعيشة المرتفع جداً تشكؿ 60

                   الجيػػػػاز المركػػػػزي للاحصػػػػاء، خارطػػػػة الحرمػػػػافكامػػػػؿ)وزارة التخطػػػػيط ، تالػػػػذيف يعيشػػػػوف فػػػػي رفػػػػا
 (.6، ص6044،

 . الاسباب الثقافية :6

% في 94أ. نسبة الالتحاؽ بالتعميـ : في ىذا الصدد بمغت نسبة الالتحاؽ الصافي بالتعميـ الابتدائي 
اـ % في ع79ثـ وصمت الى 6004% في عاـ 86، ولكف انخفضت ىذه النسبة الى  4997عاـ 

% ويعزى عدـ متابعة الدراسة 83نسبة  6006واصبحت حسب نتائج المسح المتعدد لعاـ  6001
عند الطمبة الى نوعيف مف العوامؿ ىما : الظروؼ الشخصية والاسرية المتمثمة بفقر اسر ىؤلاء 
الطمبة التي تحيؿ دوف مواصمة التعميـ والوصوؿ الى مقاعد الدراسة أضافة الى تأثير المستوى 

لتعميمي للاميات عمى نسبة عمالة الاطفاؿ وكمما يرتفع مستوى تعميـ الاـ تقؿ نسبة عمالة الاطفاؿ ا
% عند الاسر التي يكوف مستوى تعميـ 9(  نسبة عمالة الاطفاؿ 4لدى الأسرة ، لذا يعكس الجدوؿ )

ات % عندما تكوف الامي5الاميات منخفض وغير متعممات في حيف تبمغ نسبة عمالة الاطفاؿ 
حاصمة عمى شيادة اعمى مف المتوسطة. والعامؿ الثاني ىو محدودية تسييلات النظاـ التعميمي)وزارة 

 (.68: ص 6006التخطيط، الجياز المركزي للاحصاء، خارطة الحرماف، 

الاسباب الاجتماعية : مف الاسباب الاجتماعية التي ادت الى عمالة الاطفاؿ ىي التيجير القسري  -3
ف والعنؼ اضافة الى التفكؾ الاسري وغيرىا مف المؤشرات وفيما يمي عرض لبعض ىذه وفقداف الام
 المؤشرات. 
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أ. التيجير القسري : يقصد بو اجبار الانساف سواء كاف فرداً او أسرة ترؾ مكاف سكناه بسبب التيديد 
 او الخوؼ مف التعرض للأذى او الموت وىذا الاجراء يمثؿ انتياؾ لحؽ الفرد مف الأمف

 (.66:ص6008الشخصي)وزارة التخطيط، تقرير التنمية البشرية، 

سواء كاف التيجير قسري او اليجرة او النزوح او المجوء ىذه المفاىيـ المتعددة تعكس صورة واحدة 
لحالة المأساة التي تضطر بالفرد مغادرة بيتو في منطقة معينة الى مكاف اخر وليذا التيجير والنزوح 

لبيئة الديمغرافية والاجتماعية والسياسية ولا يمكف تحقيؽ تنمية حقيقية ما لـ توجد اثار سمبية عمى ا
 بيئة آمنة مستقرة.

 ترتيب عمى التيجير القسري لبعض العوائؿ ما يأتي :

طفؿ لعينة دراسة  4613بمغ عدد الاطفاؿ النازحيف بسبب التيجير القسري الى محافظة ذي قار قرابة 
% ونسبة 36%، وكاف نسبة الاطفاؿ الذكور 76كؿ نسبة الاطفاؿ اسرة عراقية ش144شممت 

% مف الاطفاؿ 76سنة، اخذ لػ 46-4% تراوحت اعمار ىؤلاء الاطفاؿ بيف 68الاطفاؿ الاناث 
يمارسوف اعماؿ متدنية لاتتناسب مع اعمارىـ مثؿ تنظيؼ الشوارع والحمالة ومنيـ مف يقوـ باعماؿ 

الاؼ دينار  5-3نوعة مقابؿ الحصوؿ عمى اجور بخسة تتراوح بيف تخالؼ القانوف كبيع المواد المم
% مف الاطفاؿ في 64ساعات في العمؿ اليومي اما الالتحاؽ بالتعميـ فقد كاف 7وبقاءىـ اكثر مف 
% 73بينما  6006 -6005% مف ىؤلاء الاطفاؿ في الدواـ  لمعاـ الدراسي 67سف الدراسة استمر 

 (.57:ص6008لدراسة)وزارة التخطيط، تقرير التنمية البشرية،مف الاطفاؿ اضطروا الى ترؾ ا

ب. فقداف الامف والاستقرار : شيدت الحياة اليومية في معظـ مناطؽ العراؽ ) بأستثناء اقميـ 
كردستاف( حالات فقداف الامف، نتيجة لمشاكؿ سياسية وطائفية وعرقية أدت الى انتقاؿ الافراد والعوائؿ 

% مف العراقييف يفكروف بالانتقاؿ الى مكاف 61لعراؽ او خارجو ، كاف نسبة الى مكاف اخرى داخؿ ا
اخر غير مكانيـ الاصمي.  وعمى مستوى المحافظات بمغت نسبة مف يفكر في التيجير بسبب 

% في محافظة صلاح الديف 75% في بغداد و17% في محافظة ديالى و60المشاكؿ الطائفية نحو 
الانتقاؿ الى مكاف أخر في بعض المحافظات، اذ بمغت في الانبار بينما انخفضت نسبة مف يفكر ب

% وبمغت في محافظة وذي قار 8% والمثنى 6% وفي النجؼ 3% وفي محافظة بابؿ 8نسبة 
 (.65: ص6008%)وزارة التخطيط، تقريرالتنمية البشرية، 0.1نحو

 خامساً : دليؿ مستوى المعيشة في العراؽ مقارنة بالدوؿ النامية 

مقارنة ادلة مستوى المعيشة في العراؽ مع بعض الدوؿ النامية مف خلاؿ قيـ مؤشرات التنمية عند 
البشرية حيث شممت المقارنة اختبار تسعة دوؿ منيا الاردف، الكويت، السعودية، سوريا، ايراف، تركيا 

تبارىا ىذه الدوؿ الستة مع دوؿ الجوار وثلاث دوؿ عربية مف غير دوؿ الجوار ىي دولة مصر باع
اكثر الدوؿ العربية سكاناً ودولة قطر بأعتبارىا تمثؿ اعمى قيمة في دليؿ التنمية البشرية حسب تقرير 
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ودولة جيبوتي باعتبارىا الدولة العربية الادنى قيمة في دليؿ التنمية  6007التنمية البشرية لعاـ 
 البشرية يتبيف الملاحظات الاتية :

% 3(: اذ بمغ ىذا المعدؿ نحو6040-6005المدة ) اثناءو لمسكاف . يتميز العراؽ باعمى معدؿ نم4
% ويرجع السبب في ذلؾ الى ارتفاع معدؿ الخصوبة 6بينما بمغ ىذا المعدؿ في باقي دوؿ المقارنة 

نفس المدة، وقد ادى ارتفاع معدؿ  في 1.3الاجمالية التي بمغت عدد الولادات لكؿ امرأة عراقية 
اي أف عدد  6040% لعاـ 73ارتفاع معدؿ اعالة الاطفاؿ التي بمغت نحو الخصوبة في العراؽ الى 

فرد في سف العمؿ بينما معدؿ الاعالة في  400طفلًا مقابؿ  73الاطفاؿ في المجتمع العراقي يساوي 
باقي دوؿ المقارنة لا يصؿ الى ىذه النسبة العالية كما في العراؽ حتى في دولة جيبوتي تبمغ نسبة 

 فرد. 400طفلًا لكؿ  58االاعالة فيي

عمى ما تقدـ كاف لارتفاع معدؿ الخصوبة وارتفاع معدؿ نمو السكاف ومعدؿ اعالة الاطفاؿ لو  بناءً 
تاثير سمبي عمى مستوى المعيشة عندما لا يرافؽ ىذه الزيادة ، زيادة مماثمة في الموارد التي تنعكس 

ية البشرية ومنيا بعدـ المساواة في الموارد المتاحة وبالتالي يقؿ الانفاؽ الحكومي عمى مؤشرات التنم
% وفي كؿ 66% وفي جيبوتي 68حصة الفرد مف الانفاؽ عمى التعميـ اذ تبمغ في السعودية نسبة 

% ، وينتقؿ اثره الى مؤشر الالماـ بالقراءة والكتابة حيث 8% بينما في العراؽ 60مف قطر وايراف 
لة مصر وجيبوتي في ىذا يحتؿ العراؽ المرتبة الثامنة بيف الدوؿ قيد المقارنة وىو افضؿ مف دو 

 (.66: ص6044المؤشر)وزارة التخطيط،الجياز المركزي للاحصاء،خارطة الحرماف،

 الاسر المحرومة حسب شدة الحرماف :  -6

 يعكس ىذا المؤشر عدـ اشباع الحاجات الاساسية ويمكف عرض شدة حرماف الاسر العراقية :       

مف المياديف المذكورة في  1مف حرماف متراكـ في % مف الاسر المقيمة في العراؽ تعاني 67أف 
 . 6الجدوؿ

مياديف  وىذه  6أو  5% تمثؿ نسبة الاسر الاشد حرماف التي تعاني مف حرماف متراكـ في 8.1
 الاسر تعاني مف حرماف متعددة في مختمؼ المجالات.

تحت العتبة % تمثؿ نسبة الاسر التي تعيش في حالة حرماف شديد )وىي الاسر التي تعيش 3.3
 الفرعية الدنيا حسب قيمة دليؿ مستوى المعيشة.

وتتفاوت الاسر العراقية حسب مؤشر شدة الحرماف لذا كشفت نتائج المسح الاقتصادي والاجتماعي 
% اي خمس الاسر العراقية لا تعاني مف حالة الحرماف في اي مف المياديف 64، اف 6044لسنة 

الاجتماعي،التعميـ،الصحة،السكف)وزارة التخطيط ،خارطة  الستة ىي: الوضع الاقتصادي والامف
 (.6:ص6044الحرماف 
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 . سمات الاسر المحرومة:4

مف المعروؼ اف نسبة الحرماف تزداد عندما يكوف رب الاسرة عاطؿ عف العمؿ وتبمغ نسبة حرماف 
عندما  %61بينما تشكؿ نسبة الحرماف  6044% حسب دليؿ مستوى المعيشة لعاـ 56ليذه العائمة 

 % عندما يكوف رب الاسرة خارج قوة العمؿ.60يكوف رب الاسرة عامؿ وتبمغ نسبة الحرماف 

% بينما تبمغ نسبة الاسر التي 1وفي ىذا الصدد تشكؿ الاسر التي يرأسيا فرد عاطؿ عف العمؿ  
%)وزارة التخطيط 66% ونسبة الاسر التي يرأسيا شخص خارج قوة العمؿ 70يرأسيا شخص عامؿ 

 (.8: ص6044لجيازالمركزي للاحصاء،خارطة الحرماف، ،ا

مميوف فرداً محروماً وتتميز  9مميوف أسرة ونحو  4.63قدر عدد الاسر المحرومة في العراؽ  -
الاسر المحرومة بميزتيف ىما : أسرة كبيرة الحجـ وفييا عدد كبير مف الاطفاؿ او اسر صغيرة يكوف 

ا يكوف المعيؿ مف نساء تكوف عمى الاغمب مف الارامؿ او معيؿ ىذه الاسر الصغيرة مسنيف وعندم
 (.8: ص6044المطمقات)وزارة التخطيط ،الجيازالمركزي للاحصاء،خارطة الحرماف، 

 أ. الاسر المحرومة مف حيث التركيب العمري:

سنة( النسبة الاكبر مف 45مف حيث التركيب العمري للاسر المحرومة يشكموف الاطفاؿ دوف سف )
%)وزارة التخطيط ،الجياز المركزي للاحصاء،خارطة الحرماف 16يف وتبمغ نسبتيـ نحو المحروم
 (.8، ص6044

 ب. الاسر المحرومة مف حيث المستوى التعميمي:

% مف المحروميف الذيف لـ يمتحقوا 76تتميز الاسر المحرومة في العراؽ اف نسبة الامية فييا تبمغ 
%  ىـ مف ذوي المستوى الثانوي او 3ائية ونسبة اقؿ مف في المدارس ولـ يكمموا الدراسة الابتد

 اعمى.

 ت. توزيع الاسر المحرومة حسب حجـ الاسرة : 

 عند متابعة شدة الحرماف وفؽ حجـ الاسر العراقية وعدد افرادىا يتبيف الاتي:

 % افراد تمثؿ متوسط حجـ الاسرة مف فئة الاسر المصنفة ذات مستوى معيشة منخفض جداً.8.1

 % افراد تمثؿ فئة الاسر المصنفة ذات مستوى معيشة منخفض.7.6

 % افراد تمثؿ متوسط حجـ الاسرة ذات مستوى معيشة مرتفع.6.6

 % افراد تمثؿ متوسط الاسر ذات مستوى معيشة مرتفعة جداً.1.7
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 % افراد يمثؿ متوسط الاسر ذات المتوسط الوطني.7

% ىي أكثر مف المتوسط الوطني 8.1مة البالغة توضح النسب الواردة في اعلاه اف الاسر المحرو 
وىذا بدوره يوضح شدة الحرماف للاسر العراقية)وزارة التخطيط الجيازالمركزي للاحصاء،خارطة 

 (.7: ص 6044الحرماف،

فرداً لمفئة  7985سادساً: عمالة الاطفاؿ في محافظة بغداد  بمغ عدد سكاف محافظة بغداد نحو
مف الاناث لنفس الفئة العمرية في عاـ  3818مف الذكور مقابؿ  1437( يتوزع 47-5العمرية )
( سنة 47-5، اما نسبة المشتغميف في محافظة بغداد الى مجموعة السكاف لمفئة العمرية )6008

%)تقريرالتنمية 3% والعاملات الاناث 5% تتوزع عمى العامميف الذكور نسبة 8تبمغ نسبة 
 (. 30،مصدر سابؽ،ص6008البشسرية،

المزيد مف المعاناة والارباؾ لمحافظة بغداد وباقي  6003اف لمظروؼ غير الاعتيادية بعد احداث ك 
المحافظات وفي ىذا الجانب اوضحت منظمة النور لمتنمية وحقوؽ الطفؿ اف عمالة الاطفاؿ في 

 % مف مجموع الاطفاؿ65منطقة المعامؿ التابعة لمدينة الصدر الواقعة شرؽ محافظة بغداد تبمغ 
سنة(، ىذه النسبة مف الاطفاؿ 41-5الاؼ طفؿ الذيف يتراوح اعمارىـ بيف الػ) 65البالغ عددىـ

ىـ الاطفاؿ الذيف فقدو ذوييـ بسبب  اياىالمعامؿ والمصانع والنفايات وضحيعمموف في الشوارع و ا
)الغريجي،علاء كاطع، منظمة النور لمتنمية وحقوؽ 6003موجة العنؼ التي اصابت العراؽ بعد عاـ 

 (. .1: ص6044الطفؿ،

% مف الايدي العاممة في عاـ 44بينما اشارت منظمة اليونسيؼ اف نسبة عمالة الاطفاؿ كانت تمثؿ 
) شبكة 6009طفؿ لغاية عاـ  117اـ في العراؽ بمغ نحو مميوف ، وأف عدد الاطفاؿ الايت 6008

 ( 1النبأ المعموماتية،مصدر سابؽ،ص

( في بغداد والمحافظات :  تبمغ نسبة عمالة الاطفاؿ 47-5.توزيع عمالة الاطفاؿ لمفئة العمرية )4
وفي % 46.07وفي محافظة بابؿ  6008% عاـ 8( في محافظة بغداد اكثر 47-5لمفئة العمرية )

% وسجمت محافظة دىوؾ اقؿ 40.7% وفي محافظة القادسية 44محافظة صلاح الديف اكثر مف 
 (   4% كما موضحة في الشكؿ)4.66% ومحافظة ذي قار4.16نسبة لعمالة الاطفاؿ حيث بمغت 
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 ( سنة حسب المحافظات   47-5نسبة عمالة الأطفاؿ بعمر) 4شكؿ            

 

 

 

 

 

 
  

 

 .   73:ص 6008المصدر: وزارة التخطيط، مسح التشغيؿ والبطالة، 

ػػػػػػػػػػػػػػ* لاتوجد احصاءات موحدة حوؿ عدد عمالة الاطفاؿ تفي بالغرض لذلؾ اعتمدت الباحثة عمى 
 .6044. و6008احصاءات وزارة التخطيط والتعاوف الانمائي لعامي 

وتـ الاشارة الى اسباب عمالة الاطفاؿ عمى . اسباب عمالة الاطفاؿ في محافظة بغداد: سبؽ 6
مستوى الدوؿ النامية بصورة عامة والعراؽ بصورة خاصة، اما اسباب عمالة الاطفاؿ في محافظة 

 بغداد تعزى كذلؾ الى اسباب اقتصادية، واجتماعية وثقافية. 

 الاسباب الاقتصادية المؤدية الى عمؿ الاطفاؿ : تشمؿ ىذه الاسباب مايمي -4

أ.ارتفاع معدؿ الفقر : يرجع انخفاض مستوى المعيشة وتدني دخؿ الاسرة ومف ثـ ارتفاع معدؿ الفقر 
الى عدة مؤشرات يمثؿ العمؿ مصدر رزؽ لمفرد والعائمة، وفقدانو يؤثر عمى دخؿ الاسرة، وعميو 

محافظة احتسب اثر فقداف العمؿ لاي فرد مف افراد الاسرة فكاف نسبة تاثيره عمى دخؿ الاسر في 
% مما أدى الى ارتفاع معدؿ فقر العائمة، وىذه النسبة تقترب مف نسبة فقداف العمؿ 30بغداد يبمغ 

في محافظة الانبار والبصرة،وىي اقؿ مف نسبة أثر فقداف العمؿ في محافظة ميساف حيث بمغت نحو 
)وزارة 6008% لعاـ 53% وفي نينوى 56% وفي كركوؾ 76% وفي صلاح الديف 78

 (.76، ص6044يط،خارطة الحرماف،التخط

0

2

4

6

8

10

12

14

ى
ىو

وي
وك

رك
ك

ي
يال

د
ار

لاوب
ا

اد
غد

ب
بل

با
لاء

رب
ك

سط
وا

يه
لد
ح ا

صلا
ف

ىج
ال

يت
س

اد
لق
ا

ىي
مث

ال
ار

 ق
ً
ذ

ان
س
مي

رة
ص

الب
وك

ده
يل

رب
ا

يت
ماو

سلي

وسبت عمالت 

الاطفال 

%



 1024 مجلة البحوث التربوية والنفسية                     (                            14العدد )
 

051 
 

ب. افلاس المصمحة الخاصة التي تمتمكيا الاسرة : أثر افلاس المصمحة التي تمتمكيا الاسرة عمى 
% اما نسبة 44دخؿ العائمة فقد بمغ نسبة تأثير ىذا المؤشر عمى دخؿ العوائؿ في محافظة بغداد 

 %.36% ومحافظة النجؼ 9تأثيره في محافظة كركوؾ كاف 

خسارة دعـ مادي او مساعدة عينية : أثر مؤشر خسارة الدعـ المادي أو خسارة مساعدة عينية ت. 
% لعاـ 43% وبمغ اثره عمى مستوى البلاد نسبة 31عمى دخؿ الاسر في محافظة بغداد بنسة 

6008. 

ث. خسارة المحصوؿ او الاسيـ: كما اثر مؤشر خسارة المحصوؿ او الاسيـ عمى دخؿ الاسر في 
%،ىذا فيما يخص الاسباب الاقتصادية التي أدت الى زيادة معدلات 3ة بغداد بنسبة اكثر مف محافظ

، 6008الفقر بالنسبة للاسر المقيمة في محافظة بغداد) وزارة التخطيط، مسح التشغيؿ البطالة 
 (.435ص

عف ية الاسباب الاجتماعية لعمالة الاطفاؿ في محافظة بغداد : يمكف عرض الاسباب الاجتماع -6
 طريؽ مايمي :

أ. التفكؾ الاسري: تعرضت بعض الاسر العراقية الى تخمي رب الاسرة عف اسرتو )أو ىجراف رب 
 .6008% لسنة 6الاسرة( وبمغ نسبة تأثير ىذا المؤشر عمى تدني الدخؿ نحو 

لاسر ب. موت احد افراد الاسرة العامميف: اثر موت احد افراد الاسرة العامميف عمى مستوى معيشة ا
)وزارة التخطيط،مسح التشغيؿ والبطالة، 6008% لعاـ 8المقيمة في محافظة بغداد بنسبة اكثر مف 

 (.435: ص6008

ت. فعؿ اجرامي تعرض لو احد افراد الاسرة : اثرت الحوادث الاجرامية الذي تعرض ليا احد افراد 
 .6008ؿ عاـ % عمى دخؿ الاسرة في محافظة بغداد خلا 9الاسر العراقية بنسبة تقارب 

ث. مرض أو اصابة احد افراد الاسرة العامميف:  مف العوامؿ الاخرى التي أدت الى زيادة معدؿ الفقر 
للاسر المقيمة في محافظة بغداد ىو مرض او اصابة احد افراد الاسرة العامميف الذي بمغ نسبة تاثيره 

 .6008% عمى دخؿ العائمة لعاـ 44اكثر مف 

و العمؿ او الاملاؾ : كما ساىـ مؤشر الحوادث ومنيا الحريؽ في المنزؿ او ج. حريؽ في المنزؿ ا
% عمى انخفاض دخؿ الاسرة المقيمة في محافظة بغداد خلاؿ عاـ 3مكاف العمؿ بنسبة 

 (.435: ص6008)مسح التشغيؿ والبطالة، 6008

لسياؽ يمكف حصر الاسباب الثقافية المؤدية الى عمالة الاطفاؿ في محافظة بغداد: وفي ىذا ا -3
% 6، إذ بمغت نسبة تسرب الاطفاؿ في العراؽ 6008عدد الاطفاؿ المتسربيف مف المدرسة لسنة 
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في محافظة النجؼ تمييا محافظتي القادسية وواسط بنسبة  41.5بمغت اعمى نسبة لتسرب الاطفاؿ 
 .6009 -6008% لعاـ 7% ثـ محافظة بغداد وصلاح الديف وميساف ودىوؾ بنسبة تسرب بمغت 8

أ.اسباب عدـ الالتحاؽ الطمبة بالمدرسة : مف اىـ الاسباب التي أدت الى عدـ الالتحاؽ الطمبة 
 بالدراسة ىي :

. الظرؼ الامني : كاف لضعؼ الوضع الامني في معظـ البلاد ومنيا محافظة بغداد اثر بالغ في 4
% بالمقابؿ 16مبة الذكور نسبة تسرب الطمبة وعدـ الالتحاؽ بالدراسة، بمغ اثر ىذا المؤشر عند الط

% )وزارة التخطيط، مسح التشغيؿ 58كاف اثر ضعؼ الوضع الامني عمى تسرب الطالبات 
 (.79: ص 6008والبطالة،لسنة 

. عدـ الرغبة في الدراسة : ويرجع سبب التسرب الى صعوبة فيـ المادة وفشؿ في الاختبار او 6
الرغبة في مواصمة الدراسة ،اثر ىذا المؤشر عمى عدـ  مرافقة اصدقاء السوء تتولد عند الطمبة عدـ

% لعاـ 19% وعند الطالبات بنسبة 54الالتحاؽ عند الطمبة في محافظة بغداد مف الذكور نسبة
6008. 

. تعمـ مينة : مف الاسباب المؤدية الى عدـ مواصمة الدراسة وترؾ التعميـ ىو اعتقاد بعض الاسر 3
تفضؿ تمؾ الاسر تعمـ اولادىا مينة بدؿ الاستمرار عمى الدواـ، بمغت  بقمة العائد مف التعميـ لذلؾ
% عند الطالبات في 5% عند الطمبة الذكور بالمقابؿ نسبة تأثير 95نسبة تاثير تعمـ مينة نحو 

 . 6008المحافظة لعاـ 

 . العمؿ مف أجؿ الحصوؿ عمى اجر: تعد احد الاسباب التي تدعوا الى تسرب الطمبة ورفع معدؿ1
% 96دخؿ العائمة ىو توجو بعضيـ الى العمؿ لمحصوؿ عمى اجر معيف بمغ اثر ىذا المؤشر نسبة 

% عمى تسرب الطالبات في محافظة بغداد لسنة 1عمى تسرب الذكور وعدـ الالتحاؽ بالدراسة ونسبة 
6008. 

اؽ الطمبة في . مساعدة الاسرة في الاعماؿ المنزلية: مف الاسباب التي ليا تأثير عمى عدـ الالتح5
المدارس ىو توجو بعض الطمبة لمساعدة اسرىـ في الاعماؿ المنزلية بمغ اثر ىذا المؤشر نسبة 

)وزارة التخطيط 6008% لمحافظة بغداد في عاـ 4.5% عند الاناث اما اثره عمى الذكور فقد بمغ 98
 (. 77،ص6008،مسح التشغيؿ والبطالة لسنة 

سابعاً : سبؿ معالجة عمالة الاطفاؿ   مف المسمـ بو اف عمالة الاطفاؿ تكوف في القطاع غير 
الحكومي ومنو القطاع الخاص والقطاعات اليامشية وفي المؤسسات الصغيرة . وبعد بياف الاسباب 

ىذه المؤديو الى عمالة الاطفاؿ لابد مف الاشارة الى الحموؿ اللازمة لمحد مف ىذه الظاىرة ومف 
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 الحموؿ ما يمي :
 في الجانب الاقتصادي :

تقميؿ معدلات الفقر ويكوف ذلؾ بأيجاد فرص ب وذلؾرفع مستوى معيشة العوائؿ المحرومة جداً  -4
 عمؿ 

 لأرباب الاسر العاطمة .    
عف حتى الاف بالاعتماد عمى العمالة العراقية  6003اصلاح وتشغيؿ المنشأت العاطمة مف عاـ  -6

 يتـ خمؽ فرص عمؿ لمعاطميف مف الشباب.طريقيا 

شموؿ الاسر المحرومة جدا والمتوسطة برواتب شبكة الرعاية الاجتماعية مع تقديـ مساعدات  -3
 مادية وعينيو ليـ بيف مدة واخرى

محاولة تشغيؿ الاحداث في اعماؿ غير خطرة كالعمؿ في خياطة وتطريز الملابس والحياكة  -1
 وغيرىا مف 

 . الاعماؿ    
أيجاد الاليات المناسبة لخمؽ فرص عمؿ مناسبة تجعؿ ربات البيوت والاطفاؿ يعمموف مع أسرىـ  -5

 وليس 
 خارج المنزؿ يبحث الطفؿ عف عمؿ .    
 دور القطاع الخاص بتحدد الحد الادنى للأجور مع تطبيؽ العقوبات في حالو المخالفة . -6
رة عمى ايقامة المشاريع الصغيرة والمتوسطة وتقديـ تشجيع ارباب الاسر شديدة الحرماف والفقي -7

 القروض 
 اللازمة بشروط مناسبة مع تقديـ الدعـ المادي والفني لأنشاء المشاريع .    
تركيز جيود وحدة مكافحة عمؿ الاطفاؿ في وزارة العمؿ ودورىا في الحد مف عمؿ الاطفاؿ في  -8

 ة الطفؿ .الاعماؿ والميف التى تؤثر عمى نمو صحة وسلام
 في الجانب الاجتماعي :

تفعيؿ دور الباحثات الاجتماعية لحؿ مشاكؿ الاسر مف حالات الطلاؽ والخلافات العائمية وىجراف  -4
 احد 
 الابوييف .    
 دور منظمات المجتمع المدني بزيارة الأسر المحرومة جداً والفقيرة والتعرؼ عمى احواؿ المعيشة -6

 ة لتمؾ العوائؿ .والارتباطات الاسري    
 عند استقرار الوضع الامني محاولة ارجاع العوائؿ النازحة والمرًحمة الى اماكنيا السابقة مع تقديـ -3
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 مجالس الشعب  ومنظمات المجتمع المدني . عف طريؽالمساعدات الممكنة ليا     
لأسرة ودورىا في دور وسائؿ الاعلاـ المرئية والمسموعة والمنقولة في اجراء حملات توعية ل -1

 التعريؼ 
 ببنػػػػػػػػػػػػػػػود اتفاقيػػػػػػػػػػػػػػػو حقػػػػػػػػػػػػػػػوؽ الطفػػػػػػػػػػػػػػػؿ والقػػػػػػػػػػػػػػػوانيف التػػػػػػػػػػػػػػػي تمنػػػػػػػػػػػػػػػع اسػػػػػػػػػػػػػػػتغلالو .    
 تنظيـ دورات تدريبيو لمفتشي العمؿ والاشراؼ عمى اماكف العمؿ لمنع استغلاؿ الاطفاؿ العامميف  -5
متابعػػة امػػاكف عمػػؿ الاحػػداث وجعميػػا وفػػؽ شػػروط صػػحية مػػع تحديػػد عػػدد سػػاعات العمػػؿ حسػػب  -6

مػع ضػماف السػلامة العامػة ليػولاء الاطفػاؿ العػامميف مػف  4987لسػنة  74قانوف العمػؿ العراقػي رقػـ 
 انارة وتيوية ومرافؽ 

 صحية جيدة . 
العوائػػؿ شػػديدة الحرمػػاف لتقػػديـ  تفعيػػؿ دور العبػػادة كػػالجوامع والمسػػاجد والكنػػائس فػػي مسػػاعدة -7

مسػػاعدات ماليػػو وعينيػػة فضػػلا عػػف انشػػاء صػػندوؽ التكافػػؿ الاجتمػػاعي لجمػػع التبرعػػات مػػف الافػػراد 
 الميسػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػوري الحػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػاؿ وتقػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػديميا الػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػى العوائػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػؿ الفقيػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػرة .

تفعيػػؿ دور القطػػاع الخػػاص ومنظمػػات المجتمػػع المػػدني بتركيػػز الجيػػود لمحػػد مػػف مشػػكمة عمالػػة  -8
 الاطفاؿ.   

محاولػػة تػػوفير خػػدمات الضػػماف الاجتمػػاعي لمعػػامميف الاحػػداث وشػػموؿ عمالػػو الاطفػػاؿ بالتػػأميف  -9
 الصحي .

 في الجانب التربوي :

حمػلات توعيػة  عػف طريػؽمحاولة ارجاع القسـ الاكبر مف الاطفاؿ المتسربيف الى مقاعػد الدراسػة  -4
 اىمية التعميـ ودوره في المجتمع . توضح

 لاطفاؿ العامميف بعد الدواـ في اعماؿ تؤمف مصرؼ مناسب لمطفؿ اواسرتو.ايجاد فرص عمؿ ل -6

تقػػديـ المسػػاعدات الماديػػة لمطمبػػة الػػذيف ينتمػػوف الػػى الاسػػر المحرومػػة جػػداً مػػع تقػػديـ الكسػػوة  -3
 الشتوية والصيفية 

 فيما يخص الزي المدرسي .    

 الطالب التي تتحمميا العوائؿ الفقيرة .محاولة تخفيض الرسوـ الدراسية وذلؾ لتقميؿ نسبة تكاليؼ  -1

تنظػػيـ دورات تدريبيػػو لمعممػػي المػػدارس وذلػػؾ لتحسػػيف اسػػاليب الدراسػػة وتوثيػػؽ علاقػػة الطالػػب  -5
 بالمعمـ فضلا عف تطوير مناىج التعميـ .
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ادئ العمػػؿ المبكػػر عػػف حاضػػر ومسػػتقبؿ الطفػػؿ مػػع تعػػريفيـ باتفاقيػػو حقػػوؽ بػػتوعيػػو الطػػلاب بم -6
 ىا الطفؿ وبنود

 الى تمنع استغلاؿ الاطفاؿ وتحديد السف القانوني لعمؿ الاحداث .    

 الاسػػػتنتاجات : مػػػف خػػػلاؿ البحػػػث تػػػـ التوصػػػؿ الػػػى العديػػػد مػػػف الاسػػػتنتاجات ومػػػف أىميػػػا مػػػا يمػػػي 
وىػذا يعنػي اف مػا يقػارب نصػؼ  6044% لغايو عػاـ 10تبمغ نسبة الاطفاؿ في المجتمع العراقي  -4

 شػػػػػػػمؿ فئػػػػػػػو الاطفػػػػػػػاؿ الػػػػػػػذيف يحتػػػػػػػاجوف الػػػػػػػى رعايػػػػػػػة مناسػػػػػػػبة .المجتمػػػػػػػع العراقػػػػػػػي ىػػػػػػػو ي
% فػي عػاـ 3فػي حػيف كانػت نسػبتيا  6008% فػي عػاـ 8بمغت نسبو عمالة الاطفاؿ فػي بغػداد  -6

6006. 

احػػد الاسػػباب الميمػػة فػػي  6003كػػاف لمظػػروؼ الامنيػػة المترديػػة فػػي السػػنوات التػػي اعقبػػت عػػاـ  -3
دت الػػى فقػػداف بعػػض معيػػؿ الاسػػر اضػػاؼ الػػى التيجيػػر عمالػػة الاطفػػاؿ بسػػبب حػػالات العنػػؼ التػػي ا

 والنزوج لمعديد  مف العوائؿ. 

% اكثػػر مػػف نسػػبة الاسػػر المحػػددة عمػػى  1,8ارتفػػاع نسػػبة الاسػػر المحرومػػة فػػي بغػػداد والبالغػػو  -1
 الخط الوطني وىذا بدوره يعكس شدة الحرماف مف الحاجات الضروريو لبعض الاسر .

ر والبطالو في محافظات العراؽ ومنيػا محافظػو بغػداد سػبباً فػي تػرؾ الطمبػو كاف لارتفاع معدؿ الفق -5
 لمتعميـ والبحث عف عمؿ لرفع مستوى معيشة عوائميـ .

 ضعؼ دور منظمات المجتمع المدني في الحد مف ظاىرة عمالة الاطفاؿ . -6

 التوصيات : مف اىـ التوصيات التي خرج بيا البحث ىي 

ادارات المدارس وتنظيـ اجتماع اولياء الامور بصورة  عف طريؽ ةطمبحالات تسرب ال ةمتابع -4
 متواصمة 

عند استقرار الوضع الامني محاولة ارجاع العوائؿ الميجرة الى اماكنيا القديمة مع تقديـ  -6
 المساعدات    اللازمة ليا .

حصر إعداد عمالة الاطفاؿ في بغداد وباقي المحافظات ومحاولة حمايتيـ حسب قانوف العمؿ رقػـ  -3
74  

 وتعديلاتو . 4987لسنة     

 دور القطاع الخاص برفع معدلات الاجور ضمف ىياكمو وذلؾ لمساعدة اطفاؿ العوائؿ المعوزة . -1
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المتوسػػطة مػػف معامػػؿ الالبسػػو الجػػاىزة تفعيػػؿ دور القطػػاع الخػػاص بأنشػػاء المشػػاريع الصػػغيرة و  -5
ومعامػػؿ صػػنع الاحذيػػة وضػػماف تفاعمػػو مػػع ظػػاىره عمالػػة الاطفػػاؿ بالتشػػريعات والقػػوانيف التػػي تحمػػي 

 الطفؿ وتضمف حقوقو .

 تفعيؿ مشروع التغذيو المدرسية لمساعدة العوائؿ الفقيرة وذلؾ بالتقميؿ مف نفقات التعميـ عمييا . -6

 تكثيؼ برامج محور الامية مع اتخاذ الاجراءات اللازمة لمحد مف تسرب الطمبة مف التعميـ  -7

تفعيػػؿ دور وحػػدة مكافحػػة عمػػؿ الاطفػػاؿ العائػػدة لػػوزارة العمػػؿ مػػع تزويػػدىا بالوسػػائؿ القانونيػػة  -8
 والمادية وذلؾ لمتابعة قضايا حماية الاطفاؿ العامميف تحت ضغط الحاجة .

د معالجػػػػة مجتمعيػػػػة لمشػػػػكمة عمالػػػػة الاطفػػػػاؿ مػػػػف خػػػػلاؿ الػػػػدوائر الاتيػػػػة : وزارة محاولػػػػة ايجػػػػا -9
التخطيط،الجياز المركزي للأحصاء، وزارة حقوؽ الانساف،وزارة الداخميػة لمحػد مػف ىػذه الظػاىرة وايجػاد 

 الحموؿ المناسبة ليا .

العمؿ, فػي بغػداد استحداث قاعدة بيانات كاممة عف عمالو الاطفاؿ حسب الجنس, الاعمار, نوع  -40
 وباقي المحافظات .

أجػراء المزيػد مػػف البحػوث والدراسػػات بيػذا الشػػأف مػع الاشػارة الػػى الاسػباب المؤديػػة الػى عمالػػة  -44
 الاطفاؿ واىمية التنشئة السميمة لمطفؿ ودور واىمية الطفؿ في الوقت الحالي والمستقبؿ .

احتياجػػات سػػوؽ العمػػؿ وذلػػؾ لتقميػػؿ مػػف محاولػػة ربػػط مخرجػػات التعمػػيـ مػػف الخػػريجيف الطمبػػة ب -46
 البطالو .

 اجراء دراسات دورية عف معدؿ العائد مف التعميـ ومقارنتيا مع اجور عمؿ الطمبو المتسربيف . -43
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