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التخصصات في الكفاءة النوعية لطلبة الدراسات العليا 

 التربوية والنفسية في كليات مدينة بغداد

د ابتسام جواد مهدي                               استبرق محمد مهدي .م.أ

جامعة بغداد – جامعة بغداد                 كلية التربية للبنات - كلية التربية للبنات 
 

:  ييدف البحث الحالي الى تعرف :ملخص البحث 
  مستوى الكفاءة النوعية لطمبة الدراسات العميا في التخصصات التربوية والنفسية في

 .كميات التربية في مدينة بغداد من وجية نظر التدريسيين والطمبة انفسيم 
  الفروق ذات الدلالة الإحصائية في مستوى الكفاءة النوعية لمطمبة المبحوثين من وجية

  .(المقب العممي ، الجنس   )نظر التدريسيين عمى وفق متغيري  
  الفروق ذات الدلالة الإحصائية في مستوى الكفاءة النوعية من وجية نظر الطمبة عمى

  .(المستوى الدراسي ، الجنس   )وفق متغيري  
 ( 141)تدريسي من الذين يقومون بالتدريس والاشراف عمى الدراسات العميا و  ( 72 )بمغت العينة

 ( spss )طالبا من طمبتيا ، استخدمت الاستبانة اداة رئيسة لمبحث وتم استخدام الحقيبة الاحصائية 
: واىم النتائج التي توصل الييا البحث .لمعالجة البيانات 

ىناك مستوى من الكفاءة النوعية يتمتع بيا طمبة الدراسات العميا من وجية نظر عينتي  -1
 .عمى حدٍ سواء   (التدريسيين والطمبة  )البحث 

ان الكفاءة النوعية قد تحققت بمستوىً جيد ولم ترق الى مستوى الأمتياز لمحصول عمى  -2
 .مخرجات تعميمية تفي بالأغراض المعدة ليا من خلال مدخلات العممية التعميمية 

لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية في مستوى الكفاءة النوعية لدى عينة التدريسيين  -3
  . (المقب العممي والجنس  )المبحوثة تعزى الى متغيري 

توجد فروق ذات دلالة إحصائية في مستوى الكفاءة النوعية لدى عينة الطمبة المبحوثة  -4
، في حين لا توجد فروق ذات  (الماجستير  )لصالح  (المستوى الدراسي  )تعزى الى متغير 

  . (الجنس  )دلالة إحصائية لدى عينة الطمبة تعزى الى متغير 
 :مشكمة البحث 

إن تحقيق جودة النوعية في التعميم اصبح يشكل تحدياً يواجو مسؤولي مؤسسات التعميم بشكل عام 
ومسؤولي التعميم العالي بشكل خاص ، الامر الذي دعا المؤسسات ومسؤولي التعميم البحث عن 

سيما _ جودة النوعية في مخرجاتيا ، خصوصاً في ظل طغيان الكم الذي يطرأ عمى اعداد المقبولين
والذي يتوجب ان يصاحبو تطور في الجانب النوعي، فقد اشارت توصيات _ في الدراسات العميا

ضمان النوعية وانظمة الاعتماد " ، الى ان  (2007)المؤتمر العالمي لمتعميم العالي في العراق لمعام 
من الامور الممحّة التي تحتاج الييا الجامعات والمعاىد لتأكيد سلامة برامجيا وشياداتيا ومناىجيا 
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                                                      " التدريسية وكفاءة العممية التعميمية ومؤىمية كوادرىا 
( . 7: 2007المؤتمر العالمي لمتعميم العالي في العراق ، )
إن تحسين كفاءة التعميم العالي ونوعيتو لا يمكن ان تتم الا من خلال تقديم سمسمة طويمة من " 

المدخلات لمتدريس والبحث العممي ، ووضع الخطط اللازمة لرفع مستوى أداء الييئات التدريسية 
( . 15: 2004شاىين، )" ومؤىلاتيا 

وعمى الرغـم من ان وزارة التعميـــم العالــي والبحث العممــي قد اشـارت في اســـتراتيجية تطويـر 
ضرورة وضع حمول تسيم في رفع المستوى العممي والتربوي المطموب " التعميم العالي في العراق الــى

، الا ان الندوة  المعدة من قبل منظمة اليونسكو في " لطمبة الجامعة فيما يتعمق بالجودة والنوعية 
الدراسات "قد اشارت الى ان ،( الواقع والطموح ... الدراسات العميا في العراق  " )(2011)العراق عام 

العميا في العراق قد حققت طوال العقود الماضية إنجازات كبيرة لا يستيان بيا ، ولكنيا لاتزال متدنية 
من حيث المستوى والنوعية ، وان من أبرز ملامح الدراسات العميا في الجامعات العراقية ضعف 

                                      " مستواىا وتدني نوعيتيا نتيجة ضعف الطـــــرق والمناىج التعميمية المتبعة 
 . (بلا : 2011عبد المطيف ، وعباس ،  )

وكون ان اقسام العموم التربوية والنفسية في كميات التربية تعد من الاقسام التي تسيم في 
اعداد وتطوير المدرسين تربوياً ونفسياً وتحقيق الميارات التربوية والتعميمية والادارية والقيادية لدييم 
نحو انتاج المعرفة والابداع في مجالات تخصصاتيم، فضلًا عن اسياميا في تحقيق جوانب ميمة من 

فقد برزت مشكمة البحث الحالي المتمثمة . اىداف النظام التربوي والتعميم العالي وكميات التربية معاً 
في الكشف عن مدى الكفاءة النوعية التي يتمتع بيا طمبة الدراسات العميا في التخصصات التربوية 

. والنفسية في كميات التربية في مدينة بغداد 
 :  تتحدد أىمية البحث بما يأتي :اىمية البحث 

يعد موضوع الكفاءة النوعية من المواضيع اليامة التي يستعين بيا صناع القرار في  -1
مؤسسات التعميم العالي للاسترشاد بيا في ضبط نوعية مخرجاتيا من الطمبة بما يتلاءم 

 .ومتطمبات العممية التنموية 
كما وتأتي أىمية البحث من أىمية الدور الذي يقوم بو متخرجو التخصصات التربوية  -2

والنفسية بوصفيم العناصر الفاعمة والمؤثرة في تحقيق اىداف النظام التعميمي فضلًا عن 
 .كونيم حجر الزاوية في أي مشروع لإصلاح او تطوير منظومة التعميم العالي 

يمكن الإفادة من نتائج البحث في تطوير برامج الدراسات العميا لمتخصصات التربوية  -3
 .والنفسية وذلك لتييئة البيئة الملائمة لإنتاج المعرفة العممية من قبل طمبتيا 
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: ىدف البحث 
:   ييدف البحث الحالي الى تعرف 

  مستوى الكفاءة النوعية لطمبة الدراسات العميا في التخصصات التربوية والنفسية في
 .كميات التربية في مدينة بغداد من وجية نظر التدريسيين والطمبة انفسيم 

  الفروق ذات الدلالة الإحصائية في مستوى الكفاءة النوعية لطمبة الدراسات العميا في
التخصصات التربوية والنفسية في كميات التربية في مدينة بغداد من وجية نظر 

  .(المقب العممي ، الجنس   )التدريسيين عمى وفق متغيري  
  الفروق ذات الدلالة الإحصائية في مستوى الكفاءة النوعية لطمبة الدراسات العميا في

التخصصات التربوية والنفسية في كميات التربية في مدينة بغداد من وجية نظر الطمبة 
 . (المستوى الدراسي ، الجنس   )عمى وفق متغيري  

:   يتحدد البحث الحالي بـ :حدود البحث 
كمية التربية ابن رشد – جامعة بغداد  ) مدينة بغداد كميات التربية في جامعات: الحدود المكانية - 1

كمية التربية ، كمية – الجامعة المستنصرية ) ، و  (، كمية التربية ابن الييثم ، كمية التربية لمبنات 
 . (التربية الأساسية 

تدريسيو ومشرفو الدراسات العميا في التخصصات التربوية والنفسية  و طمبة : الحدود البشرية - 2
 .في الكميات المشمولة بالبحث  (الماجستير والدكتوراه في التخصصات ذاتيا  )الدراسات العميا 

 ( . 2013 – 2012 )العام الجامعي :  الحدود الزمانية - 3
:  تحديد المصطمحات 

: عرفيا : Qualitative Efficiencyالكفاءة النوعية : أولًا 
 ( :  Cooze ,1991)كوز  -1

العلاقة بين المدخلات والمخرجات ويتم زيادة الكفاءة النوعية من خلال زيادة وحدات من الناتج لكل " 
 ( .  Gooz ;1991, P72)" وحدة من المدخلات

 ( : 2008  )الرشدان  - 2
نوعية الطالب الذي يخرجو النظام التعميمي وتقاس عادة بالامتحانات ومؤشرات أخرى  مثل  " 
نوعية البرامج والمناىج المقررة ، والكتب المدرسية والمدرسين ، ومدى فعالية الأنشطة المصاحبة ، : 

 )" والوســــــــــائل التقنية وغير ذلك من المؤشـــــرات الموضوعية التي تســــــاعد في تحديد النوعية 
 ( . 242 – 241 : 2008الرشدان ، 

 (   : 2010)الذيابي -  3

                                                           
 لعدم وجود دراسات عميا في التخصصات التربوية والنفسية  (الجامعة العراقية  )تم استثناء  .
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نوعية المخرج ومدى اتصافو بالجودة او تحقق المواصفات والمعايير التي وضعيا النظام  " 
 ( . 7 : 2010الذيابي ،  )" التعميمي 

:  نظرياً " : الكفاءة النوعية " وتعرف الباحثة 
/ اتصاف طمبة الدراسات العميا في التخصصات التربوية والنفسية في كميات التربية  " 

جامعتي بغداد والمستنصرية ، بالمواصفات التي حددىا النظام التعميمي وفقاً لأىدافو من خلال 
الأىداف ، نظام القبول ، المناىج وطرائق التدريس  )مدخلات العممية التعميمية التي تتمثل في 

 " .  (وأساليب التقويم 
الدرجة التي يحصل عمييا المستجيب من افراد عينة البحث من خلال اجاباتو عمى فقرات : " اجرائياً 

. الاستبانة المستخدمة لأغراض ىذا البحث
: عرفيا  :  Higher Studiesالدراسات العميا : ثانياً 

 ( :   1987 )وزارة التعميم العالي والبحث العممي - 1
جزء من أنشطة الجامعات ، وتعين عمى الارتقاء بمستوى الدراسات الجامعية وفي اعداد  " 

أعضاء الييئة التدريسية والباحثين الذين يتطمبيم قطاع التعميم العالي والبحث العممي ، وكذلك في 
اعداد ذوي الاختصاصات المينية او التطبيقية الذين تحتاجيم دوائر الدولة ولسد احتياجات قطاعات 

 ( . 1 : 1987وزارة التعميم العالي والبحث العممي ،  )" التنمية 
 ( :  2005 )الداوود - 2
كبرامج الدبموم العالي والماجستير  (البكالوريوس  )المرحمة التعميمية التي تمي المرحمة الجامعية " 

نجاز متطمباتو لمحصول عمى درجة عممية كدرجتي  والدكتوراه ، يقوم الطالب فييا باجراء بحث وا 
 ( . 288 : 2007مظموم وخمف ،  )" الماجستير والدكتوراه 

:  عرفيا  :Higher Studies Studentsطمبة الدراسات العميا : ثالثاً 
 ( :  2009)أبو زعرور  -  1
الطمبة المنتظمون المسجمون في أي من برامج الدراسات العميا وتخصصاتيا في الجامعات  " 

                                      " من اجل الحصول عمى درجة عممية اعمى من الشيادة الجامعية الأولى 
( . 10 : 2009أبو زعرور ،  )

: Educational & Psychological Fieldsالتخصصات التربوية والنفسية : رابعاً 
  ( :2008 )عامر :عرفيا 

فرعا من فروع العموم الانسانية التي تبحث في الانسان وعلاقتو ببيئتو الخارجية وتضم " 
 ( .  16 : 2008عامر ،  )" مختمف المعارف الخاصة بظاىرة تنشئة الانسان 

:  ، نظرياً " التخصصات التربوية والنفسية " وتعرف الباحثة 
احدى فروع الدراسات الإنسانية التي يدرسيا الطمبة في كميات التربية ، والتي تعد الطمبة  " 

" . عممياً ومينياً وثقافياً وتوىميم لمينة التدريس في مؤسسات التربية والتعميم 
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: عرفيا  : colleges of Educationكميات التربية : خامساً 
 ( :  2010  )الاسدي 

مؤسسة تربوية تابعة الى وزارة التعميم العالي والبحث العممي في العراق تقبل الطمبة الذين  " 
تخرجوا من الدراسة الإعدادية بفرعييا العممي والادبي وبمعدلات معينة تؤىميم لمقبول فييا والتخرج 

الاسدي ،  )" منيا بعد اكمال اربع سنوات من الدراسة في اختصاصات متنوعة لمعمل بمينة التدريس 
2010 : 5  . ) 
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الفصل الثاني 
دراسات سابقة 

: الدراسات العراقية والعربية : أولًا 
 ( :  2000 )دراسة العتيبي  -1

" تقويم برامج الدراسات العميا في الجامعات السعودية " 
  ىدفت الدراسة الى : 

تقويم برامج الدراسات العميا في الكميات النظرية بالجامعات السعودية من وجية نظر الطمبة 
                 تكونت عينة الدراسة من. استخدمت الاستبانة أداة رئيسة لتحقيق أىداف البحث . والتدريسيين 

 . عضو ىيئة تدريس  ( 178) طالباً من طمبة الدراسات العميا و  ( 156) 
 : وكان من أىم نتائج الدراسة 

ان مستوى الكفاءة الداخمية النوعية لنظام الدراسات العميا في الجامعات السعودية عالية  -
 . بصفة عامة 

 0: ىنالك خمسة محاور تسيم في تحقيق كفاءة الدراسات العميا بدرجة متوسطة وىي  -
الخدمات البحثية ، أساليب تقويم الطلاب ، خدمات المكتبة ، أساليب تقويم برامج الدراسات 

  . (العميا واستخدام التقنيات الحديثة في التدريس 
عوامل ليا تأثير ميم في انخفاض مستوى الكفاءة الداخمية  ( 9 )بينت الدراسة وجود  -

 ( . 396 : 2004الحولي وأبو دقة ،  )النوعية 
 ( :  2008 )دراسة العيساوي -2

" العراق أنموذجاً – محددات الدراسات العميا من تحقيق التنمية النوعية اقتصادياً واجتماعياً " 
  ىدفت الدراسة الى : 
جتماعياً  -1  . الكشـــف عن محددات إدارة الدراسات العميا من تحقيق التنمية النوعية إقتصادياً وا 

فرداً من الإداريين ومقرري الأقسام العممية في اربع كميات  ( 50 )تكونت عينة الدراسة من 
 (جامعة بغداد والمستنصرية والنيرين والجامعة التكنولوجية  ): من جامعات محافظة بغداد وىي 

، وتم اختيار العينة بشكل قصدي بحسب الأقسام التي فييا  ( 2008 – 2007 )لمعام الدراسي 
أستاذ واستاذ  )دراسات عميا وبعض الأساتذة الذين يقومون بالتدريس في الدراسات العميا من مرتبة 

ولمتحقق . استخدم الباحث المنيج الوصفي التحميمي ، كما استخدم الاستبانة أداة لمبحث  .(مساعد 
،  (معادلة كرونباخ الفا ، مربع كاي  )من اىداف الدراسة اعتمد الباحث الوسائل الإحصائية الاتية 

 : واظيرت النتائج ما يأتي 
تعيق الدراسات  ( 7) بين افراد العينة يؤكدون عمى ان المحددات البالغ عددىا  (% 92 )ان - 2

                                                       . العميا من تحقيق التنمية النوعية اقتصادياً واجتماعياً 
 ( .  190 – 188: 2008العيساوي ،  )
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 ( : 2008 )دراسة زوين وىاشم  -2
" تقويم برامج الدراسات العميا بجامعة الكوفة من وجيتي نظر اساتذتيا وطمبتيا " 

  ىدفت الدراسة الى : 
               :تعرف وجيات نظر أساتذة الدراســــات العميا حول مستوى تنفيذ المجالات المختمفة لمبرنامج : أولًا 
مقررات الدراسات العميا ، النظم الخاصة بأعضاء ىيئة التدريس ، أساليب التدريس ، أساليب  )

التقويم ، النظام الإداري لمدراسات العميا ، الاشراف العممي عمى البحوث الخاصة بالدراسات العميا ، 
متابعة الأداء بالدراسات العميا ، التسييلات التعميمية والبحثية ، تقنيات المعمومات والاتصالات ، 

 .  (ومخرجات الدراسات العميا 
معرفة الفروق في وجيات نظر أعضاء ىيئة التدريس بالدراسات العميا حول مستوى تنفيذ : ثانياً 

 .  (التخصص العممي ، الرتبة العممية والجنس  )المجالات المختمفة لمبرامج تبعاً الى متغيرات 
                تعرف وجيات نظر طمبة الدراســــــات العميا حول مستوى تنفيذ المجالات المختمفة لمبرامــــج : ثالثاً 

اىداف الدراسات العميا ، مرحمة ما قبل القبول ، مرحمة القبول ، مقررات الدراسات العميا ، أساليب  )
التدريس ، أساليب التقويم ، مرحمة الكتابة ، العلاقة بين الأستاذ والطالب ، التسييلات العممية 

 .  (والبحثية ، تقنيات المعمومات والاتصالات ، ومرحمة المناقشة 
معرفة الفروق في وجيات نظر طمبة الدراسات العميا حول مستوى تنفيذ المجالات المختمفة : رابعاً 

 .  (التخصص العممي ، الشيادة والجنس  )لمبرامج تبعاً الى متغيرات 
                     عضواً من أعضاء ىيئة التدريس في الدراسات العميا ، و ( 78 )تكونت عينة الدراسة من   
الطب ، العموم ، الزراعة ، التربية لمبنات ، الاداب ، الفقو والإدارة ) طالباً وطالبة في كميات  ( 150) 

وأستخدم الاستبانة أداة لتحقيق اىداف . استخدم الباحث المنيج الوصفي التحميمي  . (والاقتصاد 
الوسط المرجح ، الوزن المئوي ، معامل ارتباط  ): البحث اعتمد البحث الوسائل الإحصائية الاتية 

 ، LSDبيرسون ، معادلة الفاكرونباخ ، الاختبار التائي لعينتين ، تحميل التباين الأحادي ومعادلة 
 :وكانت النتائج كما يأتي 

ان مستوى برامج الدراسات العميا بجامعة الكوفة كان متوسط في كثير من مجالاتو وضعيف  -1
 . في مجالات أخرى ، ويحتاج الى تطوير وتحسين 

وجود فروق ذات دلالة إحصائية بين أعضاء ىيئة التدريس في مجال التسييلات العممية  -2
والبحثية لصالح التخصصات العممية وفي مجال النظام الإداري لمدراسات العميا لصالح من ىم 

 . ، وفي أساليب التدريس لصالح التخصص الإنساني  (أستاذ  )بمرتبة 
وجود فروق ذات دلالة إحصائية بين الطمبة في مجالات التسييلات التعميمية والبحثية  -3

لصالح الطمبة الذكور ومن ذوي التخصص العممي وفي مجال معرفتيم بأىداف الدراسات 
العميا والمرحمة التحضيرية لصالح طمبة الدكتوراه وفي مجال ما قبل القبول لصالح الطمبة 

  ( . 43 – 41 : 2008زوين وىاشم ،  )الذكور من الماجستير
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 :  (م 2009 )دراسة العبيدي -4
" ضمان جودة مخرجات التعميم العالي في إطار حاجات المجتمع " 

  ىدفت الدراسة تعرف : 
مفاىيم ونظريات ومداخل ضمان الجودة لمتعميم العالي التي بدأ الاخذ بيا في مؤسسات  -1

التعميم العالي العربي ولم تطبقيا كنظام فاعل عمى برامجيا التعميمية لاسيَما برامج الدراسات 
 .العميا 

واقع التعميم العالي ومدى مواءمة مخرجاتو لحاجات المجتمع وسوق العمل في البمدان  -2
 .العربية من الدراسات المنجزة لواقع التعميم العالي لكل قطر عربي عمى حدة 

واقع ىيئات ضمان الجودة والاعتماد الاكاديمي القائمة لثلاث عشرة دولة عربية واليات  -3
 .التنسيق بين ىذه الاليات 

 : وقد توصمت الدراسة الى نتائج اىميا 
انخفاض الكفاءة الداخمية النوعية لمخرجات التعميم العالي بما فييا مخرجات الدراسات العميا  -1

 والتي من مؤشراتيا تدني التحصيل المعرفي والتأىيل المتخصص ،
معظم مؤسسات التعميم العالي في البمدان العربية تعاني من ضعف وتخمف نظميا وعدم -2 

 تطوير برامجيا التعميمية لمواكبة التحديات 
ان الدراسات العميا التي تناولت واقع مخرجات مؤسسات التعميم العالي عمى مستوى - 3

البمدان العربية ، أجمعت عمى ان مخرجات مؤسسات التعميم العالي ليذه الدول تعاني من 
 ( .   44 – 2 : 2009العبيدي ،  )اختلالات كبيرة 

: الدراسات الأجنبية : ثانيا 
 ( :  Mahdi ، 1985 )دراسة ميدي - 1
" العوامل التي تضعف من العائد الاقتصادي لمتعميم العالي العراقي " 

  ىدفت الدراسة الى تعرف 
: العوامل التي تضعف من العائد الاقتصادي في التعميم العالي العراقي من خلال 

. تحديد الكفاءة الداخمية الكمية لعينة من كميات جامعة بغداد - 1
 .تحديد المؤشرات النوعية التي تسيم في رفع معدلات الاىدار في تمك الكميات -2

نظام القبول  )أستخدمت الاستبانة اداة لتحقيق اليدف الثاني تضمنت مجالات عدة تمثمت بـ 
، الاىداف ، الييئة التدريسية ، المناىج الدراسية و طرائق التدريس ، المكتبة والمختبرات ، المباني 

فضلا عن استخدام مصفوفة التدفقات الطلابية لتحقيق اليدف  . (الدراسية ، الخدمات ، التمويل 
 421)تمثمت عينة البحث بـ   . (جامعة بغداد– الاداب والعموم )الاول في الكميات المختارة لمبحث 

 . (كمية العموم–  طالباً من طمبة الصف الرابع 230كمية الاداب و – طالباً من طمبة الصف الرابع 
: وكانت اىم النتائج 
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قبول بعض الطمبة في الكميات واقساميا بحسب التحصيل فقط دون مراعاة رغبة  - 1
 .      الطالب بذلك 

 .قمة وضوح أىداف الكمية واقساميا الدراسية لمطمبة - 2
 .افتقار التدريسيين لمخبرات التربوية والنفسية التي تؤىميم لمتعامل مع الطمبة - 3
عدم ملائمة المناىج الدراسية سوق العمل واعتماد طرائق تدريس تقميدية                   - 4

Mahdi , 1985 : P.123-193 )   .)  
 ( : Feizi,1991)دراسة فيزي -2

مدى ارتباط النجاح الاكاديمي بالمشكلات التي تعترض الطمبة الاجانب في  مرحمة التعميم " 
" العالي 

  ىدفت الدراسة الى: 
تعرف مدى إرتباط النجاح الأكاديمي بالمشكلات التي تعترض الطمبة الاجانب في مرحمة 

التعميم العالي ، حيث تم قياس النجاح الاكاديمي بمعدل ودرجة الطمبة المرصودة لكل مادة 
. عمى حدة ، ولممواد مجتمعة 

. تكونت العينة من جميع الطمبة الاجانب في التعميم العالي في جامعة سان فراسيسكو 
: أظيرت النتائج 

. ان ىناك العديد من المشكلات لدى الطمبة والتي تؤثر سمباً عمى نجاحيم الاكاديمي -1
المشكلات الاجتماعية والشخصية ، والقبول والتسجيل ، والسجلات الاكاديمية كانت من - 2

. المشاكل الفرعية 
عدم وجود فروق دالة بين الطمبة من اقاليم مختمفة عمى مؤشرات معدل الدرجة ، ومعدل  -2

( . 31 : 2005عقل ، )الوحدة المرصود كمؤشر لمنجاح الاكاديمي 
 ( :  Bunoti , 2010 )دراسة بونوتي -3
" جودة التعميم العالي في البمدان النامية "

  ىدفت الدراسة الى : 
تقييم جودة التعميم العالي ، و التحديات التي يواجييا المتعممون في التعميم العالي في 

وتستند الورقة عمى دراسة حالة لجامعة حكومية .البمدان النامية فضلًا عن اقتراحات لتحسين التعميم 
: واحدة في اوغندا ، وقد تم جمع البيانات من خلال 

 .مجموعة مناقشات مع الطلاب  في مختمف الكميات  -1
مقابلات متعمقة مع المسؤولين في المجمس الوطني لمتعميم العالي لاوغندا ، التعميم العالي ،  -2

 .والمحاضرين ، و المستشارين ، والموظفين والاداريين فيو 
 .تحميل وثائق من اوراق المؤتمرات والمقالات الصحفية  -3

وأظيرت النتائج ان نوعية التعميم العالي في البمدان النامية يتأثر بالعوامل الاجتماعية 
والثقافية والاكاديمية ، و الاقتصادية ، والعوامل السياسية والادارية وكميا تتشابك بشكل لا ينفصل ، 
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وتخمص الورقة الى ان جودة التعميم العالي في البمدان النامية يتأثر بعوامل معقدة ليا جذورىا في 
 (سواء الاكاديمية او الادارية  )وان السياسات المناسبة . التسويق ، والتمويل العام ، و النمو السكاني 

 . ( Bunoti , 2010 : P. 1-3 )ضرورية لتحسين نوعية التعميم العالي في البمدان النامية 
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: الفصل الثالث 
   منيجية البحث واجراءاتو

  أعتمد البحث الحالي المنيج الوصفي التحميمي : منيجية البحث. 
  تألف مجتمع البحث الحالي من تدريسيي ومشرفي وطمبة الدراسات العميا في :مجتمع البحث

إذ  (بغداد والمستنصرية  )التخصصات التربوية والنفسية في كميات التربية في في جامعتي 
تدريسياً وتدريسية ممن يقومون بالتدريس والإشراف في  (163 )بمغ مجتمع التدريسيين 
تدريسي  (76)تدريسياً وتدريسية في جامعة بغداد وكذلك  ( 87 )الكميات المبحوثة بواقع 

 :موزعين كالَاتي. ( 2013 – 2012 )وتدريسية في الجامعة المستنصرية لمعام الجامعي 
 (  1 )الجدول رقم 

يبين توزيع مجتمع التدريسيين عمى الكميات المشمولة بالبحث  

ة  
عـــــ
ــام
لجــ
 ا

ة  
ــــــــ
كميــ
ال

 

التدريســـــــيون  
المجموع  مدرس  أستاذ مساعد استاذ 

الكمي   المجموع  اناث  ذكور المجموع اناث  ذكور  المجموع اناث ذكور 

اد 
ـــــد
ــــــــ
ــــــــ
بغــ

/ التربية 
ابن رشد 

9 4 13 14 9 23 5 6 11 47 

/ التربية 
ابن الييثم 

4 4 8 7 6 13  - - -21 

التربية 
لمبنات 

8 3 11 1 6 7  -1 1 19 

 87 12 7 5 43 21 22 32 11 21المجموع الكمي 
ــــة
ريــ
نص
ست
الم

التربية  
 

5 1 6 12 16 28  - - -34 

التربية 
الأساسية  

8 3 11 16 12 28 2 1 3 42 

 76 3 1 2 56 28 28 17 4 13المجموع الكمي  
المجموع 
الإجمالي  

34 15 49 50 49 99 7 8 15 163 

 
                                                           

 قامت الباحثة بإحصاء اعداد التدريسيين والطمبة لمجتمع البحث من الأقسام العممية ووحدات الدراسات العميا
 . في الكميات المبحوثة 
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  (293 )بمغ مجتمع الطمبة : مجتمع الطمبة  طالباً وطالبة من طمبة الدراسات العميا في 
ممن  (بغداد والمستنصرية  )التخصصات التربوية والنفسية في كميات التربية في جامعتي 

طالباً وطالبة  ( 181) ، بواقع  ( 2012 – 2011 )أنيوا السنة التحضيرية لمعام الجامعي 
طالباً وطالبــــة في مرحمــــة الدكتـــــــوراه ،  والجدول رقم  ( 112 )في مرحمة الماجستير ، و 

 . يوضح توزيعيم  ( 2) 
 

 (  2 )الجدول رقم 
يبين توزيع مجتمع الطمبة عمى الكميات المشمولة بالبحث  

ة  
عـــــ
ــام
لجــ
 ا

ة  
ــــــــ
كميــ
ال

 

الطمبة   
 المجموع الكمي  الدكتوراه الماجستير  

المجموع اناث  ذكور  المجموع اناث ذكور 

اد 
ـــــد
ــــــــ
ــــــــ
بغــ

/ التربية 
ابن رشد 

49 26 75 39 39 78 153 

/ التربية 
ابن 
الييثم 

 - - - - - - -

التربية 
لمبنات 

 -7 7  -7 7 14 

 167 85 46 39 82 33 49المجموع الكمي 
ــــة
ريــ
نص
ست
الم

 31 13 6 7 18 6 12التربية  
التربية 

الأساسية  
35 46 81 11 3 14 95 

 126 27 9 18 99 52 47المجموع الكمي  
المجموع 
الإجمالي  

96 85 181 57 55 112 293 
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  من (بالطريقة القصدية العشوائية  )عمدت الباحثة الى اختيار عينتين :عينة البحث :
تدريسيي ومشرفي طمبة الدراسات العميا في التخصصات التربوية والنفسية في - 1

تدريسيا وتدريسية  (72)، بمغت (بغداد والمستنصرية  )كميات التربية في جامعتي 
 :وسيتم توضيحيما عمى النحو الَاتي ، من مجتمع البحث  ( %17,44)بنسبة قدرىا 

 
 (  3 )جدول رقم 

يوضح توزيع عينة التدريسيين بحسب متغيري الجنس والمقب العممي عمى الكميات المبحوثة  

ة  
عـــــ
ــام
لجــ
ا

 
ة  
ــــــــ
كميــ
ال

 

التدريســـــــيون  
المجموع  مدرس  أستاذ مساعد استاذ 

الكمي   المجاناث ذكور 
موع 

المجماناث  ذكور  
وع 

المجماناث  ذكور 
وع  

اد 
ـــــد
ــــــــ
ــــــــ
بغــ

/ التربية 
ابن رشد 

5 1 6 5 4 9 3 4 7 22 

/ التربية 
ابن 
الييثم 

1 1 2 4 3 7  - - -9 

التربية 
لمبنات 

4  -4  -2 2  -1 1 7 

 38 8 5 3 18 9 9 12 2 10المجموع الكمي 

ــــة
ريــ
نص
ست
الم

 
التربية 
 

2 1 3 6 8 14  - - -17 

التربية 
الأساسي
ة  

4  -4 6 6 12 1  -1 17 

 34 1-  1 26 14 12 7 1 6المجموع الكمي  
المجموع 
الإجمالي  

16 3 19 21 23 44 4 5 9 72 

النسبة المئوية 
 %

84.2
1 

15.7
9 

100 47.7
3 

52.27 100 44.44 55.56 100  
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  طالباً وطالبة من طمبة الدراسات العميا في  ( 141 )بمغت عينة الطمبة : عينة الطمبة
التخصصات التربوية والنفسية في الكميات المبحوثة ممن أنيوا السنة التحضيرية لمعام 

، تم إختيارىم بالطريقة القصدية العشوائية ، شكمت نسبة  ( 2013 – 2012 )الدراسي 
 :من مجتمع البحث ، وزعت كالَاتي  (% 12,48 )قدرىا 

 ( 4 )جدول رقم 
يوضح توزيع عينة الطمبة بحسب متغيري الجنس والمرحمة الدراسية عمى الكميات المبحوثة  

ة  
عـــــ
ــام
لجــ
 ا

ة  
ــــــــ
كميــ
ال

 

الطمبة   
 المجموع الكمي  الدكتوراه الماجستير  

المجموع اناث  ذكور  المجموع اناث ذكور 

اد 
ـــــد
ــــــــ
ــــــــ
بغــ

/ التربية 
ابن رشد 

23 15 38 12 18 30 68 

/ التربية 
ابن 
الييثم 

 - - - - - - -

التربية 
لمبنات 

 -6 6  -5 5 11 

 79 35 23 12 44 21 23المجموع الكمي 

ــــة
ريــ
نص
ست
الم

 17 8 4 4 9 3 6التربية  
التربية 

الأساسية  
17 22 39 4 2 6 45 

 62 14 6 8 48 25 23المجموع الكمي  
المجموع 
الإجمالي  

46 46 92 20 29 49 141 

النسبة المئوية 
 %

50 50 100 40.8
2 

59.1
8 

100  
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 : أداة البحث 
قامت الباحثة بإعداد إستبانتين لغرض تعرف الكفاءة النوعية لطمبة الدراسات العميا في 

التخصصات التربوية والنفسية في الكميات المبحوثة  
:  وقامت الباحثة بالخطوات الَاتية لإعدادىما 

 . مراجعة الأدبيات والدراسات والبحوث المتعمقة بالكفاءة النوعية في التعميم  -
 .مراجعة الأدبيات والدراسات والبحوث المتعمقة بالدراسات العميا  -
 .مراجعة تعميمات وزارة التعميم العالي والبحث العممي فيما يخص الدراسات العميا  -
مراجعة المقاييس النوعية والمؤشرات الكمية لضمان الجودة والإعتماد لمجامعات العراقية  -

قسم الجودة والإعتماد الأكاديمي ، والمُعد / الصادرة عن وزارة التعميم العالي والبحث العممي 
.  وفق مؤشرات ومقاييس إتحاد الجامعات العربية 

الأىداف ، نظام القبول ، ) مجالات رئيسة تمثل مدخلات لمعممية التعميمية وىي  ( 4 )تم إعتماد 
) فقرة ، و  ( 62) ، اشتممت استبانة التدريسيين عمى  (المناىج وطرائق التدريس ، أساليب التقويم 

وبعد  ( 2و1) فقرة لاستبانة الطمبة بصيغتيما الأولية موزعة عمى المجالات الأربعة ممحق رقم  ( 45
فقرة  ( 57 )عرض الاستبانة عمى الخبراء تمت صياغة الاستبانة بصيغتيا النيائية اذ اشتممت عمى 

فقرة ، حددت خمسة بدائل للإجابة  (45)لاستبانة التدريسيين ، اما إستبانة الطمبة فقد اشتممت عمى 
عمماً ان الأوزان  (بدرجة كبيرة جداً ، بدرجة كبيرة ، بدرجة متوسطة ، بدرجة ضعيفة ، لا توجد  )ىي 

  (. 4و3) ممحق رقم ( 1،2،3،4،5 )التي أعطيت لبدائل الإجابة ىي 
   صدق الأداة(Validity: )  

أعتمدت الباحثة الصدق الظاىري اسموباً لمتأكد من صدق الأداة ، ولغرض التحقق من مدى 
صلاحية فقرات الأداتين لقياس ما وضعت لقياسو تم عرضيما عمى مجموعة من الخبراء في التربية 

وطمب منيم إبداء ملاحظاتيم وآرائيم فيما يخص صلاحية الفقرة ،  ( 5 )وعمم النفس ممحق رقم 
% ( 80 )وحذف أو تعديل أو إضافة أية فقرة يرونيا مناسبة ، وقد أعتمدت الباحثة نسبة إتفاق 

وبناءاً عمى ما تقـــــدم فقد حصمت فقرات إســـــــتبانة . فأكثر من آراء الخبراء للإبقاء عمى الفقرة 
وجميع فقرات إستبانة الطمبة عمى نسبة  (% 94,91 )التدريســـــــيين عمى نســــــبة إتفاق قدرىــــا 

% ( .  100 )إتفاق قدرىا 
  ثبات الأداة( Reliability ):  

:  ولغرض التحقق من ثبات الإستبانتين ، قامت الباحثة بإتباع الطرائق الَاتية 
 :   ( Re Test )إعادة الاختبار – أ 

تدريسياً وتدريسية ، وأيضاً  ( 20 )طبقت الباحثة الأداتين عمى عينة من التدريسيين بمغت 
طالباً وطالبة ، وذلك بعد مرور أسبوعين عمى تطبيق الإختبار  ( 20 )عمى عينة من الطمبة بمغت 

 )الأولي لمتدريسيين والطمبة ، أعيد تطبيق الأداتين عمى نفس المجموعتين وىذه المدة تعد مناسبة 
 ( .  527 : 1991فيركسون ، 
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بعد ذلك تم حساب معامل إرتباط بيرسون بين درجات التطبيقين الأول والثاني لكل إستبانة 
               من وجية نظر التدريسيين وىو ثبات جيد ، وبمغ معامل الثبات  (% 86 )وقد بمغ معامل الثبات 

فما  ( % 75) من وجية نظـــــر الطمبـــــة وىو ثبات جيد أيضاً ، إذ أن الثبـــــات اذا بمــــــغ  (% 84) 
البياتي  )فوق يعد معاملًا مرتفعاً ويمكن الإستدلال عمى ان الأداة تتمتع بدرجة عالية من الإستقرار 

 ( .  267 : 1977وأثناسيوس ، 
: معامل الإتساق الداخمي ألفا كرونباخ - ب

% ( 90,0 )قامت الباحثة بإستخدام ألفا كرونباخ لكل إستبانة ، إذ بمغت قيمة معامل الثبات 
.  لمطمبة  (% 88,0 )لمتدريسيين و 
  الاجراءات الإحصائية: 

أعتمدت الباحثة وسائل إحصائية عديدة في إجراءاَت تحميل البيانات المتحصمة من عينتي 
 ( SPSS )البحث وبحسب ما يتطمبو البحث ، وذلك بإستعمال الحقيبة الإحصائية لمعموم الإجتماعية 

:  ، والوسائل الإحصائية ىي 
 
لإستخراج قيم  : ( Person CorrelutionCoefficien )معامل إرتباط بيرسون  -1

 .الثبات للإستبانتين 

 
 

لإستخراج قيم الثبات للإستبانتين  :  ( Alfa Cronbach )معادلة ألفا كرونباخ  -2
 .والتحقق من الإتساق الداخمي ليما 

 
لإستخراج الفروق ذات الدلالة  : ( Anova Two Way )تحميل التباين الثنائي  -3

 . الإحصائية لدى عينتي البحث بحسب المتغيرات 
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الفصل الرابع 
عرض النتائج ومناقشتيا وتفسيرىا 

يتضمن ىذا الفصل عرضاً لمنتائج التي توصل إلييا البحث ومناقشتيا وتفسيرىا عمى وفق 
:  الأىداف التي تم عرضيا في الفصل الأول ، وفيما يأتي عرضاً لتمك النتائج بحسب أىداف البحث 

:  اليدف الأول 
تعرف مستوى الكفاءة النوعية لطمبة الدراسات العميا في التخصصات التربوية والنفسية في  " 

"  كميات التربية في مدينة بغداد من وجية نظر التدريسيين والطمبة أنفسيم 
: من وجية نظر التدريسيين - أ

تدريسياً وتدريسية ان  ( 72 ) أظيرت نتائج البحث الخاصة بعينة التدريسيين والبالغة عددىا 
المتوسط الحسابي لمستوى الكفاءة النوعية لطمبة الدراسات العميا في التخصصات التربوية والنفسية 

 ( 27623,45) درجة ، وبإنحراف معياري مقداره  ( 9167,181 )من وجية نظر التدريسيين ىو 
 ( T-Test )درجة ، وعند إستعمال الاختبار التائي  ( 171 )، في حين كان المتوسط الفرضي 

،  ( 2) ، عند مقارنتيا بالقيمة الجدولية  ( 046,2 )لعينة واحدة أتضح أن القيمة التائية المحسوبة 
وىذا يشير الى أن الفرق بين متوسط درجات العينة ومتوسط درجات المجتمع دال إحصائياً ، عند 

وتشير ىذه النتيجة الى ان طمبة الدراسات العميا في التخصصات المبحوثة  ( 05,0 )مستوى دلالة 
             يتمتعون بمستوى من الكفاءة النوعية بحسب اراَء عينة التدريسيين ، وكما ىو موضح في الجدول

 (5  .   ) 
 (  5 )جدول رقم 

يبين نتائج الإختبار التائي لمفرق بين متوسط درجات العينة والوسط الفرضي لمستوى الكفاءة النوعية 

 
ولغرض التعرف عمى مستويات الكفاءة النوعية لطمبة الدراسات العميا في التخصصات المبحوثة 

 ( .  6 )بحسب اراَء عينة البحث من التدريسيين عمى وفق مجالات البحث تعرض الباحثة الجدول 
  

المتوسط حجم العينة 
الحسابي 

الانحراف 
المعياري 

المتوسط 
الفرضي 

درجة القيمة التائية  
الحرية 

مستوى 
الدلالة   الجدولية المحسوبة  

دالة  71 2 046,2 171 27623,45 9167,181 72



 2012 مجلة البحوث التربوية والنفسية                                                        (38)العدد 
 

106 
 

  (  6 )جدول رقم 
يبين مستويات الكفاءة النوعية لمجالات البحث عمى وفق إستجابات العينة  

 
يتضح من الجدول السابق أن مستوى الكفاءة النوعية لطمبة الدراسات العميا في التخصصات 
المبحوثة من وجية نظر التدريسيين دال إحصائياً في مجال الأىداف فقط ، بينما لم يكن دال إحصائياً 

 .  (نظام القبول ، المناىج وطرائق التدريس ، وأساليب التقويم  )في المجالات الأخرى 
:  من وجية نظر الطمبة - ب

طالبـــــــاً وطالبة ان  ( 141 )أظيرت نتائج البحث الخاصة بعينة الطمبة والبالغ عددىا 
المتوســــــط الحســـــــابي لمســـــــتوى الكفاءة النوعية لطمبة الدراســــــــــات العميا فــــــي التخصصات 

درجــــــة ، وبإنحراف معياري  ( 3972,143 )التربوية والنفســـــــــية من وجية نظـــــــر الطمبة ىــــو 
درجة ، وعند إستعمال  ( 135) ، في حين كان المتوسط الفرضي  ( 65916,30 )مقـــــــداره 

، عند  ( 252,3 ) لعينة واحدة أتضح ان القيمة التائية المحسوبة ( T-Test )الإختبار التائي 
، وىذا يشير الى ان الفرق بين متوسط درجات العينة ومتوسط  ( 96,1 )مقارنتيا بالقيمة الجدولية 

وتشير ىذه النتيجة الى ان طمبة  ( 05,0 )درجات المجتمع دال إحصائياً ، عند مستوى دلالة 
الدراسات العميا في التخصصات المبحوثة يتمتعون بمستوى من الكفاءة النوعية بحسب رأييم ، وكما 

 (   .  7 )ىو موضح في الجدول 
 
 

                                                           
 ( .  71) وبدرجة حرية  ( 05,0) ، عند مستوى دلالة  ( 000,2 )= القيمة التائية الجدولية 

حجم المجال  
العينة 

المتوسط 
الحسابي 

الانحراف 
المعياري 

المتوسط 
الفرضي 

درجة  القيمة التائية
الحرية 

مستوى 
الدلالة   الجدولية المحسوبة  

 الأىداف 
 
72 

2222,
45 

85529,
10 

39 864,4  
 
000,2 

 
 
71 

دالة 

,5278نظام القبول 
27 

غير دالة  547,0 27 19304,8

المناىج وطرائق 
التدريس 

0833,
70 

73415,
17 

 غير دالة 954,1 66

,0833أساليب التقويم 
39 

09466,
11 

 غير دالة 064,0 39
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  (  7 )جدول رقم 
يبين نتائج الإختبار التائي لمفرق بين متوسط درجات العينة والوسط الفرضي لمستوى الكفاءة النوعية 

  
ولغرض التعرف عمى مستويات الكفاءة النوعية لطمبة الدراسات العميا في التخصصات المبحوثة 

 ( .  8  )بحسب اراَء عينة البحث من الطمبة عمى وفق مجالات البحث تعرض الباحثة الجدول 
 
 ( 8  )جدول رقم 

يبين مستويات الكفاءة النوعية لمجالات البحث عمى وفق إستجابات العينة  

 
يتضح من الجدول السابق أن مستوى الكفاءة النوعية من وجية نظر طمبة الدراسات العميا 

، بينما لم يكن دال  (الأىداف ، ونظام القبول  )في التخصصات المبحوثة دال إحصائياً في مجالي  
 .  (المناىج وطرائق التدريس ، وأساليب التقويم  )إحصائياً في مجالي 

:  اليدف الثاني 

                                                           
 ( .  140) وبدرجة حرية  ( 05,0) ، عند مستوى دلالة  ( 96,1 )= القيمة التائية الجدولية 

حجم 
العينة 

المتوسط 
الحسابي 

الانحراف 
المعياري 

المتوسط 
الفرضي 

درجة القيمة التائية  
الحرية 

مستوى 
الدلالة   الجدولية المحسوبة  

141 3972,
143 

65916,
30 

دالة   140 96,1 252,3 135

حجم المجال  
العينة 

المتوسط 
الحسابي 

الانحراف 
المعياري 

المتوسط 
الفرضي 

درجة  القيمة التائية
الحرية 

مستوى 
الدلالة   الجدولية المحسوبة  

 الأىداف 
 

141 

0851,
38 

60685,7 33 938,7  
 
96,1 

 
 

140 

دالة 

,7730نظام القبول 
25 

دالة  329,3 24 32384,6

المناىج وطرائق 
التدريس 

8794,
49 

84883,
12 

غير  737,1 48
 دالة

,6596أساليب التقويم 
29 

غير  492,0 30 20786,8
 دالة
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الفروق ذات الدلالة الإحصائية في مستوى الكفاءة النوعية لطمبة الدراسات العميا في  " 
التخصصات التربوية والنفسية في كميات التربية في مدينة بغداد من وجية نظر التدريسيين عمى وفق 

" . متغيري المقب العممي والجنس  
 لغرض التعرف عمى الفروق ذات الدلالة الإحصائية في مستوى الكفاءة النوعية لطمبة 

الدراسات العميا في التخصصات التربوية والنفسية في كميات التربية في مدينة بغداد من وجية نظر 
 )تم إستخدام تحميل التباين الثنائي  (المقب العممي والجنس  )التدريســــــــيين عمى وفق متغــــيري 

Anova Tow Way ) يوضح   ( 9) تدريسياً وتدريسية ، والجدول  ( 72 ) لعينة البحث البالغة
.  ذلك 

 ( 9 )جدول رقم 
المقب العممي  )تبعاً لمتغيري  (التدريسيين  )المتوسطات الحسابية والإنحرافات المعيارية لدرجات عينة 

 (والجنس 
 

عدد العينة  الانحراف المعياري المتوسط الحسابي  المقب العممي  الجنس 
 

الذكور 
 16 69588,39 1875,182أستاذ 

 21 09075,55 7619,188أستاذ مساعد 
 3 71640,25 6667,199مدرس 

 40 11576,47 9500,186المجموع الكمي 
 

الاناث 
 3 31229,34 6667,214أستاذ 

 23 21144,35 8696,174أستاذ مساعد 
 6 51976,64 0000,159مدرس 

 32 76323,42 6250,175المجموع الكمي 
المجموع  
الكمي  

 19 89995,39 3158,187أستاذ 
 44 77371,45 5000,181أستاذ مساعد 
 9 39617,56 5556,172مدرس 
 72 27623,45 9167,181المجموع الإجمالي  

 
 (  10 )جدول رقم 

نتائج تحميل التباين لمتعرف عمى الفروق في الكفاءة النوعية لطمبة الدراسات العميا في التخصصات 
 (المقب العممي والجنس  )التربوية والنفسية لعينة التدريسيين تبعاً لمتغيري 

مستوى الدلالة  القيمة الفائية  متوسط المربعات درجة الحرية  مجموع المربعات  مصدر التباين  
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S.of.V S.of.S D.F M.S F  (05,0 ) 
Sig 

غير دالة  602,0 246,1242 2 491,2484المقب العممي  
غير دالة   240,0 975,493 1 975,493الجنس 
غير دالة   602,1 600,3302 2 200,6605الجنس × المقب العممي 
   185,2062 66 189,136104الخطأ 

    71 500,145545المجموع الكمي  

 
 أظيرت نتائج تحميل التباين الثنائي لمفروق في الكفاءة النوعية لطمبة الدراسات العميا في 

                                        التخصصات التربوية والنفسية من وجية نظر التدريسيين عمى وفق متغيري 
وىي غير دالة  ( 602,0 )، أن القيمة الفائية لمقب العممي كانت  (المقب العممي والجنس  )

 ( 66 ، 2) وبدرجة حرية  ( 14,3 )إحصائياً ، إذ أنيا أصغر من القيمة الفائية الجدولية البالغة 
 ( .  05,0 )عند مستوى دلالة 

غير دالة إحصائياً ، إذ  ( 240,0 ) اما من ناحية متغير الجنس فقد كانت القيمة الفائية 
وعند مستوى  ( 66 ، 1) بدرجة حرية  ( 99,3 )أنيا أصغر من القيمة الفائية الجدولية البالغة 

 ( .  05,0 )دلالة 
وكانت غير دالة  ( 1,602 )بمغت القيمة الفائية  (المقب العممي والجنس  )       كذلك التفاعل بين 

ومستوى  ( 66,2) بدرجة حرية  ( 3,14 )إحصائياً لأنيا أصغر من القيمة الفائية الجدولية البالغة 
 ( . 0,05 )دلالة 

:  اليدف الثالث 
الفروق ذات الدلالة الإحصائية في مستوى الكفاءة النوعية لطمبة الدراسات العميا في  " 

التخصصات التربوية والنفسية في كميات التربية في مدينة بغداد من وجية نظر الطمبة عمى وفق 
" . متغيري المستوى الدراسي والجنس  

 لغرض التعرف عمى الفروق ذات الدلالة الإحصائية في مستوى الكفاءة النوعية لطمبة 
الدراســـــــــــات العميا في التخصصات التربوية والنفســــية في كميات التربية في مدينة بغداد من وجيــــة 

 )تم إســــــتخدام تحميل التباين الثنائـــــــي  (المستوى الدراسي والجنس  )نظرىم عمى وفق متغــــيري 
Anova Tow Way ) يوضح ذلك  ( 11) طالباً وطالبة ، والجدول   ( 141 ) لعينة البحث البالغة

  .
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 ( 11 )جدول رقم 
المستوى الدراسي  )تبعاً لمتغيري  (الطمبة  )المتوسطات الحسابية والإنحرافات المعيارية لدرجات عينة 

 (والجنس 
 

عدد العينة  الانحراف المعياري المتوسط الحسابي  المقب العممي  الجنس 
 

الذكور 
 46 98386,29 6522,144ماجستير 
 20 44387,30 7500,133دكتوراه 

 66 31196,30 3485,141المجموع الكمي 
 

الاناث  
 46 96824,30 6522,150ماجستير 
 29 67754,29 5517,136دكتوراه 

 75 05227,31 2000,145المجموع الكمي 
المجموع  
الكمي  

 92 46181,30 6522,147ماجستير 
 49 70825,29 4082,135دكتوراه 

 141 65916,30 3972,143المجموع الإجمالي  
 
 (  12 )جدول رقم 

نتائج تحميل التباين لمتعرف عمى الفروق في الكفاءة النوعية لطمبة الدراسات العميا في التخصصات 
لعينة الطمبة  (المستوى الدراسي والجنس  )التربوية والنفسية تبعاً لمتغيري 

مصدر التباين  
S.of.V 

مجموع المربعات  
S.of.S 

درجة الحرية  
D.F 

متوسط المربعات 
M.S 

القيمة الفائية  
F 

مستوى الدلالة  
 (05,0 ) Sig 

دالة  317,5 325,4885 1 325,4885المستوى الدراسي  
غير دالة   659,0 421,605 1 421,605الجنس 
غير دالة   087,0 938,79 1 938,79الجنس × المستوى الدراسي 
   860,918 137 792,125883الخطأ 

    140 759,131597المجموع الكمي  

 
أظيرت نتائج تحميل التباين الثنائي لمفروق في الكفاءة النوعية لطمبة الدراسات العميا في التخصصات 

،  (المستوى الدراسي والجنس  )التربوية والنفسية من وجية نظر الطمبة أنفسيم عمى وفق متغيري 
وىي دالة إحصائياً ، كونيا أكبر من القيمة  ( 317,5 )أن القيمة الفائية لممستوى الدراسي كانت 

اما  .  ( 05,0) عند مستوى دلالة  ( 137 ، 1)وبدرجة حرية  ( 92,3 )الفائية الجدولية البالغة 
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، وىي غير دالة إحصائياً ، إذ أنيا  ( 659,0 )من ناحية متغير الجنس فقد كانت القيمة الفائية 
وعند مستوى دلالة  ( 1,137) بدرجة حريـــــــة  ( 92,3 )أصغر من القيمة الفائية الجدولية البالغة 

 (05,0  . ) 
غير دال إحصائياً ، حيث بمغت  (المستوى الدراسي والجنس  )في حين نجد أن التفاعل بين 

وبدرجة حرية  ( 92,3) ، وىي أصغر من القيمة الفائية الجدولية البالغة  ( 087,0 )قيمتو الفائية 
 ( . 05,0) ومستوى دلالة  ( 137 ، 1) 

:  مناقشة النتائج المتعمقة باليدف الأول : اولا 
مستوى الكفاءة النوعية لطمبة الدراسات العميا في التخصصات التربوية والنفسية في كميات التربية  )

 .  (في مدينة بغداد من وجية نظر التدريسيين والطمبة أنفسيم  
من خلال النتائج التي تم عرضيا في بداية ىذا الفصل ظير ان طمبة التخصصات المبحوثة - 

،  (التدريسيين والطمبة انفسيم  )يتمتعون بمستوى من الكفاءة النوعية من وجية نظر عينتي البحث 
وعمى الرغم من ان عينتي البحث تشعر بوجود مستوى من الكفاءة النوعية لدى الطمبة المبحوثين 
ودلالة القيمة التائية المستخرجة ، الا ان تمك القيم لم تشر الى مستوى عالٍ من الكفاءة ، اذ ظير 

 (القبول ، المناىج وطرائق التدريس ، والتقويم  )عدم وجود دلالة لتمك الكفاءة عمى مستوى مجالات 
المناىج وطرائق التدريس  )لدى عينة التدريسين في حين لدى عينة الطمبة لم تظير دلالة في مجالي 

 .  (، والتقويم 
وتفسر الباحثة ذلك ، بان نظم التعميم بشكل عام قد غمب عمييا صفة التقميد ، وعدم اىتمام 
المسؤولين عن التعميم في اشراك المجتمع والعاممين بصياغة السياسات والاىداف او حتى إعلانيا 

وتوضيحيا لرسم المسار الصحيح نحو تحقيقيا ، بالإضافة الى عدم الاىتمام بالجوانب العممية 
والتطبيقية التي تسيم في زيادة معارف الافراد وتكوين الميارات والقدرات الخلاقة ، والاسراف في 

الخ ، فيذا بدوره سيؤثر بشكل سمبي عمى تدني ... تضخيم المقررات الدراسية وحشد المعمومات 
نوعية التعميم وانخفاض كفاءتو ويحول دون تحقيق الأىداف المنشودة لممؤسسة التعميمية لاسيما في 

فالبعض يرى ان انخفاض الكفاءة الداخمية تعد انخفاض في الكفاءة - . الدراسات العميا – مرحمة 
التعميمية التي تؤثر عمى تحقيق الأىداف التي يرمي الييا من الناحيتين الكمية والنوعية نتيجة 

اختلال التوازن بين ما يتوافر من إمكانات او مدخلات وما ينتج عن ىذا النظام من مخرجات تتمثل 
في اعداد الطمبة المتخرجين ونوعياتيم والمستوى الذي يتحقق منيم عمى ضوء ما رسم من اىداف 

 ( . 54 : 2010عبد العال ،  )تربوية 
:  تفسير النتائج المتعمقة باليدف الثاني : ثانيا 

الفروق ذات الدلالة الإحصائية في مستوى الكفاءة النوعية لطمبة الدراسات العميا في التخصصات  )
 )التربوية والنفسية في كميات التربية في مدينة بغداد من وجية نظر التدريسيين عمى وفق متغيري 

 ( . (المقب العممي والجنس 
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 أظيرت النتائج عدم توافر فروق ذات دلالة إحصائية في مستوى الكفاءة النوعية بالنسبة 
 .  (المقب العممي والجنس  )الى عينة التدريسيين تعزى الى متغيري 

العمود الفقري في العممية التعميمية الناجحة والمنتجة كونو يستطيع ان "  يعد التدريسي الكفؤ 
" يعوض النقص الحاصل في كثير من جوانب العممية التعميمية بما اوتي من خبرات جمة وسعة افق 

وان نجاح الكفاءة الإنتاجية لمعممية التعميمية او فشميا يتوقف عمى نوعية التدريسي ومدى كفاءتو . 
 ( . 245 : 2008الرشدان ،  )وحسن توجييو ومستواه الفكري والعممي والثقافي 

 وتعزى الباحثة عدم توافر فروق ذات دلالة إحصائية في مستوى الكفاءة النوعية لدى عينة 
البحث من التدريسيين الى توافر الخبرات العالية والواسعة لدييم في مجال عمميم واختصاصاتيم عمى 

.  حد سواء بحسب القابيم العممية 
:  تفسير النتائج المتعمقة باليدف الثالث : ثالثا 

الفروق ذات الدلالة الإحصائية في مستوى الكفاءة النوعية لطمبة الدراسات العميا في  ) 
التخصصات التربوية والنفسية في كميات التربية في مدينة بغداد من وجية نظر الطمبة عمى وفق 

 . ( (المستوى الدراسي والجنس  )متغيري 
 أظيرت النتائج ، وجود فروق ذات دلالة إحصائية في مستوى الكفاءة النوعية بالنسبة الى 

لصالح طمبة الماجستير ، اذ ان متوسطيم  (المستوى الدراسي  )عينة الطمبة تعزى الى متغير 
) وىو اكبر من المتوسط الحسابي لمستوى طمبة الدكتوراه والبالغ  ( 6522,147 )الحسابي بمغ 

4082,135  . ) 
 لاشك ان الطالب ىو العنصر الأساس والسبب المباشر في وجود اية مؤسسة تعميمية ومنيا 

التعميم العالي ، ذلك انو يشبو المادة الخام والاولية في المؤسسات الصناعية ، فيو اذن بمثابة 
وتقوم العممية التعميمية عمى  (الإنتاجية  )العنصر الإنتاجي الجوىري الداخل في العممية التعميمية 

أساس اكسابو الميارات والمعارف والمعمومات المتعددة ، فضلًا عن توسيع مداركو ، وبناء القدرات 
الفكرية المطموبة فيو التي تؤىمو الدخول الى سوق العمل ، لذا فان البناء السميم لمطالب لاسيما في 

ليكون نافعاً وفعالًا ومتميزاً ، يفرض دقة التحديد لنوعية القابميات التي – الدراسات العميا – مرحمة 
يتمتع بيا وتحديد توجياتو ، ومعرفة مواقفو ، الامر الذي يقتضي تحديد واعتماد أساليب يقرر عمى 

أساس نتائجيا اختيار الطالب المناسب لكل دراسة معينة ، لان ذلك سينعكس ضعفاً في الأداء 
 ( .  13 -12 : 2008سميمان والحديثي ،  )المتوقع لمخريج 

 وتفسر الباحثة نتيجة ىذا اليدف بان طمبة مستوى الدكتوراه في التخصصات المبحوثة قد 
تشكمت لدييم الخبرة الاكاديمية والمعرفية التي تؤىميم لمتحكم عمى مستوى الكفاءة النوعية ، اذ ان 
بعض ىؤلاء الطمبة ىم من التدريسيين كما وان اجتياز البعض الاخر لمستوى الماجستير قد شكل 

اعتماد الطريقة " لدييم قاعدة واسعة من المعارف والخبرات والميارات التي يمكن من خلاليا ، 
البيلاوي واخرون  )" العممية في التفكير وحل المشكلات وفنون المناقشة العممية والحوار الموضوعي 

.  أي التحول من التعميم الجماعي الى التعميم المفرد  ( 132 : 2008، 
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 بعد ان عرضت الباحثة النتائج وتفسيرىا يمكن الوصول الى عدة :الاستنتاجات 
: إستنتاجات تتعمق بالبحث وىي 

ىناك مستوى من الكفاءة النوعية يتمتع بيا طمبة الدراسات العميا في التخصصات التربويـــــة  -1
                     والنفســـــــــية في كميات التربيـــــــة في مدينة بغـــــــــــداد من وجية نظر عينتي البحث 

 .عمى حدٍ سواء   (التدريسيين والطمبة  )
ان الكفاءة النوعية قد تحققت بمستوىً جيد ولم ترق الى مستوى الأمتياز لمحصول عمى -2

                 مخرجات تعميمية تفي بالأغراض المعدة ليا من خلال مدخلات العممية التعميمية المتمثمة بـ 
 . بحسب عينتي البحث  (الأىداف ، نظام القبول ، المناىج وطرائق التدريس ، أساليب التقويم  )
لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية في مستوى الكفاءة النوعية لدى عينة التدريسيين  -1

  . (المقب العممي والجنس  )المبحوثة تعزى الى متغيري 
توجد فروق ذات دلالة إحصائية في مستوى الكفاءة النوعية لدى عينة الطمبة المبحوثة تعزى - 4

، في حين لا توجد فروق ذات دلالة  (الماجستير  )لصالح  (المستوى الدراسي  )الى متغير 
  . (الجنس  )إحصائية لدى عينة الطمبة تعزى الى متغير 

  التوصيات :
تطبيق مفاىيم ضبط الجودة النوعية في الدراسات العميا ولمدخلات العممية التعميمية كافة بغية -1

 . تحسين وتطوير العممية التعميمية فييا عمى وفق معايير الجودة الشاممة 
ضرورة تحديد اىداف الدراسات العميا عمى مستوى التخصصات ومنيا التخصصات التربوية -2

والنفسية مركزيا لما ليا من تأثير في توجيو مسار العممية التعميمية ونتائجيا ،  واعلائيا 
   (الإدارات ، اعضاء ىيئة تدريس ، الطمبة ، جيات العمل  )لمعاممين والمستفيدين 

الزام الأقسام العممية التي تعنى بتخريج التخصصات التربوية والنفسية بعمل أدلة ارشادية -3
لممتقدمين لمدراسات العميا يوضح فييا اىداف التخصص وبرامجو وتوصيف المقررات الدراسية 

 . لمساعدتيم في اختيار المجال الدراسي الملائم لرغباتيم وقدراتيم 
نظراً لمدور الكبير والمؤثر لمتخرجي التخصصات التربوية والنفسية في اعداد وبناء الانسان -4

فان الباحثة توصي بإعادة النظر في شروط قبول المتقدمين ليذا التخصص ومنيا معدل 
 .التحصيل الاكاديمي واعتباره تخصص صفوة 

بصورة دورية بما يواكب التطورات  (المناىج الدراسية  )العمل عمى تحديث وتطوير -5
والمستجدات والمستحدثات المتسارعة وتوظيف التكنولوجيا التعميمية التي تتلاءم وتمك المناىج 

 . لممساعدة في الارتفاع بالكفاءة النوعية لممتخرج 
 ( Data Showالحاسوب وال )العمل عمى توفير مصادر التعمم الحديثة وخاصة التقنية منيا -6

 .وتطوير الخدمات المكتبية وتوفير المراجع والدوريات العممية الحديثة 
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الاىتمام بتكريم طمبة الدراسات العميا في التخصصات المذكورة من الذين تفوقوا في السنة -7
.  التحضيرية كما في الدراسات الأولية بوصفو حافزاً يسيم في خمق دافعية التفوق 

  المقترحات :
اجراء دراسات مماثمة عمى الجامعات العراقية الأخرى لطمبة الدراسات العميا في التخصصات  -1

 . التربوية والنفسية لما لذلك من أىمية في الكشف عن مدى توافر الكفاءة النوعية لمطمبة 
اجراء دراسة مقارنة لتقويــــــم الكفاءة النوعيـــــــــة لطمبة الدراسات العميا في التخصصات  -2

 . التربوية والنفسية وعمى مستوى الجامعات العراقية كافة 
اجراء دراسات أخرى عن الكفاءة النوعية لطمبة التخصصات التربوية والنفسية تشمل متغيرات  -3

أخرى غير تمك التي شممتيا ىذه الدراسة لمكشف عن نتائج اعم واشمل لمدى توافر الكفاءة 
 . النوعية فييا 
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Abstract 
This thesis aims at identifying: 

1. The level of qualitative efficiency of higher studies students in 
educational and psychological fields in the colleges of education 
Baghdad according to the perspectives of both teachers and 
students.  

2. The statistical differences in levels of qualitative efficiency of 
higher studies students in educational and psychological  fields in 
the colleges of education in  Baghdad Collegeteacher's viewpoints 
with reference to the two variables of the scientific title and 
gender. 

3.  The statistical differences in levels of qualitative efficiency of 
higher  studies students in the educational and psychological 
fields in the colleges of education in Baghdad from the 
perspective of higher studies students with reference to the two 
variables of the educational level and gender. 

The research came up with the following results: 
1-The students of studied specialties have got a certain level of 
qualitative efficiency according to perspectives of the two research 
samples, teachers and students' samples. 
2-The absence of having any significant differences having statistical 
denotations in the qualitative efficiency  for the teachers' sample is 
justified to be due to the variables of the scientific title and gender. 
3-Having differences with statistical significance in the level of 
qualitative efficiency  for the students' sample is justified to be due 
to the variable of the educational level for the MA students. 
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 :المصادر
واقع وتطمعات من وجية نظر : برامج الدراسات العميا "  ( : 2009 )أبو زعرور ، رنا حمد الله  .1

 ، رسالة ماجستير منشورة ، جامعات الضفة الغربية ، وزارة التربية والتعميم العالي "طمبة الدراسات العميا 
 . الفمسطيني ، الييئة الوطنية للاعتماد والجودة والنوعية ، فمسطين 

تصور مقترح لتطبيق ادارة الجودة الشاممة في كميات "  ( : 2010 )الأسدي ، نعمة عبد الصمد  .2
 . ، جامعة الكوفة ، مركز تطوير طرائق التدريس "التربية في العراق 

الجودة الشاممة في التعميم بين مؤشرات التميز  ( : "2008 )البيلاوي ، حسن حسين وآخرون  .3
 ، دار المسيرة لمنشر والتوزيع والطباعة ، عمان ، الأردن 2، ط  "–الأسس والتطبيقات – ومعايير الاعتماد 

 . 
تقويم برامج الدراسات العميا في "  ( : 2004 )الحولي ، عميان عبد الله وأبو دقة ، سناء إبراىيم  .4

 ، مجمة الجامعة الإسلامية ، سمسمة الدراسات الإنسانية ، "الجامعة الإسلامية بغزة من وجية نظر الخريجين 
 ، كمية التربية ، غزة ، فمسطين ( 2) ، العدد  ( 12 )المجمد 

جودة برامج التعميم والتدريب في ضوء مؤشر الكفاءة "  ( : 2010 )الذيابي ، طلال منصور  .5
 .، الكمية التقنية ، مكة المكرمة ، السعودية "الداخمية الكمية 

 ، دار وائل لمنشر والتوزيع 3 ، ط "في إقتصاديات التعميم "  ( : 2008 )الرشدان ، عبد الله زاىي  .6
 . ، عمان ، الأردن 

تقويم برامج الدراسات العميا بجامعة الكوفة " ( : 2008 )زوين ، محمد محمود وىاشم ، أميرة جابر  .7
 .، العراق  ( 11) ،  العدد  ( 1 ) ، مجمة مركز دراســـــات الكوفة ، مجمد "من وجيتي نظر اساتذتيا وطمبتيا

- دراسة تحميمية – التعميم العالي في العراق "  ( : 2008 )سميمان ، سالم والحديثي ، صلاح  .8
 . ، العراق 2008 /12 / 31ورقة عممية قدمت الى المؤتمر العممي لييئة النزاىة المنعقد بتاريخ ،
التطوير الميني لأعضاء الييئات التدريسية كمدخل  ( : "2004 )شاىين ، محمد عبد الفتاح  .9

 ، ورقة عممية قدمت لمؤتمر النوعية في التعميم الجامعي ، جامعة "لتحقيق جودة النوعية في التعميم الجامعي
 .القدس المفتوحة 

، " الاقتصادية – الثقافية – أصول التربية الاجتماعية "  ( : 2008 )عامر ، طارق عبد الرؤوف  .10
 .  ، دار المعارف ، القاىرة 1ط 
الكفاءة الداخمية لمسنة التحضرية بجامعة حائل في  ( : "2010 )عبد العال ، عنتر محمد احمد  .11

 ) ، المجمة العربية لضمان جودة التعميم الجامعي ، المجمد " – دراسة ميدانية – المممكة العربية السعودية 
 .، جامعة حائل ، كمية التربية ، السعودية  ( 5) ، العدد   ( 3

واقع الدراسات العميا في الجامعات "  ( : 2011 )عبد المطيف ، نوال عزت وعباس ، تحسين فاضل  .12
،  (الواقع والطموح ...... الدراسات العميا في العراق  ) ، ورقة عمل قدمت الى ندوة "العراقية وسبل تطويرىا 

 .الجامعة التكنولوجية ، بغداد 
ضمان جودة مخرجات التعميم العالي في اطار حاجات المجتمع " ( : 2009)العبيدي ، سيلان جبران  .13
 ، المنظمة العربية لمتربية والثقافة والعموم ، المؤتمر الثاني عشر لموزراء المســــؤولين عن التعميم العالي "

.  ديسمبر ، بيروت 10-9والبحـــث العممي في الوطن العربي ، 
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المشكلات الدراسية التي تواجو طمبة الدراسات العميا في "  ( : 2005 )عقل ، أياد زكي عبد اليادي  .14
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 .  ، واسط 2008/ ايار / 5
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 . ، جامعة القادسية ، العراق  ( 4– 
الجزء – تقرير المؤتمر الثالث لمتعميم العالي "  ( : 1987 )وزارة التعميم العالي والبحث العممي  .17

 . ، مطبعة الوزارة ، بغداد " الثاني 
 كانون 13 – 11، " التقرير الختامي لممؤتمر العالمي لمتعميم العالي في العراق "  ( : 2007 )ـــ .18
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